Cslry Istvan palyaképe

Cstry Istvéan sziiletésének 80. évforduldja alkalmdbdl, rdnk maradt frdsaira és
személyes tapasztalatunkra tdmaszkodva, megkiséreljiik életének €s munkdssdga-
nak révid bemutatdsat.

Konyvtdrosi pdlydja Debrecenhez kapcsolddik, sziiletési helye azonban tdvo-
labb keresendd. 1921. jilius 2-dan a Szatmdr megyei Mikola kozségben sziiletett,
Apja, dr. Csiry Bilint abban az idGben kolozsviri kdzépiskolai tandr, 1932-16l
haldldig, 1941-ig debreceni egyetemi tandr, magyar nyelvész, a Magyar Tudo-
mdnyos Akadémia levelezd tagja.

Csiry Istvdn a kolozsvari elemi iskolai évek utidn gimndziumi tanulmanyait
Debrecenben végezte. Egyetemi tanulmanyait Estvos-kollégistaként a Budapesti
Egyetem bolcsészkardn, magyar €s német szakon folytatta.

Az intellektudlis csaladi Iégkor és a budapesti EGtvds Kollégiumban t81tott esz-
tendGk meghatarozdak voltak egész palydjdt illetéen. A modern egyetem modell-
jeként a hajdani Eotvos Kollégiumban megvaldsult gyakorlatot értette: ,,modern
egyetem: dolgozva, dndlldan bivarkodva, dolgozatokat megvitatva, hatdsok, in-
formdciodk és inspirdciok sirdjében tanuld tandri-hallgatéi kozosség. Az ott vég-
zetteknek volt egy igazi egyetemiik (a Kollégium) és egy diplomaoszto hivataluk
(a Pazmany). A kollégiumi tandrok kutatdsi témdkat kinaltak, feldolgozasukhoz
madszereket s irodalmat ajdanlottak, kis hallgatdi csoportokkal egyiitt meghallgat-
tak s megvitattdk az elkésziilt munkdkat. A hallgaté a konyvtdrban élt, mert a
Kollégium egyetlen nagy konyvtar volt.”

A haborts események miatt utolsé vizsgdit Debrecenben tette le, €s itt szerzett
1945-ben kitiind eredménnyel kozépiskolai tandri oklevelet, majd 1946-ban sum-
ma cum laude bolcsészdoktordtust.

A csalddi kornyezetnek €s a kitding iskolai képzésnek koszonhetden széles kord
nyelvismerettel birt, felséfokon volt sajitja a német és francia nyelv, de j6l tudott
oroszul, romdnul, olaszul &s latinul is.

Afiatal Csiry Istvanels§alkalmazdsaaDebreceni Egyetemi Konyvtarban tértént
1945. aprilis 11-én. Ettél kezdddden élete végéig ennek az intézménynek volt dolgo-
z6ja, 1956. oktober 8-itél kezdddGenigazgatdja. A Konyvtar 1947-benigazgatd nél-
kiil maradt; hivatalosan még nem, de valdjaban Csiry Istvdn ldttael a vezetést, majd
annak aktiv részese maradt elédje, Kovacs Maté igazgatdsa idején is. Kovacs Maté
szerette ésnagyrabecsiilte adolgozni szeretd és tudo fiatalembert, igazgatdsaga alatt
is az § feladata maradt a voltaképpeni vezetSi teenddk jelentds részének elldtdsa. Az
igy vezetdi tapasztalatokkal bird Csiry Istvant Kovacs Mété bizalommal ajanlhatta
sajat utédjaul 1956-ban, a budapesti Eotvios Lorand Tudoméanyegyetem Konyvtdr-
tudomanyi Tansz¢ékének professzori tisztjére vald tavozasakor.

Cstry Istvdn konyvtdrosi palydjanak elsé szakaszdban — a haborid okozta m-
kodési nehézségek kikiiszobolése, az elemi munkafeltételek kialakitdsa utdn — ter-
vezd- és gyakorlati munkdt végzett egy korszerd konyvtdri lizem alaptevékeny-
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ségeinek kiépitésében. O maga fgy vall err6l: a *45 utdn munkéba 4116 konyvtdros
nemzedéknek minden vonatkozasban az alapozds problémadival kellett megbirk6z-
nia, a katalégusok rendszerének, technikdjanak megtervezésétdl, a hatékonyan
mikodé munkaszervezet kialakitdsdn 4t, az olvasova nevelés modszerének kiki-
sérletezéséig, gydjtési elvek kidolgozdsdig és a hidnyz6 konyvtdri rend megterem-
téséig. A hdbord utdni konyvtdri helyzet az érdekl§dését a sz6 sziikebb értelmében
vett konyvtdrosi gyakorlatra, a gyakorlat éppen idészerd elemi problémdira ird-
nyitotta. Ez magyarédzza, hogy az irodalomelméleti és szocioldgiai kutatds dtjdn
megtett kezdd [épések utdn, e szivéhez nétt stidiumokrol 6nként lemondva a ke-
vés belsd szenzaciot és kiilsd megbecsiilést igérd, de a gyakorlat szempontjabdl
parancsoldan sziikséges konyvtdrelméleti és szervezéstudomdnyi kutatds itjdra lé-
pett, s ezen jarva a primer eredménykozlés mellett a szakmai publicisztika esz-
kozeivel is szolgalni igyekezett a sziileté konyvtariigyet.

Elsé jelents tudomdnyos témdja Méricz Zsigmond tdrsadalomszemléletének
tanulmdnyozdsa volt. A Mdricz Zsigmond tdrsadalomszemléletével foglalkozd
doktor disszertacié irdsdnak ideje (1945-1946) egybeesik konyvtarosi palyakez-
désével. S ekkor a két elkodtelezettség: az eredményt is hoz6 igyekezet az irodalom
mint tarsadalmi jelenség tanulmédnyozédsara és a hivatdsként vallalt konyvtarosi
gyakorlati palya konfliktusba keriilt egymassal. E konfliktusbdl az utébbi kertiilt
ki gyéztesen. Az a felismerés, hogy az el6z6 korszakbol 6rokolt konyvtari gydj-
temény és mikodésbeli szegénység lekiizdhetetlen nehézségek elé dllitotta a ku-
tatdst, arra 0sztonozte, hogy minden erejét a gyakorlati hivatasra dsszpontositsa.

A kdnyvtdrosi palya indul6 szakaszaban Csdry Istvdn még dgy gondolta, csupdn
néhany évre kell felfiiggesztenic eredeti terveit, s majd egy j6 konyvtar er6forrdsaira
tdmaszkodva folytathatja—amar hatékonyan szolgalt kiilsé olvasdkkal egyiitt maga
is —tanulmdnyait az irodalomszocioldgia korében. Kutatéi hajlamat és frissen szer-
zett metodikai jartassagat is a konyvtdr javdra kamatoztatta, Hamarosan nemcsak
rendszeres felhasznéldja, a korszerd gyakorlatba atforditdja, hanem tevékeny miive-
[Gje is lett a konyvtdri szakirodalomnak. Tanulmanyozni kezdte akdnyvtari munka-
folyamatokat, azok szervezeti és technikai feltételeit. A kdnyvtari mikodés korsze-
ri szakmai és lizemszervezési alapjainak kiépitése részint a szakirodalom felhasz-
ndldsa, részint 6nallo tervezés révén tortént. Egymast kovette a konyvfeldolgozas
munkafolyamatdnak megtervezése és kialakitdsa; az olvasdszolgalat szervezeté-
nek, munkamenetének és nyilvdntartasainak megtervezése, a kdnyvtdri munkater-
vezés modszereinek és eszkozeinek kidolgozdsa. Nevéhez fizddik a konyvtdri
munkanormaknak hazénkban elGszor torténd bevezetése; a konyvallomany feltara-
sanak differencidltsdga, katalogizdlasdnak teljessége; a kartotékszerd konyvleltar
bevezetése; az tin. forgalmi €s holt anyag taroldsdnak, a tobbes példanyok kezelésé-
nek ésszerdsitése; akonyvgytjtemény tartalmi tervének elkészitése. Ezek a munkai
akkoriban orszdgosan is kezdeményezd jelentdségiiek voltak.

Frederik Taylor nyomdokain jarva dolgozta ki €s vezette be a konyvtari munka-
normdkat. A konyvtdri munkafolyamatok dllando figyelemmel kisérése. elemzése
és jobbitdsa pedig megfelel a mingségmenedzsment egyik alapvetd, mai feltételé-
nek. A munkanormék orszdgos alkalmazdst a tervez€s eszkozeként szorgalmazta.
Ugy gondolta, hogy orszdgos, ill. konyvtdrtipusonként viltoz normaminimumok
alkalmazdsdt lehetne elGirni egy sor munkaféleség megtervezésének kiszamitasi
alapjaként. Elképzelhetdnek tartotta, hogy bizonyos munkaféleségek esetén el§ le-
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hetne {rn1, hogy a normaminimumot vagy egy magasabb helyi normadt az ellenérzés
és az egyéni munkaértékelés eszkozeként is alkalmazzdk a konyvtarak.

A konyvtdri szervezet korszerisitésével kapcsolatos véleménye, a fokozatossdg
elvének érvényesitése a véltoztatdsok bevezetésekor napjaink konyvtdrosai sza-
mira is megszivlelend6k. Ugy létta, hogy az akkor adott szervezeti forma a konyv-
tari tevékenységek redlis struktirdjat tiikrozi, ezért e szervezet szétzizdsa alapjai-
ban rengetné meg a funkciondlis struktirat, anarchidhoz vezetne. A korszerisités
— Cstry Istvéan felfogdsdnak értelmében — a meglévdt nem szétziizni, hanem meg-
tartani és felemelni hivatort. Ez azt jelenti, hogy olyan differencidltabb és maga-
sabb rendd modell kialakitdsa a feladat, amelybe a jelenlegi egyszertibb képlet
minden életképes eleme szervesen beépiilhet. A korszerdsitési folyamatban az
adott személyzeti dllomany hasznositdsat tervezte, és csak tavlatilag szamolt to-
vabbi er6k megnyerésével.

A gyakorlati munkdval parhuzamosan folytatta Magyarorszdgon uttérd jelen-
t6ségd konyvtdrtani kutatdsait. E témdban ldtott napvildgot a konyvtdri lizem szer-
vezetét és mikodését térgyald, sok tekintetben maig haszonnal forgathaté konyve.

Az alaptevékenységek kiépiiltével — a debreceni Egyetemi Konyvtar igazgatoi
posztjara keriilésének idGszakatdl — lehetévé és sziikségessé valt az informdcids
Jellegii tevékenységek kiépitése. Erre az iddre esik a szakbibliografiai, tiszdntili
bibliogrdfiai programok kidolgozasa, a tényleges bibliografiai feltaré munka meg-
inditdsa, és ugyancsak orszdgos jelent6ségu bibliografia-elméleti kutaté és publi-
kacids tevékenységének kibontakozasa. Modis Lasz16 tilméretezett tdjbibliogra-
fiai koncepcidjaval Csiry Istvdn a szelektdlds sziikségességét dllitotta szembe, ¢és
tobb tanulmdnyban foglalkozott a védlogatds €s teljesség kérdésével a konyvtdri
¢és bibliografiai gyjtés szempontjdbol. A kérdés torténeti folyamatdnak elemzé-
sébdl kiindulva irdnyitotta a figyelmet arra, hogy a dokumentumok szdmanak nagy
mértékd novekedésébdl torvényszerien kovetkezik a szelektdlds sziikségessége.
A vilogatds szempontjainak tudomanyos megalapozasara torekedett, s ezen elve-
ket kamatoztatta a konyvtdr gydjtékori utasitdsainak megalkotdsakor, a helyisme-
reti bibliogréfiai gydjtésre vonatkozé dllaspontjdnak 6sszegezésekor, a helyisme-
reti érdekd hirlapcikkek tipologizédldsaval foglalkozé munkdjdban, majd a konyv-
tari tevékenység gyakorlatdban. Szigord revizié ald vette a gydjteményépités
praxisat, személyes részvételével segitve a naprol napra felmeriild vitds kérdések
megoldésat. Kiilonos gondot forditott a Tiszdntili Katalégus anyagdnak 4j szem-
pontd gydjtésére. Kezdeményezésére késziilt el a tiszdntdli helynév- és személy-
névjegyzék, és tortént meg mindazon céduldk kiszirése a helytorténeti katalégus-
bol, amelyek nem feleltek meg kovetkezetesen a feldllitott elvi szempontoknak.

Nem hagyhatjuk emlités nélkiil a helytirténeti dokumentumok gyiijtésére és fel-
tdrdsdra vonatkozo egyiittmikodési torekvéseit sem. Ebben az idészakban meg-
egyezés sziiletett az egyetemi és megyei konyvtar helyismereti tevékenységének
id6hatdraira vonatkozdan, melynek értelmében az Egyetemi Konyvtdr—a Tiszdantil
¢és Debrecen €letére vonatkozo régi dokumentumokban igen gazdag Reformdtus
Kollégiumi Nagykonyvtarral egytittmikodve — végzi a regiondlis irodalom retros-
pektiv gydjtését és feltdrdsat a habord befejezésének iddszakaig, a Megyei Konyv-
tdr az ezt kovets évek vonatkozdsdban.

Palyajanak ezen szakaszdban jelentGs dllomdsdhoz érkezett a tanszékeken &rzott
konyvgydjtemények fejlédése is. Megkezdddott a tanszéki konyv- és folydirat-be-
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szerzés, valamint feldolgozds kdzpontositdsa: nevezetesen a kiilfoldi konyvek és
folydiratok kdzponti beszerzése és katalogizildsa, tovdbbad a tanszéki konyvtirak
modszertani irdnyitdsa. A fejleszté munka része volt az egyetemi kiadvanyok nem-
zetkozi cseréjének €s az dltaldnos kiadvanycserének a megszervezése is. Ekkor in-
dult a konyvtar kiilongydjteményeinek kiépitése: az elsdsorban tiszantdli vonatko-
zdsl, nem nyomtatott irdsos dokumentumok gydjtését vdllalo kézirattdr, a vidloga-
tdsban és elrendezésben ugyancsak regiondlis hangsilyd plakdttdr, a konyvtari
munkafolyamatok végzéséhez, a tdjékoztaté munkdhoz ma mar nélkiilozhetetlen
bibliografiai kézikonyvtdr, a nagy értékd zenemditar és mikrofilmtar.

Csiry Istvdn az 1965. esztendGt tekintette a konyvtar vezetésében olyan mér-
foldkének, amely jelezte: az eredmények mar megérlelték a nivovaltds sziiksé-
gességét és mindségileg uj célkitizések lehetGségét. Gyakorlati vonatkozdsban ek-
kor allitotta a konyvtdr horizontdlisan kiépiilt, bejaratott mechanizmusa elé az ak-
tiv gydjteményépités €s informdcid tartalmi irdnyd feladatait, és latott hozza az
ehhez sziikséges vertikélis szervezeti elemek beépitésével (szakreferensek, szak-
gyldjtemények) az addig nem kielégitGen elldtott egyetemi sziikségletek kielégi-
téséhez. Az egyetemi konyvtdr korszerd modelljének megvalésitdsa keriilt napi-
rendre, amely ,lényegét tekintve tudomanyos kommunikativ tevékenységeknek
az érdemi kutatdsi és oktatdsi tevékenységekben integrdl6dé rendszere.”

A konyvtar korszerd tovabbfejlesztésének jegyében jelentds eredmények szii-
lettek dj konyvtdri funkcick, szolgélati dgak bevezetésével. gy épiilt ki Csiry
Istvan kezdeményezésére 1967-ben a szakreferensi rendszer. Kordbban a konyv-
tar, horizontalis szervezetben, a sajdtosan kényvtdri alapmiveleteket ltta el kor-
szertinek szamité szervezeti formdban.

A szakreferensi rendszer bevezetésével jard szervezeti fejlesztés nem csupan
abbdl 4llt, hogy a horizontdlis elrendezésd konyvtari miveletek rendszerébe be-
épiilt a tartalmi tevékenységek szaktudomanyok szerint tagoz6dé egysége; ezzel
a tevékenységnek ez a tipusa intézményessé és szervezetté valt. Egyiitt jdrt ez az
olvasészolgdlat, a tdjékoztatds és a kézikonyvtari rendszer szakositdséaval, s egydl-
taldn a konyvtar tudomanyos €s oktatdsi 1ényegu tartalmi feladatainak a tevékeny-
ségek kozpontjdba dllitasaval.

Mindségi viéltozdst hoz az Uj rendszer a személyzet Osszetételében. Kovetel-
ményként fogalmazédik meg az 4j szakreferensi munkakorok betdltSivel szemben
az egyetemi doktordtus megszerzése, szakteriiletiilkon rendszeres kutaté tevékeny-
ség folytatdsa.

E magasabb kovetelményrendszer feldllitdsa

1. elsédlegesen az alapvet§ konyvtari funkcidk betoltése érdekében tortént,

2. 6sztonzden hatott az egyetemi oktatokkal valé partneri viszony kedvezébb

alakuldsdra, és

3. lehet&séget teremtett a konyvtarban dolgozo tehetséges munkatdrsak egyéni

tudomdnyos torekvéseinek kibontakoztatdsara is.

A rendszer bevezetésekor Csdry Istvan a kényvtdrossdg iij fogalmdt és iij prog-
ramjdt hirdette meg, amikor kimondta: az uj feladat egyiittes elldtdsahoz kevés a
szakdiploma: a kutatdo—szakreferens parbeszéd csak akkor lesz erétényezé az in-
formdciés valsag lekiizdésében, ha a szakreferens is kutaté. Meggydzddése volt,
hogy a torténelem néhédny sorsforduléjahoz hasonléan napjainkban is ,,tudés kol-
lektivdkra kell bizni az irodalmi dradat csatorndkba fogdsat, tudésoknak — s nem
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technikak elidegenedett specialistdinak — kell idejiik egy jelentSs részét aldozniuk
arra, hogy €16 attételiil szolgdljanak a szdmitdgépek nekivadult sornyomtatéi €s
a felhaszndldi tudatok kozott...” A fejlédési spirdl mai szintjén a polgari munka-
megosztds dltal szamiizott tudés embert s az €16 tudomanyt — mint intézményiink
orok 1ényegét — akarta visszahelyezni a konyvtarba.

Késébb a szakreferensi rendszer megtjuldsdnak kérdései foglalkoztattdk. Meg-
olddst keresett arra a problémadra, hogyan lehet a szakreferensekre épitve megerdsi-
teni az informdcidszolgdlatot. Elemz6 vizsgélat targydvd tette: mi az oka annak,
hogy a szakreferensek nagyobb kedvvel vdllaljak munkakoriik hagyomanyos ele-
meit. A feladatok gyakorlati végiggondoldsa vezetett arra a felismerésre, hogy a
szakreferensek el6tt allo, figyelmiiket szétaprézé feladatcsomé a legjobbak onszer-
vezd képességét is probdrateszi. Karnydjtasnyira érezte az 1ddt, ,,amikor az 6nszer-
vezés, parosulva bizonyos létszdmfejlesztéssel, a szakreferenseknek is lehetéve te-
szi ... harmonikus munkarendjiik kialakitdsat: fél idé a gydjtemény s a ... tudo-
madnyos kutatds, s egy masik fél a gydjtott informdcio tarsadalmi hasznositasa.” A
szakreferensség ,,dj hullimat” a kapacitds bdvitésével, a hidnyzé szervezési erék
bedllitdsaval kivinta mozgdsba hozni a meglévé szakreferensi kapacitds hat€ko-
nyabbd tétele érdekében. Meggydzddéssel vallotta, hogy a szerény debreceni kez-
deményezésnek tavlata van a gépi adatbizisok, az automatizalt konyvtarak vildga-
ban is: ,,nemecsak hogy megnovekszik a szakreferensek szerepe, hanem a gép altal
végzett operaciok mellett, s azokra tdmaszkodva, egyre kizdrélagosabban a szakre-
ferensek képviselik majd az é16 konyvtdri munkadt.” Faradhatatlan volt a kiilonféle
egylittmikddési lehetGségek konyvtdri hasznositasa terén.

Az érdekl6dés és a magyar konyvtarligyért vdllalt felelGssége teremtett alapot a
KMK mihelyével valé egylitmikodésre. De talin tobb is volt ennél a Sallai Istvan-
nal és Sebestyén Gézdval, az OSZK és a KMK nagy napszdamosaival és mds gyalog-
népekkel fenntartott és az egyetemi konyvtdari mihely szdmadra sok szakismereti
épiilést és hivatdsbeli erdsddést hozé munkakapesolat.

Utaltunk mdr a helyismereti munka terén eme torekvésére, de szimos mas regio-
nalis és helyi konyvtdri egylittmikodést is kezdeményezett. [gazgatdsa idején kez-
dédott meg a debreceni kozponti katalogus kiépitése az Egyetemi Konyvtdrban, a
debreceni konyvtarak kiilfoldi konyvgyarapoddsdrdl hirt adé havi tdjékoztatd ki-
adasa, a debreceni konyvtarakba jaré folyoiratok tajékoztatdja és az OMIKK-kal
egylittmikodve a forditészolgdlat megszervezése. Az érdekeket kdlcsondsen szem
eldtt tartd példas egytittmikodést folytatott a régid jelentds egyhazi gydjteményei-
vel is: a nagy multi Reformdtus Kollégium Nagykonyvtdrdaval, majd késéhb a
mdriapdcsi bazilitak értékes régi szldv gydjteményének egy részét 6rz6 nyiregyhdzi
Teologiai FGiskolaval.

Jelentds szerepe volt az Egyetemi Konyvtar konyvtorténeti feltard tevékenysé-
génck fejlédésében. Kezdeményezésére indult meg médszeresen, a konyvtari mun-
karészeként az dllomdny possessor és marginalis bejegyzéseit feltdré munka a deb-
receni Egyetemi Konyvtdrban €s a Reformatus Kollégium Nagykonyvtardban, va-
lamint az Egyetemi Konyvtar kiilongydjteményeit feltaré munka, mint pl. a Vikar-
és a Kner-gy(ijtemény feldolgozasa.

A kotelespéldany-szolgdltatdsra alapozva villalt 4j, nemzetkozi feladatot. E fel-
adat ellatasdval valt lehetdvé az OSZK-val valé gydjtésbeli munkamegosztds egy
specidlis dokumentumtipus, az ipari katalégusok terén.
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Gazdasagos €s ésszeri elképzelést dolgozott ki az egyetem integrilt konyvtar
rendszerére vonatkozdan, meggy6z6 munkdt végzett az illetékesek és érdekeltck
kérében annak clfogadtatasa céljabdl, majd gyakorlati tevékenységet fejtett ki az
elképzelés fokozatos megvaldsitdsa érdekében. E koncepcid keretében jitt 1étre
cgyetemiinkén az orszdgosan is elsé kdzponti kdnyvtiri-tanszékcsoportl kozos
fenntartasa integralt cgység, a Kémiai Szakkonyvtar.

Palydjanak utolsd szakaszdban (1965-1980} jelentdsnek mondhatjuk munkas-
sdgat a katalogizdlds munkatolyamatdnak ésszertsitése és technikai korszerdsiltése
tekintetében, a teljes személyzetre kiterjedd munkanap-fényképezésen alapuld dj
konyvtdri munkanormak megallapitdsaban, a szolgiltatdsok fejlesztéscben. Javas-
latdra kiilon beruhdzdssal szervezddott az dsszegyetemi feladatokat elldtdé nyom-
damihely, s fejlédott a mikrofilm €s médsolat-szolgdltatdsokat nyijté reprogréfiai
osztaly.

Kezdeményezte djabb bibliografiai kiadvanysorozatok meginditdsat. (A Kos-
suth Lajos Tudomdnyegyetem Konyvtardnak Bibliografiai Kiadvanyai; Tiszantili
Id&szaki Kiadvanyok Repertériumai; Tiszdntili Személyi Bibliogratidk, Régi Ti-
szantili Konyvtarak, Tiszantili Kéziratos Emlékek; A Debreceni Kossuth Lajos
Tudomanyegyetem Tanarainak Munkassaga; valamint az Alfoldi Nyomdaval ko-
z0s kiadvinysorozatban ElSaddsok akonyvrdl eimen.)

T&bb izben vett részt hazai orszdgos konyvtdri konferencidkon és nemzetkozi
tandcskozdsokon, ahol szinvonalas el6adasokkal Sregbitette amagyar konyvtdriigy
és az dltala vezetett intézmény himevét. A Debreceni Egyetemi Konyvtar keretében
jol sikeriilt konferencidkat, cléaddssorozatokat szervezett, orszagos viszonylatban
is kiemelkedd konyvmivészeti kidllftdsokkal tarsitva (Borsos Miklés, Kass Janos,
Lengyel Lajos, Szantd Tibor és masok életmivét bemutatd kidllitasok.)

Konyvtdrosi palydjanak elsé szakaszatol tevékenyen részt vett a knyviari kdz-
életben, a kdnyvtérligy orszdgos dnirdnyitdsaban. Tagja volt tobbek kdzdtt az Or-
szagos Konyvtarligyi és Dokumenticids Tandcsnak, elndke volta Kényvtdrigazga-
tdsi Szakbizottsdgnak és tevékeny résztvev(je tobb orszdgos terv, jogszabdly
kidolgozdsdnak. Tagja volttovabbd az UNESCO Nemzeti Bizottsdg Konyvtari Al-
bizottsiganak, a Konyvtdrgépesitési Munkabizottsdgnak, elndke a Magyar Konyv-
tdrosok Egyesiilete Bibliogrifiai Bizottsdgdnak, 1972-1975-ig a magyarorszagi
egyetemi konyvtarak szakfeliigyel§jeként az Egyetemi Konyvtdrigazgaték Tand-
csanak. E testiiletekben sok munkdt véllalt, sok kezdeményezést inditott \itnak, ter-
vek, tanulmanyok, kongresszusi referatumok készitésével orszdgos és nemzetkozi
kényvtari problémék megolddsiban mikodott kozre.

Ez a gazdag, a debreceni Egyetemi Kdnyvtar falain messze tilmutatd életpalya,
ha a teljesfitményekhez mérjilk, nem bévelkedik hivatalos elismerésekben.

Csdry Istvdn a magyar kényvtariigy egyik legmiveltebb, széles kord szakmai
felkésziiltséggel rendelkezd, problémaérzékeny és az dj tbrekvések irdnt hallatlan
fogékonysagot tandsitd, kezdeményezd munkasa volt. A vele toltott hossza évek
egy kdnyvtaros generacid — ahogyan & nevezte: ,,a konszolidiciés nemzedék” —
szdmdra voltak meghatdroz¢ jelentdségiek. Megtanultuk téle a kdnyvtarosi palya
szeretetét, az igényességet munkank végzésében és munkatdrsi kapesolataink ala-
kitdsdban. Magasra emelte a mércét elsdsorban sajdt maga, de az dltala megbecsiilt
munkatarsak szamdra is. Megbecsiilését kizdrdlag az értelmesen €s onzetleniil
végzett munkdval, a konyvtdri fejldés iranydba hat6 kritikus gondolkoddssal le-
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hetett megnyerni. Szivesen vette, olykor provokadlta a szakmai vagy emberi prob-
lémakkal kapesolatos vitdkat, s a raciondlis okfejtéssel szemben mindig kész volt
feladni vagy modositani sajdt dlidspontjat. Munkatdrsait lelkesitve nem egyszer
odaadd, kiilénlegesen nagy teljesftményekre tudta birni kollektivdjat. Megtanultuk
mellette, hogy a konyvtari szakirodalom olvasdsdt hivatdsbeli normdnak tekintsiik,
amely biztos alapul szolgdl munkank végzésében, az dltalunk betolidtt munkakdr
fejlesztésében. Az dltala vezetett kollektiva szakmai gyarapodasat, szakismereté-
nek naprakészségét szolgaltdk a rendszeresen tartott referdlé délutdnok. A jo
tigyek érdekében kérte, vdrta a szikebb kollektiva, a hivatast vdllalé konyvtarosok
alkotd osszefogdsit. Erzékenyen figyelt arra, hogy kollektivdjdban a tudoményos
konyvtirossdgnak, a jé torekvéseknek és értékrendnck igazdn képviselete legyen.
Munkatdrsai kérében tiszteletnek, szeretelnek és megbccsiilésnek drvendett. En-
nek legszebb és legmegriazdbb pillanatai a kollektiva egyként valé kidilasa palyd-
janak kritikus helyzeteiben, legiképpen életénck silyos betegséggel terhelt utolso
hénapjaiban.

Csiry Istvan kényvtdrosi tevékenysége nem hasonlithaté a kdnyvtarba kiviilrGl
érkezettek pdlydjdhoz. Ez a palya a knyvtarossdg ¢letre sz616 wdatos véllaldsén
alapult! A régi konyvtdrosokéra emlékeztetd aszketizmus jellemezte, amellyel fel-
fliggesztette személyes gazdagoddsat, ismeret- és élményszerzési igényét a felké-
sziiltségének €s legmélyebb hajlamanak megfeleld teriileten. Az eszkoz céllg 1¢é-
pett e8! Szem eldtt tartorta Kéhalmi {igyelmeztetését a technikaban ragadds ve-
sz€lyéral. Palydjaval, tevékenységének eredményeivel bizonyitotta, mennyire
tudott azonosulni K&halmi Béla gondolatdval: , Ha van intézmény, amelynek sz4-
mdra veszélyt jelent, ha csak a technikdval foglalkorik, dgy a konyvtdr az, amelyet
szoros szdlak kotnek a szellemi élethez és jelentSs szercpet kell vallalnia a tudo-
méanyra alapozott tirsadalomépitd munkdban.” Bar cgyéni pilydja megszenvedte
a gyakorlat ismereti megalapozdsiara forditott nagy kitérSt, de tudta, hogy ezl a
munkdt a konyvtédriigy javédra valakinek, valakiknek el kell végezniiik! Eredmé-
nyei nemcsak a praxisba 6mléttek be, hanem segitettek Ielemelni a kinyviarosok
gyakorlat tevékenységét és a konyvtarosképzést arra a szintre emclni, ahonnan
konnyen kifcjleszthetd a technikai (mdszaki) és szervezéstudomdnyi eredményck
rendszeres kdvetésének és adaptdldsanak készsége.

Ujitésait, fejlesztési elképzeléseit mindig a hagyomanyok tiszteletének jegyé-
ben, azokra épitve €s nem azoknak romjain vezette be. A megjobbité viltoztatd-
sokat széles korben megtargyalta, elkészitve azok kellGképpen megindokolt be-
vezelésél.

A konyvtdros szakma hivatdsként vallaldsa, annak magas szinvonald mdvelése,
fejlesztése és képviselete Csiity Istvin szellemében mélld feladatot jelent napjaink
kényvtarosainak, és ezért palydjanak mélyebb megismerését, tanulmanyozasat
mindannyiuk szives figyelmébe ajanlom.

Gomba Szabolcesné






