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Az Agora-miihely orszagos hdlozata

Munkatdrsaimmal nagyon so-
kat gondolkoztunk azon, hogy ho-
gyan kozelitsiik meg ezt a témit.
A helyi- vagy a kormanyzati dontés-
hozdk szemével, vagy éppen a sajat
magunk nézGpontjabdl tekintstink
erre. Véleményem szerint sziiksé-
gilink van sajat magunk megerdsité-
sére amikor errdl a halozatrdl, err6l
az  egylittmikodésrl beszéliink,
hogy érzékeltessiik és mi magunk is
érezziik milyen fontos tevékenység
az, amit végziink.

Amit be kivinok mutatni az
nem kifejezetten arrdl szol, hogy
mit és hogyan értiink el az elmult
évek sordn — igaz, cimszavakban
utalni fogok rajuk -, sokkal in-
kabb arrdl, hogy miért is csinaljuk
mindezt. Ahhoz, hogy kell6kép-
pen érzékeltetni tudjam ennek a
stlyat messzirél inditom mon-
dandém. A kultiranak szamos
értelmezése és definicidja ismert,
melyek mas-mas szemszogbdl ir-
jak koril azt. Az utébbi idében
szamomra az a meghatdrozas jel-
képezi leginkabb a fogalmat, mely
szerint az a bizonyos természeti
ember, azaz a homo sapiens a civi-
lizacidk létrejottével, valamint az
urbanizdcié hatasara elvesztette
kozvetlen kapcsolatat a természet-
tel, a szdmdra igazdn biztonsagos
életet ad6 kornyezettel. Ekkor
egyfajta szorongds lett rajta urra,
melynek kovetkezménye gyakor-
latilag a kultara és az ezaltal 1ét-
rehozott intézményhdlézat, amely

gyakorlatilag azt jelenti, hogy a
kultira az ember természetes kor-
nyezete.

Foldes Laszlo Hobétdl tudjuk,
hogy mesél az erdé. En most az
erd6t hivtam ide hasonlatként. Par
évvel ezel6tt hallottam arrdl, hogy
a fak kommunikalnak egymadssal,
tehat az erdd életkozossége tamo-
gatja, gyogyitja, segiti, dpolja egy-
mdst, mely napjainkban mar tu-
domanyosan bizonyitott tény. Egy
régi szakember szavait idézem fel,
aki azt mondta, hogy ,az éld ter-
mészet legmagasabb szervezettsé-
gii tarsuldsa, sokrétii és titokzatos
jelensége az erdd”. Azonban a fak
nemcsak egymassal kommunikal-
nak, hanem minden ott él6 él5-
lénnyel, a rovarokkal, a madarak-
kal, s6t még a gombafonalakkal is
hasznos informacidkat kozvetite-
nek egymasnak. Ez a btivos erdd
a miivészetben is gyakran megje-
lenik, mely mindig a valtozas, a ti-
tokzatossag, a kiilonlegesség hely-
szine, ahol barmi megtoérténhet,
éppen ezért nem véletlen, hogy
inspiralta a legnagyobb miivésze-
ket Mozarttél Dantéig, Lazar Er-
vintél Tamasi Aronig vagy éppen
Munkécsy Mihdlyig. Ez a termé-
szeti kornyezet és ez az ember, aki
kiszakadt ebbdl, most itt all a XXI.
szdzad tarsadalmi, gazdasagi, szo-
cidlis, természeti és technoldgiai
kihivasai elétt, melyek miatt Ggy
érezhetjitk magunkat, ahogyan Ta-
mési Aron hése a rengetegben.

Elérkeztiink egy Oriasi problé-
mahoz, ami mindannyiunkat, de
leginkabb a fiatal generdciét érinti.
Ez az infokommunikdciés techno-
légia csapddja, ami a megvaltast
igérte, de még nagyobb elmaga-
nyosodast eredményezett. Bara-
basi Albert Laszlé munkassaganak
koszonhet6en tudomdnyosan bi-
zonyitott tény, hogy csak kozos-
ségben, vagy valamilyen kozosségi
tevékenység dltal, gyakorlatilag
a kozosség jutalmaz meg minket
a sikerrel. Az az egyiittmiikodés,
amely a Nemzeti Mivel6dési In-
tézet és az Agora Szakmai Mihely
kozott 1étrejott ezt a kulturdlis di-
verzitast, sokféleséget garantalja és
tapldlja. Ez a hédlézat egyfajta élet-
kozosségként miikodik, és ez az a
bizonyos erd, amire épiteni lehet,
ez a mi blivds erdénk a rank bizott
kozosségekkel telepiilési, térségi,
vagy éppen Karpat-medencei szin-
ten. Egymast er6sité folyamatok
sorozatdnak eredményeként jutot-
tunk el idig, melyek meghatirozé
része volt az agordk épitése, majd
az Agora Szakmai Miihely megala-
kuldsa.

Azok szamara, akik kevésbé is-
mernék az elmult évek torténéseit
a legmeghatarozobb pillanatokat
roviden felsorolom. Az épitkezés
2011 és 2015 kozott zajlott 14 tele-
piilésen egyediildllé innovaci6 for-
madjaban, a kultira vérost épit gon-
dolat jegyében. Az érintett telepii-
léseket szambavéve rogton lathatd,
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hogy ezek, ha nem is fedik le az
egész orszagot, akkor is a sajit
agglomerdacidjukban, térségiikben
meghatarozé tevékenységet foly-
tatnak és jelentés kapcsolatrend-
szert épitettek ki. Ha osszekotjik
ezeket a pontokat, akkor rogton
egy lathatatlan hdlézat képe raj-
zolédik ki el6ttiink, ily mddon ta-
lan még szemléletesebb az, hogy
behdlézzuk az orszigot, és tevé-
kenységiinkkel jelen vagyunk az
egész Karpat-medencében. Ez az
organikus fejl6dés, az Agora M-
hely, 2013. november 20-an alakult
meg Kecskeméten. Mi sem illuszt-
ralja jobban egyiittmiikodésiinket
a Kulturalis Kézpontok Orszagos
Szovetségével, minthogy az dlta-
luk szervezett konferencia kere-
tében jott létre ez az Osszefogas,
melyet mar a kezdetek ota — és a
megalakulds sordn is — folyama-
tosan szakmailag mentoral, illetve
eréforrasokkal tamogat a Nemzeti
Mivel6dési Intézet.

Mit is csindlunk mi tulajdon-
képpen az agérak egyiittmikodé-
sében? Ez az, amit egy ilyen rovid
irdsban nem lehet felsorolni, de az
egyik legfontosabb az, hogy olyan
személyes impulzusokat adunk
egymasnak, amelyek mdshogyan
nem teremtédnek meg, egyediil
nem tudndnak megvalésulni, l1ét-
rejonni, tehat paratlanok és sziik-
ségesek. Jol lathattuk a pandémias
idészak sordn, amikor az online
értekezletekre tértiink at, hogy a
személyes hitelesség és a meta-
kommunikacié hidnya nem teszi
életszertivé ezt a kapcsolatrend-
szert. Nem tudjuk megélni a taldl-
kozasok altali személyes nexusokat
és varatlan helyzeteket. Ez ismét
azt bizonyitja, hogy milyen fontos
az, amit végziink, milyen fontos az,
hogy a kozosségeket, az embereket
egymashoz kozel hozzuk. Emellett
az intézménylatogatasok is rend-
kiviil sok szakmai és tizemeltetési
tapasztalattal jartak. Nem szabad
megkeriilniink azt a fontos ténye-
zG6t, mi szerint mi mar majdnem

mindegyik agoraban kolcsondsen
lattuk egymast, a kollegakat és a
szakteriiletek képvisel6it. Ez hi-
telesiti és megerésiti munkankat
és egy olyan kolcsonhatast ered-
ményez, amely akir a sajat fenn-
tartonk, akar a sajat kozonségiink
felé is egy komoly visszaigazolas.
Mindezek kozil a legfontosabb,
hogy minden alkalommal tanu-
lunk egymastol.

Az agorak integralé szerepe
egy nagyon fontos és kiemelt ele-
me a kozmivelédésnek. A mihely
létrejotte eldtt is, de azéta még
kifejezettebben minden agéra ko-
moly jelentéségli kistérségi agg-
lomerdciés  kapcsolatrendszerrel
rendelkezik, mely egyre csak gya-
rapodik. A konkrét 1épések pedig
ebben az egyiittmikodésben a
képzések, a taldlkozok és a kon-
ferencidk, a tanulmanyutakon -,
amelyek mindig tobbek egy egy-
szer(l tanulmanyttnal -, valamint
az adatszolgdltatds és az adatcsere,
a kolcsonos informdaciéaramlds,
amely térségi, orszagos és Kar-
pat-medencei szinten is megjele-
nik, az gyakorlatilag pétolhatatlan.

A legutébbi tanulmanyutunk
Sutus Aron és csapata szervezé-
sében, segitségével valosult meg a

Vajdasagban. Ez is szamtalan lehe-
tGséget, kapcsolatot biztositott mar
szamunkra, és gyakorlatilag csak a
koronavirus vilagjarvany, illetve a
jelenleg kialakult haborus helyzet
akadalyozott meg minket abban,
hogy a Kérpétaljara is elmenjiink.
Gyakorlatilag az elcsatolt nemzet-
részek mindegyikén jartunk mar
Karpatalja kivételével. Ahogyan
egy testvérvarosi kapcsolat is al-
taldban gyermek, kulturalis, vagy
sport teriilettel indul, gy volt en-
nél is. A dontéshozok figyelmébe is
szeretném ajanlani, hogy a kulttra
nem a szegény rokon. Gazdasagi
vezetokkel, vallalkozdkkal, cégve-
zetékkel beszélgetve szoktam ér-
zékelni ezt a vélekedést hogy majd,
ha lesz pénz a gazdasigban, majd
akkor lesz pénz a kultdrara, de ez
soha nem igy miikodott a vildgtor-
ténelem sordn, ahogyan napjaink-
ban sem. Vegyiik példanak a Mer-
cedes gyar Kecskemétre telepiilé-
sét, ebben is nagyon fontos szere-
pet jatszott az, hogy Kecskemét
milyen kulturdlt varos, hogy be
tudja fogadni egy vilagszinvonald
cég véllalati kultarajat. Tehat akkor,
amikor a kultdrardl és a tapasztala-
tainkrol beszéliink, akkor nemcsak
egyszerien a hagyomanydrzésrdl,
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a kozosségépitésérdl, a kultdradpo-
lasrdl van szd, hanem a felkésziilt,
miivelt munkavallalérdl is, aki kép-
viselni tudja magat egy éllasinter-
jun és szdmos szakmai kompeten-
cidval rendelkezik.

Hogyan tovabb? Nagyon egy-
szer( a vélasz, a végét mar az ele-
jén elmondtam. A mdvelt embere-
kért és a kozosségekért dolgozunk.
Ez a miveltség nem azt jelenti,
hogy a magas kultdra latogatasara
és annak befogaddsara alkalmas,
hanem azt, hogy a mindennapi
élethez sziikséges kultarakra, a vi-
selkedéskultaratol a kozlekedés-
kultiran at a tdplalkozaskultaraig
minden tekintetben elég mivelt
és készen all arra, hogy a kultira
és a kozosségek altal felkinalt le-
hetéségeket a sajat boldogulasa,
a mindségi élet és a kozosség java-
ra forditsa. Nekiink ehhez, a szak-
méban és a terepen dolgozokkal a
kozos gondolkodasra, a szakmai
innovacidkra és természetesen a
halézatosodas folytatdsara kell t6-
rekedniink. Itt koszonnek vissza
az erddrdl olvasottak, mds szdval
nekiink is a lehet6 legmagasabb
szervezettségli, sokrétli kozosségi
mivelddésért kell tenniink, mun-
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kidlkodnunk és gondolkodnunk
minden nap. Hogy hogyan néz ki
a mi blivos erdénk? Ez szellemi,
érzelmi, de még foldrajzi értelem-
ben is a Kéarpat-medence. A mi
szakmank, a mi blivos erddnk, ez
a kozmivelddés és a kozosségi
mivelédés, amelyrdl jol tudjuk,
hogy hungarikum. Ez egy kiilonle-
ges magyar modell 3 155 telepiilé-
sen 3 655 elkotelezett intézmény-
nyel és kozel 12 ezer szenvedéllyel
dolgozé munkatarssal. Remélem,
ha az elején egy kicsit érthetetlen
volt, hogy miért az erd6t hoztam
hasonlatként, akkor a végére le-
tisztult hiszen az erd6é a benne
él6 kozosséggel a legosszetettebb
szervezettségben, a legnagyobb

ellenalloképességgel  rendelkezd
természeti metafora, mely igaz a
mi blivds erdénkre és a mi mun-
kankra is. Az évszazados fak azok
a mi hagyomanyaink, a madaraink
a miivészetek, a gombafonalaink
a kozosségek és az illatunk a mi-
veltség.

Szeretném megkdszonni min-
den munkatirsamnak az orszag
valamennyi részén, illetve Kar-
pat-medence-szerte, hogy egyiitt
dolgozhatunk, valamint koszonjiik
a Nemzeti Mivelddési Intézetnek,
hogy partneriink és mentorunk
ebben a folyamatban. A dontés-
hozékat pedig arra kérjiik, hogy
tartsanak veliink ebben a btivos
erdGben.

MOLNAR LAJOS MILAN rendezvényszervezd, marketing menedzser, andragégus. Or-
szagos fesztivalok, kiallitasok szervezéje, véallalkozoként 1993-tdl iizleti klubot vezetett,
majd 2006-t6] Budapesten a pénziigyi szféraban dolgozott. 2010-t6l az Aba-Novak Ago-
ra vezetGje. Tobb varosi és térségi kezdeményezés fiiz6dik a nevéhez: Agéra Forgatag,
Csalddkutaték Klubja, Csokolddé Fesztivél, Feminalis Napok, Séf Randevd, Helyi Termé-
kek Vésara. Tagja a Szolnok Jovéjéért Alapitvany kuratériumanak. A 2021-ben alapitott
Szapary Gyula véllalkozéi Klub alapitéja. 2019-t6l a Magyar Kozosségépitok Ertékszo-
vetsége Egyesiilet alapit6 tagja. Kozmivel6dési képzések rendszeres oktatdja, szakmai
konferencidk el6addja. Kozmivelddési és kozosségépits tevékenysége elismeréseként
2016-ban Magyar Arany Erdemkereszt elismerést, 2019-ben Beke Pal-dijat, 2020-ban

Bessenyei Gyorgy-dijat vehetett at.





