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helyzetérdl

(2013. februar — 2015. februar)
(Folytatas)

Oktatas

Az 6vodai nevelés, az iskoldra vald felkészités az elsé 1épcséfok a késdbbi iskolai lemorzsolddas megakadalyo-
zasaban. Az intézményes nevelés ,els6 bastyajaként” kiemelt szerepet tolt be a sziil6k hozzaallasanak forma-
lasaban is. A hatranyos helyzet(i gyerekek 3 éves korban torténd 6vodai ellatasanak kiszélesitése, mint cél két
alintézkedésben valésul meg. Az ,6vodai ellatas elérhetéségének biztositasara minden olyan telepiilésen, ahol
a hatranyos helyzeti gyerekek szdma ezt indokolja” cimii alintézkedéssel kapcsolatban a feladatterv, az évodai
féréhelyigény telepiilésszint(i sszesitése, 2011 novemberében elkésziilt. A feladattervhez kapcsolodd infrastruk-
turalis beruhazas, a nevelési intézmények fejlesztése 1ij dvodai csoportszobakkal , Az ellatas hozzaférhetévé té-
tele azokon a telepiiléseken is, ahol évodai feladatellatasi hely nem mutkodtethets” cimd alintézkedésben valdsul
meg. Ez minimum 20 f6 befogadasara alkalmas 1j 6vodai csoportszobdk kialakitasat jelenti a DAOP-4.2.1-11,
EAOP-4.1.1/A-11, EMOP-4.3.1/A-11, KMOP-4.6.1-11, DDOP-3.1.2-12 és NYDOP-5.3.1-12 kifrasok keretében. A tdmo-
gatott palyazatok Osszesitett adatai alapjan 5439 férdhely létesiilt.

Az esélyteremt6 tamogatasok célja, hogy a gyermek iskolai eredményeiben kevésbé legyen meghatarozé a csa-
lad tarsadalmi-gazdasagi statusza, 6sztonozze az eredményes, innovativ pedagdgiai moédszerek alkalmazasat,
tamogassa a hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek ovodai részvételét és iskolai si-
kerességét. Tovabbi célja, hogy csokkentse a szegregacié mértékét, erdsitse az egyiittmiikodést mas agazatokkal
és a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek sziileivel, valamint anyagi tAmogatassal 6sztonozze a résztvevo
pedagdgusokat.

2013-ban 1étrejott a KLIK, mely az dllami fenntartdsu koznevelési intézmények fenntartasaért felelds, igy az al-
lami intézmények és a nem &llami, nem 6nkormanyzati koznevelési intézmények integracids és képesség-ki-
bontakoztato felkészités programjanak szabalyozasa kiilonvalt egymastdl. A nem allami, nem onkormanyzati
koznevelési intézményekre 2013-ban az oktatdsi esélyegyenldséget szolgald tamogatasokrol szold 54/2013. (VI
26.) EMMI rendelet, az allami fenntartast iskolakra pedig az oktatasi esélyegyenléséget szolgald tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szolo 24/2013. (VIIL.1.) EMMI utasitas vonatkozott.

Az Integrdcios Pedagégiai Rendszer (a tovabbiakban: IPR) a magyar kdznevelésben megvaldsulo olyan felzar-
kézast megeélzd pedagogiai keretrendszer, amelynek alapelve az egyiittnevelés. A hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetdi, eltéré nevelési igényi, tobbségében roma gyermekek egy osztalyban, csoportban torténd
nevelése, oktatasa egydiitt valdsul meg a tobbségi gyermekekkel, tanuldkkal. A 2014/2015 tanitasi/nevelési évben a
programba bevont intézmények szama: 1632, a tanuldk/gyermekek szdma: 94 657 £6. Ezek az adatok részleteiben
lebontva a kovetkezdk:

» Onkormanyzati fenntartédst 6voda: 560, gyermekek szdma: 19 190 £6;

* Nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartastt koznevelési intézmény (iskola): 109, tanuldk szama: 6 460 £6,

* Nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartast koznevelési intézmény (6voda): 49, gyermekek szama: 1732 £6,

¢ KLIK (allami intézményfenntart6 kézpont): 914, tanulok szama: 67 275 6.

A 2014-ig hazai forrasbdl finanszirozott program a 2015. évtdl unids finanszirozasbol valdsul meg: Emberi Er&for-
ras Fejlesztési Operativ Program: 4,2 Mrd Ft, VEKOP: 100 M Ft. Az atterelés (1 050 M Ft) az IPR program csak egy
részét jelentette, a program masik része az allami fenntartasu koznevelési intézményekben valésult meg. (KLIK).
A beszamold Osszeallitasakor fennall6 allapot szerint az IPR program finanszirozasa két teljesen eltéré médon
valésul meg:
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1. AKLIK fenntartasaban 1év6 koznevelési intézmények: sajat koltségvetésiikbdl kotelesek biztositani a forrast
az intézmények szamara;

2. az dbnkormanyzati fenntartast évodak, a nem allami, nem énkormanyzati fenntartasua koznevelési intézmé-
nyek (altalanos iskola, kozépfoku iskola, évoda): unids forrasbdl.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl szolo 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet 171-173. §-ai alapjan az esélyteremtd tamogatasok céljai:

* a magyar koznevelésben az esélyegyenléség érvényesiilésének el6segitése és a koznevelés rendszerének
esélyteremto és felzarkédztatd szerepének megerdsitése a hatranyos helyzetli gyermekek/tanulok vonatko-
zasaban;

® az dvoda, altalanos iskola és kozépfoku iskola gyermekei és tanuldi szocialis helyzetébdl és fejlettségébdl
eredd hatranyok ellenstllyozasa céljabdl képesség kibontakoztato - integracios felkészités szervezése;

* a gyermekek/tanulok egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének eldsegitése;

® a koznevelési intézményrendszer alkalmassa tétele a hatranyos helyzetli gyermekek/tanulok eredményes
nevelésére, oktatdsara; a gyermekek ovodai beilleszkedésének és a tanuldk iskolai sikerességének tamoga-
tasa;

¢ a hatranyos helyzet(i, koztiik roma gyermekek szamara kiemelten fontos, a korai életkorban torténé kotele-
z06 6vodadba jarast biztositd feltételek és az integralt oktatds human és targyi, valamint pedagdgiai feltétele-
inek megteremtése;

¢ a koznevelési intézmények pedagdgiai modszerekben valé megujuldsa annak érdekében, hogy minél in-
kabb képesek legyenek a hatranyos helyzet(i tanulok eredményes integralt nevelésére, tovabbtanulasi esé-
lyeik novelésére.

Részcélok:

® az 6vodai és iskolai felzarkdzas esélyeinek novelése,

® a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek/tanuldk mindségi neveléshez, oktatashoz val6é hozzaférésé-
nek tamogatasa,

® a halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek/tanuldk évodai és iskolai felzarkdzast segité modell értéki
programok elterjesztésének és tovabbfejlesztésének tamogatasa,

* a gyermekek haroméves kortol torténd dvodaba jarasanak tamogatasa.

A tadmogatast igényl6k kore: onkorméanyzatt fenntartast 6voda; nem allami, nem 6nkormaényzati fenntartasa
koznevelési intézmény (6voda, altalanos iskola, kdzépfoku iskola).

A TAMOP 3.3.9 konstrukci6 tanoda és méasodik esély tipusti programjai tamogatasi kiirasai 2012. IIL. negyedévé-
ben megjelentek a KMR és konvergencia régidkban, illetve kiilon kiirasok a hatranyos helyzetti kistérségekben.
A mintegy 7,5 Mrd Ft értékli tamogatasi szerz6dések 2013-ban kertiltek megkotésre, a projektek 2015 juniusaig
valésulnak meg. A TAMOP 3.3.9 projekt keretében 6sszesen 125 tanodat tdmogatott a kiird. 2013 oktéberében a
1736/2013 (X.11.) Korm. hatarozattal a TAMOP-3.3.9.A-12/2 konstrukcié esetében 810 M Ft forrasbevonas tortént,
ezzel tovabbi tanodak tdamogatasara nyilt lehet6ség a konvergencia régioban.

A Tanoda tipusu programok a Hatranyos Helyzett kistérségekben c. program keretében 2013 oktdberében a
1736/2013 (X.11.) Korm. hatarozattal a TAMOP-3.3.9.C-12 konstrukciéval 510 M Ft 6sszegti forrasbevonas tortént,
ezzel tovabbi 24 tanoda tamogatasara nyilt lehetéség a hatranyos helyzet(i térségekben. Ezek a tanoddk 2015.
oktober 30-ig valdsithatjak meg programjaikat. A tanoda konstrukcié keretein beliil 6sszesen 5,3 Mrd Ft keret-
Osszegbdl Osszesen 178 tanoda tdamogatdsa valosul meg mintegy 5000 tanulé bevonasaval. Emellett 28 masodik
esély program valosul meg kb. 560 tanulé bevonasaval.

A végzettségnélkiili iskolaelhagyds csokkentését célzo nemzeti stratégia kidolgozasa, a stratégia megalapozasa
érdekében a tarca hattérintézménye, az Oktataskutatd és Fejleszt6 Intézet, a Tempus Kozalapitvany és a Buda-
pesti Corvinus Egyetem a 2012 LLP KA1 Specific Call for proposals EACEA/20/2012 ,, Implementation of the European
strategic objectives in Education and Training (ET 2020)” elnevezésii felhivas keretében palyazatot nyujtott be az EU
Bizottsaghoz. A projekt f6 célja, hogy szakpolitikai ajanlasokat fogalmazzon meg a végzettség nélkiili iskolaelha-
gyashoz kapcsoléd6 nemzeti stratégia elkészitéséhez, annak hatterét és alapjat képezze. A projekt megvaldsitasa
2013 marciusaban kezd6dott.

Az Eurdpa 2020 stratégiaban kiemelt célként szerepel a végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése a 2009.

évi 14,3%-16l 10% ald. Magyarorszag vallalasa, hogy a végzettség nélkiili iskolaelhagyok aranyat 2020-ra 10%-ra
csokkenti. (Eredmények: 2010: 10,8%; 2011: 11,4%; 2012: 11,8%; 2013: 11,9%; 2014: 11,4%). A vallalas teljesitése érde-
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kében 2013 végére elkésziilt a végzettség nélkiili iskolaelhagyas elleni kozéptavu stratégia, amelynek elfogadasa
folyamatban van. A Stratégia a fenti célkitlizések érdekében kiterjed a kora gyermekkori ellatasoktdl kezd6do-
en a fels6 kozépfoku oktatasig; tankoteles tanuldk és tankotelezettségi korhataron tuli fiatalok oktatasi, képzési
rendszerbe torténd bevonasara iranyuld intézkedéseket egyarant tartalmaz, megel6zést, intervenciot és kom-
penzaciot szolgald beavatkozasi teriiletek szerinti megkozelitésben. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuloi
csoportok — hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk, sajatos nevelési igényti tanulok — tamogatasa
kiemelt hangsullyal szerepel a dokumentumban.

A TAMOP 3.3.10. , Tovébbtanuldst erésitd kezdeményezések tamogatasa” konstrukci6 célja, hogy hozzéjéruljon a
kozépiskolai lemorzsolddas csokkentéséhez, a hatranyos helyzetii kozépiskolai tanuldk kozépfokt végzettségé-
nek megszerzéséhez, illetve e tanuldk felsGoktatasi képzésbe vald jelentkezéséhez és a bekeriilés esélyeinek nove-
léséhez. A konstrukcio6 alapvetd célja els6sorban a kozépfokt végzettséget megszerzd hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i tanuldk szdmanak és aranyanak novelése, illetve a felsGoktatasba jelentkezé6 HH hallgatdk
szamanak novelése, az idaig vezet6 tit megerdsitése. Olyan tanulast tamogatd rendszerek kialakitdsa, amelyek az
egyéni tanulasi igényekre reagalva jarulnak hozza a személyes kompetenciak fejlesztéséhez.

A programot 92 intézmény valositja meg csaknem 2000 hatranyos helyzet tanul6 bevondsaval. A konstrukcio
2015. junius 30-aval zarult, de tobb palyazo kérte a megvaldsitasi idészak 2-3 hénappal tortén6é meghosszabbitasat.

Az Utravalé Osztindijprogram Ut az érettségihez, Ut a kozépiskolaba és Ut a diploméahoz alprogramjainak forra-
sat 2014-ben a XX. 20/59/7. Roma 6sztondijprogramok fejezeti kezelésti eldiranyzat biztositotta. Az Ut a kdzép-
iskoldba” és , Ut az érettségihez” alprogramok keretosszege a 2014/2015-6s tanévre 1 809,221 M Ft volt, az Ut a
diplomahoz alprogramé 200 M Ft. Az Ut a kozépiskoldba és Ut az érettségihez alprogramok megvaldsitasa 2015-ben
egy harom éves 6 Mrd Ft keretosszegti kiemelt projekt keretében zajlik, mely biztositja az alprogramok szakmai
tdmogatasat is. A 2014/15-6s tanévre a palyazat 2014. majus 20-an megjelent. Az Ut a szakmdhoz alprogram finan-
szirozasara a 2014/2015-0s tanévben 234,34 M Ft allt rendelkezésre, mely a tovabbfuto tanuldk tdAmogatasara biz-
tositott lehetéséget. Az Ut a diplomihoz alprogram 2015. évi forrasat kozponti koltségvetésbSl 210 M Ft biztositja.

Az intézkedés végrehajtasa folyamatos. A 2014/2015. évre vonatkozd palyazatok megvaldsitasa a tervek szerint
tortént; az Ut a szakmahoz alprogram esetében problémat jelentett, hogy forrashiany miatt csak a programban
el6z6 évben is részt vevo (tovabbfutd) tanuldk tamogatasara nyilt lehetdség. A 2014/2015-0s tanév soran a résztve-
v6 hatranyos helyzet( hallgatdk/tanuldk szama 12 832, ebbdl roma szarmazasardl nyilatkozott 6 714 6.

A végrehaijtas soran nehézséget jelent, hogy az Ut a kozépiskolaba és az Ut az érettségihez alprogramokat a 2015,
2016 és 2017. tanévben hazai koltségvetésrdl eurdpai unios forrasra torténé atterelés érinti, igy kiemelt projekt
keretében az eddigi lebonyolitd altal torténhet a mentor-tanulo parok tovabbpalyazatasa. Emiatt az lebonyolitas
modja jelentdsen valtozhat.

Az Arany Jdnos Tehetséggondozé Program a hatranyos helyzet(i tanuldk érettségihez jutasat és felséfoku tovabb-
tanulasuk tamogatasat célozza egyéni fejlesztéssel, tehetséggondozassal. A programban a 2011/2012. tanévtdl
a 2013/2014. tanévig terjedd idészakban megkdzelitdleg 3000 didk vett részt, a tuljelentkezés 150-170%-0s volt; a
diakok 80%-a nyert felvételt felsGoktatasi intézménybe, a lemorzsolédas 10% volt.

Az Arany Jinos Kollégiumi Program a halmozottan hatranyos helyzet és rdszorulénak mindsiil6 tanulok érettsé-
gihez jutasat és fels6fokt tovabbtanulasuk 0sztonzését, sikeres munkaerd-piaci beilleszkedését célozza egyéni
fejlesztéssel, palyaorientacioval, szocialis tdimogatassal. Az Arany Janos Kollégiumi Programban a 2011/2012-
2013/2014. tanévek id6szakaban 890 tanuld vett részt, a lemorzsolédas 10% volt, s a programban résztvevé évfo-
lyamok tanulmanyi atlagai az adott intézmény atlagainal jobbak vagy azoknak megfelel6k voltak.

Az Arany Janos Kollégiumi-Szakiskolai Program a halmozottan hatranyos helyzetii és raszorulénak mindsiil tanu-
16k szakmahoz jutasat tdmogato, a lemorzsolodas csokkentését, a szocialis hatranyok kompenzaldsat szolgélja a
résztvevo intézmények kozti egyiittmiikodések elésegitésével, egyéni fejlesztési tervek kialakitasaval, a tanulok
egyéni haladasarol szolo folyamatos visszajelzésekkel, palyaorientacioval. A programban a 2011/2012-2013/2014.
tanévekben atlagosan 600 didk vett részt, a lemorzsolédasi arany a programban joval az orszagos atlag (30%)
alatti, négy év alatt 13%.

Az Arany Janos Programok megvaldsitasarol évente monitoring jelentést készitett a szakmai lebonyolitast végz6
Oktataskutato és Fejleszt6 Intézet. A mindhdrom Arany Janos programot érint6, 2012-ben és 2013-ban zajlott
tartalmi fejlesztés eredményeképpen a 2013/2014. tanévtdl kezddédden a programok szakmai, tartalmi kereteit a
kerettantervi rendelet (51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet), valamint a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja-
nak kiadasardl szol6 59/2013. (VIIL. 9.) EMMI rendeletben rogzitett kovetelmények adjak.

Az esélyteremtd alprogramok hatékonysaganak folyamatos nyomon kovetését eddig a lebonyolitd segitségével
a Tarsadalmi Felzarkozasért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag végezte a palyazat adatainak (résztvevdk szocidlis
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statusza, tanulmanyi elémeneteliik mutatoinak) feldolgozasaval. A 2015/2016-o0s, 2016/2017-es és a 2017/2018-as
tanévekben a programot unids finanszirozasra torténd atterelés érinti, két alprogram kiemelt projekt keretein
beliil valésul meg. A kiemelt projekt keretein beliil megvalésul majd az Ut a kozépiskoldba, az Ut az érettségihez és
az Ut a szakmdhoz alprogramok szakmai tdmogatasa és szakmai monitoringja is.

A hatékonysag novelése érdekében 6ssze kell hangolni a hatranyos helyzetii gyermekeket célz6 6sztondij prog-
ramokat, az iskolai sikeresség javitasat célzo unids fejlesztéseket és az IPR-t. Az errdl szol6 munkacsoportiilések
2013-ban is folyamatosan zajlottak, mindegyiken képviseltette magat a Tarsadalmi Felzarkézasért Felelds Allam-
titkarsag és az Oktatasért Felelds Allamtitkarsdg. Az Utravalé Osztondijprogram aktualis allapotardl sz6l6 2012.
és 2013. évi jelentés a programok Osszehangolasanak lehetdségét megvizsgalva megallapitotta, hogy a felzar-
kézasi programok rendszert alkotnak, egymast kiegészitve mtikodnek hasonlo céllal, de eltérd eszkozokkel és
célzassal. Az errél késziilt jelentéseket a Kormany 2013. majus 29-én és 2014. janudr 8-an elfogadta. Az ORO részt
vett az Utraval6 Osztondijprogram pélyazati felhivasainak és jogszabalyi hatterének elkészitésében és az unids
programok kidolgozasaban.

A pedagégus képzési kovetelmények fejlesztésére vonatkozé intézkedés megvaldsulasat tobb palyazat szolgal-
ta. Az dsszesen 20,02 Mrd Ft forrast Innovativ iskolik fejlesztése (TAMOP 3.1.4, hatarid6 2012. oktéber 18.) kiirasra
érkezett palyazatok értékelése lezarult, a projektek 2013-ban indulhattak el. A 10 Mrd Ft-os forrasu Pedagoguskép-
zés tamogatdsa (TAMOP 3.1.5.) palyazat tamogatasi szerz6dés megkotésével a projekt megvaldsitasa elkezdddott, a
konstrukcio6 keretében 1,5 Mrd Ft el6leg kifizetésére keriilt sor. A projektben id6kozben — jogszabalyvaltozas mi-
atti — tobbletfeladatok megvaldsitasa valt sziikségessé: tovabbi 2000 f6 Mindsitd Bizottsagi tag képzése, valamint
a szaktandcsadoi rendszer orszagos szintii kiterjesztése. A tobbletfeladatokhoz sziikséges 1,25 Mrd Ft forrast a
Tarsadalmi Megujulas Operativ Program 2011-2013. évekre sz6l6 akcidterve 3. prioritdsanak modositasardl szolo
1111/2014 (11L.6.) szamu Korm. hatarozat a projekt rendelkezésére bocsatotta. A megvaldsitds 1j végdatuma 2015.
szeptember 30. Az 5 Mrd Ft keretosszeggel meghirdetett Ovodafejlesztés (TAMOP 3.1.11) kiiras esetében a tamo-
gatasi szerz6dések megkétése lezarult, a projektek 2013-ban indultak meg. Ovodafejlesztési konstrukcié palya-
zataiban a jogszabaly-valtozasok miatt felmeriilt, hogy a projektek nem tudjék felhasznalni az elnyert forrasokat
teljes kortlien, ezért az abszorpcids célok figyelembe vételével és a teljes korti szakmai tartalom megvalositasa
érdekében — a projektek attekintése utan — tevékenységek kertiltek 6sszevonasra.

A projekt megvaldsitasa a tervek szerint halad. Folyamatban van a Pedagogus-tovabbképzési rendszermodell
kialakitasa, ennek lezarasat kovetoen kovetkezik a jelenlegi rendszer feliilvizsgalatanak korrekcids szakasza. A
beszamolo Osszeallitdsakor zajlott az 1080 dranyi mintaképzés tematikainak szakmai ellenérzése. A pedagogus-
mindsités szakmai hatterének kialakitasa keretében folyamatos az Utmutaté a pedagégusok mindsitéséhez korrekci-
Oja, kiegészitd mellékleteinek aktualizaldsa. Lezaras el6tt all a gyakornoki program pilot-ja, folyamatban van a
pedagdgusok palyamotivacids vizsgalata, valamint a mesterpedagdgusi és kutatotanari fokozat kidolgozasara
képzések, jelenleg a 4. turnus vizsgai zajlanak, ezt december folyaman koveti az 5. turnus vizsgaja. A honlapon
talalhato informdciok, hirlevelek, valamint a projekt orszagos konferencidkon val6 rendszeres bemutatoi jarul-
nak hozz4 a nyilvanossag biztositasahoz. A tdAmogato6 informatikai rendszerek tervezése, fejlesztése folyamatban
van. A projektek eredményeképp 300 pedagogus tesz mindsitd vizsgat, 3000 pedagdgus vesz részt e-tanulas ala-
pu tovabbképzésben, 400 tandcsado kiképzése valik lehet6vé, 4000 szakiskolai pedagogus tovabbképzése valdsul
meg, s 450 iskola és 800 6voda fejlesztése valik lehetové.

A roma szakkollégiumok bévitése és 2015-ig torténé miikodtetése a TAMOP 4.1.1D (1 150 M Ft) forrsbdl valo-
sul meg, a palyazatok végrehajtasa folyamatban van. A Keresztény Roma Szakkollégiumi Halozat miikodését a
Térsadalmi Felzarkozasért Felel6s Allamtitkarsag a 2011/12-es és a 2012/13-as tanévben is tamogatta 115,3 illetve
129 M Ft-tal, tekintettel a Magyarorszag Kormanya és az ORO kozott 1étrejott Keretmegéllapodasban és az ah-
hoz kapcsolédé kormanyhatarozatokban megallapitott feladatok végrehajtasarol szold jelentésben foglaltakra.
A roma szakkollégiumok miikddésének biztonsagat garantald jogszabalyi kornyezet megteremtése a nemzeti
felsdoktatasi kivaldsagrol szold 24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet elfogadasaval megtortént. Indokolt jol miikodo
partnerséget kialakitani a szakkollégiumok és a roma emberek érdekképviseletei kozott a roma fiatalok megszo-
litasa és az egyiittmiikddés érdekében.

A fels6oktatdsi mentori szolgdltatds megvalosuldsit a TAMOP 4.1.1/C ,Regionélis és agazati felsoktatasi
egylittmikodés tamogatasa, vidéki felsdoktatasi integracio elésegitése” cimii palyazat szolgalja, mely az ilyen
szolgaltatasok tamogatasat is lehetévé teszi a felsGoktatasi intézmények és a civil szféra partnerségében. A kiiras-
ra 19 palyazat érkezett be 0sszesen 21,958 Mrd Ft igénnyel, ezek elbiraldsa nyoman 15 nyertes palyazat 16,923 Mrd
Ft tAmogatasban részesiilt 2013 marciusaban (2 db palyazat tartaléklistan volt, 3,893 Mrd Ft értékben).
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A felzdrkézdsi pedagdgiai programokra vonatkozé intézkedés a TAMOP 3.3.8. (,,A” komponens 3000 M Ft, ,B”
komponens 1100 M Ft) és a TAMOP 3.3.11. palyazat kidolgozasaval és megvaldsitaséval valosult meg. Az intéz-
kedés célja, hogy a koznevelési és koznevelésen kiviili intézmények alkalmassa valjanak a hatranyos helyzett
gyermekek/diakok, tanulok — koztiik a roma gyermekek, tanulok — eredményes nevelésére, oktatasara, iskolai si-
kerességiik tamogatasara. Ezen célok elérése a kozoktatasi, kozmiivel6dési és kulturalis intézmények pedagdgiai
programjainak, mddszereinek fejlesztésével, megujitasaval torténik, a koznevelési mddszereken kiviil az egész
életen at tartd tanulds megerdsitésének eszkozeivel.

Az egész napos iskoldkra vonatkozoéan az Oktatéskutaté és Fejleszté Intézet a TAMOP-3.1.1-11/1-2012-0001 (IL.
szakasz) projekt keretében a nevelési-oktatasi programok fejlesztésének keretrendszerét tartalmazo szakmai
anyagot dolgozott ki.

A TAMOP 3.3.13 ,Eotvos Jozsef Program — Pedagdgiai-szakmai szolgaltatd intézet fejlesztése és Projekthald”
kiemelt projekt (keret: 4,9 Mrd Ft) volt, a palyazatot a Tiirr Istvan Képz6 és Kutato Intézet valdsitotta meg. A szer-
z0déseket 2013 decemberében irtak ald, a programot folyamatosan hajtjak végre, 2015. oktober 30-ig.

TAMOP 3.3.8 Kézoktatasi intézmények esélyegyenldségi alapt fejlesztéseinek tamogatésa (keret: 4 Mrd Ft) soran
138 palyazat nyert tAmogatast, a program megvaldsitasa folyamatban van. A megvalositas legvégs6é datuma a
szerz8déskotések elhtizddasa miatt 2015. december 31-re modosult.

2013. december 17-én keriilt meghirdetésre a TAMOP 3.3.16. ,,Szimfénia” c. palyazati felhivasa. A konstrukcio
alapveto célja a koznevelési intézményekben tanuld hatranyos helyzetii gyermekek tarsadalmi beilleszkedésének
elésegitése a zenére, mint kozos nyelvre, illetve a hangszeres zenélés egydiittes élményére épitve. A konstrukcio
célja a tarsas, szocidlis kompetenciakat és koncentracids képességeket fejlesztd zenei integracios program kidol-
gozasa, és modellezése els6sorban a leghatranyosabb helyzet(i térségekben.

A konstrukcio célja az oktatas eredményességének és hatékonysaganak a javitdsa egy Magyarorszagon uj, ok-
tatasi, zenei, zenekari médszer adaptélasaval, annak pilotként torténd kiprobalasaval. A konstrukcié eldsegiti a
hatranyos helyzeti tanulok magas szintii oktatashoz vald egyenld esélyti hozzaférésének javitasat és tarsadalmi
beilleszkedését.

A konstrukcidonak nem célja a professzionalis zenészek kinevelése, ugyanakkor a megvaldsitas lehet6séget ad
a tehetséges gyermekek azonositasara. A pilot program 4ltal bevont iskolakban nagy szamban tanulnak roma
gyerekek.

A sportterek fejlesztése érdekében az ORO 2013-ban inditotta el Boksz Akadémidjat Szolnokon, a fenntartasaban
mi(ikodé Dr. Hegedtis T. Andras Szakiskola, Szakkozépiskola, Altalanos Iskola és Kollégiumban. Ennek célja,
hogy a tanulményi elémenetel €s a sportagi elemek elsajatitasa, az egészséges életmod beidegzddése egy idSben
fejlédjon. Az adott LHH kistérségeken beliil az alintézkedés céljara legmegfelel6bb helyszinek azonositasa jelen-
leg is folyik. El6zetes kalkulacio késziilt a program végrehajtasanak varhaté koltségeirdl, de ezt a kivalasztott
helyszinek részletes igényei szerint még pontositjak. Az allamtitkarsag megkezdte az alintézkedés koltségeire
igénybe veheto forrasok azonositasat és a lebonyolit6 alapkezel6vel megkezd6dott az egyeztetés. A program elin-
ditasa a megvaldsithatdsagi tanulmany és a forrdsok ismeretében lehetséges. A kezdeményezés eredményeképp
33 sportlétesitmény nyilik meg a hatranyos helyzetii és roma fiatalok szamara.

Foglalkoztatas

Az MNTES intézkedési terve 8 foglalkoztatasi intézkedést tartalmaz, melyek a hatranyos helyzet(i tarsadalmi
csoportok foglalkoztatasat célozzak a munkavallalok készségfejlesztését és tényleges foglalkoztatasat megvalosi-
té programok, valamint kdzvetve, a munkaadok erre valo 6sztonzésén keresztiil. A foglalkoztatasi intézkedések
egyben szolgaljak a Kormény és az ORO kozott megkotott Keretmegallapodasban foglalt, szamszer(sitett foglal-
koztatasi célok megvaldsulasat is.

A hdtrdnyos helyzetii csoportok szdmdra képzések és szolgiltatdsok intézkedés megvaldsulasat a TAMOP
5.3.8/B , A leghatranyosabb helyzet{i csoportok munkaerd-piaci esélyeinek novelése érdekében motivalo kép-
zések és tamogato szolgaltatasok” cimfi, 7,31 Mrd Ft keretosszegi(i kiemelt program szolgalja, amelynek a Tiirr
Istvan Képzé és Kutato Intézet a projektgazdaja. A tamogatasi szerzédést 2012-ben irtak ala. Az intézet sajat
munkatarsainak bevonasaval megvalosithaté tevékenységekhez — toborzas, regisztracio és adatfelvétel, kozos-
ségfejlesztés, mentoralas, képzési programok fejlesztése, kompetencia képzések szervezése és lebonyolitasa, fog-
lalkoztatasi lehetdségek el6készitése, nyomonkovetés, belsd ellendrzés, monitorozas, panaszkezelés, megel6z6
és helyesbitd tevékenységek, egyes informatikai tevékenységek — sziikséges modszertani anyagok kidolgozasa
még ebben az évben megtortént. A projekt elvart eredménye a 30 000 {6, akik koziil 2014. februar végéig 14 330 £6
bevonasa tortént meg. A toborzasi folyamatban mésok mellett az ORO is részt vallalt.
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A projekthez szorosan kapcsolédik a TAMOP 5.3.10 , A leghatranyosabb helyzet(i csoportok életviteli kompe-
tencidjanak fejlesztése” kiemelt projekt, melynek tamogatasi szerz6dése alairasa 2013 marciusaban megtortént.
A két kiemelt projekt szinergikus kapcsolédasanak alapfilozofidja, hogy nem mondunk le senkir6l, aki bizonyos
standard normakat nem képes teljesiteni, hanem személyre szabott megoldasokat keresiink a széméra. Igy a
TAMOP 5.3.8/B kiemelt projektben a kompetenciamérések eredményei alapjan a képzésbe be nem vont szemé-
lyek tovébbi lehetéséget kapnak. Ezért a TAMOP 5.3.10 projekt nem normaorientalt, hanem kritérium-orientalt
eszkozokkel éri el az eredményeit. A tervek szerint a programmal elért személyek szama 13 000, a képzésben
résztvevlk szama 6 000 {6 (jelenlegi adat: 1 611 £6), a képzést eredményesen elvégzdk szama 4 500 {6 (jelenleg:
1 323 £6), a képzési és foglalkoztatasi programba bevontak szama 1 800 £6 (jelenleg: 69 £6).

A hatrdanyos helyzetiiek szamdra meghirdetett munkaer6-piaci programok céljanak megfelel6 intézkedés el-
s@sorban unids tamogatasu programokkal valésul meg, melyek a hatranyos helyzetli emberek foglalkoztathato-
saganak javitasat, sikeres allaskeresését és nyilt munkaerd-piaci elhelyezkedését tamogatjak az allami, civil és a
versenyszféra szereplSin keresztiil 0sszesen 121,8 Mrd Ft-tal:

TAMOP 1.1.2. (60 000 M Ft)

TAMOP 1.1.4. (5 000 M Ft),

TAMOP 1.4.1. (4 490 M Ft),

TAMOP 1.4.3. (A teljes keret: 4 000 M Ft — a célokat e keret egy része szolgélja kozvetleniil),
TAMOP 1.4.6. (4 150 M Ft),

TAMOP 5.5.2. (860 M F).

A TAMOP 1.1.2 “A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatésaganak javitasa (Decentralizalt programok a konver-
gencia régiokban)” konstrukcié hatranyos helyzet{i allaskeres6k munkaerdpiacra valo belépését segiti el komp-
lex, személyre szabott tAmogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval. A kiemelt projekt 2011. majus 1-jével indult meg
az orszag konvergencia régidiban az NGM és a kormanyhivatalok munkaiigyi kdzpontjai megvaldsitasaban. A
rendelkezésre 4116 keret 2012 juniusaban kormanyhatarozattal 106 Mrd Ft-ra emelkedett. A megnovelt indika-
torokat tartalmazo szerz6dés modositasara 2013 aprilisaban keriilt sor. A megnovelt keret terhére bevonando
Osszesen 110 000 f6 koziil 16 500 roma allaskeres6 bevonasét vallaltak a munkatigyi kézpontok, ezzel szemben
140 387 £6 bevonasa, koziiliik 21 363 roma, valosult meg. A projekt keretében a tervek szerint 57 980 £6 keriil kép-
zésbe, és 88 000 f6 zarja sikeresen egyéni programijat; ezzel szemben 72 314 f6 keriilt képzésbe, s 88 621 {6 zarta
egyéni programjat sikeresen. A tervek szerint a sikeres egyéni programzarast kovetd 180. napon legalabb 32 000
{6 all majd foglalkoztatasban, ebbdl 31 358 f6 esetében valosult ez meg.

A roma bevonasi célszamok elérésének biztositasa érdekében megyénként 2-2 £6 roma referenst kotelezd alkal-
mazniuk a megyei munkatigyi kozpontoknak és tovabbi 40 f6 (megyénként 2 f6), a roméak bevondsat tamogato
roma referens 3 honapos, foglalkoztatasi koordinator munkakorben valé munkapasztalat-szerzését is tdmogat-
tak 2012. szeptembertdl novemberig az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznti Nonprofit Kft. bevonasaval.

A TAMOP 1.1.4 kiemelt konstrukcié — a TAMOP 1.1.2 tiikorprojektjeként — szintén a hatranyos helyzetti allaske-
res6k munkaerdpiacra vald belépését segiti a Kozép-Magyarorszagi Régidban, és 2011. majus 1-tél valdsul meg
févarosi és Pest megyei részprojektre bontva a kormanyhivatalokba integralt munkatigyi kozpontokban. A pro-
jekt 2013. els6 félévében megvaldsult szerz6désmoddositasa nyoman a Keretmegallapodasban foglaltakhoz képest
a megvalositasra rendelkezésre 4116 forras 7 Mrd Ft-ra emelkedett, tovabba egy évvel — szerz6désmodositassal
— Osszesen 3 évre nétt a megvaldsitasra rendelkezésre allé id6. A vallalasokat sikertilt tartani, a projekt lezara-
saig — 2014. aprilis 30-ig — sikeriilt bevonni 10 251 (cél: 7 000) f6t, a képzésbe bevont 6 196 (cél: 4 200) {6 koziil 5
713 (cél: 3 500) sikeresen elvégezte azt, 8 940-en (cél: 5 950) zartak sikeresen egyéni programjukat. Azon egyéni
programbefejezbk koziil, akik esetében a zarast kdvetSen lehetévé valt a 6 honapos foglalkoztatas, 3 697 (cél: 2
250) £6 allt foglalkoztatasban. A bevonandé romak szamara vonatkozoan sem a projekt, sem az intézkedési terv
nem tartalmaz szamszerUsitett elvarast.

A TAMOP 1.4.1 ,K6z6sségi feladatokhoz kapcsolédé munkaerd-piaci programok tamogatésa” konstrukcié célja
nem allami szervezetek kozremtikodésével olyan helyi kezdeményezések taAmogatasa Osszesen 2,92 Mrd Ft-tal,
amelyekben megvalosul a hatranyos helyzet(i allaskeresdk felkészitése, alkalmazkodo képességiik fejlesztése,
valamint atmeneti foglalkoztatasa, annak érdekében, hogy kés6bb — akar a versenyszféra vallalkozasainal — tar-
tésan is foglalkoztathatdak legyenek. A konstrukcidban a bevont roméak szdma horizontalis szempontként jele-
nik meg, a projektek megvalositasa folyamatban van.

A TAMOP 1.4.3 ,Innovativ, kisérleti foglalkoztatasi programok tamogatasa” cimt palyazati kiiras osszesen 6,65
Mrd Ft-tal tdmogatja innovativ foglalkoztatasi modszerek kiprébalasat. A palyazat egyik f6 célja, hogy eddig
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az érintett célcsoportnal vagy szervezetnél még nem alkalmazott foglalkoztatasi, munkaszervezési modszert
a palyazo kiprobalja, valamint tevékenységének és eredményeinek pontos rogzitésével a szakpolitika és mas
szervezet altal adaptalhatdé modellt hozzon létre. A palyazat aktiv korti, allaskeresé vagy inaktiv munkanél-
kiiliek nyilt munkaerd-piaci elhelyezkedését segiti el6 az innovativ foglalkoztatasi programokon keresztiil. A
tarsadalmi csoportok munkaerd-piaci helyzetének javitadsa miatt kiemelten fontos a fiatal munkanélkiiliek, és a
megvaltozott munkaképességliek nyilt munkaerd-piacon torténd foglalkoztatasat biztositd, modell értékii prog-
ramok tamogatasa. A ,z6ld munkahelyek” és a munkavégzéshez sziikséges digitalis eszk6zok és kompetenciak
fejlesztése az EU2020 Stratégia altal is beazonositott, fontos kitorési pont, igy e teriiletek is tdAmogatasra keriilnek.
A projektek megvaldsitasa folyamatban van. A konstrukcidban a bevont romak szama horizontalis szempont-
ként jelenik meg.

2012 jiniuséban jelent meg a TAMOP 1.4.6/12 ,Tranzitfoglalkoztatas az épitSiparban” cimt palyazati felhivés
3 Mrd Ft-os keretosszeggel. A cél hatranyos helyzet(i emberek munkaeré-piaci elhelyezkedésének elGsegitése
tranzitfoglalkoztatasi programokon keresztiil. Szakképzetlen, illetve elavult, nem piacképes szakképzettséggel
rendelkezb hétranyos helyzetti munkanélkiiliek foglalkoztatassal dsszekapcsolt szakképzése. EpitSipari, épii-
letkorszertisitéshez kapcsolodd, illetve a program céljainak megfelel$ tovabbi szakmakban, foglalkoztatassal
egybekotott képzés, tranzitfoglalkoztatas ttjan. A munkanélkiili személyek szakmahoz, munkahoz, rendszeres
munka-jovedelemhez jutasa, sajat maguk, csaladjaik és kornyezetiikben él6k életkoriilményeinek javitasaval, a
nyilt munkaerd-piac és a gazdasag stabil és aktiv szerepl6ivé valasuk segitése a foglalkoztatasi program célja. A
romak megfelel6 mértékli bevonasa érdekében kotelezé konzorciumi partnerként a bevonni a helyi roma nem-
zetiségi onkormanyzatot. A 2012. novemberi benytjtasi hataridéig 10 palyazat érkezett be, igy 2013 4prilisaban
Ujabb meghirdetésre kertilt sor a fennmaradt 2 Mrd Ft-os kerettel. A mddositott kiiras az elsé palyazati tapasz-
talatok alapjén, az ORO-vel folytatott konzultacidk soran alakult ki. A tdmogatasi szerzédések megkotése folya-
matban van.

A 2013. januar és december kozotti idészakban 387 069 {6 vett részt egy vagy tobb kozfoglalkoztatdsi prog-
ramban. Az érintett személyek koziil 210 126 {6 rendelkezett legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel. A belépd
személyek koziil 39 256 palyakezdé volt, akiknek a kozfoglalkoztatas jelentette az elsé legalis foglalkoztatasi le-
hetéséget. 2013-ban a kozfoglalkoztatdsban érintett személyek koziil 20 620 £6 nyilatkozott tigy, hogy roma nem-
zetiségli. A nemzetiségi nyilatkozat megtétele onkéntes. A Beliigyminisztérium (a tovabbiakban: BM) becslése
alapjan a kozfoglalkoztatasba bevont romak szama 2013. december 20. napjaig a kozfoglalkoztatasban érintett
személyek szamanak 20%-a, azaz eléri a 77 000 f6t. A 2013. évre vonatkozo adatok alapjan a kozfoglalkoztatasban
résztvevlk 6 hdnappal a program befejezése utan 10,8%-ban az elsédleges munkaerdpiacon, 26%-ban tamogatott
allasban, a masodlagos munkaerdpiacon helyezkedtek el. Osszesen 36,8 szazalékuknak sikeriilt a kozfoglalkoz-
tatasbdl kilépve munkat talalnia a kozfoglalkoztatast kovetd 180. napig. 2013 6szén a Kormany dontott arrdl,
hogy a novemberben indul¢ téli kozfoglalkoztatasi programba bevont 200 000 {6 koziil 100 000 egyént képzésbe
kell vonni a TAMOP 2.1.6 keretében 2013 decembere és 2014 marciusa kozott. OKJ-s, betanito, az alapkompeten-
ciak fejlesztésére iranyulo, valamint felzarkoztatd és hatosagi képzések tamogathatdk ennek keretében. 2013.
december 1. és 2014. marcius 31. kozott — a Nemzetgazdasagi Minisztérium Projekt-végrehajtasi Féosztaly 2015.
9. heti adatai alapjan — 99 571 {6 keriilt bevondsra a 2013-2014. évi téli kozfoglalkoztatas képzéseibe, akik koziil 22
107 £6 vallotta magat romanak. A Nemzeti Munkatigyi Hivatal a programban 137 000 {6 célindikatorbol 10 000 6
roma képzésbe torténd bevonasat vallalta. A roma nemzetiséghez tartozasrél a képzésbe bevonaskor kell nyilat-
kozni. A 2015. februar 27-i adatok szerint a programba a kezdetektdl 6sszesen bevont 162 764 £6 kozfoglalkoztatott
koziil 36 510 £6 vallotta magat romanak.

Az 4j tipust, képzéssel egybekotitt kozfoglalkoztatds keretében az allam maga szervezi a kozfoglalkoztatast,
felel6sen nyjt segitséget és biztosit lehetdséget értékteremtd, a koz szadmara hasznos tevékenységhez. A forrast a
koltségvetési torvények biztositjak (2013-ban és 2014-ben fenntarthaté modon, a koltségvetési lehetdségek fiigg-
vényében), valamint a TAMOP 2.1.6. konstrukci6 (44 017 M Ft).

A kistérségi mintaprogramok mezdgazdasagi projektjeibe a teleptilési igények alapjan a 2012-2013. évben Ossze-
sen 19 421 {6 kertilt bevonasra.

Az orszagos kozfoglalkoztatok altalaban rovid id6tartamut, egy munkafazis elvégzésére betanitd képzéseibe a
program kezdetétdl 9 510 £6 keriilt bevonasra a 2015. évi 9. heti adatok szerint. A 2014-ben indult 2014-2015. évi téli
kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd képzésbe bevontak szama 27 978 £6 volt. Egyéb kozfoglalkoztatashoz kapcsold-
do képzésben 420 {6 gyogynovénygylijtd és termesztd képzése valosult meg. A 2013-ban indult kistérségi LHH-s
képzésekbe — melyek OK]J-s végzettséget biztositottak — 5 695 £6 keriilt bevonasra. Az altalanos képzésekben 169
{6 vett részt.
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Lényeges, hogy a térségek szdmara a forrdsokat az egyéb aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel 6sszehangol-
tan kell biztositani annak érdekében, hogy az ilyen tipust fejlesztések kiegészitd jelleggel vallaljanak szerepet az
elsédleges munkaer$-piaci integracid lehet6sége mellett.

A Kormany és az ORO kozotti Keretmegallapodasban rogzitett 100 ezer munkahely biztositdsaban dontd szerepe
van a Startmunka-programoknak, mint azonnali intézkedéseknek. Ugyanakkor szem el6tt kell tartani, hogy a
hosszu tavu cél a roma emberek elsédleges munkaer&piacon torténd foglalkoztatasa. A Kozfoglalkoztatas Ko-
zéptavu Koncepcidja (2012-2014) a romak bevonasat kiemelten kezeli a roma népesség Startmunka-programokba
torténd bevonasan keresztiil. Magyarorszag a 2013. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2012. évi CCIV. torvény
LXIIL fejezet Nemzeti Foglalkoztatasi Alap 8. cim , Start-munkaprogram” kiemelt el&iranyzat 2013. évi kiadasi
el6iranyzatabol a 2013. évi kozfoglalkoztatasi programokba a BM 30 ezer roma allaskeres6 bevonasat tervezte. A
roma kozfoglalkoztatottakat a munkatiigyi kozpontok és a helyi nemzetiségi onkorméanyzatok egyiittes dontése
alapjan valasztjak ki.

A kistérségi startmunka mintaprogramok a 2013. évben folytatddtak, ezaltal biztositott volt a mezdégazdasagi
képzés folytonossaga. A mezdgazdasagi programelemben a képzésben torténé részvétel kotelezo, ebbdl kovetke-
z8en a foglalkoztatas is kotelezd a képzés idStartama alatt. A mezdgazdasagi programelemhez kapcsoltan a TA-
MOP 2.1.6 program keretében a résztvevdk 1 éves haztdji allattartas, 1,5 éves haztaji novénytermesztés és tartdsi-
tas, vagy 2 éves idStartamu haztaji novénytermesztés €s allattartas ismereteket biztositd képzésben részesiilnek.
Az akkreditalt képzési program alapjan a képzési idétartamot heti képzési napokra bontva, ez 2 napos gyakorlati
és 1 napos elméleti képzést jelent. A kistérségi mintaprogramok mezdgazdasagi projektjeibe a telepiilési igények
alapjan 19 418 {6 keriilt bevonasra.

2012-ben orszdgos kozfoglalkoztatdsi program indult, melynek keretein beliil az ORO 2013. mércius végéig 360
{6 roma koordinator alkalmazasaval segitette a kozfoglalkoztatasba bevonhaté emberek felkutatasat, tovabba
segitette az elhelyezkedettek munkaban maradasat. A kozfoglalkoztatas keretében 1étrejott segitd rendszer egy
olyan haldzat kiépitését jelentette, amely 19 megyében és Budapesten képes volt az emberek aktivizalasara, prog-
ramokkal kapcsolatos tajékoztatasara. Az orszagos kozfoglalkoztatok altalaban révid idétartamd, egy munkafa-
zis elvégzésére betanito képzéseibe 6 880 {6 keriilt bevonasra.

Az ORO beszamoldja alapjdn a program szadmszerisithet eredményei: kapcsolatfelvétel valésult meg 58 390
fével, 6 836 intézménnyel és munkaltatéval 5 634 személyt sikeriilt a foglalkoztatasba, kozfoglalkoztatasba be-
vonni. Tovabbi eredmény, hogy 2 896 — eddig nem regisztralt — személy jelent meg az ellatérendszerben. A segit6
halozat altal megkeresett romak koziil 22 166 £6 adatlapon nyilatkozott arrdl, hogy milyen segitségre lenne sziik-
sége ahhoz, hogy munkéba allhasson. A programra alapozva az ORO javasolta egy Gj orszagos kozfoglalkozta-
tasi program inditasat 2013. masodik félévében. A javaslat alapjan a 2013. november 1. és 2014. aprilis 30. kozotti
idészakra a BM tdmogatasaval az ORO olyan orszagos kozfoglalkoztatdsi programot inditott 125 fével, amely
roma utégondozodi haloézatot mikodtet.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és a munkaiigyi hatosag 2013. majus 3-tdl a foglalkoztatas el6segitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény 57/A. § (2) bekezdésének k) pontja alapjan nyilvantarthatja
a nemzetiséghez valo tartozasra vonatkozo6 adatokat.

A kistérségi mintaprogramok mezb6gazdasdgi projektjeibe a telepiilési igények alapjan 19 448 f6 keriilt bevonas-
ra. Az orszagos kozfoglalkoztatok altalaban rovid id6tartamu, egy munkafazis elvégzésére betanitd képzéseibe
9 131 £6 keriilt bevonasra. Lényeges, hogy a térségek szamara a forrasokat az egyéb aktiv foglalkoztataspolitikai
eszkozokkel 6sszehangoltan kell biztositani annak érdekében, hogy az ilyen tipusu fejlesztések kiegészito jelleg-
gel vallaljanak szerepet az elsédleges munkaeré-piaci integracid lehet6sége mellett.

A roma n6k programra vonatkozé intézkedés a 2012. jinius 28-4n megjelent TAMOP 5.3.1.-B-2 ,,Roma emberek
képzésbe agyazott foglalkoztatasa a szocialis és gyermekjoléti ellatérendszerben” cimti palyazattal valosul meg,
melynek alapvetd célja a tarsadalmi elditélettel és munkaerd-piaci diszkriminaciéval kiizdé munkanélkiili ro-
mak (elsésorban roma ndék) tarsadalmi felzarkdzasanak és foglakoztatasanak javitasa a szocialis és gyermekjoléti
ellatérendszer intézményeiben torténd foglalkoztatasuk tdimogatasaval.

A megvalodsitas alatt 1év6 palyazat keretében szocialis és gyermekjoléti alap-, valamint szocialis és gyermekvé-
delmi szakellatast végzd intézmények palyazhatnak roma emberek 12 hénapos bértamogatasara. A fejlesztés ha-
tasara varhatoéan 750 roma né tovabbfoglalkoztatassal egyiitt minimum 15 honapnyi alkalmazasa valik lehet6vé
mintegy 350 intézményben, és igy javulnak a roma nék foglalkoztatasi mutatdi. A palyazat keretosszege 1,4 Mrd
Ft. A foglalkoztatast megel6z8en az érintettek képzése valdsul meg a szocialis és gyermekvédelmi teriileten. A
projektet az ORO valésitja meg konzorciumban a Tiirr Istvan Képzé és Kutaté Intézettel.

A 2012 8szén inditott projektben 984 6 (vallalas: 1000) tamogatott képzése valdsult meg 2013. 1. negyedévétd],
koziiliik eddig 579-en sikeresen elvégezték a képzést (vallalas: 750 £8). A dajka végzettséget megszerzok tényleges
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foglalkoztatasa egyelore alacsony mértékben valosul meg, mivel a koznevelési intézmények (6vodak) részérdl
csekély az érdekl6dés a végzett ndk foglalkoztatasara. A palyazat forrasa a TAMOP 5.3.1.B konstrukcio; a Bl al-
komponens keretosszege 1,52 Mrd Ft, a B2 alkomponens keretdsszege 1,4 Mrd Ft.

A kedvezotlen munkaerd-piaci helyzetii térségekben a KKV-k munkahelyteremto beruhdzdsainak tdmogatasa
céljabol az NGM 2010 6ta minden évben meghirdette a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok munkahelyteremtd be-
ruhdzasainak tdAmogatasat segité palyazatot. A programban kiemelt hangstulyt forditottak a hatranyos helyzett
kistérségekben, telepiiléseken a vallalkozasok altal megvalositandd beruhazasok tamogatasanak osztonzésére,
és arra, hogy az 4j munkahelyeken minél nagyobb szamu allaskeresd foglalkoztatasara keriiljon sor a beruhazas
befejezését kovetden.

A 2014. évi palyazat keretében miniszteri dontés alapjan a 16 Mrd Ft keretosszegbdl 1 625 vallalkozas részesiilt
tamogatasban. A keretosszeg 80%-ahoz az orszag hatranyos helyzet(i négy régidjanak vallalkozasai jutottak. A
vallalkozasok kozel 8200 4j munkahely kialakitasahoz, és ezeken a munkahelyeken 5700 allaskeresé legalabb két
év idStartamt foglalkoztatdsadhoz nyertek el tamogatést. Igy tobb mint 20 ezer f6 munkahelyének megdrzéséhez
is hozzdjarultak. A palyazati kiirasnak megfelel6en roma foglalkoztatas esetén az alaptamogatason és az egyéb
teriileti kiegészité tamogatason kiviil, ij munkahelyenként 300 000 Ft tovabbi kiegészité tamogatas volt adhatd.
Az allaskeresOk korébdl a roma foglalkoztatottak szama 286 £6. A tamogatas alapjan, a beruhazas befejezése utan
legtobb roma foglalkoztatasara Baranya (45 £6), Békés (35 £6), Borsod-Abatj-Zemplén (31 £6), Nograd (26 £6), Sza-
bolcs-Szatmar-Bereg (24 £8), Jasz-Nagykun-Szolnok (23 £6) és Tolna (21 f6) megyében kertiil sor.

A tamogatasok feltételeinek kialakitdsakor az alacsony iskolai végzettségiiek — ezen beliil kiilonésen a ndk,
romdk — foglalkoztatdsdt és képzésiikben valé egyiittmiikodést vdllalé villalkozdsok el6nyben részesitésére
vonatkozo intézkedést szolgalja a Munkahelyvédelmi Akcidterv, melyet a munkahelyek megorzése, a foglalkoz-
tatas bévitése érdekében a Kormany 2012. julius 4-én fogadott el. A Munkahelyvédelmi Akcidterv elsédleges cél-
ja a munkahelyek megdrzése és a hatranyos helyzetben 1évé munkavallaldk foglalkoztatasanak védelme. Ennek
érdekében a foglalkoztatas koltségeinek csokkentésén keresztiil noveli hatranyos helyzetti, a kevésbé versenyké-
pes munkaerdt alkalmazé munkaltatok versenyképességét. Az akcidterv a 25 év alatti és 55 év feletti munkaval-
lalok, a palyakezddk, a tartdsan munkanélkiiliek, a GYES/GYED-rdl visszatérdk és a képzettséget nem igényl6
(egyszertli) munkakorben alkalmazottak foglalkoztatasat segiti a munkaltatdi teher (szocidlis hozzajarulasi ado
és szakképzési hozzajarulds) mérséklésével. A 2014. marciusig beérkez6 bevalldsok alapjan a korabbinal jelen-
tésen tobb, dsszesen 827 000 dolgozo utan érvényesitettek 146 Mrd Ft értékben adokedvezményt a munkaltatok.

A TAMOP 2.3.6. ,Fiatalok vallalkozévéa valasanak tamogatésa” c. konstrukci6 kozel 7 Mrd Ft keretosszeggel
tamogatja a fiatalok vdllalkozdsainak létrejottét képzéssel, mentoraldssal és a jovahagyott iizleti tervvel ren-
delkez6 vallalkozasok indulo koltségeinek két 1épcsds tamogatasaval. A palyazatban el6iras a roma fiatalok be-
vonésa érdekében a roma érdekvédelmi szervezettel, kiemelten az ORO-vel val egyiittm{ikodés.

Kiilon teriilet a szocidlis gazdasadg tipusii, helyi programok tamogatasa. A szocialis szovetkezeti és foldprogra-
mok a tarsadalmi felzarko6zas egyik legfontosabb teriiletének tekinthetOk, mely a szegregacids és foglalkoztatasi
problémadk megoldasat az azt stjtok aktiv, munka altal torténd bevonasaval segitik. Ezt a célt négy alintézkedés
val6sitja meg a TAMOP 5.3.10. (3,3 Mrd Ft) keretébdl.

Az dlldskeresdk és inaktivak foglalkoztatasat biztositd programok tdmogatdsa a szocialis szovetkezetek kialakitasa-
val valdsul meg. A Startmunka mintaprogramok mezd&gazdasagi és téli és egyéb értékteremtd programelemeiben
részvevok szamara a kozfoglalkoztatast kovetéen preferalt kimeneti lehet6ség a szocidlis szovetkezet alakitdsa,
mely — a szocialis gazdasag részeként — tovabblépést biztosithat a kozfoglalkoztatottak szamara is, akik onfog-
lalkoztatéva, szovetkezeti tagga vagy szovetkezeti alkalmazottakka valva kiléphetnek a munkaerépiacra. Az 4j
tipusu szocidlis szovetkezeti miikodést segits jogi hatteret a szocialis szovetkezetekkel Osszefiiggésben egyes tor-
vények, tovabba a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd egyes torvények mddositasarol szold 2013. évi XLI torvény,
valamint egyéb torvények (illetéktorvény, szocialis torvény, személyi jovedelemadorol szolo torvény) modositasa
megteremtette. A szocialis szovetkezetek kezdeti miikodését részben megalapozzak a kozfoglalkoztatas kereté-
ben beszerzett eszkdzok, valamint a képzéssel megszerzett elméleti és gyakorlati tudas. A szocidlis szovetkezet
fejlesztése komplex megkozelitést igényel: sziikség van elérhetd tékére, kiszamithaté tdAmogatasokra, megfelel6
jogi és adokornyezetre, monitoringra, folyamatos informacid nyujtasara, halozatépitésre, megfelel6 képzésre, és
a nemzetkozi gyakorlat megismerésére.

A Kormany 2009/2012. hatarozata alapjan 2012. december 19-én a BM keretei kozott 1étrejott az Gj tipusu szocialis
szovetkezetek miikodési és jogi tamogatasi feltételeinek kialakitasat, javitasat célzo — elsésorban minisztériumok
kozotti koordinacids feladatokat ellatd — Szocidlis Szovetkezetek Programkoordindcids Iroda. A kozfoglalkoztatas ba-
zisan szocidlis szovetkezetté alakithatd programok feltérképezése folyamatosan zajlik.
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Az adatok szerint a kozfoglalkoztatds alapjain 111 megalakult szocialis szovetkezet van az orszagban. Megyén-
kénti megoszlasuk a kovetkezé:

Megye Szocialis szovetkezet Megye Szocialis szovetkezet
Bacs-Kiskun 3 Komarom-Esztergom 1

Baranya 17 Nograd 4
Borsod-Abauj-Zemplén 15 Somogy 5

Békés 8 Szabolcs 13

Csongrad 1 Tolna 2

Hajdu-Bihar 17 Veszprém 6

Heves 8 Zala 4
Jasz-Nagykun-Szolnok 7

A megalakult szocialis szovetkezetek legnagyobb szamban Baranya, Hajdu-Bihar, Borsod-Abatj-Zemplén, va-
lamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében talalhatdk. A 2015. évi mintaprogramok tervezése soran 109 telepiilés
nyilatkozott arrdl, hogy a tAmogatas megitélése esetén szocialis szovetkezetet hoz létre és a kozfoglalkoztatasban
beszerzett eszkozoket a szovetkezet eredményes miikodésének tamogatasa érdekében atadja.

A megalakult szocialis szovetkezetek miikddésére jellemzd, hogy a csak onkormanyzati timogatdsra tamaszko-
do szovetkezetek még nem végeznek érdemi, piaci alapokon nyugvé gazdasagi tevékenységet. Azok a szocidlis
szovetkezetek, amelyek a BM altal is figyelemmel kisért harom palyazaton (TAMOP 2.4.3.D, Sui generis 2014., Sui
generis 2015.) pozitiv elbiralas ald estek, a tevékenységiiket piaci alapokon tudjak miikodtetni. Az el6bbi harom
palyazat eredményeképpen a 111 szocidlis szovetkezetbdl 49 részesiilt 6sszesen 1 438,15 M Ft tamogatasban.

A 2013. évi szocidlis foldprogram (SZOC-FP-13, a rendelkezésre all6 hazai forras 250 M Ft) célja a szocialisan hatra-
nyos helyzetii emberek megélhetésének eldsegitése, életmindségének javitasa, onalld egzisztenciateremtési esé-
lyeinek novelése. A program 2013 juliusatol 2014. jinius 30-ig tartott, a nyertes palyazatok szama 151, a felhasz-
nalt koltségvetési forrds 216,5 M Ft volt. A harom alprojektre (A, B, C komponens) potencialisan palyazok kore
kibéviilt a szocialis szovetkezetekkel, s a piacra jutast el6segité eszkoztamogatasra is igényelhettek tamogatast.
A futo6 programok 4340 csalad megélhetését segitik, és 799 a résztvevd kozfoglalkoztatottak szama. A résztvevok
kozel fele roma szarmazast, egytizediik aktiv kort megvaltozott munkaképességii. A célcsoport jellemzd Ossze-
tétele: tartdsan munkanélkiiliek, alacsony jovedelmi haztartasok, sokgyermekes csaladok, id6sek, megvaltozott
munkaképességtiek, romak.

A BM kozremtikodik a szocialis foldprogram szakmai kidolgozasaban és kozfoglalkoztatas keretében a program
tarsfinanszirozasaban. A BM altal vallalt tdimogatas fedezi a kozfoglalkoztatasi bért és az azt terheld szocialis
hozzajarulasi adot (50%), valamint a foglalkoztatasbdl eredd kozvetlen koltségek koziil azokat, amelyekhez az
EMMI nem nyujt tdimogatast (munkaruha, utazasi koltség).

A 2014. évi szocialis foldprogramban szintén harom alprojekt jelent meg. A , Kozfoglalkoztatashoz kapcsoldédo
szocialis foldprogram alprojekt” (A komponens) forrasa 120 M Ft, az , Eszkozbeszerzési- és fejlesztési alprojekt”
(B komponens) forrasa 50 M Ft, a , Kertkulttira és kisallattartasi alprojekt” (C komponens) forrasa 80 M Ft volt. A
program a 2013. évi Szocialis foldprogram végrehajtasi tapasztalataira épitett. A megvaldsitd szervezetek javasla-
tara a palyazat mintegy 3 hénappal korabban jelent meg a 2013. évihez képest, biztositva a végrehajtas folytonos-
sagat. 2014-ben Osszesen 189 szervezet nyert tamogatast.

Szocialis foldprogram 2014 A komponens B komponens C komponens
Nyertes szervezetek szama 39 13 137
Tamogatasi 6sszeg 72395972 Ft 33197 149 Ft 118 698 150 Ft
Roma szervezetek szama 9 - 23
Kozfoglalkoztatott [étszam 627 f6 nem relevans -

2015-ben a szocialis foldprogram két palyazati csomagga alakul at. A kozfoglalkoztatassal egybekotott szocialis
foldprogramot (A komponens) az EMET, a Szocialis agrargazdasagi szocialis féldprogramot (B, C komponens) a
Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal hirdette meg.
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A TAMOP 2.4.3./D ,Szocidlis gazdasdg fejlesztése” cimii palyazatos konstrukciét a szocidlis gazdasag teriiletén
miikodd és induld vallalkozasok, szocialis szovetkezetek tamogatasat célozza. A szektor erdsitése és novekedé-
se hosszu tavon a nyilt munkaerd-piaci foglalkoztatast, onfoglalkoztatast, jovedelemszerzést és igy a biztosabb
megélhetést teremti meg a munkanélkiiliek, a hatranyos helyzeti tagok szamara. A konstrukcié keretében szo-
cialis szovetkezetek nydjthatnak be palyazatot, melynek keretében fenntarthatéo munkat és vallalkozast szervez-
nek a hatranyos helyzet(i tagok szamara. A konstrukcio keretosszege 15 Mrd Ft. A 2013. oktober 2-ig beérkezett
palyazatok esetében részleges tamogatoi dontés sziiletett 2013 decemberében, mely 48 palyazat végrehajtasahoz
itélt meg tamogatast 1 976 M Ft értékben, a tovabbi 156 palyazé 2014 aprilisaban kapta meg az értesitést tovabbi 6
342 M Ft 0sszegtli tamogatdi dontésrol. Ez utébbi palyazati tipus keretében 2015 tavaszan még 30 szocidlis szdvet-
kezet kertiilt a tartaléklistakrdl a tamogatott szervezetek kozé, igy tovabbi 443 M Ft-tal n6tt a program keretossze-
ge. Emellett dontés sziiletett 158 szocidlis szovetkezett konnyitett tamogatasardl, mely 2 320 M Ft-tal jarul hozza
az onfenntartast célzd szocialis szovetkezetek fejlesztéséhez.

2013. 4prilis 11-én megjelent a TAMOP 2.4.3. D-3-13/1 ,,Szocidlis gazdasdg tdmogatdsa — Foglalkoztatdsi szovetkezet
létrehozdsdnak tdmogatdsa” cimmel az NGM altal megtervezett palyazat 4,995 Mrd Ft keretosszeggel a foglalkoz-
tatasi szovetkezet halozatanak kialakitasa, a leendd szovetkezeti tagok munkaerd-piaci felkészitésének tamoga-
tasara. A palyazati konstrukcié célja a foglalkoztatasi szovetkezet megalapitasahoz és mitikodésének megkez-
déséhez sziikséges eldfeltételek kialakitasa, a szervezet-, és képesség-fejlesztés tamogatasa, mely lehet6vé teszi
a felkészitett célcsoport szamara a fenntarthatd tarsadalmi vallalkozas megalapitasat, és biztositja a létrehozott
foglalkoztatasi szovetkezethez tagként torténd csatlakozast elésegité ismeretek megszerzését. Tovabba a prog-
ram tdmogatja a foglalkoztatési szovetkezethez vald csatlakozés és szovetkezet alapitas elSkészitését. Az ORO
kezdeményezésére hasonlo céllal keriil létrehozasra a szocialis szovetkezeti formaban miikodé foglalkoztatési
szovetkezet. A fejlesztési program eredménye minimum 1000 hatranyos helyzeti munkanélkiili személy kép-
zése, 1800 célcsoporttag szocialis gazdasag miikodésével Osszefiiggd kompetenciafejlesztésben vald részesitése,
valamint legalabb egy foglalkoztatdsi szovetkezet létrehozasa. Az ORO 4ltal alapitott foglalkoztatasi szovetkezet
2014 mérciusaban elindult. A projekt az ORO, a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal és a Tiirr Istvan Képz6- és Kutato
Intézet konzorcialis egytittmiikodésének keretében keriil megvalositasra.

Lakhatas

A varosfejlesztési programokra vonatkozé intézkedés egyik célteriilete az ipari technoldgiaval épiilt lakotele-
pek, ahol a cél elkeriilni a gettésodast. A masik célteriilet a nagyobb kiterjedésti, varosi szovetbe agyazott, hagyo-
manyos épitésti, vegyes lakossag-Osszetételi, leromlott varosrészek, ahol a cél a tovabbi szegregacios folyamatok
megallitasa, tehat a heterogénebb, integracidra alkalmasabb kornyezet és tarsadalom kialakitasa. A lakoteriiletek
infrastrukturalis fejlesztése mellett olyan munkaerd-piaci fejlesztéseket lehet inditani, amelyek az ezeken a terii-
leteken €16 leszakadé rétegek munkahelyen torténd elhelyezkedését segithetik. A célok megvaldsulasat szolgalod
Regionalis Operativ Programok szocialis varosrehabilitacids palyazatai:

DAOP-5.1.1.-12, EAOP-5.1.1./A-12, EMOP-3.1.1.-12 (6sszesen 5 016 M Ft keretosszeg);

KMOP-5.1.1/B-12 kiemelt projekt felhivas (7 510 M Ft);

KDOP-3.1.1/D2-12 kiemelt projekt felhivas (keretdsszege 4 620 M Ft);

DDOP-4.1.2/B-12 (360 M Ft), EAOP-5.1.1/C-12 (500 M Ft), EMOP-3.1.1/B-12 (500 M Ft); NYDOP-3.1.1/B2-12 ki-
emelt projekt felhivas (1 650 M Ft-os keretdsszeg).

A biralati folyamat soran dsszesen 37 palyazat részesiilt kozel 26 Mrd Ft tamogatasban, mely 0sszeg az alacsony
infrastrukturaju varosi telepek rehabilitdcidjat, valamint az ott €16k foglalkoztatasi és tarsadalmi integracidjanak
elésegitését szolgalja.

A ,Lakhatasi integraciét modellezé szocialis célu telepiilés-rehabilitacios kisérleti projektek megvaldsitasa”
(DDOP-4.1.2/B-13) palyazati kiiras keretében az orszagban dsszesen 6 palyazat keriilt kivalasztasra és projektfej-
lesztési szakaszba helyezésre, s igy 0sszesen 1596 M Ft értékben tortént projektek benyujtasa a 2014. februar 28-i
hataridére. A projektek értékelése rendben lezajlott, a tamogatasi szerz6dések megkotésre keriiltek, a projektek
tervezett befejezési hatarideje 2015. junius 30. volt.

A komplex telep-programok forrdsa a TAMOP 5.3.6. (4 680 M Ft) és a TIOP 3.2.3./A (1 940 M Ft) konstrukciok. A
, Komplex telep-programok” (TAMOP 5.3.6.) keretében megval6suld 55 érvényes szerzédéssel rendelkezé projekt
a hatranyok felszamolasa, enyhitése érdekében szocialis, kozosség-fejlesztési, oktatdsi, egészségiigyi, képzési és
foglalkoztatasi elemeket tartalmaz. Az egyéni és a kozosségi fejlesztéseken keresztiil a telepiilésrészen €16 tel-
jes lakossag bevonasra keriil. A konstrukcié keretében 2012-ben az elsé korben 22 palyazoé kapott tamogatast; a
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masodik korre 6sszesen 62 palyazat érkezett be, ezek koziil — a forras keretének emelése utan — még 33 pélyazat
kertilt tdimogatasra. Az 55 palyazat mindosszesen kozel 8,04 Mrd Ft tamogatasban részesiilt. A projektek végre-
hajtasa folyamatos.

A TAMOP 5.3.6 telep-program lakhatasi elemének tdmogatéséara késziilt a TIOP 3.2.3/A. , A Lakhatasi beruhaza-
sok tamogatdsa” cimii palyazati kiiras (forraskeret 1,94 Mrd Ft). Ezeknek a programoknak a keretében szocidlis
bérlakasok kialakitasan, feldjitasan ttl az egyéb lakokornyezethez kapcsolédé beruhazasok (pl. park, jatszotér)
is elérhetévé valnak a telepiilésrészen €16 valamennyi lakos szdmara. A TIOP programok varhatéan 2015. oktdber
31-vel fejez6dnek be, és Osszességében tobb mint 100 lakast érintenek 8 telepiilésen. Ezek egyharmada 4j lakas
épitését, kétharmada hasznalt lakasok feltjitasat jelenti, és altaluk kozel 125 csalad mintegy 500 tagjanak a lak-
hatasi koriilményei javulnak.

A programokhoz kapcsolddéan a telepszerti lakhatas kezelésére az AROP 1.1.19. projekt keretében elkésziilt a
2014-2020-as id8szakra vonatkozd, a telepszerti lakhatas kezelését megalapozé szakpolitikai stratégia tervezete,
melynek elfogaddsa folyamatban van.

A hatékony antiszegregacids intézkedések kozé tartozik a BM 4ltal a 2013. évben, a Baranya megyei Gilvanfa
telepiilésen inditott , Vidlyogveto” kozfoglalkoztatdsi mintaprogram, ahol 8 db 42 m?2 alapteriilet(i, komfortos,
szocialis csaladi haz épiilt a telepiilés roma lakossaga szamara, 20 {6 kozfoglalkoztatasaval. A Kormany dontése
szerint a program tapasztalataira és sikereire alapozva indokolt volt a mintaprogram kiterjesztés lehetéségének
attekintése a ciganytelepek felszamolasaval osszefiiggésben, melynek eredményeképp valosulhatott meg 2014.
évben a ,Valyogvet$” kozfoglalkoztatasi mintaprogram a Kormany altal tdmogatni kivant orszagos kiterjesztés
keretein beliil.

A Gilvanfai mintaprogram, valamint az annak alapjan inditott orszagosan kiterjesztett program célja kozfoglal-
koztatas keretében olcsd és természet-kozeli épitéanyag (valyog) felhasznalasaval szocialis csaladi hazak épitése
a telepiilések roma, illetve nehéz koriilmények kozott — dgynevezett szegregatumokban — él6 lakossaga sza-
mara. Ezen szegregalt lakonegyedekben tulzsufoltak az épiiletek, a lakas- és kornyezeti koriilmények gyakran
az egészségre artalmasak, a kozszolgaltatasok hidnyosak, vagy mar megsziintek, a kozmi-ellatottsag alacsony
szinvonalt, kiilondsen a csatorndzottsag és a vezetékes vizellatas teriiletein.

A 2014. majus 26. és 2015. marcius 31. kozott megvalosult ,Valyogvets” kozfoglalkoztatasi mintaprogram a Bara-
nya megyei Gilvanfa és Kisszentmarton, a Fejér megyei Enying, Sarosd, és Sarkeresztur, a Hajdu-Bihar megyei
Hortobagy és Komadi, a Jasz-Nagykun-5zolnok megyei Tiszateny$ valamint a Somogy megyei Bardudvarnok és
Ujvarfalva telepiilést érintette. A ,Valyogvetd” kozfoglalkoztatési mintaprogram keretében a kivélasztott telepii-
léseken préselt valyog falszerkezetd, illetve bontott téglabol, 6sszesen 51 6nallé komfortos szoba-konyhas lako-
haz épiilt helyi adottsagoktol fiiggden, telepiilésenként eltéré szamban minddsszesen 590 745 268 Ft tamogatas
felhasznalasaval, 236 f6 kozfoglalkoztatott bevonasaval.

A mar megvaldsult orszagos kiterjesztésti program soran a Fejér megyei Enying és Sarosd telepiilések az ere-
detileg tervezett §, illetve 6 haz helyett mindkét telepiilésen 4 haz épiilt. Sarosd telepiilésen azonban 2, Enying
telepiilésen 1 haz alapozasa, feltdltése, vasalt aljzata, a foldbe keriil6 vezetékezés, dsszefoglaldan a fogaddszint
elkésziilt. A befejezetlen hazak felépitése érdekében 2015. junius 15-én djabb ,Valyogvetd” kozfoglalkoztatasi
mintaprogram indult, mely soran a két telepiilésen 2-2, 6sszesen 4 haz épiil 20 f6 kozfoglalkoztatott bevondsaval,
5,5 hénap tamogatasi idétartamban, 35 762 941 Ft tamogatasi keret felhasznalasaval.

A program nyujtotta kdzfoglalkoztatas lehetdségének kihasznalasa, foglalkoztatasi fesziiltségek mérséklése, a
helyiek szamara is kézzelfoghato eredmények felmutatasa mellett a korabbinal kedvez&bb falukép kialakitasa-
hoz jarul hozza, ezaltal novelve a foglalkoztatdst és eldsegitve fiatal roma csaladok 6nallo életviteli lehet&ségét.
A programok eredményeképp lehetévé valik, hogy mind tobb cigany csalad koltozhet 4j, részben maga épitette,
kornyezetbarat, egészségesebb lakéhazba, melyek bérbeaddsa az onkormanyzat lakdsrendeletében foglalt felté-
telrendszernek megfelelen torténik. A projekt altal, az ott él6k mind tarsadalmi-szocialis koriilményei, mind a
kornyezet infrastrukturalis feltételei javuld tendenciat mutatnak — a tobbségi tarsadalomban boldogulni tudé,
arra felkészitett vagy felkésziilt csaladok a telepiilés integralt lakokornyezetébe koltozhetnek.

Bevonas, szemléletformalas, kozbiztonsag
Az MNTES intézkedési terve 15, az érintettek bevonasara, a tarsadalom szemléletformaldsara és a kozbizton-

sag javitasara szolgald intézkedést tartalmaz, melyek az érintettek onérvényesité képességét erdsitd képzését, a
roma kulttira tdAmogatasat, az esélyegyenléség horizontalis célként torténd elterjesztését, a romak rendvédelmi
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munkaba torténd bevonasat, a romak elleni diszkriminacid és az elleniik elkovetett specialis blincselekmények
visszaszoritasat, valamint az aldozatsegitést szolgaljak. Az MNTEFS intézkedési tervében nevesitett konkrét intéz-
kedéseken kiviil tovabbi intézkedések is szolgaljak a célokat.

A helyi roma nemzetiségi onkormdanyzatok részére szervezett képzés a kormanyhivatalok keretében a tarca
szakteriiletének egyiittmtikodésével megvaldsuld folyamatos feladat, melynek soran a telepiilési és teriileti on-
kormanyzatok szamara el6adast tartanak, illetve korlevelek formajaban tajékoztatjak az 6nkormanyzatokat az
aktualis feladatokrol. Az el6adas témaja: Nemzetiségek képviselete 2014-ben (Nemzetiségi valasztasok jogszaba-
lyi hattere, 4ltalanos szabalyai) és a nemzetiségi feladatok koltségvetési tamogatasa.

A roma onkormdnyzatokat érintd legfontosabb fejlesztések, projektek vonatkozasaban az ORO AROP 2.2.15
,Roma felzarkézas moédszertani timogatdsa” cimii programjanak kiemelt projekt célja, hogy az ORO mint er-
ny6szervezet megfelel6 szakmai, médszertani, adminisztrativ alapot és monitoring rendszert tudjon biztositani
a roma nemzetiségi dnkormanyzatoknak a felzark6zasi programokban valo sikeres részvételhez.

A Kozhaszmii munkaerd-kolcsonzd hdalézat (a Munka Torvénykonyve szabdlyai szerinti munkaerd-kolcsonzés) az
AROP 2.2.15 ,Roma felzarkézas moédszertani tdmogatasa” cimd, az ORQO &ltal 1 Mrd Ft-bol megvaldsitott kiemelt
projekt keretén beliil jon létre. Cél a roma nemzetiségi dnkormanyzatokon keresztiil a telepiiléseken €16 roma
emberek munkaerd-piaci integraciojanak elsegitése. A févarosban és 19 megyében 2-2 fével kialakitasra keriild
halozat el6késziileti munkalatai megkezdddtek, a képzési tematika elkésziilt, a kivalasztas folyamatban van.

A Roma Oktatdsi Integricids Haldzat létrehozdsa is az AROP 2.2.15 kiemelt projekt keretén beliil valésul meg. Célja
a kisgyermekkori szolgaltatasok és a szakképzési intézmények szakmai-pedagdgiai-mddszertani tamogatasa, a
kozoktatasi-koznevelési intézmények szakmai pedagoégiai, szakpedagogiai tdmogatasa, szolgaltatds-koordinacio
a tertileti, intézményi, mindségi kiilonbségek felszamoladsa érdekében, valamint részvétel a Roma Oktatasi Integ-
raciés Halozat 4ltal tdmogatott IPR atdolgozasaban. 2012-ben az ORO fenntartéaséba keriilt 3 db kdzoktatési-koz-
nevelési intézmény, amelyek altalanos és szakiskolai képzést folytatnak. Az intézmények Jasz-Nagykun-Szolnok
és Nograd megyében talalhatok (Tiszaplispoki, Szolnok, Szirak). A halézat 1étrehozasaval kapcsolatos el6készii-
letek folyamatban vannak (kivalasztas, képzési tematika kialakitasa).

A Kozigazgatdsi képzési hdlézat létrehozdsa szintén az AROP 2.2.15 kiemelt projekt keretén beliil valdsul meg. A
projekt e modulja célul tlizi ki az Snkormanyzati képvisel6k kozigazgatasi ismereteinek bovitését, melynek kere-
tében szakmai képzésben és mentoralasban vesznek részt. Az ORO Hivatala teriileti pontokat hoz 1étre a tovabbi
szakmai tamogatas érdekében. 2012-ben a halozat el6késziiletei megkezdddtek, a képzési tematika elkésziilt, a
résztvevok kivalasztasa folyamatban van.

A nemzetiségi dnkormanyzatokra vonatkozé adatbdzis létrehozdsa is az AROP 2.2.15 és az AROP 1.1.16. (800 M
Ft) projekt keretén beliil valésult meg. Célja a Kormany-ORO megallapodasban eldirt, illetve az azt alatdmaszto
adattipusok gytijtése, rendszerezése, feldolgozasa, publikalasa, javaslatok kidolgozasa a tarsadalmi felzarkdzas-
sal Osszefliggd statisztikai rendszerek fejlesztésére, az ezzel Osszefliggd agazati normativ tAmogatasok és a pro-
jektalapon megvaldsulo fejlesztések hatékonysaganak, hatdsossaganak és eredményességének mérése.

Osszességében az AROP 2.2.15 kiemelt projektben megvaldsuld tevékenységek késésben vannak, ennek oka,
hogy a tAmogatdi szerz6dést 5 hénapos cstiszassal kototték meg. A projektgazda szerz6désmodositast nyujtott be
a projekt 5 honappal torténé meghosszabbitdsara.

Az ,,Egyhdzi épitett 6rokség védelme és egyéb beruhazasok 2014” és az , Egyhazak kozdsségi célti programjainak
és beruhazasainak tamogatasa” programok tamogatasi kerete 6sszesen 76,3 M Ft volt. A ,Vallasi tevékenységet
végz0 szervezetek felzarkozassal Osszefliggd tevékenysége” palyazati kiirasra érkezett egyedi kérelmek elbirala-
sara 2014 szeptemberében kertiilt sor, amelyek koziil 6 projekt megvalositasa folyamatban van.

A Multifunkcionalis Nemzetiségi — Roma Modszertani, Oktatasi és Kulturalis Kézpont infrastrukturalis feltéte-
leinek megteremtése érdekében a 2014. évben unids forrasbdl hirdettek meg palyazatot (TIOP 1.2.6). Az eredeti
keret 1,7 Mrd Ft volt, mely két 1épcsében béviilt, a beszamolo osszeallitasakor 2,56 Mrd Ft. A palyazat két kompo-
nens tekintetében keriilt meghirdetésre, az A komponens teriiletileg Dél-Baranyéra, a B komponens Eszak-Ma-
gyarorszagra vonatkozik. A cél, hogy jojjon létre a roma és nem roma tarsadalom tapasztalatcseréjének, kap-
csolatteremtésének, megismerésének szinvonalas, nemzetkozi helyszine. Létrejonnek a tarsadalmi befogadast
és egyiittélést el0segitd kozosségi funkcid, képzéshez és oktatashoz, valamint kutatdshoz kapcsolddd funkcio,
miivészeti- és élményfunkcié megvaldsitasahoz sziikséges terek.
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A kulturdlis felzarkoézdsi programok tekintetében fontos valtozas volt, hogy a Kultv. 2012. évi modositdsakor a
kozgytjtemények alapfeladatai bévitésre kertiltek, a hozzaférés lehetdségeinek kiterjesztésével biztositva a neve-
1ési és oktatasi intézmények tevékenységeinek hosszti tava tdmogatasat. A 2013. szeptember 1-jén hatalyba lépett
Uj Nemzeti Alaptanterv a kompetenciafejlesztés teriiletein teremtett 4ij lehetségeket az iskolan kiviili nem-for-
malis és informalis képzés fejlesztésére. A kozgytlijtemények bevonasa az oktatasba olyan 1j ismeretszerzési le-
het&ség, amely a megszokott frontalis tanitds — tanulds — szamonkérés modszer helyett, az érdeklédés alapu,
interaktiv, tapasztalatra, tevékenységre épiil6, problémafelvetd, gyakorlatorientalt modszerek alkalmazasi lehe-
téségét nyujtja. A kozgytlijteményi foglalkozasok soran alkalmazott tanulasi moédszerek, illetve a didkok életkori
sajatossagait, életkoriilményeit és a tananyag kapcsolodasi pontjait figyelembe vevé konyvtar- és miizeumpeda-
gogiai foglalkozasi formdk jo terepei a kulturalis sokféleség, a massag megismerésének, segitséget jelenthetnek
a fogyatékkal él6k elfogadasaban és a tolerancidra nevelésben. Az integraciora nemcsak tantervi kereteken beliil
van mdd, hanem délutani foglalkozasok, szakkordk, taborok, projekthetek formajaban is. Ezekkel a foglalkoza-
sokkal egyrészt az egész napos iskola megvaldsitasa segithetd el6, masrészt a kozgyijtemények teret adhatnak a
kulturdlis felzarko6zasi programoknak is.

A konyvtarak, a muzedlis intézmények és a levéltarak szamara egyarant kiemelt feladatta valt az informaciokoz-
vetités az élethosszig tarto tanulas elvaras-rendszerének torténé megfelelés. A kozgytijtemények hiteles, alterna-
tiv oktatasi helyszinen ttl a digitalizacié kovetkeztében egyenld esélyt hozzaférést biztosito, felzarkdzast segitd
virtualis tereket, valamint az 0j tartalommal tolt6d6 innovativ kozosségi helyeket is jelentik. Deklaralt cél, hogy
a telepiilés kozigazgatasi teriiletén 1évé muzedlis intézmények, konyvtarak a helyi kozmiivel6dési tevékenység
legkiilonb6z6bb formainak, mint a kultarak kozotti kapcsolatok kiépitésének, a szabadidd kulturalis célu eltolté-
sének és egyéb mivelddést segitd lehetéségeknek, az iskolarendszeren kiviili, ontevékeny, onképzd tanfolyamok,
életmindséget és életesélyt javito tanulasi, felndttoktatasi lehetéségeknek is a szintereivé valnak.

A kulturalis teriilet nagyszabasu fejlesztéssel szolgalja a felzarkoztatasi lehet6ségek kialakitasat a raszoruld te-
lepiiléseken az onkormanyzat nyilvanos konyvtari ellatasi kotelezettségének és a telepiilés kozigazgatasi tertile-
tén 1év6 muzealis intézmény kozmiivel6dési tevékenységének tamogatasa alapjan. 2013-ban minden megyében
bevezetésre kertilt az 6tezer lakosndl kisebb népességii telepiilések nyilvanos konyvtari ellatasa keretében a
megyei konyvtar altal miikodtetett Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer, amelynek az a célja, hogy eldsegitse a
felzarkozast a kulturalis alapszolgaltatasnak tekinthetd korszer(i konyvtari szolgaltatasok igénybevételi lehetd-
ségének biztositasaval. A Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer miikodtetését a kozponti koltségvetésrdl szold
torvényben biztositott forras felhasznalasa biztositja.

A tarsadalmi Osszetartozast szolgalja a 2012 évtdl minden évben hazai forrasbol az EMMI altal a roma kulturdlis
események megualdsitdsinak, kulturdlis tartalmak és termékek elérhetévé tételének tamogatdsdra 1étrehozott pdlydzat. A
palyazat a roma és nem roma kulturalis és miivészeti tevékenységet folytatd szervezetekkel, egyéb civil szerve-
zetekkel, cigdny nemzetiségi onkormanyzatokkal, helyi 6nkormanyzatokkal és mas szervezetekkel megteremti
a kultara széleskori bemutatasanak lehet6ségét. A 2012. évben meghirdetett palyazat 6sszege 259 M Ft volt, a
biralé bizottsag 91 palyazatot mindsitett tdimogatasra érdemesnek. A 2013. évre meghirdetett palyazat 6sszege
50 M Ft volt, az értékeld bizottsdg dontése értelmében, a két komponensben minddsszesen 142 palyazat részesiilt
tamogatd dontésben. A 2014. évben ismét 50 M Ft volt a palyazhatd 6sszeg, 0sszesen 137 palyazat tamogatasarol
sziiletett dontés. A legutdbbi palyazat 2015. prilis 15-én jelent meg a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal
honlapjan, keretdsszege 50 M Ft, mely ismét hazai forrasbol all rendelkezésre.

Ami az EU-s forrdsokbdl tamogatott fejlesztéseket illeti, az ,Epitd kozosségek” programok keretében a
TAMOP 3.2.3/A-B/11 kiiras teljes forrasa 3 400 M Ft volt; a palydzaton a konvergencia régiokban 117 palyazat
kertilt tAmogatdsra 2 928,4 M Ft értékben, amelybdl az Osszes szamlaalapt kifizetés a jelentés Osszeallitasanak
idépontjaban 2 553,24 M Ft volt.

A TAMOP 3.2.3/A-B/12 kiiras teljes forrasa 700 M Ft volt, a palyazatok benytjtasara (A és B komponens) 2013 ap-
rilisaig volt lehetéség. Az Osszes megitélt, leszerz6dott tamogatas elérte az 579,26 M Ft-ot; a hatalyos szerzddéssel
rendelkezd projektek szama 107 db volt; az Osszes szamlaalapt kifizetés a jelentés idépontjaban: 485,21 M Ft-ot
tett ki. A megvaldsulas hatarideje 2015. junius 30.

A nevelési-oktatdsi intézmények tandrai, tanéran kiviili és szabadidds tevékenységeinek tamogatasa érdekében
a TAMOP 3.2.11 , Kulturélis intézmények részvétele a tanéran kiviili nevelési feladatok ellatasaban” konstrukcié
teljes forrasa 7 872,62 M Ft volt, a palyazatokat 2013 aprilisaig lehetett benyujtani. A megitélt tamogatas 7 1357 M
Ft, a leszerz6dott tamogatas 7 132,49 M Ft volt; a hatalyos szerz6déssel rendelkezé projektek szama elérte a 237
db-ot; az Osszes szamlaalapu kifizetés a jelentés Osszeallitdsanak idépontjaban 6 667,49 M Ft-ot tett ki. A palya-
zaton 346 palydazat keriilt timogatdsra, a megvaldsulds hatarideje 2014. december 31. volt. A hatranyos helyze-
th kistérségekben megvalosuld palyazatokra megitélt timogatas mintegy 3,1 Mrd Ft, itt a programokba bevont
résztvevlk szama kozel 75 000 6.
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A TAMOP-3.2.13 , Kulturélis intézmények részvétele a tanéran kiviili nevelési feladatok ellatasaban” palyazat
megitélt tamogatasa 8 438,39 M Ft, a hatalyos szerzédéssel rendelkezd projektek leszerz6dott tamogatasa 8 438,39
M Ft volt; a szerz6déssel rendelkezd projektek szama 373 db volt, a megvaldsulas hatarideje 2014. december 31.
volt. Az 0sszes szamlaalap kifizetés a jelentés dsszedllitasanak idépontjaban 6 7099 M Ft-ot tett ki.

Jelen intézkedések a 2007-2013. kozotti Eurdpai Unids tervezési-programozasi ciklus palyazati konstrukcioi kozé
tartoznak, igy — a vonatkozo eldirasok szerint — lezarasuk mindenképpen megtorténik a 2015. évben.

A helyi esélyegyenl&ségi programok (forras: AROP 1.1.16, 800 M Ft) szerepének megerdsitése érdekében kidol-
gozasra keriilt a helyi esélyegyenléségi programokkal kapcsolatos részletes szabalyozas — 1d. az Orszaggytilésrdl
szolo 2012. évi LXXXVL torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esély-
egyenl8ségi mentorokrdl szol6 321/2011. (XIL 27)) Korm. rendelet, és a helyi esélyegyenléségi programok elkészi-
tésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (V1. 5) EMMI rendelet. Az 6nkormanyzatok, jarasi hivatalok és kor-
manyhivatalok tisztvisel6i korében képzések valdsultak meg a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésére,
ellendrzésére és nyomonkovetésére a Tiirr Istvan Képzo és Kutatd Intézet altal korabban képzésben részesiilt 50
mentor és mentorasszisztens munkatars segitségével a 2014. szeptember 30-ig tartd, 1 200 M Ft-bdl megvaldsulo
AROP 1.1.16. kiemelt palyazat keretében. A mentorhélézat segitségével eddig 3078 helyi elkésziilt esélyegyenlé-
ségi programot fogadott el az adott onkormanyzat képviselStestiilete (4044 6nkormanyzati munkatars részestilt
képzésben), tehat lényegében mindenhol elkésziilt a helyi esélyegyenldségi program.

Az Ebktv. el6irja, hogy 2013. julius 1-t6l az dnkorményzat az allamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai unios
forrasokbdl, illetve a nemzetkozi megallapodds alapjan finanszirozott egyéb programokbol szarmazo egyedi
dontés alapjan nyujtott, palyazati titon odaitélt tAmogatasban csak akkor részesiilhet, ha a torvény rendelke-
zéseinek megfeleld, hatalyos esélyegyenldségi programmal rendelkezik. A torvényi és kormanyrendelet szinti
valtozasok azt a célt is szolgaltak, hogy olyan, a helyi viszonyokat napi szinten ismer¢ telepiilési onkormanyzati
koztisztviselOk és kozalkalmazottak alkossak meg a helyi esélyegyenldségi programokat, akik a program kidol-
gozasahoz sziikséges telepiilés-specifikus ismeretekkel rendelkeznek, tovabba a helyi kozosséghez tartozasuk
miatt kozvetleniil érdekeltek szinvonalas, megvalosithato és fenntarthato helyi esélyegyenldségi program létre-
hozésaban.

Az AROP pélyazat befejezése utan, 2015. januar 1-jét kovetden a Tiirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet a helyi esély-
egyenléségi programokkal kapcsolatos feladatainak ellatasara 24 f6 hatarozatlan idejli munkatarssal mtikodteti
tovabb a mentori halézatot, melynek f6bb feladatai a feliilvizsgalatok, illetve a folyamatos képzések (tekintettel az
igen jelentds fluktudciora), valamint a kapcsol6dé palyazati konstrukciok megvaldsitasanak tdmogatasa (AROP-
1.A.3). A Teriiletfejlesztési Informacios Rendszer keretein beliil a tervek elkészitését tamogatd adatlekérdezd fe-
liilet kertilt kialakitasra.

A rend- és honvédelem teriiletén szamos j6 gyakorlat mtkodik. A BM Orszdgos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsig és
az ORO 4ltal 2012. decemberben alairt egyiittm(ikodési megallapoddsban megfogalmazottak szerint 2013-ban a
megyei igazgatdsagok egyiittmiikodési megallapodasokat kotottek a megyei szinten mikddé roma dnkormany-
zatokkal, elésegitve ezzel az MNTFS-ben meghatdrozott feladatok végrehajtasat. A szaktarca és biintetés-vég-
rehajtasi szervezetek romatigyi referensei rendszeres palyaorientacids eléadasokat tartanak a kozépiskolakban,
illetve azokban az oktatasi intézményekben, ahol a roma fiatalok aranya kiemelked6en magas.

A Honvédelmi Minisztérium altal mtikodtetett , KatonaSuli” program a roma és hatranyos helyzet( fiatalok sza-
mara is lehet6séget biztosit. A tapasztalatok szerint egyre tobb kézépiskola (jelenleg mintegy 50-60 iskola, 2000-
2200 fiatal) csatlakozik a programhoz, melynek keretében a katonai hivatas irdnt érdekl6d6 fiatalok érettségi
tantargyként valaszthatjak és tanulhatjak a katonai alapismereteket.

2014. évben a cigany szarmazasu fiatalok renddrré valasanak elésegitése érdekében a Renddrség altal biztositott
tamogatasi rendszer létrehozasardl, valamint a renddri szervek ezzel kapcsolatos feladatairdl szolé 1/2010. (OT
1.) ORFK utasitas modositasarol szold 18/2014. (V. 30.) ORFK utasitassal mddositasra keriilt cigdny szarmazastu
fiatalok renddrré valasanak el6segitése érdekében a Renddrség altal biztositott tdimogatdsi rendszer létrehozasa-
rol, valamint a renddri szervek ezzel kapcsolatos feladatairdl sz6lé 1/2010. (OT 1) ORFK utasitas. Az tj normaba
beépitésre keriiltek a felsGoktatdsi rendszer utdbbi években tortént valtozasai (bolognai rendszer, Ba, Bsc, Ma,
Msc. képzési formak bevezetése, a felsGoktatasban megjelent és alkalmazott kreditrendszer), a norma hatalya
kiterjesztésre kertilt az orvosi képzési teriileten tanuld fiatalokra, tovabba a levelezd képzésben résztvevikre. Az
4j utasitas 2014. majus 30-tdl hatalyos. A 1/2010. (OT 1.) ORFK utasitasban foglaltak alapjan az ORFK, valamint
a megyei rendér-fékapitanysagok 2014 juniusaban palydzatot hirdettek a 2014/2015. tanévre sz6lé tamogatas el-
nyerésére.
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Ko6zépfokti tanulméanyokat folytatd roma szdrmazasu fiatalok tekintetében 2014-ben az 54 {6 jelentkez6bdl Gsz-
szesen 19 f&vel keriilt sor szerz6déskotésre. A palyazok mindegyike eleget tett kozépfoku vagy felséfokti renddri
végzettséget ado intézmény szakmai feltételeinek. Az ORFK-nak a beszamolo Osszeéllitasa idSpontjaban egy
fével volt érvényes fels6fokt tdAmogatasi szerzédése.

Az ORFK Humanigazgatasi Szolgalat Rendészeti Szervek Kiképz6 Kozpont szervezésében a 2013. évben 4 al-
kalommal 3 napos, iskolarendszeren kiviili felnéttképzési konfliktuskezelési tanfolyam keretében kertilt sor. A tan-
folyam célja els6sorban a rendérség azon alloméanyanak rendészeti alapokra épiilé — kommunikacids-konflik-
tuskezelési technikakkal torténé — meger6sitése volt, amely a mindennapi szolgalati feladatok ellatdsa soran
folyamatosan kapcsolatba keriil az allampolgarokkal. Ennek sordn a tanfolyam olyan mddszereket, technikakat
mutatott be, amelyek segitéségével az érintett résztvevo megtalalja, és kifejleszti a személyiségéhez leginkabb
illeszkedd konfliktuskezelési metodikat. A 2014. évben 12 konfliktuskezeldi tréning volt, ebbdl négy Budapesten
62 fével, 5 alkalom Nyirbatorban 68 f6 részvételével, és Szegeden 3 alkalom 36 f6vel.

Az ORFK szervezeti egységei, az orszag nyugati €s keleti megyéi, valamint a Budapesti Rendér-fékapitanysag
Tertileti Kisebbségi Kapcsolattartasi Munkacsoport 1-1 tagja részvételével a Hans Seidel Alapitvany finansziro-
zasaban 2014. junius 25-27-én tovabbképzés megtartasara keriilt sor.

Az ORFK és az Europai Roma Rendvédelmi Bajtarsi Egyesiilet szervezésében a Norvég Civil Alap tAmogatasa ré-
vén ,Kezdeményezés a gytildlet alapt incidensek rendészeti kezelésének, valamint megel6zésének fejlesztésére”
elnevezésii képzés 2015 januarjatdl megyénként 3 {6 szolgalatparancsnok részére valosul meg.

A gytlolet-blincselekményekkel szembeni orszagos szakvonal miikddése soran az egységes szakmai szinvonal
kialakitasa is cél volt. Ennek keretében a renddrség kiemelt hangsulyt forditott a feladatvégzésbe bevont munka-
tarsak képzésére. A teriileti szakiranyitok és egyes févarosi kertiletek rendérkapitanyai szamara civil szervezetek
bevonasaval tréningek keriiltek megtartasra, a képzések tobbek kozott a massag megértését és elfogadasat szol-
galtdk. Az aldozatvédelem kérdésének fontossaga, valamint a blincselekmények megfelel§ mindsitése a trénin-
gek anyaganak legjelentdsebb részét képezi, igy a kiszolgaltatott kozosségek (pl. romak), valamint az aldozatta
valt egyes személyek iranti empatia erdsitése eredményesebben biztosithato.

A tarsadalmi szerepvallalas részeként 2013 decemberében 1ij szakmai — renddr-civil egyezteté — férum elfogad-
tatasara keriilt sor. Els6 lépésként a 2012. augusztusi, devecseri gardavonulas és az ahhoz kapcsolddo biintetdel-
jarasok helyzete keriilt megvizsgalasra, majd rendszeres id6kozonként (kéthavonta) tovabbi eseteket (pl. Konyar)
értékeltek ki kozosen. Az eszmecsere biztosithatja, hogy a rendérség hatékonyabban 1épjen fel a helyi konfliktu-
sok megel6zése és kezelése soran.

A telepiilési onkormanyzatok a nemzetiségi onkorméanyzatok kapcsolattartdival kozosen felmérték az wuzso-
ra-biincselekmények és az ezekhez szorosan kapcsolédo biintetendd cselekmények tekintetében a bliniigyi fertd-
z0ttséget; a megdllapitott tendencidkat folyamatosan figyelemmel kisérik. Az értékel6-elemzé munka soran a
legfert6zottebb megyék (Borsod-Abatj-Zemplén, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Jasz-Nagykun-Szolnok, Hajdu-Bihar,
illet6leg Baranya) eljaro szervei beszamoltak a nyomozasok allasardl, a biintet6eljarasok lefolytatasat el6segitd,
illetve akadalyozo tényezdékrdl. Helyszini ellendrzések alkalmaval az ORFK Biniigyi Féigazgatosag Bliniigyi
Féosztaly Korrupcio és Gazdasagi Biindzés Elleni Osztalya felvette a kapcsolatot az érintett nyomozd hatdsagok
bliniigyi és kozrendvédelmi szaktertiletén dolgozé munkatarsakkal, tovabba az illetékes iigyészségek képviseld-
ivel is. A nyomozasok hatékonysaganak el6segitése érdekében modszertani itmutato késziilt.

A Renddrség nyomozo hatdsagai el6tt uzsora-blincselekmény, valamint uzsoras jellegti cselekményekkel 6ssze-
fliggésben 1évo biintetbeljarasok adatai szerint — a teriileti nyomozoé hatoésagok rendszeres adatkozlése alapjan
—2014-ben uzsorakamatos kolcsonhoz kothetd biincselekmények miatt a renddrség nyomozo hatdsagai sszesen
163 nyomozast fejeztek be. A befejezett tigyek koziil 49 esetben feljelentés elutasitassal, 72 esetben biincselekmény,
illetve bizonyiték hianyaban torténdé megsziintetéssel, 38 tigyben vademelési javaslattal, 4 {igyben pedig egyéb
modon (attétel, egyesités, atmindsités) zarult az eljaras. A folyamatban 1évd, illetve a befejezett biintetdeljarasok
adatairdl negyedévente jelentést kiild az ORFK a beliigyminiszternek. Az uzsoras jelleg(i blincselekményekkel
kapcsolatos eljarasokat gyorsitja a prostitucioval osszefiiggo jogsértések é€s az emberkereskedelem kezelésével
kapcsolatos renddri feladatok végrehajtasarol szolo 13/2014. (V. 16.) ORFK utasitas.

A 2013. julius 1-jén hatalyba lépett, a Biintet6 Torvénykonyvrol szolé 2012. évi C. térvényre, valamint az ember-
kereskedelem megel6zésérdl, és az ellene folytatott kiizdelemrdl, az aldozatok védelmérdl, valamint a 2002/629/
IB tandcsi kerethatarozat felvaltasarol szolé 2011/36/EU iranyelvre és az emberkereskedelem aldozatai azonosi-
tasanak rendjérdl szolo 354/2012. (XIIL. 13.) Korm. rendeletre tekintettel, munkacsoport keretében megkezdddott a
jelenleg hatalyos, a prostitucidval Osszefiiggo jogsértések és az emberkereskedelem kezelésével kapcsolatos renddri
feladatok végrehajtasat szabalyozd 46/2007. (OT 30.) szamti normativ utasitas feliilvizsgalata és atdolgozasa.

A 2013-2016-ra vonatkozé Emberkereskedelem Elleni Nemzeti Stratégia elkészitését az AROP 1.1.19. palyazat
keretében a BM 2013. mé&jus 31-i hataridével vallalta. A stratégiat a Kormany 2013. méajus 29-i iilésén az Ember-
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kereskedelem Elleni Kiizdelemrdl szol6 2013-2016 kozotti Nemzeti Stratégiardl szolo 1351/2013. (VI 19.) Korm.
hatarozattal elfogadta.

Az ORFK Bilinmegel6zési Osztaly részt vesz ,, Az emberkereskedelem eurodpai aldozatainak irdnyitasa és segité-
se” —RAVOT-EUR elnevezésii magyar-belga-holland projektben. A magyar kezdeményezésii projekt f6 torekvése
egy olyan nemzetkozi aldozatkezelési mechanizmus kialakitasa Magyarorszag, Belgium és Hollandia kozott,
amely el6segiti mind a munka, mind a szexualis céli emberkereskedelem aldozatava valt személyek biztonsagos
visszatérését, az aldozatok iranyitasat, valamint a kapcsolat- és bizalomépitést az egyes orszagok nemzeti mecha-
nizmusai kozott. Az ORFK kiemelt figyelmet fordit a nyomozast végzé allomany szakmai tudasanak névelésére,
szinten tartasara, amelyet oktatdssal tesz hatékonnyd. 2013 decemberében az emberkereskedelem aldozatainak
azonositasaval kapcsolatos feladatok egységes és maradéktalan végrehajtasara mentorképzést szerveztek. Az
emberkereskedelem aldozatai azonositasanak rendjérdl szold 354/2012.(XI1.13.) kormanyrendelet altal meghata-
rozottakat, valamint altalanos aldozatsegitési ismereteket 2014-ben valamennyi megyei rendér-fékapitanysag
oktatta az érintett dllomany korében.

2014 marciusaban az ORFK és a Baptista Szeretetszolgalat egyiittm{ikodési megallapodast kotott. F6 célkitiizése
az emberkereskedelem teriiletén torténd aldozatta valas megelézése és az aldozatok miel6bbi ellatasba kertilésé-
nek segitése.

2013-ban kétoldalti egyiittmiikodési megallapodas sziiletett a Holland Kiralysag Renddrségével a két orszag
renddrségének szorosabb egyiittmiikodése, az emberkereskedelem elleni kozos, hatékony fellépés érdekében,
amely a gyakorlatban k6z6s nyomozéasokban, legjobb gyakorlatok atvételében, személyes tapasztalatcserékben
valésul meg.

A jogkovetdé magatartds segitéséhez kapcsolddd modell programok (DADA, ELLEN-SZER) rendelkezésre all-
nak. A 2013/2014-es tanévben a DADA program keretében az orszag 193 telepiilése 342 iskolajanak 1293 osztalya-
ban 33 128 gyermeket 157 renddr oktatott. Szintén ebben a tanévben, az ELLEN-SZER programban az orszag 26
telepiilése 43 iskoldjanak 152 osztalyaban 7 098 fiatal vett részt, akiket 27 renddr oktatott. Azokban az iskolakban,
ahol a létszamhiany, illetve a leterheltség miatt a programokat egésziikben nem tudtak végrehajtani, blinmegel6-
zési foglalkozasok keretében kaptak tajékoztatast a diakok a tantestiilettdl érkezett kéréseknek megfelel6en. Az
oktatok szinte mindenhol szabadidds rendezvényeken, szakmai napokon, diakvetélked6kon és nyari taborokban
is kozvetitették a programok szellemiségét. A DADA program 2014/15. tanévi tervezett adatai: 212 telepiilés, 341
iskola, 1203 osztalyban 3105 f6 gyermek, 164 f6 renddr oktatd. Az ELLEN-SZER program 2014/15. tanév tervezett
adatai: 23 telepiilés, 42 iskola, 92 osztalyban 2519 {6 gyermek, 30 £6 renddr oktato.

Az ORFK Oktatasigazgatasi és Kiképzési Foosztaly altal szervezett, feliigyelt és koordinalt beliigyi rendészeti
kozépiskolai képzés orszagosan 76 civil oktatdsi intézményben képezi a pedagogiai program részét. Az alapvetd
jogi, szociologiai, kriminologiai ismeretek sok esetben szembesitik a fiatalokat cselekedeteikkel és hozzajarulnak
a jogkoveto viselkedés kialakitasahoz, megerdsitéséhez.

Az dldozatsegités vonatkozasaban a TAMOP 5.6.2 , TEtt” kiemelt projekt altal érintett kilenc megyében sor keriilt
a roma nemzetiséghez tartozd onkéntesek felvételére. Minden onkéntes hospitalason vett részt a megyei aldo-
zatsegitd szolgalatnal. Minden régioban, valamennyi 6nkéntes ,Interjutechnikak, esetkezelés, empatiafejlesztés
onkéntesek és onkéntes szervezdk részére” cimmel képzésen vesz részt. A 14 roma nemzetiségli onkéntes koziil
9 {6 vett részt a tréningen és kapott tantsitvanyt a részvételrdl. A képzésben részesiilt onkéntesek a tovabbiakban
is folytatjak munkajukat.

A Kozigazgatési és Igazsagiigyi Minisztérium Igazsagiigyi Szolgélata felvette a kapcsolatot az ORO-vel, majd a
Kék-Vonal Alapitvannyal az aldozatsegitok képzése targyaban. Az alapitvany kozremiikodésével 61 {6 aldozat-
segitd részvételével keriilt sor a segit6 beszélgetés eszkoztaranak fejlesztését szolgald tréning megszervezésére.
Nem kifejezetten a romakkal kapcsolatos képzés volt, dm tartalmanal és jellegénél fogva hozzajarult a stratégia
altal kit(izott cél megvaldsulasahoz.

Az aldozatsegitésrdl szOl6 tajékoztatd interneten vald megjelenités érdekében a Kozigazgatasi és Igazsagligyi
Minisztérium Igazsagiigyi Szolgélata felvette a kapcsolatot valamennyi nemzetiségi dnkormanyzattal, akiknek
az egyiittmiikodésével sor keriilt az Aldozatsegitd Szolgalat munkéjaval kapcsolatos tajékoztaté anyag lefordita-
sara. Az anyag kozzétételre kertilt a KIH honlapjan.

(Folytatjuk)

Latogasson el honlapunkra: www.nemzetisegek.hu
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