SZABADEGYETEM

Robotok forradalma?

Az emberi tevékenységet utanzé szerkezetek a XVIII. szdzadban tlinnek fel.
Péld4ul Bécsben oriznek egy 1753-b6l szdrmazd gépet, amely irni és rajzolni képes.
Két francia 6rds — testvérek egyébként — ugyanebben az idoben t6bb olyan figu-
rat készitett, melyek hangszeren jatszottak. Egy honfitdrsuk oraszerkezetre jaré
kacsat szerkesztett; ez lebegtette a szdrnyait, és felszedte a kukoricat a f6ldrol.

Manapsig e gépek utédai — a robotok — taldn egy tjabb ipari forradalom
bekdszontét jelzik. Az ipari és héztartdsi robotok az egész vildgon két, egymdssal
parhuzamos uton fejlédnek, ipari szinten és barkdcsolok miihelyeiben.

Az Egyesiilt Allamokban szaklap is foglalkozik a robotokkal: az 1979-ben alapi-
tott, 12 ezres példdnyszdmban megjelend Robotics Age és az ugyancsak 1979 ota
megjelend, otezres példdnyszdmu Robotics Today. Az olvasékbél alakult térsasdg
elso alkotdsa Adam és Andrea, a két, ember nagysdgu robot volt, amelyeket radio-
val felszerelt operdtor ellendérzdtt. Napi 500 dolldr befizetése ellenében mindkét
robot kibérelheté volt koktélpartikra vagy fogadésokra.

Donald Dixon amerikai szakember alkotdsa az Ahmed névre ,hallgaté“ ro-
bot, amely a konstruktdér két gyermekére vigydz — irja az Il Solé — 24 ore cimi
olasz napilap. A robot — amelynek ,lelke* egy mikroszdmitogép — a gyermek-
szoba el6tt van. Els§ része jobbrél balra forog, igy ,kémleli* a kornyezd teret.
Ha a robot ,latéterébe* valamilyen akaddly keriil, megszoélal, készitGjének hang-
jara emlékeztetd hangon: ,menjetek vissza az dgyba.“ Ezt a szbveget maga Dixon
programozta be. Ha nem teljesitik a parancsot, vagyis az akadédly ott marad, a
robot vészjelet ad le. Ahmednek mikrofonja is van, amely a hangok felisme-
résére szolgdl. Példdul, ha Dixon f{izenetet akar hagyni a feleségének, beprogra-
mozza Ahmedet., Ha azutdn a robot a mikrofon segitségével felismeri az asszony
hangjat, 4tadja neki az tizenetet, mésnak azonban nem.

A jovdo mégis az ipari robotoké.

Az ipari robot

Ez modosithatéan programozott szerkezet. Megkiilénbdztetiink adagolé roboto-
kat (gépek, kemencék, berendezések stb. tdpldldsa) és technolégiai robotokat (pont-
és ivhegesztés, csiszolds, festés stb.).

Az ipari robotok foként nagy sorozatii és a tbmeggyértdsban évek 6ta alkal-
mazott fogé és adagold berendezések, mindségileg magasabb szinvonalat képvisel-
nek. Ott poétoljdk az embert, ahol gyakran valtoznak a termelés feltételei; sza-
mos nehéz, veszélyes (példaul hegesztés) vagy egészségtelen (példéul csiszolds, fes-
tékszoras) feladatot az ember helyett a gép végezhet. A robotok hibatlanul dol-
goznak naponta huszonnégy ordn 4t, s a munkdsokat mentesitik az egyhangt,
faraszté szalagmunka terheitél. Vagy egy egyenes mentén, vagy korivben mozognak
— esetleg mas kényszerpdlydn. Kivitelezésilk a mozgds és a munkafeladat meg-
kovetelte mozgdskombindcioktél fiigg. Allérészbdl, linedris és forgéegységekbol,
programvezérlési egységekbol és hajtomiibol allnak.

A legolesobb valtozatok (druk 8000—20 000 dolldr) sfiritett levegdvel miikod-
nek, sulyuk csekély, viszonylag erdtlenek. A hidraulikus meghajtdsi szerkezetek
mar nagyobb erét képesek Kkifejteni, és ennek megfeleléen drégabbak is. A leg-
erosebb és leginkabb energiatakarékos szerkezeteket elektromotor hajtja; az 4ar-
cédulan legaldbb 80 ezer dollar szerepel, de nemritkdn a fenti Osszeg kétszeresébe
is keriilhetnek. A karbantartdsi koltségek ugyancsak a villamos meghajtdsi véal-
tozatndl a legnagyobbak. Mindegyik meghajtdsi formédhoz — a célnak megfelelden
— négyfajta kar csatlakoztathato. Az emberi testrészt utdnozé robotvégtag képes
~konyokben“ meghajolni, sarkokba, hasadékokba ,beférni®, azonban nehezen ira-
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nyithat6, és nagyobb terhet nem tud megmozditani. Az tugynevezett hengeres ti-
pusi kar talapzata korbe forgathaté, mig az abbd6l kinyulé kar felfelé és lefelé,
valamint oldalirényban egyardnt képes mozogni. A kovetkezd modell annyiban
kiilonbozik ettél, hogy a talapzat nem forog: oldalirdnyi mozgédsra van szerkeszt-
ve. A karral igy a miiveletvégzés magassdga, szélessége és mélysége egyarant be-
allithaté. Az ilyen karral elldtott robotok nagy pontossdgot kivdné munkafolya-
matokra alkalmasak, de viszonylag lassuak. A negyedik valtozat: a polaris kar
talpazata a hengeres modellhez hasonléan forgathatd, karja azonban egy tengelyen
rogzitett, és igy ugyancsak kor alaki mozgésra képes. Példaul egy szerszamgép ki-
szolgdldsiara villamos meghajtdsi és hengeres karu robot a legmegfelelébb. Fes-
tékszorohoz stritett levegével miikods, de az emberi testrészt imitélo végtaggal
ellatott szerkezet a legalkalmasabb. Ponthegesztésre legcélszeriibb a poldris kara
s,munkatdrs* alkalmazisa. A meghajtdsok és a karok tetszés szerinti kombina-
ciojaval a robotok széles valasztéka allithato elé.

Ami a karokhoz kapcsolhaté vezérloszerkezetet illeti, annak alapvetoen két
kategériaja ismert. Az egyszeriibb tipus ,vedd fel és tedd le* parancs elvégzésére
képes. Ez a szdmitogép-memoria nem hatdrozza meg pontosan a munkavégzd
kar utjat; itt ez még nem is fontos. A robottél egyszerlien azt varjak gazdai,
hogy a targyat egy bizonyos helyrol elvegye, és azutdn masik, meghatdrozott
helyre tegye le. Ezzel az ,intelligenciahanyadossal® viszont mér nem lehetne
autot festeni. Ekkor mar a szamitogép a kar mozgasdt folyamatosan ellendrzi.
Mivel a gép nem ,lat“, a kar helyzeteibdl kapott informdcidkat hasonlitja Ossze
a memoriaban taroltakkal, és eltérés esetén helyesbit.

Els6, masodik, harmadik nemzedék

Jelenleg legtobbnyire az ipari robotok elsé generaciojat alkalmazzdk a ter-
melésben. Ezek a robotok az alkatrészt meghatirozott helyen fogjdk meg és rak-
jék le. Elrendezetlen targyak fogdasdra nem alkalmasak. Miiszaki lehetoségeiknél
fogva az ilyen robotok adagolést, szallitdst, technologiai folyamatok kiszolgdlasat
végezhetik. Elldthatnak egy vagy tébb gépet, szillitdsi feladatokkal kombindlva
a forgacsolé és formdézo géprendszerek kiszolgdloi lehetnek, alkalmazhaték a fe-
lillet-, a hékezeld és kovacsolé berendezéseknél. Egyes ipari robotok 3—5 eszter-
gat vagy marégépet is ellathatnak szerszdmokkal és munkadarabokkal. Az adago-
l4s meggyorsitdsa végett gyakran két karral vagy kettos fogéval vannak felsze-
relve.

Az ipari robotok mdsodik nemzedékét mar tapinté és esetleg optikai érzé-
kelokkel is felszerelik. Ennélfogva képesek a rendezetleniil heverd munkadara-
bokat is megfogni. Az ipari robotoknak ez a generdciéja kifejlesztés alatt all. To-
vabbfejlesztésitk alapja a mikroelektronika (mikroszdmitégépek és érzékelok). A
masodik generdciéju ipari robotok bonyolultabb gépeket szolgdlnak ki, részegy-
ségeket és egyszerii gépeket szerelnek, tobb miiszakban dolgoznak, és mindinkdbb
az integrélt gydrtdsi szakaszokban alkalmazzak éket.

Az ipari robotoknak a kifejlesztés kezdetén 4ll6 harmadik nemzedékét a ta-
pinté és optikai érzékelok mellett felszerelik zajérzékel6kkel is. Ennél a generd-
ciondl az érzékeloket ossze lehet majd kapcsolni a numerikus vezérléssel.

-A jové azonban a maiakndl fejlettebb érzékszervekkel felszerelt robotoké.
A robot ugyanis hidba ,tud“ bizonyos mértékben tébbet az embernél — érzékel
infrasugarzast és ultrahangot —, bizonyos feladatokkal zavarba hozhato. Lassan
menne példdul egy csomaghdl a haromszdg alaku targyak kivdlogatdsa. A robot-
nak ugyanis a keresett tdrgy alakjdrél meg kell gyézddnie, és ezt csak aproélékos
tapogatassal teheti meg. Az ember itt egy pillanat alatt, ,rdnézésre“ doént. Bar a
kutatasok folynak, ,szemet“ egyelore nmem minden el6dllité vallalat tud robotjé-
hoz csatolni, és ha csatol is, ez nem tokéletes. Mds modon azonban néhiny cégnek
sikeriilt gépét okosabba tenni. Példdul a General Electric hegesztd robotja elekt-
roméagneses hulldmok segitségével keresi meg a varratokat. Egy mésik maodszer
a hegesztéiven keresztilldramlo elektromossédgbdél kisérli meg a varratok ,bemé-
rését.

A gyartoknak jo okuk van arra, hogy a robotok tovdbbfejlesztését szorgal-
mazzdk. A megfeleld alkalmazott munkavégzi szerkezet ugyanis — rendkiviili ter-
melékenységénél, megbizhatésdgandl fogva — lehetové teszi az eldallitasi koltségek
cstkkentését. A robotokat foglalkoztaték igy a vildgpiacon alacsonyabb drakkal
jelenhetnek meg, novelhetik eladdsaikat, piaci részesedésiiket.

Az ipari robotok ndvekvo népszeriiségét jol példdzza az amerikai General
Motors. Tiz évvel ezelott minddssze 50 robottal rendelkezett, ma 270-et ,alkal-
maz*, és 1990-re tovabbi 14 000 munkavégzd szerkezetre van igénye.
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Hany ipari robot dolgozik a vilagon?

Erre a kérdésre nehéz valaszolni, mert a rendelkezésre 4ll6 forrasmunkék
adatai kézott nagy az eltérés. A robot ma még egy kicsit kuriézum szerte a vild-
gon. Egyesek véleménye szerint 20 000 dolgozik beléliitk, mésok ennek kétszeresére
vagy éppenséggel haromszorosdra becsiilik szamukat. Nemsokdra azonban meg-
szokott jelenség lehet a munkatdrgy folé hajlo, szikrat széré szerkezet. A ,japan
kihivds* a robotok alkalmazisa terén is mutatkozik. Mig az Egyesiilt Allamokban
3000—3500, Nyugat-Németorszadgban 2000—2500 ipari robot dolgozik, a tévol-keleti
szigetorszdg ma mdar 10000 (més forrdsok szerint 20000, 35000, illetve 42 000)
robotot foglalkoztat, tehdt a jelenleg miikddok felét. Kozilitk 2500-at lehet ,beta-
nitani* az elvégzendd feladatra: a robot megjegyzi a gépen bemutatott mozdulat-
sort. Otszdz alkalmas arra, hogy a szamitégép 4ltal adott bonyolult parancsoknak
eleget tegyen. Tovdbbi Otszdznak, a legfejlettebbeknek, olyan ,szeme" és érzékel6i
vannak, amelyeknek segitségével el tudjdk donteni, mit kell tenniiik.

Az amerikai robotintézet, a Robot Institute of America (RIA) felmérése a
vilag 1978. évi robotforgalmat mintegy 40 millié dollarra becsiilte. A japdn sta-
tisztika szerint ugyanebben az évben egyediil Japdnban 90 millié dolldr értékben
adtak el robotokat. Az eltérés oka: a RIA csak a programozhatd, sok feladatot
végzd, ,intelligens* gépeket tekinti robotoknak, azokat, amelyek véltozo koriilmé-
nyek kozepette is képesek munkadarabokat, szerszamokat, késziilékeket kezelni
vagy szallitani. A japdnok viszont a robotgépek kozé soroljdk az embert helyet-
tesit6 és munkdjat megkénnyité egyszer(ibb gépeket, az ugynevezett manipuldto-
rokat is.

Ezekbdl gyartanak vildgszerte a legtébbet, igy aztdn érthetd, miért haladja
meg tébb tizezer darabbal a Japanban miikédd robotok szdma a vildg tobbi ré-
szén egyiittvéve alkalmazott robotokét.

A jap4dn vallalatok a hatvanas évek derekdn kezdtek kisérletezni az ipari
robotokkal, s néhdny év alatt felismerték, hogy az éltaldanos célu robotok helyett
a sajatos rendeltetésiieket (célgépeket) jobban lehet hasznositani az iparban. A
robotgyarto technolégia jo részét eleinte kiilf6ldrol szerezték be. Példdul a robot-
gyartdsban uttér6 Kawasaki Heavy Industries megvasdrolta az amerikai Unima-
tion cég Unimate nevii ponthegeszté robotjat. Ma mar elsé a japan robotgyartdk
kozdtt, sajat tervezésii termékeit kindlja exportra. 1981-ben 600 robotot Aallitott
eld, 30 szazalékkal tébbet, mint 1980-ban.

A japan adatok szerint 1970-ben Japénban 1700 robotot gyértottak, 1979-ben
mar 12 ezer darabot, 1982-re az eldirdnyzat 32 ezer, azaz tObb, mint amennyit
a vildg mds részein eddig osszesen folszereltek. A felhaszndlé ipardgak kozott
elsd helyen 41l a gépkocsiipar. Itt alkalmazzdk a robotok 35 szdzalékat, ezt koveti
a villamosgépgydrtds 25 szazalékkal, a miianyagfeldolgozas 8 szédzalékkal, a fém-
feldolgozds 7 szdzalékkal, a vas- és acélipar 6 szdzalékkal, a gépgyartds 5 széaza-
lékkal. Az automatizdldasra legiSbbet 4ldozé japdn véllalatok jelentés része ©n-
ellaté: a 130 robotgyarté kéziil 60 maga hasznédlja valamennyi gyértményadt. A
Nissan példdaul 1300 anyagmozgaté robotot foglalkoztat, mindet sajat miihelyében
készitette el.

A Fujitsu Fanuk robot- és szerszamgépek vezérelte automatizdlt gydrat
is fizemeltet mér. A cég 1981 janu4rjaban 38 millio dolldros beruhdazdssal iizembe
helyezte robotgyarté robotiizemét, amelyben robotok és szamjegyvezérlésii (NC)
szerszamgépek segitségével dllitanak elo szamitégépesitett robotokat. Az uj lizem-
ben szdz munkds szdz robotot &llit elé havonta. A Fanuk gydrban huszonnégy
oras a munkaidd, a robotok két miszakban dolgoznak, egy miiszakban pedig a
munkasok: 6k szerelik ©ssze a robotok és a gépek gyartotta részegységeket. De
talan csak 1985-ig. Ugyanis a Fanuk ekkor fogja piacra dobni az elsé robot-ossze-
szerelé robotokat.

Bizonyosan eljon az id6, amikor a japan gydrakbol eltlinnek a ,kékgalléro-
sok“, és helyiiket az ,acélgallérosok”, vagyis a robotok foglaljik el — jésolja a
Japan Economic Journal angol nyelvii japdn gazdasdgi hetilap.

A robotgépek gyartdsat és telepitését — ez utobbit killonésen a kozepes és
kis vdallalatokndl — a mindenhaté kereskedelmi és ipariigyi minisztérium (MITI)
aktivan tdmogatja. A robotgyarték dllami segélyeket, elényds hiteleket, a fel-
haszndldk pedig adokedvezményeket kapnak.

Egy tanulmény szerint az Egyesiilt Allamokban 1985-re a gépkocsiiparban
a futdszalag mellett dolgozdk egydtode lesz robot, az évtized végére pedig, dllitja
a Carnegie Mellon Egyetem prognoézisa, a gyaripari munkahelyek 4—7 szazalékat
fogjdk robotok betdlteni. Persze, azok a robotok, minden val6szin{iség szerint,
mdar tovdbbfejlesztett véltozatai lesznek a jelenleg miikédoknek.
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Robotositdas a gépkocsigyartasban

A nemzetkozi autogyértds jovokutatoi szerint nincs messze az az idd, ami-
kor a gépkocsiipar mai Ddavidjainak parittydi Golidtokat dénthetnek le. A gon-
dolatot néhdny éve még fantazmagoridanak tarts amerikai mammutkonszernek
tjabban olyan, nemrégen még jelentéktelennek itélt versenytarsakra kénytele-
nek figyelni, amelyek a korabbi, mdr-midr tovabbfinomithatatlannak tiino gyér-
;ési Lnédszereket felriigva, uj termelési rendszerekkel kénnyen a nyomukba ér-

etnek.

Mint korunk nagy technolégiai robbandsdban sok minden, ez a folyamat is
a mikroprocesszorok térnyerésével kezdodétt. Mig a hatalmas, elsésorban ameri-
kai autobirodalmak a sorozatnagysdgok blivoletében szenderegtek, a lényegesen
kisebb piacu japan gépkocsilizemek €s néhdny nyugat-eurépai gyar azt kezdte
vizsgalni, hogyan lehetne optimdlis gazdasigossdggal az egyes tipusokbdl kisebb
sorozatokat termelni. Az eddig egyedill iidvozitonek tartott futoszalag-termelés
optimalis sorozatnagysagira vonatkozo szabdlyai azonban latszélag egyontetiien
érvényesek voltak minden termelére: ahhoz, hogy egy gépkocsigyar megfeleloen
kihasznalhassa gydrtokapacitdsat, s beruhdzdsai is idoben megtériiljenek, naponta
800—1100, azaz évente tobb mint 250 ezer darab egy sorozatba tartozd koesit kell
eloallitani. Ugyanez még hatvanyozottabban érvényes a motorgyartdsra: ebbél,
a szitkséges hatékonysdg érdekében, naponta legaldbb 2500 egységet kell termelni
a hagyoméanyos moédon.

Az uj mikroprocesszor agyt robotok megjelenése éppen a szamok mogott
rejlé orok igazsdgokat dontotte romba. Mert bar a robotok hagyoményos fajtdi
valoban csupdn egysiki, ismétlodé folyamatok automatikus végzésére alkalmasak,
az uj robotnemzedék a manipuldtortechnika tovébbfejlesztésével és a mikroelekt-
ronika felhaszndldsaval bonyolult feladatsor megold4sdara programozhato.

Mit igérnek {ehat az okos robotok el6allitéi? Elsosorban eddig hihetetlennek
tin6 mozgékonysdgot. Az Uj berendezések alkalmazdsanak ugyanis nem csupan
az az elonye, hogy az eddiginél lényegesen kisebb sorozat is gazdasagosan gyart-
hato, hanem az is, hogy d&tszerszamozéds nélkill, pusztdn a gépeket irdanyito sza-
mitogépek &tprogramozasaval elindithaté az 10j sorozat, vagy éppen tobb tipus
egyidejli gyartdsa ugyanazon a szalagon. Az meg valdsiggal megdobogtathatja a
tokes vallalkozok szivét, hogy a szamitdsok szerint az ilyen jellegli gépesitéssel,
harommoiiszakos termelést véve alapul, 70 szdzalékkal kevesebb munkdaskézre van
szukség!

Igaz, napjaink nagy cégei, a General Motors, a Ford és a Volkswagen mai
érielemben vett korszerli gyartécsarnokaibdl valésdggal ontjdk gyartmédnyaikat,
de egy szalagon csak egyféle tipust tudnak elsdllitani. A viszonylag kisebb cégek,
a Volvo, a BMW vagy a Mitsubishi azonban mér most képesek a szupersorozatok
gazdasdgossagat joval kisebb sorozatokkal is kiegyenliteni. Az 1j robottechnika
segitségével tudta a japdn Toyota és a Nissan az Egyesiilt Allamokban is meg-
vetni a ldbat. Raaddsul mindkét vallalat ezt az automatizilt gyartdsi technologiat
kivanja alkalmazni tervezett egyesiilt dllamokbeli uj ilizemében, ahol kis létszamu
munkdsgardaval széles valasztékot tudnak majd kialakitani. A két japan konszern
a legnagyobb amerikai cégek ,oroszldnbarlangjiban® 250 ezer gépkocsit kivan
évente értékesiteni, s ez a negyedmillio gépkocsi — a helyi tizemek nagy gydrtasi
mozgékonysdga érdemén — hatféle tipusbdl keriil majd ki.

Nyugat-Eurépa ¢és Japan lépéselonyre tett szert Amerikdval szemben. De
mig az amerikai beruhdzok vallalkozé kedvét fékezi a mdr kialakult termelési
szerkezet, a munkahelyeket pedig megvédik a szakszervezetek, addig a nyugat-
curdpai és japan vallalatok — s ez elsGsorban a tévol-keleti szigetorszag terme-
l6ire vonatkozik — még mindig Uj gydrakat épitenek, s ezeket mar a legkorsze-
riibb technolégidval szerelik fel. A nyugat-eurOpaiak, még a tekintélyes Mercedes
Benz is, néhdany Kkivételtdl eltekintve, elsdsorban részleges atallitdssal kisérletez-
nek: egyelére azokat a munkdkat igyekeznek robotokkal elvégeztetni, amelyekre
nehézségiitk vagy veszélyességilk miatt nehezen vagy egyaltaldn nem kapnak mun-
kaskezet. A japan gépkocsiipar fellendiilésének azonban szinte mdar nem is kell
meglévd felépitéssel szdmolnia. Igy csaknem az egész gyartdsi folyamatot roboti-
zalhatjék.

Az eurdpai mintagyir a Fiaté: Robogate nevii gyédrtésora mar az automata
osszeszerelés elsé generaciojat képviseli. A torindéi lizemben egy futdszalagon két
kiilénbozo modell, a Ritmo és a 127-es készill. Az igazi nagy példakép azonban
Japan masodik legnagyobb gépkocsigydra: a Nissan, amelynek zamai gydregy-
ségéhen, Tokiotol mintegy 40 kilométerre, a Datsun Sunny és a Nissan Sylvia/
Gazelle Osszesen 45 valtozatat gyartjdk. A zamal szalag elektronikus agyanak
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kapacitdsa azonban elbirnd egy harmadik kocsitipus gyartdsat is. A gyéar ka-
rosszéria-szerelé részlegében a gépkocsikon végzett hdromezer hegesztés 96 sziza-
1ékat robotok végzik. A gydr kozlénye szerint a cég 6500 munkédsa naponta 1750
kocsit dllit elo, vagyis egy esztendd alatt minden munkds 67 gépkocsit gyart. Ha
ezt Osszehasonlitjuk a nemzetkozi dtlagmezénybdl amugy is kiemelkedé japdn
mutatoval, amely szerint egy japan autdipari munkds 45 gépkocsit készit évente, jol
érzékelhetjiik a donts killonbséget.

Rugalmas géprendszerek

Uj fogalommal ismerkednek a munka- és ilizemszervezdk: a rugalmas (flexl-
bilis) géprendszerekkel. Az 6 tevékenységiiket is alapvetéen megvdéltoztaté beren-
dezés-komplexumok kiagyal6i és gyartoi 6t pontban szoktdk osszefoglalni az ipari
munkavégzés jellegét gyokeresen megvaltoztaté ,,gondolkodé iizemek“ elényeit.

— Csokkennek a bérkoltségek. A munka nagy részét szamitégép irdnyitja, s
a megmunkaland6 részegységeket nem kézi erdvel, hanem robotokkal mozgatjik,
és — részben — munkaljdk meg, szerelik Ossze. igy jéval kevesebb gépkezelore
és rakodomunkdésra van sziikség.

— Folyamatos a termelés. Az automatizalt, robotizalt rendszerek még éjszaka
és unnepnapokon is iizemben tarthaték, amikor a munkédsok tébbsége nem tar-
tozkodik a gydarban.

— Jobb a gépkihaszndltsdg. Ha a szerszdmgépeket egyetlen gyértésorba in-
tegraljak, a munkaido 80-85 szdzaléka produktiv munkéval tolthetdo ki. Osszeha-
sonlitasképpen a hagyomanyos szerszamgépek esetében — még j6 munkaszerve-
zéssel is — akdr a munkaidé fele is anyagmozgatdsra megy el.

— Kisebb a raktarkészlet. Miutdn az ilyen rendszerek igen termelékenyek,
és kinnyebben at lehet dllni az egyik termék gydrtdsarél a mésikra — vagyis
gyorsabb a termelés atfutdsi ideje —, a készletek minimumra cstkkenthetok. A
gépek anyagigényét a raktarhelyiségek helyett a gépsor mellett kialakitott raktd-
rakbél lehet kiszolgdlni.

— Konnyebbé vilik a termék megtervezése. A rugalmas rendszerek minden
nehézség nélkiul atdllithatok egy madsik tipus gyartdsara, igy a konstruktorék a
termék megtervezésénél sokkal szélesebb gyartdsi lehetéségekkel szamolhatnak.

Uzemgazdaszok egészen mostanig megddnthetetlen alapelvnek tekintették, hogy
egy termék gydrtasa nagytizemi koriilmények kozott csakis akkor gazdasagos, ha
nagy sorozatban lehet elodllitani, igy tériilnek meg elénydsen a raforditott kolt-
ségek. Az évszazados tétel most, gy tlnik, alapjaiban omlik Ossze, mert a szer-
szamgépgyartds élvonaldban haladé orszégok — mindenekeldtt Japan — a robot-
és szamitogéptechnika alkalmazdsdval olyan rugalmas gyartérendszerekkel kisér-
leteznek, amelyek révén a kis sorozati gyartds is Kifizetodévé valhat.

Napjaink els6 rugalmas gydrtérendszerei tulajdonképpen szamitégép-vezér-
léssel egyméashoz kapesolt kiillonféle feladatokat elldté szerszamgépsorok, amelye-
ket automatdk szolgdlnak ki anyagokkal. A rendszer alapveté ujdonsdga abban
rejlik, hogy a megmunkélandé munkadarabokat az egyes fazisok befejezése utdn,
emberi kéz érintése nélkill robotok tovabbitjdk a kovetkezd géphez. A megfeleld
sorrendben oOsszeflizott, tetszéleges szdmu szerszamgép egyszerre a legkiilonfélébb
és legbonyolultabb elemek gyartdsdra alkalmas. Az egyszer{i tipusok még csupin
egy adott részegységet, példaul egy személygépkocsi hengerblokkjat képesek elké-
sziteni, igaz, egyféle forméban, de kiilénbéz6 méretekben. A legujabb szuper-
flexibilis gyartérendszerek viszont — az autos példéndl maradva — mdr a henger-
tol homlokegyenest eltérd jellegli fotengely megmunkdlasdara is képesek, méghozza
ugy, hogy a két munkadarab elkészitése kozitt a gépek emberi beavatkozds nél-
kill, a program dltal vezérelten ,allitjdk at magukat®.

Bar az 1j automatizalt gépsorok elsd példanyai csak mostandban keriiltek ki
a japdn szerszdmgép-gyartd cégek laboratériumaibél, a robottechnikdban 1ttéro
szerepet jatszo Fujitsu Fanuk mdr 1969-ben eladott a japan 4llamvasutaknak egy
olyan szamitogépet, amely t8bb szerszdmgép vezérlésére alkalmas. Ot évvel ké-
s6b készitették el elsé robotositott anyagmozgaté rendszeriiket, de a teljesen auto-
matizdlt termelést csak egy évvel ezelott inditottdk be, amikor felavattdk a fent
emlitett, robotokkal és rugalmas szerszamgépekkel felszerelt, ugyancsak robotok
gyartasara épitett {izemitket. Ma méar a Fanukon kivill nem egy japdn szerszim-
gépgyarto cég megmutatta, hogy mire képes a munkéas nélkilli iizem tdvlatival
kecsegteté automatizdlds terén. A Murata Kikai textil- és szerszamgépgydrté vdl-
lalat 1981 4prilisdban helyezte {izembe a robot-trélerekkel miikédé rendszerét,
amelyben féltucat nagy szerszdmgépet kapcsoltak Ossze. A kis automata teher-
szdllitok a program vezérelte kozponti utasitds szerint mozognak a szerszdmgének
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kozott, szallitjdk a stlyos alkatrészeket az ujabb gyértéfazishoz, de gép szamitja
ki azt is, hogy az anyagoknak mikor kell elindulniuk a raktdrakbél és megérkez-
niiik az egyes szerszdmgépekhez. Ha a cég tervei valora vdlnak, a gyar hama-
rosan naponta hisz 6rdt lesz lizemben, és 1500 bonyolult textilgép-alkatrészt fog
elballitani, négyszer nagyobb mennyiségben, mint ahogyan a hagyomdnyos gyértds
esetében lehetséges volna. Ehhez hasonléan a Yamazaki Engineering, egy masik
nagy japan szerszamgépgyar 1981 6szén helyezte {izembe azt a gydregységet, ahol
18 szamitogép-vezérlésli szerszamgép hetvenféle részegységet készit. A nyilvénos-
sagra hozott adatok szerint a gyartdst naponta hé&rom miiszakban végzik, mind-
assze egy ember feliigyelete mellett. A japadn programtervezok még arrél is gon-
doskodtak, hogy a rendszer az elkopott szerszamokat nmaga eserélje.

A rugalmas gyartorendszerek fejlesztésével természetesen nemcsak Japdnban
foglalkoznak. A londoni Economist cimi{i hetilap értesiilései szerint a traktorairél,
illetve foldmunkagépeirdl ismert amerikai John Deere és Caterpillar mar i{izembe
allitotta a japanokéhoz hasonlé rugalmas megmunkalé rendszert. Igaz, a lap sze-
rint ezeket még nem tudjak ,japan hatékonysdggal® kihaszndlni. Ennek ellenére
az amerikaiak vezetd szerszamgépgyartéja, a Cincinnati Milacron féndkei egy nyi-
latkozatukban mar felvették a keszty(it. Mint mondottik, a verseny eredményét
a software (a szamitoégépet miikddtetd programok neve), a program mindsége és
elodllitojuk technolégidja donti majd el. A legtébb japan software-t — a Cin-
cinnati szakértéi szerint — az egész géprendszerre egy darabban irjiak. Igy — mon-
dottdk — meglehetésen nehéz boviteni a rendszert, noha a felhaszndloknak késébb
gyakran szilkséglik lehet egy ujabb robot vagy szerszamgép bedllitdasara. Az ame-
rikai software viszont épitoelemekbol 4ll, és ha a felhaszndlé béviteni akarja az
automatizalt gyartassort, csak egy ujabb software-modult kell megvésarolnia. Az
amerikaiak ezzel akarjak megnyerni a versenyt.

Gazdasagi aggodalmak

A robotok alkalmazasanak nem csupan haszonélvezbéi vannak. A mér idézett
Carnegie Mellon Egyetem tanulménya szerint az elkévetkezd két-harom évtizedben
a robotok elterjedése nyoman akar tobb milli6 munkahely is folsdlegessé valhat.
A hatds persze a szakmunkdsokndl lesz kevésbé érezhetd. Oket ugyanis a robotok
alkalmazdi betanitoként vagy feliigyeléként jorészt tovdbbra is foglalkoztatni fog-
jak. (Persze, valoszinfileg nem az eredeti létszamban.) A betanitott és segédmun-
késok esetében — példdul az anyagmozgatisban — a gond sokkal nagyobb lehet,
és tomegesen érinthet olyan koézépkoru dolgozokat, akik mdar 1j szakma elsajati-
tasara, atképzésre képtelenek. A robotok bedllitdsat valdsziniileg azok is meg fog-
jak érezni, akik a kapcsolodé munkafédzisokat végzik.

Kétségtelen persze, hogy a robotok bedllitdsival a nemzetgazdasdg terme-
lékenysége no, a felszabaditott eroforrdsok pedig més szocidlis jellegii juttatasra,
példdul jobb egészségiigyi ellatdasra fordithatok. A foloslegessé valée munkaerd
pedig atképezhetd vagy elhelyezheté a szolgdltatdsi dgazatban. Vagyis voltaképpen
szerkezetvaltdsrol van szo, hasonléan ahhoz, amely napjainkban a fejlett tokés
orszagok kohdszatdban vagy textilipardban lezajlik. Rovidlatds lenne a robotok
munkédba 4llitdsat ellenezni, hiszen ezzel az érintett ipardgak jovébeni verseny-
képességét veszélyeztetnék.

Taldn a nem is olyan tavoli jovében a robotok vildgpiacan a gépkocsi-vildag-
kereskedelemhez hasonlé versenyharc fog uralkodni. Példaul Japan 1990-re fél-
millidrd dollar értékben kivdan robotokat exportdlni. Elképzelhetd, hogy példaul
japan robotok fogjak Eurépédban és az Egyesiilt Allamokban a helyi fogyasztdsra
készillo japan gépkocsikat osszeszerelni. A nagy cégek — nemzeti hovatartoza-
suktél fiiggetleniil — elényben lesznek. A robotok eladédsat sziikségszeriien kiséro
szervizhdlozatot, alkatrészraktart csak megfelelé anyagi hattérrel lehet fenntar-
tani.

Az elmondottak megerédsitenek abban a meggyozodésiinkben, hogy foglalkoz-
nunk kell az ipari robotokkal, fel kell késziilniink a jové technikdjanak befoga-
désdra, fejlesztésére, terjesztésére. Az ujsdgolvasok és televizionézok ismerik a
hazai robotgydrtdsban és -alkalmazdsban eddig elért eredményeinket, mégis sziik-
ségesnek tartom roviden osszefoglalni.

Mint altaldban minden orszdgban, ndlunk is elsésorban gépkocsigydraink al-
kalmaznak robotokat, éspedig foként szdllitdsra, adagoldsra és ponthegesztésre. Az
allandoan ndvekvd igények kielégitésére a bukaresti Vulcan gépgyarat robotok
gyartasara szakositottdk. 1981 oktéberében Bukarestben szimpozion foglalkozott a
munkavégzo gépek terén elért eredményeinkkel és a tovabblépés kérdésével. A
robotok hazai fejlesztésével intenziven foglalkoznak a temesvari Aurel Vlaicu Ma-
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egyetemen, Kovdcs Ferenc egyetemi tandrnak, a Gépészmérndki Kar dékanjénak
vezetésével, A televizi6 magyar adédsa is bemutatta tevékenységiiket.

Eddigi eredményeink alapjan bizunk abban, hogy a tovdbbi kutatdsok sordn
egy-egy teljesen ij, eredeti otlet is ,kifuthat®.

LELEKTAN

En-kép és viselkedés

Az emberi magatartds kozvetlen okai
a pszichikum szférdjaban formdlédnak,
ahol véghemegy a biolégiai drokség és a
szocidlis hatdsok otvozodése. A maga-
tartas ,lelki* szabalyozdsa sokszorosan
osszetett rugalmas rendszer, amelynek
dinamikéja az egyén és a kérnyezet kol-
csonhatdsaiban nyilvdnul meg, s amely-
re az 4lland6é valtozas és fejlédés jel-
lemzé.

A gyermekkor idészakdban az egyén-
ben dllandéan eros késztetések jelent-
keznek: ij meg 4j igények, amelyek Ki-
elégitése 1j viselkedésformdk megtanu-
1484t teszi sziikségessé. E tanuldsi folya-
mat tdgitja az egyén tdjékozodési lehe-
téségeit, noveli a befogadhats és fel-
dolgozhaté informdciék mennyiségét és
mindségét, ami viszont jabb, magasabb
foklt igényeket hoz létre. A fiatal em-
beregyed fejlédése tehat az igény, a vi-
selkedés és az orientdcié6 harmas kol-
ecsonhatasdban valésul meg.

Ebben a folyamatban a gyermek nem-
csak kornyezetérdl szerez ismereteket,
hanem o6nmagét is megismeri. Az én-rél
szerzett ismeretek rendkivill fontosak:
a viselkedés tarsadalmi szabdlyozdsdnak
dontd fordulatat, az én-tudat kialaku-
lasat eredményezik. Az onmagunkra,
kiils6 és belsd tulajdonsdgainkra, visel-
kedésiinkre vonatkozé tapasztalatok és
az onértékelés kiilonbdzé teriileteinek
osszefoglaldsara az én-kép fogalmat
haszndljuk. Ez intim jellegi lelki szer-
vezddés, amely magatartdasunkban, Kki-
mondott és megtett dolgainkban nyil-
vénul meg.

Az én-képnek mint kognitiv strukti-
rdnak a kialakuldsa tehat kisgyermek-
korban kezdodik el, amikor az egyed
mér hatérozott kiilénbséget tesz én és
nem-én kozott. Ekkor jelentkezik a gyer-
mek hatédrozott kompetenciaigénye,
vagyis megprobélja tevékenyen és szan-
dékosan irdnyitani kornyezetével valo
kapcsolatdt, érvényt akar szerezni ma-
nipuldcios térekvéseinek, amelyekre kér-
nyezete (els6sorban a sziilok, testvérek,
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rokonok) kiiléonbézoképpen vdlaszol. E
reagdldsokat a gyermek mint pozitiv
vagy negativ kompetenciakészietéseket
éli meg. Elobbi a gyermek k&rnyezeté-
ben 616 személyek batorité, megengeds
magatart4asat jelenti, ez utébbi a tilts,
elutasitd nevels viszonyuldst. A szilsi
beallitoddstol fiiggden a gyermek kom-
petenciaigényéhez valo viszonyulas
egyik vagy mdsik forméja egy csaladon
belill ardnylag dlland6. A gyermek szd-
madra, aki még nem o©ndllé lény, rend-
kiviil fontos, hogy kérnyezete milyen-
nek latja 6t, hogyan itéli meg cseleke-
deteit. A pozitiv kompetenciakésztetés —
a sajat cselekvési jog elismerése és ta-
mogatdsa kovetkeztében — a gyermek
énbizalmédnak és onértékelésének erosi-
déséhez vezet; kialakul a belsg ellendr-
zésre irdnyultsdg, a felelésségérzet és
-vallalds. A pozitiv kompetenciakészte-
tés kedvezben hat az én-erbk fejlédé-
sére, a problémdk és konfliktusok 6nallé
megoldasdra 6sztonodz. Ezzel szemben a
negativ kompetenciakésztetés az tnbiza-
lom és Onértékelés gyengiiléséhez vezet;
a gyermek elsésorban a kérnyezet érték-
itéleteire figyel, kiilsé ellendrzést igé-
nyel. Biztonsagos adllapotnak a fiiggd-
séget fogja érezni, s ez kedvezotleniil
hat értelmi és érzelmi fejlédésére.

A kontrollfunkecick gyermekkori ala-
kuldsa dontdoen meghatérozza az én-kép
alakulds4t is. A pozitiv kompetencia-
késztetések erdos belsé ellendrzésre valo
irdnyultsagot, s ezaltal pozitiv én-képet
alakitanak ki, a negativak pedig negativ
én-képet a kiilso kontroll- és fiiggdség-
igény kovetkeztében. Megjegvzendd a-
zonban, hogy szélséségesen pozitiv, il-
letve negativ én-kép csak kivételes ese-
tekben alakul ki, s ez igy j6: mindkettd
kritikdtlansaghoz vezet, megneheziti az
gnelemzést és a tarsadalmi alkalmazko-

ast.

Az én-kép kialakuldsa utén bizonvos
viselkedési sémdk 4llandésulnak az e-
gyénben; ekkor a személyiség mér ne-
hezen befolyédsolhaté. Azt mondhatjulk,
hogy a nevelhetdség, a rugalmassdg és
az alkalmazkodoképesség szempontjibal
a legmegfelelobb a negativ elemeket is



o

tartalmazo, déntoen pozitiv én-kép. De
nem annyira a kiilonbhozé jellegil elemek
aranya, mint inkabb az én-képen mint
egységen belilli &sszes elemek dinami-
kus egyensiilya a fontos: ettél fiigg a
kiilonbdzé élethelyzetek megfelelo és
biztonsédgos megoldasa, a gyermek vagy
a felnott eredményes alkalmazkodasa.
(Az elemek kozotti egyensaly hidnya
jellemzi példaul a mdanidkus-depressziés
egyén ingatag én-képét, aki a manidkus
szakaszban jo életvezetésii embernek
tartja magat, a depressziés szakaszban
viszont a vildgot kétségbeejtének, sajiat
helyzetét reménytelennek latja.)

A gyermek képtelen kornyezetének ér-
tékitéleteit megrostdlni és értékelni, ezért
a gyermekkori hatasok dontéen befolya-
soljak az én-kép szervezbdését, s ez ki-
hat a késobbi személyiségfejlodésre és
viselkedésre. Kisérletileg bizonyithato,
hogy az emberek &ltalaban pozitivan ér-
tékelik azokat a tulajdonsdgaikat, ame-
lyeket mdr szilleik is elismertek benniik,
s az iskolai teljesitmény és az én-kép
kozotti osszefiiggés is igen hangsilyos.
Mindez azonban nem jelenti azt, hogy
az egyén én-képe ne alakulna, ne szer-
vezodne felnott koraban is. Az ekkor ki-
szélesedd, sokirdnyi emberi kapcsola-
tok a halmozédé informAécick és vissza-
jelentések mind én-képiinket formaldan
hatnak rank. En-képiink terjedelmeseb-
bé s osszetettebbé valik. Uj elemekkel
gazdagitjdk az élet folyamédn valtozé
szerepekhez kapcsolédo viselkedésmodok.
Mindegyikiilk fontossiga meghatarozott:
az egyén megtanulja, hogy az egyes ele-
mek vonatkozdsiban mire szamithat. Egy
adott elemhez kapesolods viselkedésbol
elore tudja jelezni magénak a siker vagy
a kudarc valoszin(iségét. Tehat minde-
gyik elemnek meghatarozott jutalomér-
téke van. Ezért az egyén, én-képének
megfeleléen, szakmdjdval, tarsadalmi
helyzetével, érdeklédési korével ossze-
fliggésben kivalaszt egyes tevékenységi
teriileteket, s ezeket 4apolja, masokat el-
utasit. A t6bb irdnyban tdjékozidoknak
osszetettebb és terjedelmesebb én-képiik
van, mint a beszlkiilt érdeklodésii e-
gyéneknek. Egyes modern személyiség-
vizsgdlok valészin{inek tartjak, hogy az
ontudatos és beliilrél irdnyitott ember-
nek vildgosabb és tagoltabb az én-képe,
mint a kiviilrél irdnyitottnak. (Bar az
elobbi nem feltétleniil pontosabb, mint
az utébbi — értve pontossdgon az én-
kép és az egyén valodi élethelyzete ko-
zotti megfelelés mértékét, ami az em-
ber ©nmagdval szemben tanusitott 6-
szinteségébol adaddik.)

Gyakran eléfordul, hogy az élet bizo-
nyos szakaszaiban eltolédds 4ll be az
én-kép és a valésdgos helyzet kozitt.
Nem egy fejlett serdiild viselkedik fel-

néttként, mikdzben nmagarél még
gyermekként gondolkodik. A kozépkoru
egyének is gyakran hordozzdk maguk-
ban hiszéves én-képiiket.

A kovetkezetességgel, megfeleléssel és
pontossaggal osszefiigg az én-kép egy
masik tulajdonsdga: a hajlékonysag,
vagyis az egyénnek az a képessége, hogy
a kiillénbsz6 szerepekkel @§sszhangban
egyik megfelels én-képét egy masik —
ugyancsak megfelelo — én-képre tudja
feleserélni. Példdul a vezetd beosztdsu
kadernek képesnek kell lennie arra, hogy
amikor hazaérkezik, az apa és a fér]j
én-képét oltse magdra, s aszerint visel-
kedjék. Az otthoni ,rutinbél* a kiilon-
bozd tarsadalmi koérokbe kilépd egyén-
nek bizonyos mértékben mdasnak kell
ldtnia magat, mint lakasa falai kozdtt,
hogy eleget tehessen az idegen hely-
zetek kévetelményeinek.

Az egyén viselkedési sémai sajat meg-
ismerd struktdrdira, azaz véleménnyé
alakult megismerési eredményeire ala-
pozdédnak. Ezért az egyén igyekszik meg-
orizni kialakult kognitiv struktardinak
allandésagat: ez alapvetd feltétele a sze-
mélyiség és a viselkedés homeosztdzisa-
nak. A stabilitis megdrzésére valo to-
rekvés hatarozottan tapasztalhaté az én-
kép esetében is. Minden ember viszony-
lag allandénak és szildrdnak szeretné é-
rezni az onmagérol kialakitott képet,
ezért elsosorban azokra a kdérnyezeti in-
formdciokra figyel, amelyek egybevéag-
nak kialakitott én-képével, az ellent-
mond6 visszajelentéseket pedig vagy
nem veszi észre, vagy torzitottan fogja
fel.

Furcsa, de a negativ én-kép is &rzi
sajat stabilitasdat: az egyén ez esetben
is ragaszkodik begyakorolt viselkedés-
formdihoz, szémira is fontos a bizton-
sigos tajékozodds. (Ezzel magyardzhato
a pszichozisos betegek kettds magatar-
tdsa a pszichoterdpidval szemben: gyo-
gyulni szeretnének, de ugyanakkor ,0r-
zik* is pszichdzisukat) A negativ onér-
tékelésii ember nem — vagy legaldbbis
nehezen — fogadja el a személyére vo-
natkozé kedvezs véleményeket, s gyak-
ran viselkedik ugy, hogy masokbél el-
lenszenvet viltson ki.

Mind déntéen pozitiv, mind negativ
én-kép esetében az egyén hatdrozottan
igényli a sajat én-képe és a mdsok rola
alkotott képe kozotti osszhangot. Azo-
kat a személyeket tekinti értékesebbek-
nek, s azokkal érintkezik szivesen, a-
kiknek véleménye egybevdg én-képé-
vel. (Ez a szelektdlo mechanizmus tSbb-
nyire rejtetten mikédilz) Az én-kép 4l-
landosdganak megérzése mellett van te-
hdt az emberben egy masik torekvés,
nevezetesen az, hogy én-képe ,taldljon“
a kornyezet véleményével. A kornyezet
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értékitéleteinek hatasara képesek va-
gyunk modositani én-képiink egyik-mé-
sik elemét. Amint fentebb mar széba ke-
riilt, bizonyos véltozdsokat életink val-
toz6é szerepei kivannak meg. Kiilondsen
fontosak e tekintetben az egyén életé-
ben lényeges forduldépontot jelentd ese-
mények (tanulmdnyok befejezése, héa-
zassagkotés, munkakdrvaltoztatds, nyug-
dijba vonulds stb.).

Az egyénben munkdalé stabilizdlo és
véltoztato torekvések dinamikéja szem-
pontjdbél érdemes megvizsgdlnunk az
én-kép (észlelt én) és az én-idedl (6haj-
tott én) viszonyat, ami lényegében az
onmagunkkal valé elégedettség vagy e-
légedetlenség mértékét fejezi ki. Szinte
minden ember ,jobb“ szeretne lenni,
mint amilyen; ezért az 6hajtott én mi-
noségileg feliilmulja az észleltet. A ket-
t6 kozotti eltérés mértékét és az abbodl
addédé jellegzetességeket tobb kutaté ta-
nulményozta. Megéllapitdsaik egy része
ellentmondé — de helytdllo, altaldnos
érvényli, a személyiségkutatdsban szilard
tampontként felhaszndlhaté kovetkezte-
téseik is vannak. Kimutattdk példaul,
hogy osszefiiggés van az egyén o6nma-
gaval valo elégedettsége és a beillesz-
kedés kozott, ez az osszefiiggés azonban
nem egyszer{i és nem linedris. Sok em-
ber tudja, hogy nem olyan, amilyen len-
ni szeretne, de azért tevékeny, alkotd
életet él. Masok e felismerés kovetkezté-
ben dllandé valsdgban élnek, beillesz-
kedési nehézségeik vannak, szorongés-
sal kiizdenek. Az észlelt és az o6hajtott
én kozotti nagyfoku eltérés gyakran ma-
gas teljesitménymotivéacioval pérosul,
Osztonzoleg hat az egyénre.

A talzott elégedettségnek, én-kép és
én-idedl bizonyos foku egybeesésének is
megvannak a maga hétranyai. Az énma-
gukkal elégedett személyek keriilik a
kozvetlenséget, de egyuttal népszeriiek
is szeretnének lenni. Block és Thomas

szerint: ,a tadrsadalmi alkalmazkodast
a meghitt személykozi joviszony £61é he-
lyezik.“ A két kutatd szerint azoknak a
kozéphelyzetiieknek az Onészlelése e-
gészséges, akiknek ,magatartdsa éssze-
rii, onértékelésitket megfelelének taldl-
jak. Tobbet szeretnének birtokolni ab-
bél, amit sokra becsiilnek, és keveseb-
bet abbél, ami kényelmetlen szdmukra.
Elfogadjdk az érzelmek ambivalencid-
jat, és jol érzik magukat a tobbiekkel
fenntartott kapecsolataikban. Bizonyos,
hogy nekik is megvannak a sajat prob-
lémaik, de a problémdk lattdn nem es-
nek kétségbe, s nem tagadjak le oket.”

A személyiségtesztek azt is kimutat-
tak, hogy az észlelt én és az Ohajtott
én kozotti megfelelés mértéke nincs osz-
szefliiggésben sem az életkorral, sem az
értelmi szinttel.

Mind az én-kép, mind az én-idedl
szubjektiv kategéridk. Feltevodik a kér-
dés: megismerheto-e a ,valédi* én? Az
eddigi kutatdsok és eredmények szerint
nagyon nehezen. A szubjektiv én-kép és
a ,valodi* én @sszehasonlitdsdhoz olyan
csoportokat tesztelnek, amelyek tagjai
nagyon j6l ismerik egymdést. Az egyén
onmagdra vonatkoz6 kijelentéseit ossze-
hasonlitjdk azokkal, amelyeket tdrsai
tesznek réla.

Az én megismerése, a ,bent* és a
,kint* 6sszhangjanak megteremtése te-
hat egydltaldn nem kénnyli és nem egy-
szer(i feladat sem az egyén, sem kor-
nyezete szdmadra. Jelenlegi ismereteink
szintjén azt kell mondanunk, hogy e
tekintetben legtébbet maga az egyén te-
het, ha tudatosan és targyilagosan fi-
gyel magdra. Talan sikerill megkozelite-
nie igazi énjét, felfednie értékeit és tény-
leges hib4it. Es nem 4rt azokra a na-
gyokra is figyelni, akik a viladg, a ter-
mészet, az ember megismeréséért vivott
kiizdelmiikben ©nismeretiikért is meg-
kiizdsttek.

Németh Janos



