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Or. Németh Miklós ezredes, fő isk ola i docens: 

HOGYAN TOV/taB?

A merőben ú j felfogás s z e r in t i ,  írásos nemzeti katonai doktrínánk még 

nem lá to tt  napvilágot, de elem eivel, várható szervezeti kihatásaival igen 

sok írásmű fo glalko zik .

Ezek közül kiemelkedőnek ítélem a "Magyar Honvéd Légierő" szervezeti 

fe lá l lít á s á t célzó tanulmányokat. Annál is  inkább,mivel 1991. végétől, ami­

kor hazánk k ilé p  a Varsói Szerződés katonai szervezetéből, s a szo vjet csa­

patok már elhagyták országunkat; -  honi légvédelmünk és repülő csapataink 

egy teljesen ú j követelményrendszer elé kerülnek, ú j tevékenységi területek 

jelennek meg. Ez maga után vonja a honi légvédelem ú j alapokra helyezett 

átszervezeését, a repülőcsapatok alkalmazásának -  békekiképzésének -  rá c i­

ónál isabb Regközelítését.

E témakörben a fentiek k ih atá sa iró l, továbbá a repülőszakember-képzés 

célszerű v á lto za ta iró l szükségesnek íté le k  meg egy-két gondolatot közzéten­

n i .  A repülőszakemberek képzésénél is  alapvetően a hajózó és re p ü lé s irán yí­

tó t is z t i  képzés elképzelt jö v ő jé t tartom kiemelendönek.

Látnunk k e l l ,  hogy a jövő építésében csak a kezdeti lépéseknél ta r ­

tunk és igen sok kényszerlépést is  reg k e ll tennünk. Ez a repülőcsapatok 

szempontjából alapvetően a je le n le g i harci technikai eszközök á lt a l behatá­

r o lt  kényszer és az, hogy a szovjet eszközök alkalmazására, kiképzésére -  

i t t  a repülögépvczető és harci helikoptervezető képzésre gondolok -  a Ma­

gyar Honvédség nem v o lt  és je lenleg  sincs felkészülve. Természetesen f e l­

vetődik a kérdés, hogy

1 . / milyen ütemben várható a technikai eszközök cseréje?

2 . / a gazdasági számítások eredménye indokolJa-e a hajózó kiképzés s zo v je t-

unióbeli fo lytatását?

3 . / a repülésirányításban az egyésges európai irá n y ítá s i rendszerhez való

csatlakozás szükségessé te s z i-e  a képzés ú j  slagokra helyezését?
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Az első kérdésre a válasz -  Je lenlegi gazdasági helyzetünket figye ­

lembe véve -  adott. A technikai eszközök korszerűsítése és cseréje egy 

hosszantartó folyamat, amely valószínűsíthetően túlmutat sz ezredfordulón. 

Tehát a Jelenleg rendszerben lévő repülőtechnikai eszközök üzemeltetésével 

□ég sokáig számolnunk k e l l .  E kérdésre adott válasz szorosan összefügg a 

második kérdéssel is i  Mit hoz számunkra az 1991-es esztendő a Szovjetunió­

val történő dollárelszámolás terén? Olcsóbb le s z-e  k if iz e tn i  a viszonylag 

k is  létszámú repülőgép és harci helikoptervezető csoportok kiképzését a 

Szovjetuniónak, vagy pedig egy hazai bázison történő kiképzésen tö m i a fe ­

jünket?

A harmadik kérdésre adandó válasz úgyszintén szoros összefüggésben 

van az első k ettő ve l. Ha csatlakozni akarunk az egységes európai repü lési­

rányítás! rendszerhez, ez nen csak a repü lésirányító  képzés gyökeres re ­

formját vonja maga után, hanem a hajózó képzést is .

Ma, amikor mind a polgári repülés, mind a katonai repülés hajózó 

létszám felesleggel b í r ,  továbbá a katonai repülésben a hajózó állomány á t­

lagéletkora igen alacsony -  Je le n t i, hogy évenként igen k is  létszámmal a 

természetes fluktuáció  következtében fe llépő hajózó hiányok pótlására c é l­

szerű be iskolázni, de egyaránt a polgári légiforgalon  és a katonai repülés 

leendő h a jó zó it. Jelentős megtakarítás lenne elérhető abban az esetben, ha 

a Légiforgalmi és Repülőtéri Igazgatóság Repülési Oktató Központja, továbbá 

a K i ll iá n  György Repülő Műszaki Főiskola fúzióra lépve közösen megoldhatná 

a kiképzést. (E z  a megoldás nem egyedi, Hyugat-Európában e lfo g a d o tt!)

Így közös repülőgépparkkal (kétüléses sugárhajtóoűves oktató repülő­

gép -  ez az egyedüli beruházási szifeséglet) átmeneti típuson kiképezhetővé 

válhatna a majdani polgári hajózó és a katonai repülőgépvezető állomány a 

Főiskola keretein b e lü l,  a képzés utolsó negyedében pedig szétvá lasztva , az 

irányultságnak megfelelően folytatódhatna a képzés a polgári hajózó á llo ­

mány részére az LRI és a légiforgalm i társaság, a katonai repülőgépvezetők 

esetében pdeig a csapatbázis keretein b e lü l a rendszeresített repülőgéptí­

pusokon. (Figyelem! Kis létszám ról, összesen 5-5 fő rő l van s zó !)

A helikoptervezető képzés beruházás nélkül mogoldható, hiszen 1902 

óta fo ly ik  közepes s z á l l í t ó  helikoptervezető képzés a szolnoki főiskolán



-  igen jó l  bevált szisztéma s z e rin t. A harci helikopter hajózó létszámigény 

esetén a tipusátképzés csapatkörülmények között megvalósítható 3-6 hónapos 

időtartamban.

A kisgépes repülés hajózó szükségletét, létszámát a közepes s z á ll ító  

helikoptervezető képzéssel együtt célszerű in d íta n i, ahol a szétválás s z in ­

tén az utolsó évben -  típusra orientáltan  történne.

A repülésirányító képzésnek a polgáriva l közös alapra helyezése nen 

Jelentene szervezeti válto zá s t. Tárcaközi egyeztetések után megvalósítható 

lenne a légiforgalm i és katonai repülésirányítók közös beiskolázása o 

KGYfftf bázisára, 8hol azonos tantárgyak, i l le tv e  tananyag oktatása folyna a 

képzés utolsó évéig, majd az utolsó évben válna szét a p o lg á ri, i l le tv e  ka­

tonai szakképzés olyanfom án, hogy mindkét ágazat a mások szakterületét 

alaposan megismerhetné. Ez a szisztéma biztosítéka lehetne a nem tá v o li Jö­

vőben az egységes irá n yítá s i rendszerre való zökkenőmentes áttérésnek.

(He feledjük e l ,  hogy je lenleg a katonai repülésben és a repü lésirányítás­

ban az ICAO előírások közel sem érvényesülnek!)

Ezzel összefüggésben -  a későbbi szervezeti változások szükségessége 

miatt -  megjegyezni kívánom, hogy a ma még é lő és készültségi szolgálatot 

e llá tó  harcálláspontok, irá n y ító  pontok, honi rádiótechnikai alegységek 

szo lgá lati rendszerét és szervezetét egy szemléletében te ljesen e ltérővel 

célszerű fe lv á lta n i. Meggyőződésem, hogy békeidőben összefüggő rádiólokáci­

ós fe ld e ríté s i mezőt létrehozni szükségtelen a határmenti körzetekben (e rre  

egyébként is  csak törekedtünk, de soha nem értük e l ! ) .  Viszont a hazánk te­

rü lete  f e le t t i  repülések b izto sítása  a je le n le g in é l kisebb repülésirányító 

állománnyal nagyobb hatékonysággal lehetséges lenne, amennyiben körzeti re ­

p ülésirányító  pontokat hoznánk lé tre  közös bázison a polgári légiforgalm i 

szolgálatokkal, ahol az irá n y ítá s t és légtére llenő rzést katonai és polgári 

irányító k  azonos eszközrendszerről, azonos in fra s tru k tú rá v al, egymás mel­

le t t  végezhetnék. Ez je lentős mértékben növelné a repülés biztonságát, 

könnyítené a körzeti repülések koordinációját és nen utolsó sorban a védel­

mi katonai doktrínái* hadműveleti -  harcászati vonatkozásait figyelembe vé­

ve, egy esetleg létrehozandó honvéd légierő fegyvernemei tevékenységének 

bármely körzetben történő biztonságos és eredményes irá n y ítá s á t.
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összefoglalva tehát a szolnoki KGYRMF és az LRI ROK közösen, egymást 

kölcsönösen támogatva vállá ra  vehetné a magyar repülés ügyét, felelősséget 

vállalhatna és tehetne annak jö v ő jé é rt, nen forgácsolódra szét és őrlődne 

fe l a magyar repülés, kimozdulhatna a mélypontról. Hiszen ma válságban va­

gyunk! Repülőszakemberek képzése fo ly ik  a KG YR ^-n, az LRI ROK-nál, N y ír­

egyházán, Győrben, Szovjetunióban stb . Ilyen  gazdagok vagyunk?!

A fent vázolt szisztémában való képzés hosszútávon gazdasági haszon­

nal is  Járhatna azon túlmenően, hogy e bizonyos fokú koncentrálás már eleve 

gazdaságos.

je lenleg  komoly piackutatás fo ly ik , hogy a repülőszakemberek képzése 

hol a legolcsóbb. Kereslet van, de ma nen tudunk k ín á ln i európai szintű  

portékát. Miért ne ajánlkozhatnánk?

A tisztképzésben 1991-től ismételten a négyéves képzésre térünk v is z -  

sza egy nagy vargabetű megtétele után.

Ha komolyan vesszifc Európához tartozásunkat, akkor a Jövőképünket is  ra c io ­

nálisabbá célszerű tenni. Ha nen s ik e rü l a fentiekből morzsákat tregvalósí- 

tanunk, akkor a repülőtisztképzés 1991-ben bevezetésre kerülő folyamata is ­

mét csak átmeneti le s z , nem le s z id ő tá lló  és annak már bevezetésekor e la ­

v u lttá  v á lik , tovább növekszik lemaradásunk a színvonalas, korszerű repü­

lé s tő l.


