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A SZAKSZERVEZETI KOZPONTI KONYVTARAK
IGAZGATOI TANACSANAK MUNKAJAROL

SEREGI ISTVAN

A Szakszervezeti Kozponti Konyvtarak lgazgatéi Tanacsa formailag az 1979 szep-
temberében Miskolcon megtartott szakszervezeti k6zponti kdnyvtarak igazgatoinak érte-
kezletén mondta ki megalakulasat. Mikodésének kezdete azonban masfél évvel korabbra,
1978 marciusara, a szolnoki Osszejovetelre nyulik vissza. HosszlU id6 utdn el6szor ezen
az értekezleten targyaltak olyan kérdéseket, amelyek a szakszervezeti kényvtarak m{ko-
désének jovOjét meghatarozhatjak. llyenek példaul: a tanacsi és a szakszervezeti konyvta-
raknak az eddigieknél szorosabb egyuttmikodése, a szakszervezeti és az lizemi m(iszaki
konyvtarak kooperacioja, illetve a lehet6segek szerinti szervezeti egyesitése ott, ahol ez
a célszer(ibb; a kdrhazi betegkdnyvtari szolgaltatas létrehozasa, valamint a konyvtaroskép-
zés és -tovabbképzés tervei.

Ezen a tandcskozéason szilardult meg az a méar korébban is hangoztatott igény, véle-
mény, hogy szukség van a kdézponti konyvtarigazgatok rendszeres, éves program szerint
mikddd, a legfontosabb és az id6szer( kérdeseket napirendre tiz6 megbeszeleseire.

Itt vet6dott fel ismét, hogy szamba kellene venni, hogy mit értek el az 1971 mar-
ciusi SZOT elnokségi allasfoglalas és iranyelvek megjelenése Ota a szakszervezeti konyvta-
rak, és mit kell tennilk a tovabbfejl6dés érdekében a mozgalom iranyitd szerveinek,
a konyvtarak fenntartdinak és tdmogatoinak.

Mindezek, a konyvtarak eddigi tevékenységét esjovéjét magukban foglalo kerdések,
valamint a szervezeti probléméak is tovabb forrtak, munkaltak mind a kényvtarakban
—a halozati kdzpontok és a tagkonyvtarak dolgozdiban —mind pedig a SZOT-ban. En-
nek eredményeként a SZOT kulturalis, agitacios és propagandaosztalya, a sajat orszagos
iranyitomunkajanak segitésére 1979 januaijaban létrehozott egy szlikebb munkacsopor-
tot, az osztaly mellett mikodd konyvtari szakbizottsagot. Tevékenysége javaslattevd, de
operativ jellegl is. Elemz6 tanulményokat, tervezeteket készit, amelyeket megvitatasra
az lgazgatoi Tanacs elé tegeszt. E testiilet egyetértése utan pedig a szakbizottsag vezetdje,
aki a SZOT kulturalis osztalyanak a konyvtarliggyel foglalkoz6 munkatarsa, eljuttatja
jovahagyasra, intézkedesre a Kulturalis Osztalyra, ha szikséges a felsébb szervhez, testi-
lethez. A konyvtari szakbizottsag tehat kett6s kotédeéill egyrészt a SZOT kulturalis,
agitacios és propagandaosztalyahoz, masreszt az Igazgatoi Tanacshoz kapcsolddik.

Az lgazgatoi Tanacs pedig elndkének kepviselete révén az Orszagos Konyvtarigyi
Tanéacshoz.

A Szakszervezeti Kozponti Konyvtarak Igazgatoi Tandcsa vélemenyez6 és javaslat-
tevd testiilet. Tagja minden megyei és (Budapesten) szakmai hal6zati kézponti kdnyvtar
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igazgatdja. Feladata, hogy tevékenységével, javaslataival segitse a munkahelyi k6zmdve-
I6dési konyvtarak munkajat, fejlédését. Ezért szilkséges, hogy éves terv szerint dolgozzon,
olyan kérdéseket targyaljon meg, olyan javaslatokat dolgozzon ki, amelyek mind a szak-
szervezeti konyvtari rendszer, mind pedig —ennek réven —az egész magyar konyvtarigy
javat szolgaljak.

1979 januaijaban a SZOT konyvtari szakbizottsaga ,,Az alapelvek és kovetelmények
korszer(isitése” cim(i javaslatot targyalta. Ez Osszegezte a szakszervezeti kdnyvtarakbol
a SZOT elnoksége 1971-es allasfoglalasanak modositasara beérkezett javaslatokat. A szak-
bizottsag megéllapitotta, hogy a SZOT elndkseégének az 1971-es ,, Alapelvek és kovetelmé-
nyek a szakszervezeti konyvtarak tavlati tervezéséhez” c. dokumentuma rendkivili
mérték( segitséget adott a konyvtarak fejlesztéséhez. Az elvek most is érvényesek, de az
Uj kényvtari tvr. a kilonb6z6 Gjabb hatarozatok es rendeletek sziikségessé teszik az Alap-
elvek Kkiegészitését, mddositasat. De szikségessé Valt a szakszervezeti konyvtarak szerve-
zeti és m(ikddési szabalyzatanak a megujitasa is, illetve az 5/1978.(X11.12.)MM sz. rende-
let alapjan a hal6zati k6zpontoknak és az 6nallé konyvtaraknak, sajat feladataik és adott-
sagaik alapul vételével egyedi szabalyzatok kidolgozasa. Nem kevesbé fontos az is, hogy
minden konyvtarnak (a nem féfoglalkozasi konyvtarossal mikod6 letéteket kivéve)
sajat ugyrendje és munkarendje legyen.

Az lgazgatdi Tanacs 1979 szeptemberi Glésén targyalta meg az Alapelvek modosita-
sénak, a szervezeti és m(ikodési szabalyzat megujitasdnak tervezetét. A Tanécsulés megélla-
pitotta, hogy a szakszervezeti konyvtarhalozatok egységes ellatasi rendszere kialakult,
a hal6zatok minden szintjén javultak a mikodési feltételek, s ennek kdvetkeztében javult
a szolgaltatasok szinvonala, s hogy a fejlédés nemcsak a szdmszer( eredményekben mutat-
kozik meg, hanem a munka tartalmaban is. Rendszeres és céltudatos lett a konyvtarak
szervez$ és propaganda munkéja a fizikai dolgozok, a szocialista brigadok, az ipari szak-
munkastanulok korében. Tobb konyvet kolcsondznek az olvasdk, tobb a szinvonalas
kényvtari rendezvény, jobb a tajékoztatd tevékenység, intenzivebben segitik a szakszer-
vezeti mozgalmi tevekenyseget, nyitottabbd véltak a kdnyvtarak: nemcsak az Uzemi
kozm(vel6dés egyéb terlleteiyel alakultak ki j6 munkakapcsolatok, hanem az izemen
kivili intézményekkel is egyluttmikddnek, a szakszervezeti konyvtari halézatok majdnem
minden jelentds szolgalati posztjan f6foglalkozasd kényvtaros all (1971 6ta 59%-kal emel-
kedett a féfoglalkozasu konyvtarosok szama). A fejlédés jo iranyban halad, azonban
uteme nem Kkielégit6. A szakszervezeti nevel§ tevékenység nem nélkilozheti a korszer(
konyvtarakat, de szamitasba kell venni azt is, hogy a kérilményekbdél kdvetkez6en még
hosszu ideig megmarad szamos kis kdnyvtar is. Azonban a f6 alapelv az, hogy tudoma-
nyos megalapozottsagl tervezéssel, az anyagi és személyi feltételek gyorsabb Utemi fej-
lesztésével alkalmasabbd kell tenni a konyvtarakat munkajuk szinvonalanak emelésére,
a vellk szemben tamasztott igények korszerl kielégitésere.

A tanacsilés egyetértett a kovetkez6 hosszabb idGszak legfébb fejlesztési céljaiban.
Példaul hogy 6nallé kdnyvtarakat lehessen létrehozni mar olyan munkahelyeken is, ahol
2000 dolgozénal kevesebbet, de legalabb 1500-at foglalkoztatnak; hogy tovabb kell
novelni a féfoglalkozasu konyvtarosok szamat; hogy hatekonyan kell intézkedni a szak-
szervezeti konyvtarak jobb elhelyezése érdekében; gyarapitani kell az 6nall6 kdnyvtéarak
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audio-vizualis felszereléseit; tdgabb lehetéséget kivanatos teremteni a folydirat-hasznalat
kilonb6z6 formainak.

Lényeges, hogy  konyvtaraink fejlesszék tovabb a szakszervezeti funkcidjukbol
adodo informécids tevékenységiket; erésiteni kell a szakszervezeti kdonyvtarak és a tarsa-
dalmi szervezetek egyuttm(kodését. Szorosabb munkakapcsolat sziikséges a tanacsi és
a szakszervezeti konyvtarak kozott, s ennek keretében —az irdnyitd szervek el6zetes
egyetértésevel —az olyan telepiléseken, amelyek megkozelitése a letetet add szakszerve-
zeti konyvtarnak gazdasagtalan, ott vallaljanak szerepet az lizemek konyvtari ellatasdban
a tanacsi konyvtarak, és forditva is: ahol a szakszervezeti kényvtar arra alkalmasabb, ott
az biztositsa a lakdhelyi ellatast. Budapesten létre kell hozni ajelenleg kézponti konyvtar
nélkal mikodd szakmak szakmakdzi kdzponti konyvtarat. A 2000 dolgozonal keveseb-
bet foglalkoztatd Gzemekben —amennyiben ennek feltételei megvannak —ko6z0s szak-
szervezeti-miszaki konyvtar létesitéese ajanlatos, féfoglalkozasu konyvtarossal. (A szak-
szervezeti konyvtari alapelvek és kovetelmények korszer(sitésérél André Miklos irt
részletesen aKonyvtaros 1980/5. szamaban 253—256.p.).

Az lgazgatéi Tanacs 1980 méajusdban Debrecenben tartott Glésén ,,A szakszerveze-
tek es kdézmdvelddési intézmenyeinek mdvelddéspolitikai feladatai a kovetkezd Otéves
id6szakban” cimd tajékoztatét vitatta meg, majd ehhez kapcsolédva a magyar konyvtar-
ugy tavlati cselekvési és fejlesztési programjat, kilonds figyelemmel azokra a fontosabb
észrevételekre, amelyeket a szakszervezeti kdnyvtarak tettek az elsé fogalmazvanyhoz.
Egyetértett azzal, hogy a javaslat kiemelt jelent6séglinek tartja a munkasszallason lakok,
a bejaroé dolgozok, a szakmunkéstanulok kényvtari ellatasat, a korzeti konyvtarak harmas
funkcidjat, a tandcsi konyvtarakkal valo egyuttmikodést, a korhazi betegkdnyvtarak
tevékenységének fellenditését, s hogy a tobbfunkcidju kodnyvtarakat a gazdasagi és
a konyvtari érdekek egyittes figyelembe vételével sziikséges kialakitani. Ugy itéljik meg,
hogy az lgazgatoi Tanacsnak is jelent6s része van abban, hogy a SZOT elndksége, 1980.
szeptember 29-én hatarozatot hozott a konyvtarak tovabbfejlesztésere. A szakszervezeti
kdzmdvel6dési konyvtarak tartalmifejlesztésének alapelvei, szervezeti és mikddési rend-
szere cimmel. Ennek nyoman készitette el a SZOT kulturalis, agitacids és propagandaosz-
talya az iranyelveket: A szakszervezeti konyvtarak egyes tipusainak feladatai és miikddesi
feltételei (normativai). (E két dokumentum egy flizetben 1981-ben megjelent.)

E nagy jelentdségl, hosszabb id6szakra meghatarozo érvényld dokumentumok utan,
ezek szellemében az lgazgatdi Tanacsnak a kézeljovében még lényeges kérdésekben kell
dontenie ésjavaslatokat tennie az iranyito szervek fele:

— mindenekel&tt ki kell dolgoznia sajat miikddési szabalyzatat;

— foglalkoznia kell a szakszervezeti konyvtarak iranyitdsanak és szakfelligyeletének

kérdéskorével;

—javaslatot szilkséges készitenie a szakszervezeti konyvtarak szolgaltatasainak
bovitésére;

— ajanlasokat kell tennie a munkahelyi konyvtarosok tovabbképzésének rend-
szerére.

Az igazgatoi tanacsnak az a torekvése, hogy ne csak hivatalos munkakapcsolatai
legyenek, hanem tevékenysegét, allasfoglalasait —kozvetlen médon —szélesebb korben is
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ismerjék a szakszervezeti mozgalomban. A tanacs tagjai legutobb 1980 oktdberében
fejthették ki a tanacs allaspontjat a legfontosabb kérdésekrél, azon az orszagos értekezle-
ten, amelyet a SZOT Kulturdlis, Agitaciéos és Propaganda Osztalya szervezett. Ezen
A szakszervezeti konyvtari haldzatok tevekenysegerdl és feladatairdl' targyaltak az
SZMT-k és az agazati szakszervezetek kulturalis osztalyvezet6i, a kdzponti konyvtarak
igazgatoi, onallo és letéti konyvtarosok, nehany nagylizem szakszervezeti titkara és gazda-
sagi vezetdje részvételével.

Az lgazgatdi Tanacs tagjainak igyekezetén kivil tovdbbra is szilkség van mindarra
a segitségre, amit eddig is megkapott a SZOT-t6l, a Mdvel6dési Minisztéerium Kdnyvtari
Osztalyatol és az Orszagos Széchényi Konyvtar Konyvtartudomanyi és Mdadszertani
Kdzpontjatal.

szamitégéppel késziult repertdriu-

KOZPONTI STATISZTIKAI HIVATAL

konyvear fs dokumentaciOf szolgatat mot adott ki a KSH kényvtara, amely IBM 370-es
szamitdégéppel, TEXT-PAC programcsomag szerint
STATISZTIKAY KOZLEMENYEK készilt. A repertorium két részbél all:
T O oot KOs anee — szerz6i bet(irendes rész (egy szerzd tanul-
T T manyai, cikkei, kdzleményei stb. id6rend-
ben kdvetik egymast),
HERNAO LASZLO NIRALT — KWOC-index (a keres6oszlop egy-egy

relevans szava alatt a bibliogréfiai tételek

(szerz6 nélkil) idérendi sorrendben talal-

hatok. A KWOC-index egy-egy cim

minden relevans szavanak betlrendi he-

lyén kozli a teljes cimet és a leldhelyet.

A szamitdgépes megoldas miatt a repertorium tébb

szempontbdl eltér a hagyomanyos uton eldallitott

repertoriumoktol, igy pl. klasszikus értelemben

vett bibliogréfiai része nincsen, az azonositas csak

a folydirat kézbevételével torténhet meg. Ezert

a repertérium csupan a kereséshez segédeszkdz. Hianyzik néhany ékezetes bet(, diakriti-

kus jel és mas szokasos konyvtari jel. Az egylvé rendezés érdekében néhol kisebb-na-

gyobb valtoztatasra volt sziikség a cimben is: régies irasmaéd (pl. gymnasiumaink) és a ma

mar nem hasznélt kifejezések (pl. 1ébészeti —Iégkori) miatt. A felsorolt hianyossagokat
a szamitogép adta elényok remélhetéleg ellensulyozzak.
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