
PROGRAMTERVEZET A NÉMET DEMOKRATIKUS KÖZTÁRSASÁG 
KÖZMŰVELŐDÉSI KÖNYVTÁRÜGYÉNEK A HÉTÉVES TERV KERETÉBEN

VALÓ FEJLESZTÉSÉRE

B E V E Z E T É S

1. Közművelődési könyvtáraink s z o c ia l is t a  államunk leg fon tosabb  n eve lés i és 
m űvelődési intézményei közé tartoznak . Állandóan f e l f e l é  Ív e lő  fe jlő d é sü k  során  
kapac itás és te lje s ítm én y  tek in tetében  je len tő s  sz ín von a la t értek  e l ,  1958 végén 
a községek 96,6 %-ában v o lt  már közművelődési könyvtár. Ezek több mint 10,5 m il­
l i ó  kötet könyvvel rendelkeztek. Mintegy 2 m il l ió  olvasónak — ami a lakosság  kb. 
11*5 %—ának f e l e l  meg -  csaknem 3**- m il l ió  kötetet kölcsönöztek k i .  Abból a c é l ­
k itű zé sb ő l, hogy a dolgozókat o l v a s ó ,  t a n u l ó  és í r ó  e m b e ­
r e k k é  n eve ljü k , és abból a szü k ség le tbő l, hogy a lakosság  többségét a h a la ­
dó művészi és a tudományos irodalom  o lv a só iu l n yerjük  meg, továbbá azokból az 
id e o ló g ia i  és tudományos-műszaki fe la d a to k b ó l, amelyek népgazdaságunk ú j já é p ít é ­
se során adódnak, 3 végü l a v idék  társadalm i szerkezetének m egváltozásából u j s 
egyre nagyobb könyvtári fe la d a to k  szü letnek . 1965-ig  az olvasók számát á 350 000- 
re k e l l  em eln i. (Ez az Összlakosság 25 %—a, az o lv a sn i tudó lakosság 28 ^ - a . )

2. Az irodalom  társadalm i szerepe, az irodalom  szerveze tt te rjesztésén ek  je ­
len tő sége , valam int a közművelődési könyvtárak k ap ac itása  és te lje s ítm én ye i és a 
könyvtárügy fe la d a ta i  a fe jlőd é sn ek  olyan fokát é rték  e l ,  amelynek a könyvtárügy, 
leh etősége inek  és t e l  jesitm ényeinek mégoly je le n tő s  mennyiségi növe léséve l sem 
tud e le g e t  ten n i. Inkább azon fo rd u l meg minden, hogy a közművelődési könyvtár­
ügyet soko lda lú  és rendszeres intézkedésekkel, amelyek valamennyi intézményt -  
legyen az fe ln ő t t  vagy gyermekkönyvtár, v á ro s i vagy f a lu s i  könyvtár -  egyaránt 
fe lö le ln e k ,  m inőség iig : m a g a s a b b  s z í n v o n a l r a  emeljük.

3. A könyvtári munka minőségi sz ínvonala  e lé résén ek  egyik  fontos f e l t é t e le  
valamennyi könyvtári dolgozó a k t iv iz á lá s a , a dolgozó tömegeknek a könyvtári mun­
kába v a ló  m inél nagyobb mérvű bevonása.

I t t  e lsőrendű  je len tőségű  a munkaversenyek bevezetése  és a s z o c ia l is t a  
k ö z ö s s é g i  m u n k a  k i fe j le s z t é s e  a közművelődési könyvtárak te rü ­
le té n . Különösen fon tos e szempontból a közművelődési könyvtári dolgozók ideo ­
ló g i a i  és szakmai továbbképzésének b iz t o s ít á s a .

á . A közművelődési könyvtárügy hétéves te rv  keretében  v a ló  fe jle sz té só n e k  
e lő f e l t é t e l e ,  hogy a szoros e g y ü t t m ű k ö d é s  u j  f o r m á i  a la ­
ku ljanak  k i az á llam i szervekkel, a társadalm i szervezetekke l és a p o l i t ik a i  tö ­
meg munka te rü le té n  működő intézményekkel, valam int a dolgozók sz é le s  töm egeivel.

5* Az NDK közművelődési könyvtárainak a hétéves te rv  keretében v a ló  f e j l e s z —
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tése  azt a c é lt  s z o lg á l ja ,  hogy a könyvtárügy szerkezet©, szervezete , tevékeny­
sége és munkamódszere köztársaságunk s z o c ia l is t a  építésének u j  f e l t é ­
t e l e i h e z  a l k a l m a z k o d j é k  és alkalm assá tegye könyvtárain­
kat a s z o c ia l is t a  ép ítés véghezvitelének minél hatékonyabb támogatására*

6* A közművelődési könyvtárügynek a hétéves te rv  keretében va ló  f e j le s z t é ­
se lényeges f e l t é t e le  annak, hogy a könyvtárak mint az irodaloiá te rjesztésének  
leg főbb  tényezői, a lehető  legnagyobb mértékben és a leghatékonyabban t á m o ­
g a t h a s s á k  é s  m e g g y o r s í t h a s s á k  a p o l it ik a i - id e o ló ­
g i a i ,  gazdasági és társada lm i, és k u ltu rá lis  áta laku lás folyam atát*

7* A közművelődési könyvtárügynek a hétéves te rv  keretében v a ló  f e j le s z t é ­
se a következő célokat tű z i  .maga e lés

a/ a közművelődési könyvtárügy helyzetének m egerősítése a tudomány, a 
ku ltú ra  és a népművelés egyetemes rendszerének keretében*

b/ a közművelődési könyvtárügy helyzetének m egerősítése az irodalom  te r ­
je sz té sé t szo lg á ló  intézmények rendszerén b e lü l á lta lában  és a s z o c ia l is ta  
könyvtárak egyetemes rendszerén b e lü l különösképpen*

c/ a közművelődési könyvtárügy valamennyi sa já to s  terü letének  és munká­
jának a m egerősítése*
így  tehát a közművelődési könyvtárügynek a hétéves te rv  keretében va ló  f e j ­

le sz té se  a különböző intézkedéseknek o l y a n  r e n d s z e r é t  je le n ­
t i ,  amely a könyvtárügy tovább i m egerősítésére és k iép ítésé re  és á lta lán o s  é sz -  
szerü s itésé re  irányu l*

F E L A D A T O K

I .

A közművelődési könyvtárügy (mint a tudomány, a ku ltú ra  és a népművelés egye­
temes rendszerének egyik  a lk otó része ) arányos f e j l e s  zt és ének, egyöntetű intézkedé­
seinek és koord inált munkájának eszmei és anyagi b iz to s ítá s a , az á llam igazgatás i 
szervek és a módszertani irá n y ítá s t  végző központok tervező és irá n y ító  munkájá­
nak m egjavítása, valam int a d o lgozó lak osságnak a könyvtárügy a lak ítá sáb a  v a ló ___
e rő te lje sebb  bevonása u t já n *

1* Dokumentum k ido lgozása : a s z o c ia l is t a  könyvtárügynek a tudomány, kultúra  
és népművelés e g y e t e m e s  r e n d s z e r é b e n  e l f o g l a l t  helyzeté­
r ő l  és szerepérő l* annak m egá llap ítása , hogy a s z o c ia l is t a  könyvtárügy -  mint az 
iroda lom terjesztés leg főbb  tényezője -  az i r o d a l o m  t e r j e s z t é ­
s é v e l  fog la lk ozó  egyéb intézmények keretében milyen helyet f o g la l  e l  és mi 
a szerepe, végül pedig a közművelődési könyvtárügy s z e r e p é n e k  a 
t isz tá zá sa .

2 . Köztársaságunk s z o c ia l is t a  könyvtárügyének fe j le s z té s é t  s z o lg á ló  k ö n y v ­
t á r i  t ö r v é n y  megalkotása (többek között a következő kérdésekre vonat­
kozóan: a könyvtárak egyetemes rendszere, központi könyvtárügyi tanács létrehozá ­
sa  a m inisztertanács m e lle t t , könyvtári tanácsok létrehozása  a h e ly i szerveknél, 
a könyvtári hálózatok fe j le s z t é s e ,  tervezés és pénzügyek, n y ilv á n ta rtá s , s t a t is z ­
t ik a ,  káderkérdések)*

3* Kötelező i r á n y e l v e k  é s  i r á n y s z á m o k  k idolgozá­
sa  a közművelődési könyvtárak f e j le s z t é s i  tervéhez a népgazdasági t e rv  keretében  
(a  beruházási te rve t i s  b e le é rtv e ) és a kö ltségvetési tervek keretében* az o lva ­
sók számának tervszerű  növelése  és a lakosság Irodalommal va ló  e llá tá sá n a k  b iz to ­
s ít á s a  érdekében*

4 . Országos méretű és folyamatos je l le g ű  m u n k a v e r s e n y  megin­
d ítá sa , amely lényeges eszköz a közművelődési könyvtárügy fő fe la d a ta ln a k  megoldá­
sában*
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5® A közművelődési könyvtárak te rv sze rű  e g y ü t t m ű k ö d é s é n e k  
b iz t o s í t á s a  valam ennyi, a k u ltú ra , népművelés és p o l i t ik a i  tömegmunka te rü le tén  
működő sz e rv v e l,  á llam i intézménnyel és társadalm i sz e rv e ze tte l (köztük a f a lu s i  
klubokkal és n ép fő isk o lák k a l, a lak ó te rü le tek  k u ltu r á l is  k ö zp on tja iv a l, isk o lák ­
k a l,  s a jtó v a l és r á d ió v a l )*

6* A lakosság  e rő te lje s e b b  b e v o n á s a  a közművelődési könyvtárügy 
a l a k í t á s á b a ,  a könyvtári munka v á lto z a to s , s a já to s  form áinak szerve­
ze tt a lk a lm azásáva l, amilyen p é ld áu l az á llandó  b izottságokban , könyvtári a k t í ­
vában, o lv a só i aktívában , könyvk lhordó-szo lgálatban  va ló  ré szv é te l*

7# A közművelődési könyvtári munka c é lsz e rű , a m űve lődéspo litika i és gazda­
s á g i elveknek m egfe le lő  é s s z e r ű s í t é s e  é s  k ö z p o n t o s í ­
t á s a ,  b e le é rtv e  az egyes könyvtári üzemek gazdaságosságénok a kérdését (tö b ­
bek között a központi fe ld o lg o z á s t ) is *

8* A s z o c ia l i s t a  könyvtári munka a lap e lve in ek  m egfele lően , a s z a b a d -  
p o l c o s  kölcsönzés á lta lá n o s  bevezetése*

9# Hatékony és ésszerű  könyvtári propaganda k i fe j le s z t é s e *

I I .

A közművelődési könyvtárak h á l ó z a t á n a k  m egerősítése és az u j  
tá rsada lm i f e lté te lek n ek  m egfe le lő  tovább i k ié p íté se *  B h á lózat része az NDK 
könyvtárügyének valamennyi ágát^ á tfo gó , t e r ü le t i  és fun k c ion á lis  szempontból 
egységesen k oord in á lt egyetemes s z o c ia l is t a  könyvtári rendszernek*

1* A szükségesnek t a r t o t t  könyvtártípusok ( f a lu s i  és vá ros i könyvtárak, 
gyermekkönyvtárak, zenei könyvtárak s t b * ) ,  továbbá a közművelődési könyvtárügy 
könyvtári közpon tja i (Z e n t r a l in s t i t u t , megyei és j á r á s i  könyvtárak) f  u n k -  
c i ó i n a k  é s  f e l a d a t a i n a k  meghatározása*

2* V á ro s i és v id ék i k ö n y v t á r i  k ö r z e t e k  k ia la k ítá s a ,  
amelyek egymással szerves kapcsolatban , köztársaságunk egyéb könyvtári ágával 
együttműködve, b iz t o s í t já k  a lakosságnak irodalommal v a ló  te rvszerű  és rendsze­
res  e l l á t á s á t :

a/ a közművelődési könyvtárügy munkáját végző központok k ié p íté se  és 
to v á b b fe jle s z té s e  á l t a l

a köztársaságon b e lü l ,  
a megyéken b e lü l ,  
a járásokon b e lü l ,

továbbá  s z e rv e ze t i szabá ly za t k id o lgozásáva l a  megyei és já r á s i  könyvtárak  
szám ára;

b/ u j központok lé treh o zásáv a l a v id é k i könyvtári munka számára és a 
központi könyvtárak munkája irán ye lve in ek  m e g á lla p ítá sá v a l{

c/ v á ro s i könyvtári hálózatok k ia la k ít á s a  irán ye lve in ek  m egá llap ításá ­
v a l  és a v á ro s i könyvtárak t e r ü le t i  m egoszlásának fe lü lv iz s g á lá s á v a l  és 
m e g ja v ítá sá v a l;

d/ a könyvtárközi könyvellátás (k ö lcsön zés ) sa já to s  formáinak és mód­
sze re in ek  k i fe j le s z t é s é v e l*

I I I .

A k ö n y v á l o m .  á n y  folyam atos k iép ítésén ek  és a hálózaton b e lü l i  
c é lsz e rű  megoszlásának b iz t o s ít á s a  abból a c é lb ó l ,  hogy a közművelődési könyvtá­
rak a lak osság  irodalm i Ig én y e it , a művelődésire v a ló  s z o c ia l is t a  jog  értelmében  
és az á llandóan  növekvő igényeknek m egfelelően  k i tud ják  e lé g íte n i*

1* Az á l l o m é n . y  g y a r a p í t á s  egységes m űve lődéspo litikai i~  
rányvonalának és a m űve lődéspo litikai szempontból legértékesebb  s igy  könyvtári
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szempontból leg fon tosabb  könyveknek, különösen a s z o c ia l is t a  irodalomnak a tá rsa ­
dalmi szükségleteknek m egfe le lő , k ie lé g ítő  mértékű rendelkezésre bocsátása a köz­
művelődési könyvtárakban, az a lá b b i intézkedésekkel:

a/ a meglevő állomány s z o c ia l is t a  szellem ű fe lü lv iz s g á la t a  (s e le jt e z é s ,  
helyes arányok, h e ly i le g  kevéssé használt állomány á th e ly ezé se );

b/ az igények folyam atos, rendszeres fe lk u ta tá sa ;
c/ az állomány folyam atos k iegész íté se  és bőv ítése  az állom ánygyarapítást 

szo lgá ló  központi segédeszközök és címanyag (k ön yvtá re llá tó  jegyzéke i -  Voran- 
kündigungsdienst fü r  B ib liotheken ; törzsállom ány- jegyzékek -  L isten  fü r  K em - 
t i t e l  und (t rundbe stands t i t e l )  kötelező érvényű Útmutatása s z e r in t ;

d/ kötelezően beszerzendő könyvek cimanyagának (P f l i c h t t i t e l )  ö s s z e á ll í t á ­
sa az irodaiompropaganda b iz to s ítá s á ra ;

e/ a közművelődési könyvtárak ésszerű , gyors és k ie lé g ítő  központi e l lá t á ­
sa könyvtári kötésű könyvekkel;

f/  a közművelődési könyvtárak k ö ltségvetési szükségletére  (könyvbeszerzés) 
vonatkozó, tudományosan megalapozott normák (mérőszámok) betartásának és d i f ­
fe r e n c iá lt  alkalmazásának b iz to s ítá s a , a könyvtár típusának és nagyságának stb . 
f ig y e l  embe vét e lé v e l .

Országos érvényű rendeletek  és kötelező érvényű megállapodások u tján  k e ll  
b iz to s íta n i ezeknek az intézkedéseknek a vég reh a jtá sá t* Le k e l l  szögezni többek  
között, hogy a kön yvtá re llá tó  jegyzékei a közművelődési és szakszervezeti könyv­
tá rak  állom ánygyarapításának kötelező  munkaeszköze is *  A könyvtárakat elsősorban  
a könyvkiadóknak k e l l  e llá tn iu k  könyvekkel. Ú jra  k e ll  szabályozni a könyvellátás  
je le n le g i  szerveze ti form áit és b iz to s íta n i k e l l  a kötelezően beszerzendő könyvek 
számára szükséges h ite le k e t .

2. A közművelődési könyvtárak állománya a s z o c ia l is t a  ember n e v e l é ­
s é t  é s  s o k o l d a l ú  k é p z é s é t  k e l l  hogy s z o lg á l ja .  Olyan 
intézkedésekre van szükség, hogy a könyvtárak állománya -  ra c io n á lis  t e rü le t i  
m egosztással -  t e l je s  mértékben e leget tudjon tenni ezeknek a n ev e lő i és művelő­
d és i feladatoknak. Ily en  intézkedések:

a/ a különböző könyvtártípusok könyvállományában tükröződő művelődési 
formák kérdéseinek tovább i kutatása ée ezeknek az ismereteknek az állomány­
g y a rap ítá s i p o lit ik áb an  v a ló  fe lh aszn á lása ;

b/ az a já n lo t t  müvek és a törzsállom ány egyöntetű m egá llap ítása  a külön­
böző könyvtártípusok számára;

c/ normák f e l á l l í t á s a  a könyvtár típusa  és az állomány nagysága közötti 
viszonyra vonatkozóan;

d/ az állomány e lh a tá ro lá sa  és koordinálása a közművelődési könyvtárak 
és más könyvtárak között (különös te k in te t te l a tudományos könyvtárak ra,szak - 
sze rveze ti könyvtárakra és is k o la i könyvtárakra );

e/ az ism ere tte r je sz tő  és szakkönyvek helyes arányának h e ly r e á l l í t á s a  a 
közművelődési könyvtárak t e l je s  állományában;

f/  központi ir á n y ítá s  megszervezése az ism eretterjesztő  és  szakkönyvek 
állományának k ié p íté se  érdekében;

g/ a megyei könyvtáraknak állomány-központokká va ló  f e j le s z t é s e  a közmű­
ve lő d és i könyvtárak hálózatában .

IV .

A közművelődési kön yvtári munkára alkalm as, m egfelelő számú k á d e r  
te rvszerű  megnyerése, k iképzése , munkába á l l í t á s a  és á llandó továbbképzése.

1, A közművelődési könyvtárak k á d e r s z ü k s ó g l e t ó n o k  f e l ­
d e r íté se  és k ie lég íté sén ek  b iz to s ítá s a .  A rendszeres és sú lyponti je l le g ű  káder- 
p o lit ik a  b iz to s ítá s a .  K ádertart.a lókró l va ló  gondoskodás, amely b i z t o s í t j a  a köz­
művelődési könyvtárügy g y o rs , te rvszerű  fe j le s z t é s é t .
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2* A könyvtári munkára vonatkozó ta p a s z ta la t i  értékek m egá llap ítása  a külön­
böző tipusu  és nagyságú könyvtárak m u n k a ©  r  ő s z ü k s  é g i  é t é n  e k  
fe lm érésére* amely a lapu l s z o lg á l  a közművelődési könyvtárügy munkaerőtervezéséhez. 
Annak az összefüggésnek a v iz s g á la ta *  amely egyrészt a könyvtár nagysága és a ha­
tósugarába  eső várható o lv a só i szám, az állomány nagysága é3 a könyvtár t e l j e s í t ­
ménye, m ásrészt a könyvtárosi és könyvtártechnikai munkaerők száma és minősége kö­
zö tt fe n n á ll .

3. A könyvtárosok és egyéb könyvtári munkaerők közötti m u n k a m e g ­
o s z t á s ,  a fe lad a to k  és a tevékenység m egá llap itá sa , a könyvtárosok és egyéb 
könyvtári munkaerők m unkafe ltéte le inek . munkaidejének és d íjazásának  szabályozá­
sa* a s z o c ia l is t a  könyvtárügy je lentősegének  m egfele lően .

4* A káderek s p e c i a l i z á l ó d á s á n a k  m egfele lő  könyvtári 
gyakorla t követelményeinek érvényesítése  és ennek a sp ec ia lizá lód ásn ak  a b iz t o s í ­
tá sa  m egfe le lő  in tézkedésekkel* a könyvtáros kép zés és továbbképzés keretében.

3# A m e l l é k f o g l a l k o z á s ú  könyvtárosi tevékenység f e l t é t e ­
le in e k  és e lő fe lt é t e le in e k  t is z tá z á sa  a v á ro s i és v id ék i könyvtárügyben, és ily e n  
munkaerők bevonása a könyvtári munkába, a s z o c ia l is t a  könyvtárüggyel szemben t á ­
m asztott u j*  magasabb követelményeknek m egfele lően .

6. A könyvtári személyzet k i k é p z é s é n e k  ú jjá s ze rv ez é se . I t t  
különösen nagy je len tőségű , hogy e lé r jü k  a könyvtáros kép zésben az elm élet és gya­
k o r la t  szoros k apcso latát, a közvetlen  ( D irektstúdium ) és a le v e le ző  oktatás kom­
b in á lásának  bevezetéséve l, és a lev e lező  oktatásnak a szakképzettség n é lk ü li  
könyvtári dolgozók számára va ló  k ié p íté sé v e l.

7. A. t o v á b b k é p z é s  rendszerének megteremtése, a könyvtári sze ­
mélyzet á llan d ó  szakmai képzése c é l já b ó l ,  a különböző könyvtári hálózátokban♦könyv­
tártípusokban  és különböző nagyságú könyvtárakban,

8. A k o l l e k t í v  munka m inőségileg u j , s z o c ia l is t a  formáinak a kl<- 
f e j le s z t é s e  a közművelődési könyvtárakban.

V.

S a já to s  munkaeszközök és munkamódszerek k i fe j le s z t é s e  és e lt e r je s z t é s e  a 
közműve lő d é s i könyvtárakban, amelyeknek se g ítsé g é v e l meg lehet o ldan i a lakosság  
irodalommal v a ló  könyvtári e llá tá sán ak  u j társada lm i f e la d a t a it .

1. A s z o c ia l i s t a  könyvtárt rendszer fe lé p íté sén e k  m egfele lő  á 1 1 o m á n y -  
f e l t á r á s  k i fe j le s z t é s e .

a/ s z a k r e n d s z e r  k ido lgozása  a közművelődési könyvtárak ( f e l ­
n ő t t -  és gyermekkönyvtárak) számárai

b/ e szakrendszer fokozatos bevezetése valamennyi alkalm azási te rü le tén .
A k ö z p o n t i  s z a k o z á s  b iz t o s í t á s a i

c/ egységes k á t  a l o g u s - r e n d s z e r  k i fe j le s z t é s e  a h e ly i  
és könyvtárközi munka érdekében;

d/ társadalm i szempontból fon tos és hatékony b i b l i o g r á f i á k  
ésszerű  k ido lgozásának , kiadásának és fe lh aszn á lásán ak  b iz to s ít á s a .

e/ a társadalm i szükségleteknek m egfele lő  t á j é k o z t a t ó  t e ­
v é k e n y s é g  megszervezése és az ehhez szükséges segédeszközök f e j l e s z ­
té se , a  könyvtárak egyetemes rendszerén b e lü l i  munkamegosztás tek in tetbe  v é te -  
. l é v e l .

2. Az o l v a s ó v a l  v a l ó  egyéni és k o lle k t ív  f o g l a l k o ­
z á s  s a já to s  módszereinek és segédeszközeinek ö sszegyű jtése , tanulmányozása és 
á lta lá n o ssá  t é t e le .

a/ az o lvasóva l v a ló  egyéni és k o lle k t ív  fo g la lk o z á s  összefüggő rendsze­
rének megteremtései

b/  az o lvasóva l v a ló  egyéni és k o lle k t ív  fo g la lk o z á s  e rő te lje se b b  koord i­
n á lá sa  és ir á n y ítá sa , különösen a sú lyponti kérdéseknek m egfele lő  irodalom ­
propagandám  va ló  irán yv é te l utján|

c/ az olvasóval való kollektív munka gyakorlatáéin kialakult módszei'ek 
hasznosítása és terjesztése, különös tekintettel az egye3 könyvtártipusokx'a;

d/ az u j ,  haladó társadalm i fe jlő d é sb ő l adódó o lv a só sz o lg á la t i  módszerek 
bevezetése  és sz é le s  körben va ló  fe lh a szn á lá sa .
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V I .

A könyvtári szervezet és ügymenet (üzem) é ssz e rű s íté se , a könyvtárak e lhe ­
lyezésének , fe ls z e re lé s é n e k  és berendezésének m egjavítása a leghaladóbb tapasz­
ta la to k  a lap ján  és az u j követelményeknek m egfele lően , t e k in te t te l az egyes könyv­
tá rak  tovább i fe j lő d é s é re  és a könyvtári hálózatban va ló  együttműködésükre*

1 . ~fcsszerü könyvtári s z e r v e z e t  é s  ü g y m e n e t  bevezeté­
se a közművelődési könyvtári há lózat különböző típusa és nagyságú könyvtáraiban, 
különös t e k in te t te l  az e c é lb ó l k ia la k íto t t  ö ssze te tt munkafolyamatok id ő t—megta­
k a r ító  központősitására*

a/ az ügymenet r a c io n á lis  tago l ás a> a laps émájának k ia la k ít á s a  egy e c é lra  
k i j e l ö l t  közművelődési könyvtárban!

b/ egységesen használható ü g y v it e l i  nyomtatványok központi e lő á l l í t á s a !
c/ a kölcsönzés ésszerű  formáinak k i fe j le s z t é s e  

szabadpolcos könyvtárakban és 
könyvtárközi funkciókat végző könyvtárakban!

d/ az állomány le ltá ro zásán ak  egyszerű s ít és e és valamennyi közművelődési 
könyvtárra v a ló  köte lező  érvényű szabá lyozása;

e/ az állomány r e v íz ió  ésszerű  módszereinek k ia la k ít á s a ;
f/  a könyvtártechnika cé lsze rű  anyagainak és eszközeinek alkalm azása./

2* A város és v idék  k u ltu r á l is  központjainak, a könyvtáraknak c é lsz e rű  és 
m é l t ó  e l h e l y e z é s e  és fe ls z e r e lé s e :

a/ h o sszú le já ra tú  tervek  k ido lgozása  az á llam i k öz igazga tá s i szervekkel 
k ie lé g ít ő  könyvtári épü letek  em elésére, i l l e t v e  a meglévő h e ly isé gek  á tép í­
té sé re , a közművelődési könyvtárak számára;

b/ könyvtárépü letek , i l l e t v e  á tép ítések  te rvezésére  vonatkozó a lape lvek  
k ido lgozása  a különböző tipusu  és nagyságú könyvtárak számára;

c/ könyvtárt bútorok és egyéb l e l t á r t  tárgyak c é lsz e rű , szép form ájú és 
o lcsó  típusainak  k ia la k ít á s a .

3* A szabadpolc—ren d szer követelményeinek m egfele lő  c é lsz e rű  k ö n y  v— 
t á r i  k ö t é s e k  e lő á l l í t á s a  és a köayvvedelem é ssz e rű s íté se .

Könyvtári munkában használt a n y a g o k  és berendezési tárgyak e lő ­
készítésének  és e lő á l l ít á s á n a k  b iz t o s ít á s a ,  k ifo g á s ta lan  minőségben és elegendő  
mennyiségben ( f ó l i a ,  p a p ír  és karton, bútor s tb .T .

5. A s t a t i s z t i k a i  a d a t fe lv é te l ésszerű , a napi munkafolyama­
tokba b e i l le s z th e tő  m egszervezése.

V I I .

A tudományos k u ta tó - és e lm é leti munka, a sokoldalú  p u b lik á c ió s  tevékenység 
te rv sz e rű előm ozdítása és összehangolása.

1. Az a lapvető  t u d o m á n y o s  m u n k á k  végzésének te rvszerű  
előm ozdítása és összehangolása:

a/ azoknak az e lm é le t i problémáknak és ku tatási kérdés—komplexumoknak 
az ö s sz e fo g la lá s a , amelyek a közművelődési könyvtáraknak a hétéves te rv  ke­
retében va ló  f e j le s z t é s é b ő l  adódnak. A tudományos kutatás témát érvének össze­
á l l í t á s a ;

b/ a már meglévő eredmények rendszeres összegyüjtésének, k ié rtéke lésén ek  
és hasznosításának b iz t o s í t á s a  a tovább i könyvtártudományi munka érdekében;

c/ a k ü lfö ld ,  különösen a s z o c ia l is t a  országok könyvtártudományi eredmé­
nyeinek összegyű jtése  és k ié rté k e lé se ;

d/ a közművelődési könyvtárügy terü le tén  fo lyó  könyvtártudományi kuta­
tá s  összehangolása és e kutatómunka összehangolása más intézmények; tudomá­
nyos könyvtárak, a f e ln ő t t  nevelés intézményei, a neveléstudományi intézmé­
nyek stb* m unkájával;
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©/ az ed d ig in é l több dolgozó k iv á la sz tá sa  és képzése a könyvtártu­
dományi munka különböző t e rü le t e i  számára*

2* A p u b l i k á c i ó s  t e v é k e n y s é g  te rvszerű  előmozdítá­
sa és fe j le s z t é s e *

a/ h osszú le já ra tú  k iad ás i te rv  tem atlkájának ö s s z e á ll ít á s a  és anyagi f e l ­
té te le in ek  b iz t o s ít á s a .  A te rv  zömmel azokat a fe ladatok at t a r t ja  szem e lő t t ,  
melyek a közművelődési könyvtárügynek a hétéves t e rv  keretében va ló  f e j l e s z ­
té séb ő l adódnak és f e l ö l e l i  a könyvtártudományi kiadványokat, tankönyveket, 
módszertani munkákat, az irodalom  propagandáját szo lgá ló  anyagot és b i b l i ­
o g rá fiák a t |

b/ a kiadványok te rjesz té sén ek  és fe lhaszná lásának  anyagi és szerveze ti 
b iz to s ítá s a *

3® A ”D e r  B i b l i o t b e k a r ^ c ®  fo ly ó ir a t  te rvszerű  bevonása a köz 
művelődési könyvtárügy hétéves tervének e lőkész ítésébe  és m egvalósításába*

a/ a fo ly ó ira tn a k , mint a közművelődési könyvtárügy központi, id e o ló g ia i  
és szakmai vezető orgánumának m egerősítései

b/ a k o lle k t ív  Irán y ítá s  elvének nagyobb mértékben va ló  alkalm azása a 
sze rk eszté s i munkában!

c/ a fo ly ó ira tn ak  a közművelődési könyvtárügy munkaeszközévé va ló  f e j le s z
tése©
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