Gronak#, A.s
Az OLYASOVAL VALO EGYENI FOGLALKOZAS ES NEVELOMUNKA KERDESEI

Bevezetés

Az olvasokkal valé egyéni foglalkozasrél azt kell mondanank,
- bar nem szivesen hogy ez a munka aranylag alacsony szinvonalon
all konyvtarainkban. Ezen allapot el8idézésének tobb oka van, de az
egyik legfébb ok amiért az egyéni munka az esetek tiulnyomé tdbbségé-
ben nem fejlédott ki kell8képpen, az a tény, hogy a tomegmunkat eldény-
ben részesitettik az egyéni munkaval szemben* Az utdébbi idékig a
kényvtaros munkajanak sulypontjat a koényvvel vald Kkiterjedt tomegjel-
legld foglalkozasban lattuk és erre torekedtink a gyakorlatban i1a. E
tomegjellegl rendezvényekre nagy gondot forditottunk és tobbre érté-
keltik, mint az egyéni munkat) a konyvtarosok koézul ia jobban megbe-
O©sultiuk azokat, akik nagy er6feszitéseket tettek ennek a munkanak az
iranyaban*

A munka ilyen iranyd célkitizéseitdl vezettetve, igen nagyszamu
olvasoi megbeszélést, irodalmi estet és olvasol ankétot rendeztink
ss tartottunk, a kérdésr6l sok el6adads és vita hangzott el a konyv-
tarosok egyes értekezletein és szeminariumain, tovabba a tanfolyamo-
kon stb* Mar eddig iIs szép szamban jelentek mag modszertani Utmutatok
ss kézikonyvek a konyvvel vald tomeges foglalkozasrol és a konyvtari
szakfolyodiratok is nagy Ffigyelmet szenteltek ennek a témanak* Az eb-,
cen az iranyban kifejtett nagy eréfeszitésnek meg is lett az eredmé-
nyes aranylag Jol kidolgozott médszertannal, Kiprobalt munkaformakkal
as munkamédszerekkel rendelkezink, mar van bizonyos gyakorlatunk és
konyvtarosaink is jobban fal vannak erre a munkara készilve, mint az
olvaséval val6 egyéni foglalkozasra, a igy ezzel a feladattal szive-
sebben is foglalkoznak* Szép eredményeket értink el ezen a téren az-*
aal is, hogy egyrészt felkeltettik az olvasok tomegeinek érdeklddéséet
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irodalmunk legjobb miveinek olvasasa irant.és szervezdket neveltink

a tomegrendezvények lebonyolitasara* masrészt elértik azt is* hogy
osztalyunk élménybeszamolokat kap ezekrél az akciokrol; de nemcsak a
konyvtari dolgozok Irnak hozzank leveleket, hanem az olvasbéi megbeszé- .
lések, aakétok és irodalmi estek részvevoi is kuldenek beszamolokat«

Tegylk most mar szemiugyre legalabbis vazlatosan - az olvaséval
val6 egyéni foglalkozas terén fennadlld altalanos helyzetet. A martini
jaras, illetve a zilinai és bratislavai kerulet konyvtaraiban végzett
felmérés alapjan azt mondhatjuk, hogy ez a munka egyes konyvtarakban
igen szépen folyik, mas konyvtarakban gyengén all, ismét mas konyvta-
rakban semmi nyoma sincs az olvasoval valo egyéni foglalkozasnak.Egyes
konyvtarakban, ha beszélgetnek is az elolvasott konyvekrél, ha van is
olyasasiranyitas, illetve ha készilnek is valogatott bibliografiak, ol-
vasasi tervek és tajékoztatok az uj konyvekrél, ez a munka nem rendsze-
res, hanem csak alkalomszerul az agyas olvasokkal vald foglalkozas so-
ran nyert tapasztalatokat nem jegyzik fel rendszeresen, a szerzett la-
pasztalatokat nem altalanositjak és nem teszik kozze.

Az olvasoval valo egyéni foglalkozasnak nagy jelentdséget tulaj-
donitanak mind a Szovjetunidban, mind a tobbi népi demokratikus orszag-
ban. A konyvtar munkdjanak sulypontjat mindenekel6tt az egyéni nevels-
munkaban kell keresniunk. A konyvtarosrol ma mar nem mint “konyvmolyrol™
a konyvallomany 6rér6l és a kdolcsbnzések gépies nyilvantartéjarol be-
szélunk, hanem mint neveldr6l, tanacsadordl és az olvasok iranyitoja-
rol. Az egyénileg torténd foglalkozas nemcsak eszkdéz ahhoz, hogy fontos
adatokat nyerjunk a nevexémunkahoz, tehat az egyes tomegakclokhoz is,
hanem egyuttal a konyvtari neveltmiinfca legmagasabb osuoiP Is. Ezért tu-
lajdonitunk ennek pedagogiai szempontbol ilyen rendkiviuli jelentGséget.

Konyvtarosaink rendszerint azzal szoktak érvelni, hogy nincs ele-
gend6 idejuk az olvaséval vald egyéni foglalkozasra. Bar ebben nekik
nagymértékben igazat adunk, mégis azt kell mondanunk, hogyha tekintet-
be vesszik azt a jelentb6séget és azt a hatdésugarat, amellyel az egyéni
munkanak birnia kell, nem elégedhetink meg ezzel az allapottal és ez-
zel a megallapitassal. Konyvtarosaink eldtt tehat az a feladat all,
hogy a konyvtari munka egész menetét olymédon szervezzék meg, hogy
aranyosan tudjanak foglalkozni a szébanforgd teriulettel is.



A ar emlitetteken kivul azonban még tovabbi okai is vannak annak,
hogy az egyéni munka nem fejlodott ki. Ilyenek: a felulrél valdé gondos-
kodas hianya /keveset foglalkozott ezekkel a kérdésekkel a Szlovak
Konyvtarugyi Tanacs, kavés figyelmet szenteltek e problémanak a konyv-
tari dolgozék egyes értekezletein™ nem forditottak ra kellé figyelmet
a keriuleti és jarasi szeminariumokon és aktivaulésekenj nem igén tették
hozzaféerhetévé és nem is propagaltak azokat a tapasztalatokat, amelye-
ket a szovjet, a lengyel és a magyar konyvtarosok értek el az olvaso-
val valo egyéni nevélénunfca terénj aranylag keveset Irtak errél a mun-
kadrol és ennek problematikajarél a konyvtari szakfolyodiratok, illetve
a keruleti konyvtarak altal kiadott modszertani levelakj végul a konyv-
tarosok kozott sincs kelld tapasztalatcsere ezen a téren. Fontos szere-
pet jatszik itt az a tény is, hogy az egyéni neveldmunka sokkal igénye-
sebb, mint a tomagjelleglu nevelés; szélesebbkoru miveltséget, alaposabb
konyyismeratet és az olvaséval valdé foglalkozas médszereinek és formai-
nak atfogobb ismeretét koveteli meg. A konyvtarosnak meg kall talalnia
az olvasb6hoz vezetd egyéni, kulonleges utat, tehat jobban kell ismer-
nie az olvasot. Raadasul, ez a munka kevésbé hatasos, mint a tomegmua-
ka, itt ugyanis hosszu ideig tarté neveld folyamatrdol van sz6. Végul
az a korulmény, hogy az egyéni munka hatasa nem mutatkozhatik olyan
gyorsan és olyan szembeszokéen, mint a tdinegSuankae, azt eredményezi,
hogy a konyvtarosok keveset torédnek vele.

Néhany sz6 az olvasoval vald egyéni foglalkozas egyes alapvetd kérdé-
séirél m

Az olvaséval valo egyéni foglalkozason azt értjuk, hogy a konyv-
taros az olvasdra nevel6 és mlveld iranyban tudatosan hatni Kivan a
ezt a tevékenységet az egyes olvasok szempontjabdl a legmegfeleldbb,

a legalkalmasabb formak, modszerek és eszkdzok utjan fejti ki.

Itt azért beszélink tudatos rahatasrol, mert a konyvtaros joéélbre
meghatarozza a kifejtend6 hatas céljat. Munkajaval valamilyen célt ki-
van elérni, legyen az akar valamely irodalomfajta iranti érdeklédes
felkeltése vagy elmélyitése, akar az ifjusag valamely negativ jellem-
beli vonasanak kiklszobolése, sth» Azért beszélink itt neveld és mive-
16 hatasrol, mart tudatos befolyasolé munkankkal azt akarjuk végered-
ményben elérni, hogy az olvasOkat a szocialista tarsadalomnak az ember-
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re vonatkoz6 idealjaival és nézeteivel Osszhangban helyesen neveljik és
sokoldalu miveltséggel ruhazzuk fel.

E neveld tevékenység soran a konyvtarosnak tudomasul kell vennie
azt is, hogy hosszu ideig tartdé neveld folyamatrél s a neveld miveletek
nek gyakran olyan sorozatardol van sz, amelynek eredménye csak joéval
késébb jelentkezik, s6t olykor a jelentkez6 eredmény nincs is aranyban
a kifejtett eréfesz itassal.

Mi ag olvasoval vald egyéni foglalkozas targya, cél.ja éa értelme?

A egyéni neveldmunka targya az ember, az egyén, az individuum
- minden érdekl&déseveié kedvtelésével és hajlamaval egyetemben, Az a
célunk, hogy ne tévesszik szem el6l az olvasét mint egészet, hanem,
hogy a szemink elétt néjjon fel az olvasd él6 képe} nem az tehat a cé-
lunk, hogy az olvasdt csak mint egyoldalu embert lassuk, aki bizonyos
irodalomfajta irant eérdeklodik,

4 egyénileg torténé foglalkozas célja - a csaladi, az iskolai és
az altalanos neveléshez hasonldéan - az, hogy az egyes ember személyisé-
gét sokoldaluan és teljes mértékben kifejlesszik s a szocializmus épi-
tésének aktiv tagjava, tarsadalmunk hasznos polgarava tegyuk. Magatol
értetdédik, hogy a mi teriletinkdon féleg az olvasassal, a konyvvel vald
nevelés a O6éi.

Lélektanilag abbol indulunk ki, hogy az ember dinamikus lény,mely
allandé mozgasban van, valtozik és fejlédik és megvan a hajlama ahhoz,
hogy képességeit és kvalitasait sokoldaluan kifejlessze. Lelki struktul-
raja nem statikus, tehat nem olyan, amit a kialakulas utan mar nem le-
het valamiféleképpen médositani, megvaltoztatni. Ezaltal advan van az
alap az alland6é nevelé hatas kifejtéseére.

A konyvtaros a konyvek segitségével igen széleskorl( hatast fejthet
ki, tanacsaival illetve tajékoztatdsaival nevel6 hatast gyakorolhat az
olvas6 képzeteire, nézetére és allasfoglalasara, - érzelmi, értelmi és
erkolcsi oldalara, és végs6é eredményben cselekedeteire is.

Miben kulonbozik az egyéni nevelSmunka a tomegmunkatol?

Azegyéni munka soran, mint ez mar magabol az elnevezésbdl is
vetkezik, osak agy olvasoval, egy individuummal foglalkozunk. Ezért
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médunk van arra, hogy teljes inértékben az egyén szikségleteire és ér-

deklbdésére oOsszpontositsuk FTigyelminket és annak az olvasénak a szem-
pontjabol valasszuk ki a legalkalmasabb és legcélszeribb munkamédsze-

reket és munkaeszk6zoket, akinél valamely nevelési cél megvaldsitasat

feladatul tiztik ki.

A tomegmunka teruletén a konywvel 0Osszeflggd akciokat tobb olva-
sO szamara rendezzik. I1lyen.esetekben tobbnyire kuloénb6z6 koru, kulon-
b6z6 érdeklddési, kulonbdzé miveltségl és kulonbdzé foglalkozasu embe-
rekrél, illetve kornyezetr6l van sz6. A konyvtarosnak rendszerint az
atlaghoz kell igazodnia és olyan témat, illetve olyan feldolgozasi és
el6adasi modot kell valasztania, hogy az a résztvevd olvasok zome sza-
mara a leghatasosabb legyen.

EbbSl vilagosan lathaté, hogy a tomegmunkaval nem tudunk minden
résztvevlre egyforma mértékld nevelbhatast gyakorolni* Lehet, hogy egye-
seknél maximalis eredményt érunk el, de az Is lehet, hogy masoknal
semmilyen eredményt sem tudunk felmutatni. A konyvtaros igyekezetének
azonban arra kell iranyulnia, hogy valamennyi résztvevlre, tehat olva-
sOra és nem olvasOra egyarant nevel6 hatast gyakoroljon. Minden olyan
esetben tehat, amikor tomegjellegl akcidkkal nem tudja elérni a céljat,
ezt a munkat az egyes olvasdkkal valé foglalkozassal, egyéni nevel6-
munkaval i1parkodjék potolni.

Ilyen szempontbdl az egyéni munka a tomegjellegl munka kiegészi-
tésének latszik. Az egyéni munkaval egyuttal azt is elérjuk, hogy
adatokat szerzink az egyes tomegakcidok szamara. Mert az egyéni munka
soran faliamért kivansagok, érdeklédés és szikségletek alapjan a to-
meg jellegl munka tervét is médosithatjuk.

A fentiekb6l lathatjuk, hogy az egyéni és a tédmegmunka nagyon
szorosan Osszefigg, kiegésziti és athatja egymast.

Mieldtt attérnénk az egyéni munka eszkdzeinek as médszereinek is-
mertetésére, 1d6zzink egy Kkicsit egy igen fontos kérdésnél, az egyeéni
nevalGffiunka differencialasanak problémajanal.

Az olvasoéval valo foglalkozas és egyéni neveldmunka differenciala-
san azt értjuk, hogy a nevelémunka soran tiszteletben kell tartanunk
az olvasok egyéni kilonboz6ségét és ennek megfeleléen minden olvasét
“gyéni addbon, individudlisan kell kezelnlnk.
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Nem lehat azonos moédon, azonos médszerek alkalmazdsaval mindent
olvasonal azonos eredményeket elérni. Arra van tehat szikség, hogy az
olvasé alapos, mélyrehatd megismerése alapjan olyan munkamodszereket;
valasszunk és alkalmazzunk, amelyekkel a lehetd legnagyobb nevelési
.cél valésithatd meg az egyes olvasoknal.

Ezzel kapcsolatban - az egyéb korulmények egész soran kivul - f6-
leg az olvaso korat kell figyelembe vennink. Mas az olvasas iranti ér-
dekl6dés a tanuld- és serduldifjuadgnal, és megint mas a felndtteknél.
Tekintetbe kall vennink tehat az életkorral jaré érdekl6dést, az ér-
telmi fejlettséget és a felfogoképesseget. Nagyon jol tudjuk, hogy a
gyermekeknél mar akkor megnyilvanul az olvasas iranti érdeklédés, mi-
elétt még magat az olvasas technikijat elsajatitottak wlttd. A betl-
vetés és az olvasas megtanulasaval az érdekldédés - normalis és kedvezd
nevelési feltételek kozepette - er6sodik és differencialodik.

Az ollvasok érdeklédésének egészséges fejlddése érdekében nemcsak
arra van szikség, hogy felébresszik és megszilarditsuk az életkornak
megfeleld irodalom iranti érdekl6dést, hanem arra is, hogy ezt az ér-
deklédést megfeleld mederbe tereljik s helyesbitsuk......

Tovabbi fontos és figyelmet igényld szempont az olvaso foglalko-
zasa. Mas-mas irodalom - els6sorban szakirodalom - fogja érdekelni a
munkast, a parasztot, a mlszaki tisztviselft a iIsmét mas a haztartas-
beli asszonyt, stb.

Az ollvasdk Iskolai végzettsége /elemi iskolai, kozépiskolai, f6-
iskolai vagy mas veégzettséggel rendelkez6 Olvasok/ mellett fFigyelembe
kell vennink az olvasas fejlettségének fokat /kezd6é olvaso, fejlett
olvas6, fejletlen olvas6, az irodalomban igen jaratos olvasd stb./

IS.

Nem kevésbé jelentls tényez6 az olvasd kiulonleges érdeklédésé
és kedvtelése ,a gyumolcstermesztd, halasz-, méhész-, bélyeggyljto-,
sth. szenvedély is.

A neveldmunkaban fontos szerephez jut a lakokdrnyezet - a varos,
a falu, az ipari tanuldotthon, az iskolai iInternatus stb.-figyelembe-
vétele i1s. /Ha nem is jelent6sen, de mégis elég nagymértékben diffe-
rencialédik ul. az olvasdék érdeklédése aszerint, hogy varosban vagy
falun laknak-e, /
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A kornyezetben és a foglalkozasban mutatkozd kulonbozéség, Illetve
a varosban és a falun él6 olvasok életmodjaban és mental itasdban mutat-
koz6 eltérések azonban még egyéb problémakat is felvetnek.

Ami a falusi olvasok korében végbemend nevelémunkat illeti, a ren-
delkezésre allo lehetdségek viszonylag jobbak. Falun ui., ahol a kényv-
tarosnak aranylag kisszami, olvaséval van, dolga és ahol mar hosszabb
1d6 oOta tevékenykedik ugyanabban a kornyezetben, koénnyebben megy az
olvasok alaposabb megismerése. De maguk az olvasok is kozelebb allnak
a konyvtaroshoz; Igy hathatésabb személyi kapcsolatok létesiilhetnek és
sikeresebb neveld hatas fejthetd ki, mint a varosban, ahol tobb beszél-
getest kell a konyvtarosnak folytatnia, ha meg akarja ismerni az olva-
sokate

Az egyéni neveldmunka altalanos célkitlzései is masok a falun,mint
a varosban. Mig uil. a varosban az egyéni nevel6munka sulypontja tul-
nyomérészt a bibliografiai tajékoztatdészolgalaton nyugszik, addig fa-
lun, foleg aj olvasoOk szerzésére, az allandd olvasoi szokasok apola-
sara és az olvasok érdekl6désének kiszélesitésére esik. Falun még min-
dig kevés az olvasok szama és csekély a kdlcsonzési forgalom. Ilyen
iranyban féleg egyéni munkaval kell a jovoben javulast elérnink.

Elemz6 torzslap

Az egyéni munka.eredményes elvégzésehez nem elegend6,ha jol meg-
ismerjuk az olvasti? és ha kellbképpen tajékozédni tudunk az irodalom-
ban* A konyvtarosnak az egyes munkaformadkat és munkamodszereket iIs to-
kéletesen kell ismernie és tudnia kell, hogy mikor, milyen format,
illetve mbédszert kell hasznalnia* Ezért, legalabb roviden, ezekrél is
szolok.

olvasoval valo egyéni foglalkozds egyik alapveté segédeszkoze
¢z olvasok ejtsmz6 torzslapja* A torzslapot csak néhany olyan kivalasz-
tott olvasénal vezetjuk be, akikkel egyénileg kivanunk foglalkozni/pl.
elmunkasoknax, ujittoknal, csoportvezetdoknél, gondozoknal, autodldak-
nll, stb*/. . torzslap a személyi adatok szamara fenntartott rova-
tokon kiviui rovatokat tartalmas azoknak a kulonféle konyveknek a be-

—oxre is, amelyeket az olvasd olvas* Ezekhez a rovatokhoz még ku-

rovatokat csatolunk annak az irodalomfajtanak a szamara, amellyel
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az olvasé érdeklédési korének kiszélesitése kivanatos. A kiszélesitést,
figyelembevéve az olvasék altaldnos miveltségét, oOsszhangba kell hoz-
nunk tanulmanyi céljaikkal 1is. Ugyanakkor bejegyzéseket eszkdzlink az
altalunk adott tanacsokrol s az elért eredményekrél is* A sziukségnek
megfeleléen még tovabbi rovatok is felvehetdék. Ilyen példaul a koényv-
taros megjegyzéseire szant rovat; ez valaszokat tartalmazhat az aléabbi
kérdésekre $

1/ Tan-e az olvasdnak sajat konyvtara, hany kotetbd8l all ez a
konyvtar és milyen irodalmat foglal magaban?

2/ Milyen koényveket tart az olvas6é a legértékesebbeknek és kik
a legkedvencebb szerzéi?

3/ Milyen hirlapokra és folydiratokra fizet eld és féleg mely
rovatokat, illet6leg milyen problémakrél szold6 cikkeket szeret legin-
kabb olvasni? -

4 / Milyen politikai irodalmat tanulmanyozott &t, illetve milyen
irodalmat tanulmanyoz jelenleg?

3/ Mennyi 1d6t szentel az olvasé az olvasasnak, tanulasnak?

6/ Kitél kap segitséget és tanacsot a tanulashoz és milyen iranyud
segitségre lenne még sziksége?

A kényvtaros a torzslapon még tovabbi jellemzd adatokat is fel-
jegyezhet; ezek az adatok lehetfvé teszik szamara, hogy jobban megis-
merje az Olvasot és hogy jobban ki tudja fejleszteni a Vele vald egyé-
ni foglalkozast. Ilyen adatok pl.t

a/ az olvaso kuldnleges érdeklddése és kedvtelése /pl. bélyeg-
gylijt6, gyumolcstermeszté,stb./;

b/ az olvas6 &altal végzett kilonbdzd fajtiaju tevékenységek /a
munkahelyen, a munkahelyen kivil; a szabadid6 felhasznalasanak médja/;

c/ dolgozik-a valamilyen kiuldnleges ujitason, valamilyen problé-
man stb .?

d/ milyen eredményeket ért el munkajéaban? Kapott-e munkajaért
jutalmat /pénzbeli jutalmat, dicsérd elismerést, jutalomidiltetést,stb.

Feljegyezhetjik ezenkivil az olvas6 jellemvonasait és egyéb tu-
lajdonsagait is, i1lymodon; tarsas jellegil, a tarsasagban kedvelt, zar-
kozott, nehezen hozzaférhetd, hirtelen természet(i, szivesen fogadja

tanacsainkat, hajlamos szeszesitalok fogyasztasara, mintaszer(ien gon*-
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doskodtk csaladjardl, szivasén Vesz részt felolvasasokon, és szindarabok
el6adasaban* munkahelyén készségesen segit masokon* stb*

Arra torekszink tshat, hogy az elemz6 torzslapon egyrészt roégzitsik
mindazokat a legalapvetébb jellemz§ adatokat* amelyek az olvasé olvasa-
sanak* tanulasanak és ©Onképzésének teriletérdl szarmaznak* masrészt fel-
jegyezzink minden olyan dolgot* mely segitséget nyudjthat szamunkra ahhoz,
hogy az olvaséval vald egyéni aavaXé"munkank minél hatasosabb legyen*

Olvasmanynaplé

Az olvasoval vald egyéni neveldmunka tovabbi jelentfs segédeszkdze
az olvasmanynapld. A koényvtarainkban szokasosan hasznalt feljegyzések

nem nyuUjtanak teljes képet az olvasdé olvasmanyairél* Ezek a feljegyzé-

Az elolvasott kodnyvval
iré: kapcsolatos észrevételek:

IcMilyen hossza ideig Elkezdte: .....

olvasta a konyvet? Befejezte: ....
2_Hogyan tetszett a nagyon4”
kényv? kd6zepesen
nemigen

nem tetszett

3.Melyik konyvtarbol kézmiav.kvt.*
vette kolcson? uzemi kvt.
mas kvt.

ismeréstoél
sajat konyv

4 _Hogyan értesilt a ujsaghbol*
kényvrél? folyodiratbdl
radiobol X

ismeréstol
faliljsagrol

plakatrol

masképpen

A nemkivanatos szdveg torlendd!
A Matlca alovenska Tudomanyos Modszertani Kabinetje altal néhany ki-

valasztott kodzmlivelb6dési konyvtarnak megkildott Olvasmanynapld masodik
oldala*
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s6kaugyania csak Gazokra a konyvekre vonatk.0z2f.nTtaxtalmaznak adatokat,
amelyeket az olvas6 egyetlen konyvtarbol kdlcséndz ki. Nincs tehat at-
tekintésiunk azokrol a konyvekrél, amelyeket az olvasé mas konyvtarak-
bol,, vagy esetlegjismer6seitél koélcsdnbdz; nem tudjuk azt sem, hogy ez
egyéb konyvtarakbol*, illetve az ismerésoktél kapott koényvek jobban meg-
nyerték-e a tetszését, mint a mi koényvtarunkbdl szarmazdé mivek; nincs
tudomasunk arrél sem, hogy honnan és iaiképpen szerzi az olvas6 a kodny-
vokre. vonatkozé.informacidkat stb. Pedig ezek az Olvasas teriletérdl
szarmaz6 adatok igott értékesék a neveld8munka szempontjabél. I1lyen ada-
tok~tc kétféle, forrasbol, szerezhetiunk: az olvasmanynaplébdl és as olva-
sOk elemz§ torzslapjabdl. Ezeket a feljegyzéseket azonban meghatarozott
rendszer szerint kell vezetriink* hogy az ilymédon nyert eredményekbdl
megfeleld kovetkeztetéseket vonhassunk le, az eredményekét altalanosit-
hassuk és a gyakorlatban fel is hasznalhassuk,

A Katica slovsRska Tudomanyos Médszertani Kabinetje az olvasmany-
naplé utjan tobV kdonyvtari gyljt adatokat az olvaséra iranyuldé neve-
I6miunka elméletének és médszertananak kidolgozasahoz. Tobb kdnyvtarban

mar folyik az O6lvasmahyhapldk vezetése és egyes konyvtarosok mar be is

sz”amoljtak ejLs6-tapjasztalato]crol, koézolve a szobanforgd munka jelen-
tjShiigérp Vopatkozo_ nézéteikety* ... ..
JSqgloer Vanatkosg, 5?}%'? %62’ =

Befejezésil még csak ezt "szeretnénk megjegyezni: ahogyan az egyéni
és tomegmunka kdlcsbnbdsen Aatszovi és kiegésziti egymast, ugyanez érvé-
nyes az egyéni munka formdinak és médszereinek terén is. Nagyon szuksé-
gesnek tartjuk hangsulyozni, hogy az egyéni neveldmunka szempontjabdl

minden olvas6hoz kilén, egyéni utén kell kézelednink.

Eredeti cim: K otazkam individualnej vychovnej préaoe s Oita-
tasom.
Meg, jelent: Citatel*, 1957* 11.sz. 48&4~490.1lap.

OSzK. ford.sz.; 1922.





