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A konyvtariigy fejlesztési feladatai Oroszorszagban
Fejlesztési terv; Konyvtarigy

Az orosz konyvtdri kozosség hagyomdnyosan koor-
dindlta tevékenységét a konyvtdri és tdjékoztatdsi
eréforrdsok létrehozdsdban és a felhaszndlék kiszol-
gdldsdban. Minden nagy konyvtdr kozponti felada-
ta ma a szdmitégépesités — eltekintve most olyan,
alapvetd gondoktdl, mint a szdmitdgépek beszerzé-
se, illetve az elavultak cseréjének lehetetlensége a
pénzhidny miatt. A konyvtari tervek elsd helyén 4l-
taldban az 1ij informdcids technoldgidk és szolgdlta-
tésok bevezetése dll, a stratégidk sarkalatos pontja
az informdciéforrdsokhoz valé hozzéférés, illetve
az dllomdnyvédelem biztositdsa.

Az 1jj orszdgos konyvtdri stratégia legfontosabb ele-
me azoknak a konyvtdraknak a fejlesztése, amelyek-
ben mdr legaldbb a minimadlis lehetdség adott a szd-
mitdstechnika alkalmazdsdra a gyakorlati konyvtd-
ri munkdban és a haszndldik kiszolgdldsdban. Ezek-
nek a konyvtdraknak kiilénleges feladatuk a célks-
zonségiik (a régié lakdi) elldtdsa a sziikséges infor-
mdcidkkal. A regiondlis konyvtdri hdlézatokat &t
kell szervezni annak érdekében, hogy a régié min-
den teriiletét és dllampolgdrdt elérjék a konyvtdri
szolgdltatdsok. A huszadik szdzad végén ugyanis
meglehetdsen megvdltozott, szétesett a konyvtdri
rendszer, kezdve a szakszervezeti és a falusi konyv-
trak bezdrdsdval, megsziintetésével.
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A cikk a kemerovéi keriilet helyzetét irja le, amely-
ben a hélézat Gsszességében megdrizte elemeit, és
képes az 1j struktira kialakitdsdra. Manapsdg az
egyik megolddsi méd az azonos funkcidkat elldté
konyvtdrak sszevondsa (pl. kozos gyermek- és if-
juségi konyvtdrak létrehozdsa) — a koltségek csok-
kentése érdekében. A kemerovdi keriiletben sok,
kis lélekszdm telepiilés van, amelyekben nem ren-
tébilis dllandé konyvtdr fenntartdsa. Itt ajdnlatos a
kiilfoldi gyakorlat dtvétele, vagyis bibliobuszok al-
kalmazdsa.

A kulturdlis orékség meg6rzése érdekében dllami
feladat kell, hogy maradjon az elektronikus és virtu-
dlis konyvtdrak létrehozdsa, mégpedig a tradiciona-
lis konyvtdrak keretében, azok egyiittmiikodésével.

Regiondlis szinten az adott régi6 informdcids forrd-
sainak felhaszndldsdval kell az elektronikus konyv-
tarakat létrehozni, gondos stratégiai tervezés utdn.

Az orosz konyvtdrak eltér szinvonald gazdasdgi
helyzete miatt a szerz6k az orszdg konyvtdri rend-
szerének fejlesztését a funkcionalitds szempontjd-
bél két — regiondlis és orszdgos — szinten képze-
lik el. Az orszdgos szintet a nagy konyvtdrak és in-
formdcids intézmények (nemzeti konyvtdrak, orszd-
gos mifszaki konyvtdrak, konyvkamara stb.) képvi-
selik, amelyek egyetlen nemzeti ,,véllalatban” m-
kodnének. Olyan kozpontot alkothatndnak, amely
nemcsak a legerdsebb koordinativ szerv, hanem a
legnagyobb elektronikus adatbdzis is lenne. Egyesi-
tésiikre adottak a feltételek, elindultak a globdlis
projektek is (pl. LIBNET, ABRIKON, MARSZ), egy-
elére azonban mindegyik intézmény ragaszkodik a
maga projektjéhez. A programok osszehangolds4-
hoz a hatalom dontése sziikséges. Regiondlis szin-
ten létre kell hozni egy-egy kozpontot, amely a kul-
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tara teriiletén az informatizdciét irdnyitja, és meg-
valdsitja a nemzeti programokat. A helyi szintet a
varosok és keriiletek konyvtdri rendszerei képvisel-
nék, amelyek a regionalis forrdskozpontokhoz kap-
csolédndnak.

A konyvtdri konzorciumok létrehozdsa az informd-
ciéforrdsokhoz valé hozzdférés szigorti és raciond-
lis megszervezését koveteli meg, ami sokszor kiéle-
zi az egyiittm{ikodés problémdit. A szdmitdgépesi-
tésben minden konyvtdr médszeresen és kovetkeze-
tesen keresi a sajdt utjdt, és folyton megismétli a
mds konyvtdrak dltal elkovetetett hibdkat. Kozpon-
ti katalogizdldsra lenne sziikség, és csak a nemzeti
szintii adatbdzisban mdr megtaldlhatd, hiteles re-
kordot kellene dtvenniiik a regiondlis és helyi
konyvtdraknak. Ezt a feladatot példdul elldthatnd a
LIBNET, amely a régidkkal kélcsonos rekordcserét
kivin megvaldsitani.

Kiilonleges helyet foglal el a nemzeti szintii projek-
tek kozott az ABRIKON, a regiondlis konyvtdri kon-
zorciumok egyesiilete, amely Z39.50 protokollal
miikodd osztott kataldgust hoz létre. A rendszer
résztvevéinek f6 torekvése a teljes szovegli forrd-
sokhoz valé hozzéférés biztositdsa. 2000 6ta miiks-
dik az egyetemi informdcids rendszer, amelyben a
kutato és oktatdsi tevékenységhez sziikséges anya-
gok vélnak elektronikusan hozzdférhetdvé a legkii-
lonfélébb szakteriiletekrdl — a felsGoktatdsi szféra
és a kutaték szdmdra.

Az Orosz Foderdcié koztdrsasdgi, keriileti és me-
gyei konyvtdrainak létre kellene hozniuk a kézos re-
giondlis forrdsokat, amelyekhez a régié minden
konyvtdra egyformdn hozzdférhetne. Ilyen forrds-
kozpontot csak a 300 ezer lakostindl nagyobb vdro-
sok konyvtdraiban lehetne hatékonyan létrehozni
és miikodtetni. Ezek a regiondlis kozpontok adndk
at a regiondlis forrdsokrél sz6l6 rekordokat a nem-
zeti kozpontba. A regiondlis kozpont {6 feladatai le-
hetnek: az egységes informatizdciés koncepcié ki-
dolgozdsa és megvalésitdsa; mdédszertani tevékeny-
ség a szamitogépes technoldgidk alkalmazdsanak

370

elGsegitésében; innovativ informdcids technoldgidk
kidolgozdsa; piackutatds, kézponti beszerzés; a ré-
gié informdciéforrdsaihoz valé hozzaférés megszer-
vezése; koordindcié a nemzeti, illetve mds regiond-
lis kézpontokkal. A regiondlis kozpont létrehozdsa
el6szor jelentSs anyagi rdforditdsokat igényel, de,
ha kiépiil, gazdasdgos lesz a kultira minden teriile-
tén.

(Rdcz Agnes)

05/108

Koncepce rozvoje knihoven v Ceské Republice na léta
2004 az 2010 = NarKnih. 15.ro¢. 2004. 3.no. 123-
151.p.

Res. angol nyelven

A cseh konyvtarak fejleszitési terve a 2004-2010
évekre

Kényvtarigy; Kézéptavu terv[forma]

A cseh konyvtariigy 2004-2010-re sz6l6 fejlesztési
koncepcidjanak teljes szovegéhez V. Richter (cseh
nemzeti konyvtdr) irt elészét. A kormdny 2004. juli-
us 7-1 hatdrozatdval fogadta el a koncepci6t, amely
a Kulturdlis Minisztérium jelentését is tartalmazza.
A koncepcid részletes elemzést kozol a konyvtdri
és informdcids szolgdltatdsok jelenlegi helyzetérdl
a Cseh Koztdrsasdgban, beleértve egy SWOT-elem-
zést is, és értékeli a kordbbi konyvtdrfejlesztési
programokat. Maga a koncepcié a dokumentum vé-
gén taldlhatd, a fliggelék pedig vdlogatott statiszti-
kai adatokat tartalmaz a kényvtarakrdl és szolgélta-
tésaikrol.

(Autoref.)
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05/109
UMAROV, A.A.: Biblioteki sovremennogo Uzbekistana
= Vestnik Bibl.Ass.Evrazii. 2003. 3.no. 50-54.p.

Uzbegisztan konyvtarai

Kényvtariigy

Az Uzbég Koztdrsasdg konyvtdrai — annak ellenére,
hogy maguk is igen nehéz id6ket élnek meg — min-
den erdfeszitést megtesznek azért, hogy a hazai és
a nagyvildgban elérhetd informédcidhoz valé szabad
hozzaférést biztositsdk. A szocidlis, gazdasdgi és po-
litikai véltozdsok az tizbég konyvtariigyre is negati-
van hatottak: a konyvtdriigy irdnyitdsa jelenleg
nem felel meg a piaci viszonyok kozotti mifkodés-
nek és az uj informdcids kovetelményeknek; a
konyvtdriigy gyenge normativ-jogi irdnyitdsa aka-
délyozza a nemzetkozi egyiittmiikodést és a vildg
informdcids hélézatdhoz valé kapcsoléddst; a tech-
nikai felszereltség — kiillonosen a szdmitdgépek szd-
ma és az internethez valé kapcsolédds — elmarad a
kovetelményektdl; nem kielégité a személyi dllo-
mdny szakmai szinvonala és a konyvtdrak dlloma-
nyi elldtottsdga.

A koztdrsasdg teriiletén a konyvtdri hdlézatban
osszesen 17 ezer killonboz§ fenntartdsi koz- és
szakkonyvtdr mikodik. A kulturdlis minisztérium
égisze alatt miikodd 5709 konyvtdr (64 ezer konyv-
téri egységgel) koziil 468 gyerekkonyvtdri feladato-
kat 1t el, 67 pedig a vakokat és gyengénldtdkat
szolgdlja ki, és ehhez a hdlézathoz tartozik Karakal-
pakféld autoném teriiletének koztdrsasdgi konyvtd-
ra is. Az alapfoki oktatdsért felel6s minisztérium-
hoz 9650 (41559,1 ezer konyvtdri egység), a kozép-
és felsfoku oktatdsért felelés minisztériumhoz pe-
dig 945 (17510 ezer konyvtdri egység) konyvtdr tar-
tozik. Az Uzbég Akadémiai Konyvtdr 4ltal létreho-
zott tudomdnyos és kutatdintézeti hdlézatban 30
konyvtdr miikodik (5664,1 ezer konyvtdri egység).
A koztdrsasdg teriiletén miikodd véllalatok szak-
szervezeti és miszaki konyvtdrainak szdma mint-
egy 1300 (2118,5 ezer konyvtdri egység).
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A legutébbi idékben némi fejlddés tapasztalhatd az
orszdg 12 teriileti dltaldnos tudomanyos konyvtard-
ban: médra a nemzetkozi alapitvanyokkal valé
egyiittmtikodésnek  koszonhetSen  valamennyi
konyvtdrban van szdmitégép és internetelérési lehe-
t6ség. A koztdrsasdg kozkonyvtdrai kozott 13 jogi
és kozigazgatdsi informdcids kozpont, négy oktatd-
és két ifjusdgi kozpont, hdrom tréning-, két inter-
net- és egy médiacentrum mikodik. Folyamatban
van az egy teriilethez tartozé keriileti konyvtdrak 4l-
lomdnyédnak egységes szdmitégépes hdlézatba in-
tegrdldsa.

Elkezd8dott az Uzbég Koztdrsasdg konyvtdri torvé-
nyének kidolgozdsa, valamint elkésziilt és a kor-
médnyhoz benyujtdsra keriilt a 2010-ig tartd id6-
szakra sz6l6 konyvtdriigyi fejlesztési program kon-
cepcidja. Két évvel ezel6tt létrehoztdk Uzbegisztan
elsG konyvtdros egyesiiletét is.

A koztdrsasdg legfontosabb gytijteménye a nemzeti
konyvtdr (10 millié konyvtdri egység), amelyhez
2002-ben csatoltdk a Koztdrsasdgi Tudomdnyos és
Miszaki konyvtdr teljes dllomdnydt és a Nemzeti
Bibliogréfiai Intézetet. A konyvtdr keretein beliil
hoztdk létre azt a tdrcakozi konyvtdri bizottsdgot,
amely koordindlja a kiilonboz6 hatésdgok és mi-
nisztériumok konyvtdrainak egytittmiikodését.

A koz- és iskolai konyvtdrakat fenntarté minisztéri-
umok tervbe vették intézményeik modernizéciéjé-
nak elinditdsdt annak érdekében, hogy minél széle-
sebb rétegeknek biztositsanak lehetdséget az infor-
mdcids forrdsok elérésére. Az tizbég konyvpiac -
kiilénosen vidéken — ugyanis nem mifkodik kielégi-
téen, €s a vdsdrléi kapacitdsok is sztikgsek, a lakos-
sdg tehdt leginkdbb a kényvtdrakban prébél doku-
mentumokhoz és informéciékhoz jutni. Ugyanak-
kor a konyvtdrak éves gyarapoddsa csak mintegy
650 ezres, holott az orszdgban tobb mint 33 milli
példdnyban jelennek meg évente kiilonbozd kiad-
vanyok. A gyarapitdst hétrdltatja, hogy a koztdrsa-
sdgban egyelGre nincs érvényes katelespéldany-ren-
delet.
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Az Open Society Institute timogatdsdval Uzbegisz-
tan konyvtdrai egy megaprojekt részesei, ennek ko-
szonhetden gylijteményeiket a modern, mingségi
irodalom alkotdsaival egészithetik ki. Szintén az
Open Society segitségével jott létre az ilizbég akadé-
miai konyvtdr keretei kozott az orszdg elsé elektro-
nikus konyvtdra. A felsé- és kozépfoki konyvtdrak
igyekeznek kiépiteni sajt szdmitogépes katalégusu-
kat, a nemzeti konyvtdr adatbdzisdban mdr 26 ezer
leirés taldlhaté, igy lassan megteremtddik az orsza-
gos kozos kataldgus létrehozdsdnak lehetdsége.
Uzbegisztén konyvtdraiban kb. 23 ezer konyvtdros
dolgozik, 26 szdzalékuk felsé-, 47 szdzalékuk pedig
kozépfoku szakirdnyd végzettséggel rendelkezik.
Az utébbi néhdny évben orosz és német szakembe-
rek segitségével megujult a konyvtdrosképzés tartal-
ma, egyre tobb specidlis tovabbképzést és szemind-
riumot tartanak. A kényvtdrosok gyakran vesznek
részt nemzetkozi kongresszusokon, IFLA-konferen-
cidkon, a kozép-dzsiai régi6 konyvtdri rendezvénye-
in.

(Hangodi Agnes)

05/110

EL-HAGRASY, Saad Moh.: Miihsamer Neustart in den
Achtizigerjahren. Offentliche Bibliotheken in Agypten:
vereinzelte Leuchttlirme des Wissens = BuB. 56.Jg.
2004. 10/11.no. 648-649.p.

Nehéz ijrakezdés a nyolcvanas években: kiz-
konyvtarak Egyiptomban

Kényvtéari  rendszer -orszagos; Kdézmlivel6dési

kényvtar

Egyiptom konyvtdri helyzete az 1980-as években
katasztrofdlis volt: az orszdgban mindossze 158
nyilvanos konyvtdr miikodaétt, tobbnyire a Nemzeti
Konyvtar fidkjaként. Iskolai kényvtdrral csak né-
hény nagyvdrosi iskola rendelkezett, a régebbi szer-
vezésli kozségl konyvtdrak eltéintek. 1982-ben ,A
kozkonyvtdrak és Egyiptom jovéje” cimmel bead-
vanyt terjesztettek a Nemzeti Tandcs elé, mely nem-
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zeti fejlesztési terv készitését javasolta, az informd-
ciés és konyvtdri szolgdltatdsok mifkodési keretei-
nek (épiilet, berendezés, dllomdny) meghatdroza-
sét, a szakszer( dllomdnyépités és dllomdnyfeltdrds
normdinak meghatdrozdsdt, vagyis azoknak a szak-
mai alapelveknek a rogzitését, melyek addig telje-
sen hidnyoztak Egyiptomban.

Mésfél évtized elteltével, 1997-ben a konyvtdrak
elsd hivatalos szdmbavétele jelentds fejlédést tiikro-
zott: 1060 konyvtdrat regisztraltak, 2000-ben pedig
a konyvtdri kézikonyv 1754 olyan konyvtdrrdl
adott szdmot, melynek dllomdnya meghaladta a
400 egységet. (A kisebbeket, példdul a tobb ezer if-
jusdgi konyvtdrat kiilon dokumentdltdk.) A konyv-
térak fenntartéi kiilonféle intézmények és dllami
hatésdgok, pl. az Ifjisdgi és Sport Tandcs, amely
tobb szdz konyvtdrat mikodtet az ifjisagi kozpon-
tokban, a Kézségi Kultirhdzak Kézpontja, bankok,
kilfoldi kulturdlis intézmények, egyetemek. Nem
utolsésorban kell emliteni a Nemzeti Konyvtdr fiok-
jait.

A Nemzeti Konyvtdr kétmilliés dllomdnydval Egyip-
tom legnagyobb nyilvanos konyvtdra, a masodik a
Kairéi Egyetem kozel egymillié dllomdnyegységgel.
Az orszdg konyvtdraiban tobb mint tizezren dolgoz-
nak, de koziilik csak 11%-nak van kényvtdrosi
szakképzettsége. Egyiptomban mindeddig csak a
tudomdnyos kényvtdrak dolgozdi részére nyilt lehe-
tdség egyetemi magiszter fokon szakvégzettség
szerzésére, a kozkonyvtdrak és az ifjisdgi konyvtd-
rak kezel6i szdmdra nincs erre méd.

A 90-es években két j tipusd, korszerd konyvtdr
nyilt meg Egyiptomban. A ,Mubarak Public
Library” a német kozkonyvtdrak mintdjéra szerve-
zett modern nyilvdnos kényvtdr, mely a németor-
szdgi Bertelsmann Alapitvdny tdmogatdsdval jott
létre; a ,,Greater Cairo Library” a Nilus szigetén a
Miivel6dési Minisztérium prézens konyvtdra, mely
elsésorban a kutatdst szolgdlja. Mindkét konyvtdr
egy-egy kordbbi rezidencidban kapott helyet, me-
lyet beliilrél dtépitettek és modernizdltak. Modern
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felszerelésiikkel Kairg fontos informdcids kdzpont-
jaivé vdltak, a tobbi konyvtdr szdmdra is utat mu-
tatva.

(Katsdnyi Sdndor)

05/111
SEDO, lla: Spoluprace mezi knihovnami v koncepcich
a realite = Ctenar. 56.ro¢. 2004. 11.no. 364-369.p.

Konyvtari egyiittmikddés elméletben és valdséag-
ban

Egyiittmikodés -belfoldi

Az j konyvtdri torvény (257/2001) terminoldgidjd-
nak a konyvtdrtipusok egységes rendszerbe vald il-
leszkedését kellene tdmogatnia, hiszen a konyvtd-
rak kiillonbozhetnek eszkozeikben, de a céljuk ko-
z0s. A torvény éltaldnos szinten ,,nyilvdnos hozzdfé-
résil kinyvtdrak”™-rél beszél, a nyilvdnos konyvtdri
és informdcids szolgdltatdst nyujté konyvtdrak te-
kinthetdk a konyvtdri rendszer részének.
A konyvtdri rendszer alapszintjén a torvény az aldb-
bi konyvtartipusokat kiilonbozteti meg:
a) a Kulturdlis Minisztériumhoz tartozé konyvtd-
rak — a nemzeti konyvtdrak,
b) kiilonboz szervekhez tartozé teriileti (regiond-
lis) konyvtdrak,
c) telepiilési vagy mds szervekhez tartozé alap-
konyvtdrak,
d) szakkonyvtdrak.
A ,nyilvdnos konyvtdrak” kifejezést azonban gyak-
ran a régi ,nyilvdnos népkonyvtdrak” értelemben
haszndljak.
Hradec Krélove egyiittmiikodési és fejlesztési kon-
cepcidjban a ,nyilvdnos konyvtdr” terminust azo-
nositjdk az ,alapkonyvtdr” kifejezéssel. Megkiilon-
boztetve haszndljdk a ,szakkonyvtdr” kifejezést,
mintha a szakkonyvtdr nem lehetne nyilvdnos. A
cseh konyvtdr- és informdciétudomdny terminolé-
giai adatbdzisdban (http://sigma.nkp.cz) ,kényv-
tar” szécikk egydltaldn nem létezik, szdimos magya-
rdzata pedig nincs 6sszhangban az tj konyvtdri tor-
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vénnyel. A minisztérium nyilvéntartésaiban a funk-
cidk alapjén kereshetdek a konyvtdrak, a torvény

terminoldgidja szerint nemzeti, teriileti, szak- és a

specidlis gytjtemény( alapkonyvtdrak néven. A

konyvtdrak besoroldsa azonban ennek nem felel

meg, mivel pl. a felsGoktatdsi, levéltdri, mizeumi

konyvtdrak két helyre, a szakkonyvtdrak és a speci-

4lis gy(jtemény( alapkonyvtdrak kozé is besorolha-
ték.

A cseh konyvtdrak 2004-2010 kozotti fejlesztési

koncepciéjdban a teriileti konyvtdrak a rendszer

fontos ldncszemei, melyek a nyilvédnos konyvtdri és

informdcids szolgdltatdsokat regiondlis egyiittmii-

kodési kozponttal biztositjdk.

Az emlitett cseh szakmai terminolégiai adatbdzis-

ban a regiondlis funkcid alatt az aldbbi taldlhaté: a

funkcié rendszerint egy teriilethez kapcsolddé dlta-

ldnos kényvtdrra jellemz6, mely adott régiéban ko-

ordindlé, konzultdciés, oktatdsi tevékenységgel,

konyvtarkozi szolgéltatdssal foglalkozik.

A konyvtdrak kiilonb6z6 cimjegyzékein tobb szdz

konyvtdr taldlhatd. Az éves konyvtdri statisztikai je-
lentésben az elavult ,konyvtari hdlézat” az aldbbi ti-
poldgidt koveti: nemzeti konyvtdrak, teriileti konyv-
térak, regiondlis funkci6ji alapkonyvtdrak, kiemelt

alapkonyvtdrak, egyéb alapkonyvtdrak.

A 14 régi6 teriileti konyvtdrainak nagy része egydl-

taldin nem rendelkezik cimjegyzékkel, tobbségiik

pedig csak a nyilvdnos konyvtdrakat tartalmazza.

Néhdny helyen mds konyvtdrakat is felsorolnak

(szak- vagy kornyezd, kornyékbeli cimen). A ko-

zép-csehorszdgi régiéban csak a nyilvdnos konyvta-
rak szerepelnek. A legkidolgozottabb az olomouci

régi6 jegyzéke, ahol a konyvtdrak nyilvanos és szak-
konyvtdrakra oszlanak. Szerepelnek itt az iskolai,

katonai és egészségiigyi konyvtdrak is. Az iskolai

konyvtdraknak dltaldban rendkiviil mostoha, mellg-
zott szerep jut.

A konyvtdri cimjegyzékek siralmas dllapotban van-

nak. A nyilvdnos konyvtarakon kiviil alig talélhaté-

ak adatok az egyéb konyvtdrakrél. A program ,,nyil-
vdnos konyvtdri és informdcids szolgdltatdsokrol”
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sz6l, de sehol sem beszél arrdl, hogy azokat milyen
tipust konyvtdr nydjthatja.

A Kulturdlis Minisztérium jelentGs Gsszeget (129
millié korondt) dldoz a teriileti programra, amely
lehetGvé teszi a régiékban nagyobb munkatdrsi csa-
pat biztositdsdt (23-26 f6), akik kizdrélag regiond-
lis funkcidkkal foglalkoznak. A hajdani megyei szin-
ti muzeumi konyvtdrakban 1-3 munkatdrs ma-
radt, pedig a nyilvdnossdg rendelkezésére dllnak.
Célszer( lenne a kiilonboz§ projektekbe bevonni a
tobbi konyvtdrtipust is.

2003-ban ,A nyilvdnos konyvtdri és informdcids
szolgdltatdsok teriileti fejlesztési koncepcidja” vala-
mennyi kényvtdrtipust magdban foglalta, mégsem
sikeriil minden kényvtdrnak a rendszerhez csatla-
kozni. A kézpontokban legaldbb egy munkatdrs-
nak koordindlnia kellene a régi¢ kisebb szakkonyv-
tarait.

A konyvtdri torvény feliilbirdldsa sordn mddositani
kellene azt a paragrafust, amely akaddlyozza a regi-
ondlis funkci6 kiterjesztését, az egytittmikaodést.

A régidkban a teriileti konyvtdraknak (informdcids
héttér, anyagi eszkozok, kell6 munkatdrs, koncep-
ci6 birtokdban) feleldsséget kellene véllalniuk a te-
riiletiikon mitkodé konyvtdrak egytittmikodéséért,
a mindségi szolgdltatdsok biztositdsdért.

(Prékai Margit)
05/112
BAILLARGEON, Jean-Paul: Les bibliothéques publiques

et la révolution tranquille au Québec = Bull. Bibl.Fr.
50.tom. 2005. 1.no. 5-12.p. Bibliogr. labjegyzetekben.

Res. angol, német és spanyol nyelven
Kozkonyvtarak és a québeci csendes forradalom

Kényvtérpolitika; Konywvtari haldzat; Kézmiivel6dési
kényvtar; Olvaséskorlatozas

Québecben a katolikus egyhdztdl eredd, bizonyos
konyvekkel szemben sugallt bizalmatlansdgnak
hosszii torténete van. A 60-as évek elején még ke-
vés kozkonyvtdr mitkodott ebben az dllamban, az
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oktatds elmaradott volt, és a konyvkiadds is gyerek-
cipdben jart. Az ebben az idében kibontakozé gy-
nevezett csendes forradalom tobbek kozott a koz-
konyvtdri hélozat kifejlesztését is szorgalmazta, de
valdsdgos, jogszabdlyokban rogzitett konyvtarpoliti-
kérél csak 1998 6ta beszélhetiink. A szerzg réviden
értékeli az azota eltelt id6 eredményeit.

(Autoref.)

05/113

STEPHAN-HACHEM, Maud: Les moyens de la recher-
che en sciences de I'Information dans les pays ara-
bes: l'exemple de I'Egypte et de I'Arabie Saoudite =
Documentaliste. 41.vol. 2004. 4-5.no. 252-261.p.
Bibliogr. 16 tétel.

Res. német, angol és spanyol nyelven

Az informatikai kutatas eszkozei az arab vilagban:
Egyiptom és Szaid-Arabia példaja

Informécidtechnologia; Kényvtartudomanyi kutatas;
Publikécios tevékenység

Rendelkeznek-e az arab orszdgok informatikai ku-
tatdi és oktatdi azokkal az eszkozokkel, amelyek
biztositjdk aktiv részvételiiket tij ismeretek elG4llit4-
sdban és megosztdsdban? Valoban részeseivé val-
tak-e az informdcids kultirdnak? Van-e szerepiik
ebben a globdlis vitdban? A jelen tanulmdny e kér-
déseket tdrgyalja, elemezve az arab vildg informati-
kai szakirodalmdt, melyben Egyiptom és Szaud-
Ardbia kiilénosen produktiv. Attekinti ezekben az
orszdgokban az informécids technolégia hasznéla-
tdt, az arab webhelyek tipikus jellemzéit, és az in-
formdaciés forrdsok elérésére szolgdlé online doku-
mentumokkal és adatbazisokkal valg elldtottsdg
helyzetét.

(Autoref.)

Ldsd még 130, 160
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AKonyvtari Figyeld digitalis valtozata. Készillt a Konyvtari Intézet megbizasabol az Orszagos Széchényi Konyvtarban 2017-ben



Egyuttmuoukodeés

Ldsd 111, 201

Jogi szabalyozas

05/114

FERNANDEZ-MOLINA, J. Carlos: The legal protection
of databases : Current situation of the international
harmonisation process = Aslib Proc. 56.vol. 2004.
6.no. 325-334.p. Bibliogr.

Az adatbazisok jogi védelme. Helyzetkép és a
nemzetkozi harmonizacio kérdései

Adatbézis; Szerzéi jog

A szerz6i jogi torvényekben lefektetett kreativitdsi
feltétel nem tdinik megvaldsithaténak a digitdlis
adatbdzisok esetében. A védtelenség kockdzata no-
vekszik a tényadatokbdl késziilt osszedllitdsokban,
mert az egyszer( tényeket vagy adatokat nem védi
a szerz6i jog, azaz bérki felhaszndlhatja ket anél-
kiil, hogy megsértene valamilyen jogszabdlyt. Mdr
tébb mint egy évtizede folyik a vita arrdl, hogy a
nem eredeti adatbdzisok kapjanak-e tovébbi jogvé-
delmet, és hogy melyik modell szolgdljon kiveten-
dd mintaként, de a nemzetkozi megegyezést6l még
mindig tdvol vagyunk. A cikk az adatbdzisok jogvé-
delmére irdnyuld hosszi egyeztetési folyamatnak a
jelenlegi helyzetét elemzi. Megvizsgélja az eurdpai
irdnyelveket, majd megkisérli ezt mds orszdgokra
is kiterjeszteni. Ezutdn néhdny amerikai javaslatot
vesz szemiigyre, végiil a nemzetkozi megdllapodd-
sokat és projekteket tekinti at.

(Autoref.)

KONYVTARI FIGYELO 2005. 2.

REFERATUMOK
Konyvtarosi hivatas

05/115
HOKKA-AHTI, Ritva: Kirjastoammattin hohtoa =
Kirjastolehti. 97.vsk. 2004. 8.no. 8-9.p.

Konyvtarosok a foglalkozasok rangsoraban Finnor-
szagban

Konyvtarosi hivatas; Kézvéleménykutatas

A Suomen Kuvalehti cim( vezet§ magazin 1991 és
2004 kozott négy alkalommal végzett kozvéle-
mény-kutatdst az egyes szakmak rangsordt illetd-
en. A szerepld foglalkozdsok szdma 380 volt. A
kényvtdrosok hdrom csoportja (diplomds konyvtd-
ros, konyvtdros asszisztens és segédkonyvtdros) el-
kiilonitve szerepelt. Helyezésiik a kovetkezképpen
alakult:

1991: 210. hely (asszisztens: 219, segéd: 314.)

1996: 195. hely - megosztva a bortondrrel és a ten-
gerésszel (asszisztens: 202, segéd: 301)

2001: 209. hely (asszisztens: 230, segéd: 336). — Er-
dekesség: az 1j szakmdnak szdmité informatikus
helyezése: 283

2004: 237. hely — megosztva a vadgondozéval (asz-
szisztens: 261, segéd: 357). - Erdekesség: az infor-
matikus helyezési szdma 312., ugyancsak a 300-
asok kozott van a tézsdetigynok.

Mind a négy felmérés sordn a sebészorvos keriilt a
rangsor €élére, és 6t mds szakorvosok kovetik.
2004-ben — meglepetésre — az 5. helyre [épett eldre
a tlizoltd, a 21-re a gyermekgondozé. Az 6véndk a
34., a szocidlis munkdsok a 42. helyen dllnak. Egy-
értelmiinek ldtszik, hogy a térsadalom nagy értéket
tulajdonit a lelki-szellemi, valamint az egész-
ség-gondozdshoz és az oktatdshoz kapcsolédé fog-
lalkozdsoknak. Ezekhez igen erdsen tdrsul a felelds-
ség fogalma. Az is elég vildgos, hogy a rangsorban
nincs dontd szerepe a fizetésnek. Természetesen
fiigg a megitélés a divattdl, a média-megjelenéstdl
és az ismertségtdl is. Mi, konyvtdrosok azt remél-
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hetjiik, hogy miutdn a konyvtdrak a telepiilések
kedvelt és haszndlt szolgdltaté intézményei, a fenti
eredményektdl fiiggetleniil benniinket is becsiilnek
az emberek.

(Sz. Nagy Lajos)

05/116

SHARMA, Jaideep: Expectations versus reality: a
study of professional competencies in college libraries
in India = J.Educ.Libr.Inf.Sci. 45.vol. 2004. 4.no.
352-363.p. Bibliogr. 23 tétel.

Elvarasok és valésag: a szakmai kompetenciak ta-
nulmanyozasa India féiskolai kényvtaraiban

Felmérés; Féiskolai kényvtar; Kényvtarosi hivatas

A cikk az indiai fdiskolai konyvtdrakban elvdrt
szakmali jdrtassdgokkal foglalkozik. A vizsgdlatot a
févarosban, Delhiben végezték. Kétféle kérdéivet
haszndltak az tj, illetve a régi szakkonyvtdrosok
szdmdra. A vilaszoldsi ardny 70%-os volt. A szak-
mai hozzdértést az elméleti ismeretek, a gyakorlati
jértassdgok és a hozzddllds tekintetében vizsgéltdk,
és nagy hidnyossdgokat taldltak, kiillonosen a kom-
munikdcid, az idébeosztds és a marketing teriile-
tén. A jelenlegi helyzet azt mutatja, hogy a hatéko-
nyabb szolgdltatdsok érdekében javitani kell a szak-
konyvtdrosok hozzddlldsdn, elsdsorban a fiatal, gya-
korlatlan haszndlék tdimogatdsa tekintetében.

(Autoref. alapjdn)

05/117
BAKER, Kate: Going public = LibrJ. 129.vol. 2004.
19.n0. 32-33.p.

Vallalati szolgalathol kizszolgalatba: a kozkdonyv-
tarak vonzereje

Kényvtarosi hivatas; Kozmiveldési kényvtar;, Mun-
kabér, alkalmazés; Uzemi szakkonyvtar

Gyakran fordul eld, hogy sok éves szakkonyvtdri
gyakorlattal rendelkezd konyvtdrosokat megkisért
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a kozkonyvtdri munkavallalds gondolata. A véllala-
ti szakkonyvtdrban jobb a fizetés, de bizonytalan a
munkahely; a kozkonyvtdr kétségteleniil alacso-
nyabb fizetéssel, de biztos munkahellyel, kedve-
z6bb betegség- és nyugdijbiztositdssal, konnyeb-
ben kivehetd szabadsdggal és betegszabadsdggal
jar.

Szakmai szempontbdl a kiilénbség elsGsorban a
referensz pultndl tapasztalhaté. A fdleg telefonon
és e-mailban folytatott és szlik tdrgykorben mozgé
konzultdciét a személyes taldlkozds, a rendkiviil
vdltozatos kérdés- és kérésozon, valamint az elekt-
ronikus forrdsok hasznélatédban jdratlan olvasékkal
val6 foglalkozds véltja fel, és a visszatérés a nyomta-
tott forrdsokat is igénybe vevd tdjékoztatdshoz. A
vdllalati szakkonyvtdrban gyakoribb a stressz és az
azonnali vdlasz irdnti igény. A kényelmesebb mun-
kdt a volt szakkonyvtdros promécids és marke-
ting-gyakorlatdval tudja ,,meghdldlni”. Bér a szak-
kényvtdros homogénebb olvasékaozonséggel taldlko-
zik (és szokatlan szdmdra a hajléktalanokkal, friss
bevandorlékkal, gyerekekkel vagy iddsekkel valo
foglalkozds), tuddsdnak, tapasztalatainak legna-
gyobb része transzferdbilis. Aki a véltds gondolatd-
val foglalkozik, t6ltson el néhdny 6rat (vagy napot)
a helyi kozkonyvtdrban, 6nkéntesként, hogy ldssa,
mi vérhat rd. Lehet, hogy mdr azt is élvezni fogja,
ha nem ,,informdcidspecialistdnak”, hanem konyv-
térosnak nevezik.

(Mohor Jend)

KONYVTARI FIGYELS 2005. 2.
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05/118

KILAROVA, Iveta: Eticky kédex knihovnika v SR podia
vysledkov vyskumu humanizacia kniznic vo verejnych
knizniciach. Vyzva k diskusii = Kniznica. 5.ro¢. 2004.
9.no. 443-449.p.

Res. angol nyelven

A konyvtaros etikai kédexet érintd kutatasi ered-
mények a szlovak nyilvanos kdnyvtarakban

Felmérés [forma]; Kényvtarosetika

2004-ben Szlovékidban 273 telepiilési konyvtdr
részvételével 53 kérdést tartalmazé kutatdst végez-
tek, melyben az utolsé 4 kérdés a kényvtdros etikai
kddexre vonatkozott.

A Szitkség van-e konyvtdros etikai kddexre? kérdés-
re a konyvtdrak 4,8%-a nem vélaszolt, néhdnyan
pedig tobb vélaszt is megjeloltek.

A konyvtdrak 6,6%-a szerint ,Ez csupdn divatos
téma”.

»A kédex a hivatds ldthatébbd tételét szolgdlja” vé-
laszt az osszes konyvtdr 20,9%-a jelolte meg. Kozii-
lik legtobben a legnagyobb telepiilési kategéridhoz
tartoztak.

»A kédex nem lehet hatékony, ha nem kotelez6” vé-
laszt a konyvtdrak 4,4%-a jelolte meg, féleg a besz-
tercebdnyai és eperjesi térségben.

»A kédex a kezdd konyvtdrosokat segitheti” lehetd-
séget a konyvtdrak 26,7%-a vélasztotta. A térségek
koziil a nagyszombatiban, régick szerint a pozso-
nyiban adtdk legtobben ezt a vdlaszt.

»A konyvtdrosoknak nincs sziikségiik hivatdsi ké-
dexre” a konyvtdrak 9,9%-a szerint. A térségek ko-
ziil a zsolnaiban, régidk koziil a terebesiben vdlasz-
tottdk ezt a legtobben.

»A haszndlék etikai kédexére volna sziikség, a
konyvtdrhaszndlati szabdlyzat részeként” alternati-
vdt elég sok, 76 konyvtdr valasztotta (27,8%), ami
a haszndlékkal valé kapcsolat mindségére utal. A
térségek kozil a besztercebdnyai, régiénként pedig
a poprddi vezetett ebben a megoszldsban.

KONYVTARI FIGYELO 2005. 2.

REEERATUMOK

A ,,Sziikség van etikai kédexre” feleletet az dsszes
kényvtarbol 76 (27,8%) vélasztotta.

Az egyéni vélaszadds lehet6ségével minddssze 9
kényvtdr (3,3%) €lt.

A Mivel foglalkozzon a konyvtdrosok etikai kddexe?
kérdésben 2 adott és 1 alternativ vdlasz addsdra
volt lehetéség, 4m 49 konyvtdr egydltaldn nem vdla-
szolt a kérdésre (17,9%).

A ,Kizérélag a konyvtdrosok viselkedésének, tevé-
kenységének alapvetd etikai szabdlyaival” vélaszt
126 konyvtdr jelolte meg (46,2%).

Az , Altaldnos elveket, a konyvéllomdnyra, a hozzd-
férésre, az dllomdnyvédelemre, a képzésre, az
egytittmiikodésre és felelésségre vonatkozd része-
ket is tartalmazzon” vélaszra 114 konyvtdr (41,8%)
szavazott.

A harmadik, egyéni vélaszaddsi lehetdséget csupdn
4 konyvtdr valasztotta (1,5%).

A Mit tartalmazzon a kionyvtdrosok etikai kddexe?
kérdéscsoport egyik részében a javasolt, mésik ré-
szében az elutasitott szempontok szerepeltek. A vd-
laszokat telepiilésnagysdg szerint, térségenként az
igen és nem vdlaszok alapjdn értékelték.

A nemek (ne tartalmazza az etikai kddex) kozott
szerepeltek az dllomdnyalakitdsra és a hozzaférés-
re, a magdnéletre, a nemzetiségre, az anyagi hely-
zetre, a munkajogi viszonyokra, ideoldgidra, a meg-
kiillonboztetésre, a hitéletre, politikai hovatartozds-
ra, barmilyen szempontu diszkrimindcidra, szexud-
lis orientdcidra, rasszizmusra, empdtidra, mds tor-
vények dltal szabdlyozott kérdésekre vonatkozé ki-
zérédsok.

Az igenek (tartalmazza az etikai kédex) kozott a tii-
relemre, tolerancidra, a képzési lehetdségre, a hiva-
tdstudatra, empdtidra, a pdrtatlansdgra, az emberi
jogokra, a konyvtdros-olvasé viszonyra, az élet tisz-
teletben tartdsdra, szellemi értékekre, a viselkedés-
re, kommunikdcidra, a szakmai felelésségre és 6n-
tudatra, a diszkrimindcidra, a tolerancidra, viselke-
dési normdkra, rugalmassdgra vonatkozd elvdrd-
sok szerepeltek.
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A vélaszok alapjdn megdllapithatd, hogy a konyvtd-
rak az etikai kodexet dsszekapcsoljdk az alapvetd
helyes viselkedési normédkkal, a kdnyvtdrosok kom-
munikdcids, pszicholégiai és pedagégiai képességei-
vel, dltaldnos miveltségiikkel és képzettségiikkel.

A kényvtdros etikai kédex nem korldtozhat6 a szol-
géltatdsokra és nyilvdnos kozonségkapcsolatokra,
mivel ezek a tevékenységek elvdlaszthatatlanok az
egyéb konyvtdri munkateriiletekt6l.

Az etikai kédex nem csak a nyilvdnos konyvtdra-
kat, hanem az ¢sszes konyvtdrtipust, a konyvtdrak
valamennyi munkatdrsdt érinti, ezért feltétleniil
fontos pdrbeszédet folytatni réla, osszevetni a kiil-
foldi tapasztalatokkal, és a hazai igények alapjdn
megalkotni.

(Prékai Margit)

05/119

JOHNSON, Doug: Lessons school librarians teach oth-
ers. Class: the subject of integrity = Am.Libr. 35.vol.
2004. 11.no. 46-48.p.

Etikai problémak kezelése az iskolai kinyvtarban
Iskolai kbnyvtar; Konyvtarosetika; Vezetés

Az iskolai konyvtdros (és médiatdros) professziond-

lis politika-alakitd, a személyzet oktatéja, valamint

az informdcids és technoldgiai etika szakértGje az

(amerikai) iskoldkban. Alapfeladatai koziil az okta-

tds fontossdgdban, az 6rzés komplexitdsaban nove-

kedett meg. Etikai feladatai tdlndttek a szerzdi-
jog-védd kopdén, és naponta néz szembe Gt ko-
moly etikai kihivdssal.

1. A szellemi szabadsdgot kell védenie az iskolai
internet megszlirt kornyezetében: torekednie
kell a minél engedékenyebb sziirésre, és biztosi-
tania kell legaldbb egy ponton a teljes hozzdfé-
rést. Meg kell fogalmaznia és oktatnia, népsze-
riisitenie kell a haszndlati politikdt; meg kell is-
mertetnie a tanulékkal az Gnszabdlyozé
internethaszndlathoz sziikséges értékeket, a szii-
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16kkel pedig az iskolai internethaszndlat koriil-
ményeit.

2. Meg kell eldznie a plagizdldst, amit a digitdlis
forrdsok minden eddiginél kénnyebben elkovet-
hetdvé tesznek (egy felmérés szerint a
2000-2001-es tanévben 25 felsdoktatdsi intéz-
mény 4500 hallgatéjdnak tébb mint fele adott
le sajdtjaként az internetrd] letltott dolgozatot,
illetve emelt 4t online taldlt szakaszokat sajdt
munkéjdba a forrds megjelolése nélkiil).

3. Védenie kell a magdnszférat és a bizalmasan ke-
zelendd informdcidkat egy mindinkdbb ,,behdld-
zott” informdcids kornyezetben. A gyerekeknek
meg kell tanulniuk, hogy az idegen az idegen,
akdr a jétsz6téren, akdr az interneten taldlkoz-
nak vele, és a személyes adatok, vagy mds ma-
gdnjellegi informdcidk kozlésével magukat is,
csalddjukat is veszélybe sodorhatjdk. Meg kell
tanulniuk tiszteletben tartani masok maganszfé-
rdjat (attdl, hogy valami megjelenik egy szdmi-
tégép monitordn, még nem vdlik nyilvanossd),
és tisztdban kell lenniiik azzal, hogy az iskold-
nak jogdban 4ll megtekinteni azokat a féjlokat,
melyeket a tanuldk az iskola gépein hoznak 1ét-
re €s tdrolnak.

4. Terjessze az interneten szabadon hozzdférhetd
anyagok értékeléséhez sziikséges ismereteket,
tanitsa meg az olvasdkat kritikus informécié-
haszndlékkd vélni.

5. Ugyeljen arra, hogy az iskola barmely része
(vagy szakkore, vagy tandra, vagy évfolyama) dl-
tal beszerzett informdcidtechnoldgiai eszkoz
(vagy digitlis forrds) az egész iskola rendelke-
zésére dlljon, a tanitdsai id§ elGtt, alatt és utdn
egyardnt.

Az iskolai konyvtdros (konyvtdri médiaszakember)

feladatai a véltozé technoldgiai kornyezetben is val-

tozatlanok: biztositsa, hogy a tanulék hatékonyan,
etikusan és biztonsdgosan tudjdk az informdcidkat
megkeresni és felhaszndlni, hogy valédi problémd-
kat oldjanak meg, és helyes kérdésekre kapjanak
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vélaszt; tanitsa az informdciétechnolégia megfeleld
haszndlatdra a tandrokat is; legyen elkotelezett sz6-
sz6l6ja a szellemi szabadsdgjogok minden formdjd-
nak; és mindenekeldtt legyen elkételezett sz6sz616-
ja a gyermekeknek.

(Mohor Jend)

05/120

TRUSHINA, Irina: Freedom of access: ethical dilem-
mas for Internet librarians = El.Libr. 22.vol. 2004. 5.no.
416-421.p. Bibliogr.

Szabad hozzaférés: internet-kdonyvtarosok etikai
dilemmai

Kényvtérosetika, Szamitogép-halozat

Az etikai normdk betartdsa a konyvtdrakban még
fontosabb, mint mds intézményekben, mert a
konyvtdrak tipikusan emberkozponti szervezetek.
A konyvtdrosok szdmdra megfogalmazott etikai
alapelvek zome az tgynevezett etikai kddexekben
taldlhatd. Az internetes technoldgidk konyvtdri el-
terjedésével tj problémdk jelentek meg az etikai
normdk teriiletén. Az dj informdcidsziirési lehetdsé-
gek egy radikdlisan 1j cenzirdzdsi formdt jelente-
nek. E kérdéskorhoz tartozik az tigynevezett névte-
len cenziira, tovdbbd a személyes jogok megsértése
az internetes kommunikdciéban. A konyvtdrosok-
nak egyfeldl kovetniiik kell a szellemi szabadsdg
alapelvét, mésfeldl a konyvtdrak humdn intézmé-
nyek, és a konyvtdrosok erkélcsi felel@sséggel tar-
toznak azoknak a haszndléknak is, akik ragaszkod-
nak bizonyos emberi értékek védelméhez. A cikk
ezeket a kérdéseket tdrgyalja az internettel, illetve
az etikai kddexekkel és konyvtdri bevezetésiikkel
kapcsolatban.

(Autoref. alapjdn)

Ldsd még 172
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OoOktatas és tovabb-
képzeés

05/121

COCHRANE, Clive: Assessing the quality of higher
education in the United Kingdom: librarianship and in-
formation management as a case study = Educ.Inf.
22.vol. 2004. 3-4.no. 163-185.p. Bibliogr. 41 tétel.

A felsdoktatas mindségének felmérése az Egyesiilt
Kiralysagban: a kinyvtariigy és informacioszerve-
zés esettanulmanya

Hatékonysag; Informéciészervezés; Kényvtaroskép-
zés, dokumentaloképzés, Oktatasi modszer

A cikk idérendben tdrgyalja azokat a médszereket,
amelyekkel a walesi, angliai és skdciai kényvtdros-
és informdcidmenedzsment-képzés mindségét mér-
ték fel 1994 és 2002 kozott. Kiemeli, hogy az Egye-
siilt Kirdlysdg diverzitdsa hogyan hat a kormanyza-
ti szabdlyzatok bevezetésére, majd kifejti, hogy a
képzés kiilonbozdsége mennyire megneheziti az
egyes iskoldk Gsszehasonlithatdsdgat. Elemez né-
hdny kormdnyhivatali jelentést, melyek a képzés
mingségét a felmérés idején jénak mindsitették.
Kommentdlja az oktatds és a kutatds mingsége ko-
zotti kapcsolat szintjét. Megjegyzi, hogy mingség-
biztositdst mds orszdgokban is végeznek, igy az
Egyesiilt Kirdlysdgban haszndlt mddszereket csak
egy példdnak kell tekinteni. Kovetkeztetésként meg-
dllapitja, hogy a tdrgykor alapi mddszert valészinii-
leg nem fogjdk megismételni; a kormdny a jévében
intézményi feliilvizsgdlatokkal szeretné garantdlni,
hogy az egyetemek tegyék szervezeti kulttrdjuk ré-
szévé a minségbiztositdsi mechanizmusokat.

(Autoref. alapjdn)
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05/122

MARKEY, Karen: Current educational trends in the in-
formation and library science curriculum = J.Educ. Libr.
Inf.Sci. 45.vol. 2004. 4.no. 317-339.p. Bibliogr. 21 tétel.

Oktatasi trendek a konyvtar- és informaciétudo-
manyi képzés tantervében

Felmérés [forma]; Képesités; Konyvtarosképzés -fel-
séfoku; Konyvtarosképzd intézmény; Tanterv, ora-
terv

A cikk amerikai konyvtdros iskoldk weblapjain koz-
zétett informdcidk elemzésének eredményeit ismer-
teti. A cél annak megéllapitdsa volt, hogy milyen dj
irdnyzatok érvényesiilnek az oktatdsi gyakorlatban
tj kurzusok, hangsilyok, programok stb. formdjd-
ban. Kideriilt, hogy az j irdnyzatok elsGsorban a
hasznélékra dsszpontositanak. Az oktatéknak nem
szabad mindent a haszndldkra és az informdcids
technoldgidra bizniuk, mert ez a kozvetits szerepé-
re korldtozza 6ket. Ha a kényvtdrosok kizdrélag a
haszndlékra Gsszpontositanak, ezzel azt kockdztat-
jék, hogy 6k maguk feleslegessé védlnak. Ehelyett a
programoknak olyan teriiletekre kell helyezniiik a
hangsilyt, amelyeken feltétleniil sziikség van a
konyvtdrosok szakértelmére, pl. informdcidszerve-
zés, tartalmi szempontok, az informdciék megbiz-
hatdsdga, megdrzés stb. A cikk végiil azt ajénlja,
hogy az oktatdk vizsgdljak meg az iskoldk dltal je-
lenleg kindlt programokat, és azokat részesitsék
elényben, amelyek igéretesnek ldtszanak a sajdt jo-
véjiik, a személyzet szakértelme, a rendelkezésre
all6 erdforrdsok és az intézmény j6vdje szempontjd-
bél.

(Autoref. alapjdn)
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05/123

KISELEVA, T.G.: Novye obrazovatel'nye tehnologii v
vuzah kul'tury is iskusstv segodné i zavtra = Biblio-
tekovedenie. 2004. 5.no. 14-22.p. Bibliogr. 8 tétel.

Uj oktatasi modszerek a kulturalis és miivészeti
felsdoktatasi intézményekben

Koényvtéarosképzés -felséfoku; Konyvtarosképzé in-
tézmény

A moszkvai kulturdlis és miivészeti egyetemnek
(MGUKI) az a célja, hogy korszerti, szinvonalas,
barhonnan elérhetd, rugalmas és dinamikus oktatd-
si szolgdltatdsokat nyujtson. Tevékenységének kii-
16nboz4 teriiletein igyekszik a korszert technoldgi-
ai megolddsokat alkalmazni.

A nappali rendszeri képzés mellett tdvoktatds, to-
vabbképzés is folyik az MGUKI szervezésében, és
az oktatdsi folyamatban helyet kaptak a szdmitégé-
pes oktatoprogramok, elektronikus szévegek, mul-
timédids prezentdcidk stb. is. Az egyetem kereté-
ben mikddé kultdratudomdnyi fGiskoldn két és fél
ezer miibdl 4ll6 elektronikus konyvtdr létesiilt. Az
informdciétechnoldgiai és elektronikus konyvtdri
tanszék szdmos segédletet adott kozre, tébbek ko-
zott a konyvtdraknak sz6l6 internetes forrdsok té-
makorében. Az alapvetd tankonyvek elektronikus
vdltozatait a szdmitégépes hdlézaton tették nyilva-
nosan hozzdférhetévé. Multimédids oktatécsoma-
gokkal is folynak kisérletek.

Az oktatds informatizdldsdhoz elengedhetetlen,
hogy minden oktaté megfeleld szdmitégépes jartas-
sdggal rendelkezzen, ezt szakmai tovabbképz§ tan-
folyamok keretében sajdtithatjdk el. A hallgatékkal
végzett munkdban mddszertani, pszicholdgiai és di-
daktikai teend6k dllnak az oktaték el6tt a hagyomd-
nyos és szdmitégépes oktatdsi médszer integralt al-
kalmazdsa érdekében. A didkok 6ndll§ tanuldsra
valé és szdmitdstechnikai felkészitését az egyetem
konyvtdrakkal egyiittmiikodve valésitja meg. Ké-
s6bbi cél egy 6ndllé tdvoktatdsi kozpont megalapi-
tdsa, jelenleg egy kisérleti projekt van folyamatban.
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A korszer(i mddszerek alkalmazdsdban egyelGre né-
hdny tanszék és kar jér az €len, koztiik van a konyv-
tdri-tdjékoztatdsi intézet is. Az 1998-2003-as idd-

szakban bevezetett innovativ pedagdgiai mddsze-

rek legnagyobbrészt arra irdnyulnak, hogy a hallga-
tékat bevonjdk az alkalmazott kutatdsokba. Lehetd-
séget teremtettek szdmukra, hogy gyakorlati kép-

zésben vegyenek részt kiilonb6z6 moszkvai, orosz-

orszdgi és kiilfoldi intézményeknél. A hallgaték

munkaerd-piaci tdjékozdddsat dllasborze szervezé-

sével segitik.

Az oktatdsban aktiv szerepet jitszik az egyetemi

konyvtdr, amely gépesitéssel, kataldgusdnak kon-

verzidjéval és (az oktaték mveit nyilvéntartd, a fel-
séfokt konyvtdros- és bibliografusképzésrdl szélé

publikdcidkat regisztrdlé és az MGUKI-n megvé-

dett disszertdcidkat, valamint az dj szerzeményeket

feltdrd) adatbdzisokkal jarult hozzd az informdcidel-
ldtds javitdsdhoz. 2003 végére egy orszdgos célprog-
ram keretében kilenc oktatdsi portdl létesiilt.

A korszer( oktatdstechnoldgia szerepel az in. mes-

teriskoldk programjdban is, amelyek munkdjdban

cégek, oktaték és hallgatdk egyardnt részt vesznek.

A kiilonboz6 vizsgdkat gyakran vitdk, bemutatdk,

eldaddsok formdjdban bonyolitjék le.

(Hegykozi Ilona)

05/124

KUZNECOVA, TA: Dopolnite'noe  bibliote¢noe
obrazovanie v Rossii: podhody k sozdaniu sistemy =
Vestnik Bibl.Ass.Evrazii. 2003. 4.no. 82-86.p. 82-86.p.

Konyvtarosok tovabbképzési rendszerének Iétreho-
zasa Oroszorszagban

Kényvtarosképzé intézmény; Tovabbképzés

A konyvtdriigy dtalakuldsa, technolégiai modernizd-
ci6ja, a konyvtdrak tdrsadalmi életben betéltott sze-
repének valtozdsa 1j szakmai kovetelmények elé 4l-
litjdk a konyvtdros tdrsadalmat. A mai konyvtdros
nemcsak a szépirodalmi és tudomdnyos tdjékozta-
tdsban jdratos szakember, hanem az j szdmit6gé-
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pes technoldgidk specialistdja, az interneten valé
keresés navigdtora, az Uj informdcids kultira koz-
vetitdje, a kulturdlis és tudomdnyos értékek 6rzdje,
menedzser és marketingszakember. E feladatok el-
ldtdsdra azonban csak akkor vdlik alkalmassd, ha
szélesiti és megujitja szakmai tuddsdt, folyamato-
san ismerkedik a konyvtdri teriilet ijdonsdgaival.A
szakmai szinvonal emelése, a konyvtdri szakembe-
rek tovdbbképzése a kiegészité képzés keretei ko-
zott képzelhetd el, figyelembe véve az €lethosszig
tarté tanulds kovetelményeit is. E képzési formd-
nak kompenzdl¢ feladatai is vannak, hiszen ki kell
egészitenie a fiatalabb konyvtdros nemzedékek tu-
désdt, ki kell egyenlitenie a kozép- és felsGfoka kép-
zési forma kiilonbségeit, és kozelitenie kell a dina-
mikusan fejl6dé konyvtéri gyakorlathoz.

E kovetelmények a kiegészité konyvtdrosképzés

meglehetdsen szertedgazé rendszerét alakitottdk ki

az Orosz Foderdciéban: a kultdra és a mivészetek

teriiletén mifkodg oktatdsi intézmények (akadémi-

dk, egyetemek Moszkvdban és a vidéki nagyvéro-
sokban), a foderdcié konyvtdrai (pl. a nemzeti

konyvtdrak oktatékozpontja), az élethosszig tartd

tanulds regiondlis oktatdsi centrumai (pl. a szibéri-

ai regiondlis kozpont), Oroszorszdg régidinak koz-

ponti kényvtdrai (nemzeti, teriileti, tudomdnyos és

gyermekkonyvtdrak), egyetemi konyvtédrak, az on-

kormdnyzati konyvtdri rendszer tagjai (vdrosi és

keriileti konyvtdrak), nemzetkozi szervezetek és ala-
pitvanyok (Open Society — Soros Alapitvdny) és az

Orosz Konyvtdros Egyesiilet egyarant folytatnak

képzést.

Az orosz kulturdlis minisztérium az ,,Oroszorszdg
kultdrdja 2001-2005” foderdciés program kereté-
ben oktatdsi-képzési projekteket tdmogat a konyv-
tdrak modernizdciéja érdekében: Libnet-program,
nemzeti program az Orosz Foderdcié konyvtdri
gyljteményeinek megdrzésére, az innovécids
konyvtdri technoldgia programja stb.

A képzdintézmények kozott elékeld helyet foglal el
az APRIKT, a miivészetek, a kultira és a turizmus
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szakembereinek tovdbbképzésével foglalkozé aka-
démia, amely képzéseket szervez a nemzeti konyv-
tdrak munkatdrsai szimdra (fejlesztési stratégia, in-
formdcids eréforrdsok, dj technoldgidk), menedzs-
ment- és innovdcids, ill. a tudomdnyos és koz-
kényvtdrak egyiittmiikodésérdl sz6lé tanfolyamo-
kat tart, gyermek- és ifjisdgi konyvtdrak vezetit
képzi, bevezet az internethaszndlat konyvtdri gya-
korlatéba, tanitja a RUSMARC-formdtum alkalma-
zését és a dokumentumok tdrgyi feltdrdsdnak metd-
dusdt. Az utébbi két évben az orszdg 65 régidjanak
mintegy 800 konyvtdri vezetdje és szakembere vett
részt a kulturdlis minisztérium finanszirozdsdban
az APRIKT dltal szervezett képzéseken. Az akadé-
mia mellett 2003 tavaszdn a kultdra és miivészetek
moszkvai dllami egyetemén megalapitottdk a
konyvtdri-informatikai f6iskoldt, amelynek célja a
konyvtdros kiegészitG képzés dsszehangoldsa.

Mivel azonban e képzéhelyek és képzési formdk —
éppen sokszinliségiik miatt - hidnyossdgokat és
problémdkat is hordoznak magukban (pénzhidny a
képzésben a kilencvenes évek dta, a tanfolyamo-
kon részt vevok szdmdnak csokkenése, a helyi szin-
tli képzés hidnya egyes foldrajzi teriileteken stb.),
sziikségessé valt a kiegészitd konyvtdrosképzés re-
formja. 2003 mdrciusdban a kulturdlis minisztéri-
um elhatdrozta, hogy a fent emlitett foderdcids
program keretében hivatalos rendeletben rogziti a
konyvtdri szakemberek tovdbbképzési rendszeré-
nek foderdlis és regiondlis szintjét, és biztositja a
megvaldsitdshoz sziikséges anyagi forrdsokat is. A
hatdrozat szerint a kiegészitd képzés kozpontjdt fel-
tétleniil az APRIKT bdzisdn sziikséges létrehozni,
ugyanakkor fontos kialakitani a képzési progra-
mok vertikdlis koordindciéjat is. Erdemes lenne fo-
derdlis szinten kinevezni az élethosszig tarté tanu-
lds kozpontjait, ezek az adott teriilet legfejlettebb
konyvtdrai lehetnének - fiiggetlenil attél, hogy a
konyvtdri rendszer hierarchidjaban milyen helyet
foglalnak el, mikodésiiket a cél érdekében termé-
szetesen anyagilag is timogatni kell. A képzést fel-
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vdllalé intézményeknek ki kell dolgozniuk a tovabb-
képzések és a kiegészits képzés programjait, végig
kell vinniiik a programok akkreditdcidjat, és el kell
fogadniuk, ill. be kell tartaniuk a minéségbiztositds
alapelveit.

(Hangodi Agnes)

05/125

AUSTER, Ethel — CHAN, Donna C.: Reference librari-
ans and keeping up-to-date = Ref.User Serv.Q. 44.vol.
2004. 1.no. 57-66.p. Bibliogr.

A referensz konyvtarosok és a tovabbképzés
Kényvtaros -felséfokd; Referensz; Tovabbképzés

A referensz munkdhoz sziikséges kompetencidkat
(0sszetevdi: a szaktudds, a készségek és a személyi
vondsok) az Amerikai Konyvtdri Egyesiilet (ALA)
Referensz és Olvasészolgdlati Egyesiilete (RUSA) vi-
selkedési modellként fogalmazta meg irdnyelvek
formdjdban. F§ szempontjai a megkozelithetdség,
az érdeklddés, az odafigyelés, a hatékony keresés
és a visszacsatolds. A kérdéssel foglalkozé legtobb
szerzG egyetért abban, hogy az alapvetd készségek
(a referensz interju lebonyolitdsa, a forrdsok és a
helyi gydjtemény ismerete) mellett nagyon fontos
az adott témdban valé tdjékozottsdg, valamint a
kommunikdciés és interperszondlis készségek, az
elemz6 és kritikus gondolkodds képessége. Egyre
nagyobb ugyanakkor a technoldgiai, vezetési és ok-
tatdsi készségek szerepe a referensz munkdban.
2001 tavaszdn és Gszén Ontario dllam nagy, vérosi
konyvtdraiban 733 referensz konyvtdrost kérdeztek
meg egy kérddives vizsgdlat keretében a tovabbkép-
zési gyakorlatukrél. A megkérdezettek tdlnyomé-
részt nék voltak (82,5%), teljes munkaiddében és dl-
landé alkalmazdsban dolgoztak (75,2%). 65,2%-uk
volt 45 éves vagy anndl idgsebb.

Arrél szdmoltak be, hogy becsléseik szerint az el§-
26 évben dtlagosan 26,4 6rdban vettek részt formd-
lis tovdbbképzésben (14,7 érdt toltsttek helyi, 5
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ordt egyesiileti, 2,1 6rdt webes és 1,6 ordt oktatdsi
intézmény dltal szervezett tanfolyamon). Az infor-
madlis tovdbbképzéssel toltott dtlagosan 247,7 éra
(azaz kb. 31 munkanap) megoszldsa a kovetkezd
volt: 74,3 éra szakmai megbeszélés a kollégdkkal és
forgalmazékkal, t6bb mint 50 éra szakirodalom-ol-
vasds és ondll6 kutatds, 35 6ra munkahelyi képzés,
kb. 24 éra levelezélista-olvasds, alig egy napnyi
konferenciai részvétel. Hirom kiegészitd kérdést is
kaptak a résztvevik (az ezekre adott nemleges vd-
laszt a tovdbbképzést hétrdltaté tényezdnek értékel-
ték), ezek a szakmai egyesiileti tagsdgra, az otthoni
szdmitdégépre €s az otthoni internetkapcsolatra vo-
natkoztak.

A tovdbbképzés térgyat illetden tizenkét el6re meg-
adott témdbdl lehetett vélasztani, és tovdbbiakat is
meg lehetett adni. A legnépszertibb témakért az
internet-alkalmazdsok €és az elektronikus forrdsok
jelentették (tobb mint 80%). A keresési stratégid-
kat a vélaszolék 68%-a emlitette meg. Az irodai al-
kalmazdsok népszertisége vdltozatlan (65%). Az in-
tegrdlt rendszereket és a szolgdltatdsi készségeket
csak a vélaszoldk fele emlitette. Szintén ennyien ne-
vezték meg a miszaki problémdk elhdritdsdt. To-
vabbi témdk: team munka, problémamegoldds,
kommunikdci6 (kb. 40%), oktatdstechnika (39%),
foglalkozds-egészségligy, munkavédelem, érdekvé-
delem (33%). 14% adott meg tovabbi témdkat: ol-
vaséi tandcsadds, gyermekkonyvtdri szolgéltatd-
sok, programszervezés, specidlis referensz témdk.

A tovdbbképzésben vald részvételt intézményi és in-
formdciés (nem megfelel6 mindségli és nem eléggé
kényelmesen elérhetd képzési lehetdségek, informd-
cidhidny), valamint szitudcids és a korilményekbdl
adddé nehézségek (csalddi koriilmények, id6hidny,
egészségi problémdk) akadélyozhatjdk. A részvételt
akaddlyozd tényezdk elemzésénél kordbbi vizsgdla-
tok médszereit (Deterrents to Participation scale
és Updating climate) alkalmazték. Huszonkét 4lli-
tdst kellett otfoku skdldn osztdlyozni. A tovabbkép-
zésben val6 részvétel négy legfontosabb motivuma-
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nak az intézmény tdmogatdsa, a sziikséges id6 biz-

tositdsa, az innovativ légkér és az informdcick meg-
osztdsa bizonyult. Az intézményi és informdcids ne-
hézségek f6ként a formélis, a szitudcids és a koriil-

ményekbdl ad6dé nehézségek féként az informalis

tovabbképzésnél okoztak gondot. Br mindenki azt

jelezte, hogy a munkahelyi megterhelés miatt nehe-
zen tud bekapcsolddni a tovdbbképzés barmely for-
mdjdba, a gyakorlat azt mutatja, hogy az id6hidny
nem rettenti el a konyvtdrosokat a tovabbképzés-

ben valé részvételtdl. Inkdbb a nem megfelel§ id§zi-
tés vagy az informdcichidny a 6 akaddly, a megfe-

lel6 informdciédramlds és az innovativ légkér vi-

szont pozitiv hatdsu.

(Hegykozi llona)

05/126

FAIN, Margaret — BROWN, Micheline — FAIX, Allison:
Cross-training reference librarians to catalog = Tech.
Serv.Q. 22.vol. 2004. 1.no. 41-51.p. Bibliogr.

Referensz konyvtarok ,atképzése” katalogizalasi
feladatokra

Gépi dokumentumleirés; Referensz; Személyzet;
Tovabbképzés

[A forrds-folydirat az aldbbi cimen szerezhetd be:
HAWORTH DOCUMENT DELIVERY CENTER,
Haworth Press, Inc., 10 Alice Street, Binghamton,
N. Y. 13904]

A konyvtdr részlegeinek egymds kozotti tovabbkép-
zését hagyomdnyosan az jelentette, hogy a katalogi-
zdlékat olvasészolgdlatra képezték ki. Manapsdg,
amikor a konyvtdri integrélt rendszerek hasznélata
a konyvtdrosok mindennapi feladatdvd vdlt, egyre
megvalésithatébbnak ldtszik ennek forditottja: az
olvasészolgdlatosok megtanitdsa a katalogizdldsra.
A Costal Carolina University Kimbel kényvtdrban
(Conway, S.C.) a referensz konyvtdrosok 4tvételes
katalogizdldst is végeznek, a rekordokat raktdri jel-
zettel ltjak el, ellendrzik a 856-os mezdket és
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egyéb, hagyoményosan a katalogizaldk dltal végzett
feladatokat is elldtnak. A cikk olyan, tgynevezett
»Cross-training” programok kifejlesztésének és be-
vezetésének folyamatdt ismerteti, amelyek célja az
olvasészolgdlatos konyvtdrosok bevezetése a katalo-
gizdlds rejtelmeibe.

(Autoref.)

05/127
McCONNELL, Carole: Staff and leadership shortages?
Grow your own = Am.Libr. 35.vol. 2004. 9.no. 34-36.p.

Egy floridai konyvtari rendszer kisérlete a munka-
eréhiany megoldasara ,sajat nevelésii” gyakorno-
kokkal

Gyakorlati képzés; Konyvtarosképzés -posztgradu-
alis; Konyvtarostoborzas; Megyei kényvtar

Nincs elég munkatdrs, vezet§ a konyvtdrban? Ne-
veljiik ki 8ket magunk! —~mozgésit a cikk, melyet a
Florida dllambeli Broward Megyei Konyvtdr (BCL)
emberi eréforrdsokért felel6s munkatdrsa irt. Az or-
szdgos munkaerShidny Fort Lauderdale-t sem ke-
ritlte el: a 240 dlldshelybdl 40 betoltetlen, és tovab-
bi 45-re lenne sziikség az Gjonnan nyilé, illetve és
kibgvitett konyvtdrakban a 2004-2005-es pénziigyi
évben. A hidny szinte valamennyi szinten fenndll; a
munkatdrsak zome 30 éve dolgozik, és a kovetkezd
3-5 év sordn nyugdijba megy.

A BCL-ben elemezték a problémdt, majd a megyei
emberierdforrds-iroddval és a BCL Alapitvannyal
kozosen olyan osztonzé programot dolgoztak ki,
amely segiti a toborzdst és a hdzi ,,utdnpétlds-neve-
lést”. A megoldds egyik része az volt, hogy olyan
programot dolgoztak ki, amelynek sordn el8szor a
féiskoldt végzett konyvtdri segédmunkatdrsak és
kiils6sok korében folytattak toborzdst, majd tdémo-
gatdst nyujtottak konyvtdrszakos tanulmanyaik-
hoz, és kozben fizetést is biztositottak szdmukra
(Graduate Intern Program). Ezeket a gyakornoki
(intern) élldshelyeket azok szdmdra hoztdk létre,
akik okleveles konyvtdrosok kivannak lenni. A hall-
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gaték munkdjuk sordn gyakorlati képzést kaptak a
tdjékoztatd, gyermek- vagy az ifjisdgi részlegben
egy-egy teriileti vagy nagyobb varosi konyvtdrban,
mégpedig tapasztalt konyvtdrosok irdnyitdsa alatt.
Az a kikotés, hogy a kovetkezd félévben iratkozza-
nak be egy MS-fokozatot nyujté konyvtdri prog-
ramra, és 6t éven beliil fejezzék be tanulmdnyaikat.
A legtobben félévenként csak egy (3 kredites) tdr-
gyat vettek fel, de volt, aki 2-4 tdrgyat is hallgatott,
hogy hamarabb végezzen. A gyakornokok szerzg-
dést irtak ald, amelyben szerepelt a tanulmdnyok
megkezdésének és befejezésének varhaté idépont-
ja. A harmadik év végén azoknak, akik nem szerzik
meg a sziikséges kreditpontok felét, sziineteltetni-
iik kell a gyakornoki 4lldst. (Csak rendkiviili eset-
ben hosszabbithaté meg a gyakornoki stdtusz.)

A gyakornoki fizetés nagyjdbdl tizezer dolldrral ke-
vesebb, mint a kezdd konyvtdrosoké, de emellett
mds 0sztonzékben is részesiilnek — a megye dltal
szponzordlt tandij-visszatérités és egyéb osztondi-
jak formdjdban. (Jelenleg a visszatérités az online
kurzusokra is kiterjed mdr.) A mdr emlitett konyv-
téri alapitvdny 6sztondijjal is timogatja a tovdbbta-
nuldkat. Az elmuilt hat évben a tdimogatdsban része-
stiltek koziil otvenegyen lettek konyvtdrosok a
BCL-ben. Jelenleg 28 munkatdrsuk tanul fgiskoldn,
24 folytat konyvtdri tanulmdnyokat; tavaly nyolcan
szereztek diplomdt, idén 6ten diplomdznak.)

A nyugdijba vonulé vezet6k pétldsanak megolddsa
volt a kovetkezd feladat, amelyben ismét a konyvtd-
ri alapitvdny segitett a vezetSképzG programhoz
(BLC Leadership Institute) nydjtott timogatdssal. A
program célja olyan vezetdi képességek kialakitésa,
melyek birtokdban a leendd vezet§ meg tudja ter-
vezni a jové tennivaldit, és biztos kézzel kormd-
nyozza a konyvtdrat a 21. szdzadban. A tanfolyam
a gyakorlati teenddkre készit fel, intenziv tanuldst
kindlva évente husz fonek, akik vezetdi képességek-
kel rendelkeznek, lelkesek, és van elképzelésiik a
jove szolgdltatdsairdl. A hallgaték évi tiz alkalom-
mal taldlkoznak, a foglalkozdsokon az egyik 6ran

KONYVTARI FIGYELO 2005. 2.

AKonyvtari Figyeld digitalis valtozata. Készillt a Konyvtari Intézet megbizasabol az Orszagos Széchényi Konyvtarban 2017-ben



mindig egy-egy vezetd beszél azokrdl a tulajdonsd-
gokrdl, melyeknek mostani beosztdsukat koszonhe-
tik. A fennmarad¢ id6ben kiilonb6z8 csoportfoglal-
kozdsok keretében kiilonboz$ témdkat dolgoznak
fel (modellezés, csapatépités, vizid, véltozds, egyiitt-
mitkodés, vezetés stb.). A program vezérfonaldul J.
Kouzes és B. Posner Leadership challenge cimi
miive szolgdl.

A megkérdezett résztvevék véleménye szerint a ve-
zet6képz6 tanfolyam sikeres volt.

(Murdnyi Lajos)

Ldsd még 130, 163

Egyesuletek, konfe-
renciak

05/128
FIRSOV, V.R: O strategii razviia RBA = Biblioteka.
2004. 6.n0. 8-11.p.

Az orosz kdnyvtarosegyesiilet fejlesztési stratégia-
jarol

Egyesiilet -kbnyvtari -nemzeti; Fejlesztési terv

2003 decemberében az Orosz Konyvtdros Egyesiilet
tandcsdnak soros iilésén dontés sziiletett az egyesii-
let fejlesztési stratégidjét tartalmazé dokumentum
elkészitésérdl. A munkdban az egyesiilet elnoké-
nek vezetésével a tandcs tagjai vesznek részt. An-
nak érdekében, hogy a dokumentum tiikrozhesse
az egyesiilet valamennyi tagjanak véleményét, a ta-
ndcs 2004 februdrjdban kérddivet éllitott ssze és
tett kozzé az egyesiilet honlapjdn, ill. a Biblioteka c.
szakfolydirat hasabjain.

Az IFLA dltal megfogalmazott irdnyelvek szerint
minden nemzeti konyvtdros egyesiiletnek el kell ké-
szitenie alapité okiratdt, mikodési szabdlyzatdt,
normativ dokumentumait és fejlesztési stratégidjat.
Az orosz egyesiiletnek mar létezik alapité okirata
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és elfogadott j6 néhdny normativ dokumentumot
is, kozottik pl. etikai kédexét, a kozkonyvtdrak mi-
kodésének manifesztumat, ill. el6készités alatt van
az egyesiilet kiaddsi tevékenységérél sz616 normati-
va.

2w

Az egyesiilet el6z8 évi konferencidjdn osszefoglal-
tdk a mintegy tizéves mikodés tapasztalatait:
Oroszorszdgban kialakult a konyvtdros szakma el-
kotelezett kozossége, amelynek tevékenysége az ex-
tenziv fejlédés utjdra lépett, ez azonban az éves
konferencidk megszervezésének bonyolulttd vdld-
sdt hozta magdval, a konferencidkon kevés olyan
eldadds hangzik el, amely a valédi problémdkra
koncentrdl, és sok a témdjaban parhuzamos vita is.
Mindezek sziikségessé teszik a fejlesztési stratégia
kidolgozdsat.

Az el6készités elsé 1épését a Libereja kiadé tette
meg 2004 elején, amikor 6sszefoglald-elemzd kate-
tet jelentett meg hisz kiilféldi konyvtéros egyesii-
let jogi-normativ dokumentumokkal kapcsolatos
tevékenységérdl. A stratégia elkészitéséhez megfele-
16 hétteret biztosit az is, hogy az dllami-tdrsadalmi
rendszer napjainkban a demokratizmus és a libera-
lizmus szellemében a nyolcvanas évek végéhez-ki-
lencvenes évek elejéhez hasonléan lehetdséget biz-
tosit az egyesiilet szimdra a konyvtdri szférdban a
szakmai munka alapvet§ mechanizmusainak kidol-
gozdsdra.

A stratégia tervezetének vitdja 2004 harmadik ne-
gyedévében lesz, a szoveget az egyesiilet honlapjan
is kozzéteszik annak érdekében, hogy mindenki
megismerhesse és hozzdszélhasson - igy az év vé-
gére az egyesiilet tandcsa megfogalmazhatja a stra-
tégia szovegének végleges véltozatdt. Az osszedlli-
tds két alapelve szerint a stratégia az alapité okirat-
tal ellentétben nem fogja titkrozni a szervezet tevé-
kenyégének valamennyi folyamatdt, csak azokat,
amelyek az adott idszakban prioritdst élveznek,
ill. a munkatervvel ellentétben nem sajét kozosségé-
hez, hanem a kiilsg vildghoz szdl, illeszkedik a XXI.
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”

szdzadi Oroszorszdg tdrsadalmi fejlédésének kove-
telményeihez.

A stratégia szerkezetét tekintve rovid és velds meg-
fogalmazdsban, szlogenként feltétlentil tartalmazni
fogja a konyvtdri szolgdltatdsok kiildetésnyilatkoza-
tét. Az egyesiilet tagjaitél tobb javaslat érkezett
mdr, pl.: ,A konyvtdrak - a békéért, a kultirdért és
Oroszorszag felvirdgoztatdsaért”, ,A konyvtdr — az
oroszorszagi informéciés tdrsadalom alapvetd for-
rdsa”, ,,Eldre a hatdrok nélkiili informdcids tdrsada-
lomért” stb.

A konyvtdros egyesiilet igyekszik létrehozni és meg-
Orizni az informdciés tdrsadalom olyan értékeit,
mint az informdcidhoz valé szabad hozzaférés elve,
a személyes adatok és a szerzdi jogok védelme, a
nemzeti kultdra értékeinek megdrzése. E feladatok
végrehajtdsdhoz kezdeményeznie kell a konyvtdri
jogalkotds megtijitdsdt és a konyvtdri jogszabdlyok-
nak az dllami torvénykezési dokumentumokkal
valé harmonizdcidjat; ajénldst kell megfogalmaznia
a konyvtdrakban dolgozék minimdlbérének emelé-
se ligyében; tdmogatnia kell azokat az alapkutatdso-
kat, amelyek a konyvtdri teriiletet érintik; erdsite-
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nie kell a Libnet elnevezési konyvtdri kozpont
munkdjdt annak érdekében, hogy minél tobb orosz-
orszdgi konyvtdr csatlakozhasson a kozponthoz;
részt kell vennie a konyvtdrosok tovdbbképzési
programjdnak és a konyvtdri teriileten megszerez-
hetd doktori fokozatok rendszerének kidolgozésd-
ban, akkreditdltatdsdban; kezdeményeznie kell
dsszorosz szakmai konferencidk rendezését, dssze-
fogva az oktatdsi, az informatikai és az dllami szfé-
rdval. Céljai elérése érdekében az egyesiiletnek part-
neri viszonyt kell dpolnia a kulturalis és tomegkom-
munikdciés minisztériummal, kapcsolatot kell ki-
épitenie a rddiéval és a televiziéval, az akadémid-
val, kiilféldi és hazai kozéleti személyiségekkel,
mds tdrsadalmi szervezetekkel. Mindezek megvalg-
sitdsdhoz elengedhetetleniil sziikséges az Orosz
Konyvtdros Egyestilet szerkezetének megujitdsa, a
szekciék hierarchidjdnak jragondoldsa és a szerve-
zet infrastruktirdjanak fejlesztése is.

(Hangodi Agnes)

Ldsd még 202
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