ezeket a mormativdkat, amelyek hozzdjérultak ah-
hoz is, hogy minden szinten kiszélesedett az oktatd-
si intézmények vdlasztéka és kindlata. A tematikus
szdm dttekinti a fenti szakmai normativék fejlédé-
sét és torténetét a konyvtdri-tdjékoztatdsi szakmd-

ban, kiemeli hasznukat mind a munk4ltaté, mind
a munkaviéllalé szempontjbdl, és tdrgyalja az elle-
niik felhozott birdlatokat is.

(Autoref.)

KONYVTARAK ES TAJEKOZTATASI

INTEZMENYEK

00/026
Rahvusraamatukogu = Raamatukogu. 1999. 4. no. 4-
13.p.

Nemzeti konyvtarak. Hat eurépai nemzeti konyvtar
igazgatdja beszél a kdnyvtararél

Nemzeti kényvtar

A CENL (Conference of European National Libra-
ries) 1999 Gszén Esztorszdgban tartja konferencis-
jét. Ebbdl az alkalombél a Raamatukogu c. folyé-
irat tematikus szdimban mutatja be az eurépai nem-
zeti konyvtdrak jelenlegi helyzetét és jovibeli kildtd-
sait. Hat konyvtdrigazgaté (Brian Lang, British Lib-
rary; Einar Sigurdsson, Izland nemzeti konyvtdra;
Vladas Bulavas, Litvdin nemzeti konyvtdr; Esko
Hakli, Finn nemzeti konyvtdr; Vladimir Zaitsev,
Orosz nemzeti kényvtdr; Tiiu Valm, Eszt nemzeti
konyvtdr) {rdsait olvashatjuk, akik a folyéirat kgvet-
kez§ kérdései alapjén irtdk meg cikkeiket: 1) Mu-
tassa be konyvtdrét és foglalja 6ssze a konyvtdr j6-
vébeli fejlesztési irdnyait; 2) Hogyan ldtja a jové év-
ezred egyesitett Eurdpdjdban a nemzeti konyvtdrak
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szerepét és fejlddési lehetdségeit? 3) Milyen kapcso-
latot és egyiittmiikodést var az 6n konyvtdra és az
észt konyvtdrak kozott?

(Autoref. alapjdn)
00/027
WENZEL, Sarah G.: From revolution to evolution: the
transformation of the Bibliothéque Nationale into the
Bibliothéque Nationale de France, through the lens of
popular and professional reports = Libr. Q. 69. vol.
1999. 3. no. 324-338. p.

A Bibliothéque Nationale atalakulasa Bibliothéque
Nationale de France-sza - népszerii és szakmai
beszamoldk alapjan

Feladatkdr; Nemzeti kinyvtar

Az j francia nemzeti kényvtdr, amely Francois
Mitterrand nevéhez kotédik, 1999-ben nyitotta
meg kapuit teljes kor(i szolgéltatdsaival. A beruhd-
zds Osszértéke 7,2 millidrd francia frank volt, a
konyvtdr mikodtetése évente 1,2-1,5 millidrd
frankba keriil. A konyvtdr mar 1988-t6l folyamato-
san nagy vitdk tdrgya volt. Nemcsak az épiiletrsl
tértek el a vélemények, hanem politikai és kulturd-
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lis csatdrozdsok is zajlottak azzal kapcsolatban,
hogy mi a nemzeti konyvtdr szerepe Franciaorszdg-
ban és milyen irdnyt vegyen a konyvtdrak fejleszté-
se 4ltaldban. A népszerii és a szakmai sajtéban
1991 és 1993 kozott nagyon sok publikdcié jelent
meg, amelyek szemléjébd]l nyomon kovethetd a pro-
jekt médosuldsa.

A régi nemzeti konyvtdri épiilet (BNF-Richelieu)
szemben helyezkedik el az ] épiilettel (BNF-Tol-
biac vagy Bibliotheque Frangois Mitterrand). A
Bibliotheque National (BN) gytijteménye a ritka és
archivélis francia anyag megdrzését tiizte ki célji-
ul, tudomdnyos hasznélatra, a humdn tudomanyok-
ra koncentrélva. Az 1ij BNF a nagykozonség felé for-
dul és szélesebb gylijtdkorre alapoz. A régi épiilet-
ben maradnak a kéziratok, fotdk, térképek, az
éremgyjtemény és a zenemiivek.

A viltozdsokbdl a népszeri sajté az tjdonsdgokat
igyekezett kiemelni, a szaksajté a véllalkozds nagy-
sdgrendjét, a kiilonbozd elemek integrécidjét, az 1j
szervezeti felépitést emelte ki. A szaksajté nem fog-
lalkozott a véllalkozds politikai vetiileteivel. A nép-
szer(i sajtd az 1991-1993-as idgszakban szinte min-
dent megkérddjelezett, kivéve azt, hogy valamilyen
tj kényvtdrra feltétleniil sziikség van. Nem vitatta
a nemzeti konyvtdr mint intézmény szimbolikus je-
lent8ségét sem.

A konyvtdr épiilete sok kritikdt kapott. A konyvtd-
rosoknak kevés médjuk volt a beleszéldsra a terve-
zés és a kivitelezés stddiumdban. Az dllomdny elhe-
lyezésének szakrendjérdl példdul csak az épitészeti
terv elfogaddsa utdn donthettek, és a tervet jévdha-
gy6 bizottsdgnak sem volt konyvtdros tagja. A nem-
zeti konyvtdr dtalakuldsa, a muzedlis funkciék
visszaszoritdsa és a nagykozonség felé valé nyitds
az egész francia konyvtdriigy hagyomdnyos, elitista
szemléletére hatdssal volt. A terveket ez annyiban
érintette, hogy egy mddositds sordn kiilon szintet
alakitottak ki a kutatéknak és kiilon szintet a nagy-
kozonség szdmdra. A cikkek nem térnek ki arra, ho-
gyan befolydsolta ez a nyitds a tdjékoztaté konyvtd-
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rosok feladatkorét. Mitterrand egyébként felhivta a
kényvtdrosokat, hogy viltoztassanak a réluk kiala-
kult képen, legyenek készségesebbek, szolgdlatké-
szebbek.

Az étalakulds kapcsdn feliilvizsgdltdk a konyvtdr
gytjtési politikdjat, jelentGsen kibdvitették a kiilfol-
di kiadvdnyok és a nem nyomtatott dokumentu-
mok beszerzését. 1991-ben 300 ezer m digitalizl4-
sét és 200 szdmitégép beszerzését irdnyoztdk eld,
késébb a miivek szdmdt 100 ezerre csokkentették.
Az elektronikus dokumentumok kikiiszobdlnék a
szdllitasi és dllomdnyvédelmi problémédkat is. A di-
gitalizdldshoz a dokumentumok egy részét a meglé-
v6 mikrofilm-gy(Gjteménybdl veszik.

A BN 1970 6ta épiti OPAC-jét. A teljes dllomdnyt
szeretnék gépre vinni, ehhez folyik a raktéri ellendr-
zés, amely egyben az dllomdnyvédelmi felmérést is
szolgdlja. Evente 300 ezer kotet savmentesitésére
késziilnek. A BNF 1993-t6] kozos katalégust épit ot-
ven felsGoktatdsi konyvtdrral (CCF) egyiittmiiko-
désben.

Az lizemelés sordn sok minden kideriilhet a techno-
l6gia és az emberi erdforrdsok teriiletén. Ki fog de-
rillni, hogy a BNF képes-e egyszerre szolgdlni a
nagykozonséget és a kutatékat. Vdltozdsok vérha-
ték a konyvtdrosok szerepében is, de az informéci-
6k osszegytijtésében, rendszerezésében és haszné-
latba addsdban mindig sziikség lesz réjuk.

(Hegykdizi Ilona)

00/028

GIBSON, Andrew - NEWTON, Robert - DIXON, David:
Supporting open and distance leamers: practice and
policy across further and higher education libraries =
Libr. Rev. 48. vol. 1999. 5. no. 219-231. p.
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A brit felsdoktatasi konyvtarak gyakorlata és poli-
tikaja a nyilt és tavolsagi oktatassal kapcsolatban

Egyetemi kényvtar; Felmérés [forma]; FelnGttokta-
tés; Tdjékoztatasi politika; Tavoktatds

A cikk, kiilénos tekintettel a skéciai helyzetre, azt
vizsgdlja, hogy a brit tovdbbképzési és felsGoktatdsi
intézmények konyvtdrai milyen lehetdséget kindl-
nak a feln6tt- és a tévoktatds irdnt érdekl6ddk szé-
mdra. A szakirodalom kritikai elemzése utdn a cikk
egy felmérés eredményeit kozli. A felmérést az 6sz-
szes skét, és néhdny angol tovdbbképzési és felsd-
oktatdsi konyvtdrban végezték el, tovabbd struktu-
rdlt interjikat készitettek a glasgow-i korzet egyete-
meinek kényvtdrosaival. A cikk osszesiti és elemzi
az irodalomkutatds, a felmérés és az interjik ered-
ményeit, és meghatdrozza azokat a kulcsfontossd-
g teriileteket, amelyekkel az érintett intézmények
konyvtdrosainak foglalkozniuk kell.

(Autoref.)

00/029
HUUHTANEN, Riitta; Oppiminkeskus - uusi oppimi-
symparistd = Signum. 32. vol. 1999. 6. no. 109-113. p.

Uj tipus tanulasi kozpont a kuopidi Egyetemen

Egyetemi kényviar; Oktatds -szamitogéppel; Tavok-
latas

1999. szeptember 13-4t6l mifkodik a kozép-finnor-
szdgi Kuopio vdros egyetemén kialakitott modern
tanuldsi kozpont. A létrehozdsdra kidolgozott 6ssz-
egyetemi projektet az oktatdsi minisztérium anyagi
tdmogatdsdval valdsitottdk meg. A kozpont a volt
fogészati klinika 940 m’ alapteriilet( tereinek 4tala-
kitdsdval jott létre, egy szinttel a Canthia elnevezé-
sti konyvtdr folott, amelyet e program részeként
tn. hallgatéi (jegyzet- stb.) konyvtdrrd alakitottak
ét. Igy az osszekottetésiik megteremtése konnyt
volt, s megval6sulhatott a hallgatéi szolgdltatdsok
koncentréciéja. Abban az értelemben is, hogy a pd-
lyavélasztdsi informdcids pontot a hallgatéi konyv-
tdrba helyezték 4t, a kozpont mellett iizletet nyitot-
tak, a hallgatéi egészséggondozé egy emelettel fel-
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REFERATT

jebb, egy étterem pedig egy emelettel lejjebb miiks-
dik a kozpontndl.

Maga a tanuldsi kozpontnak nevezett egység hér-

mas cél jegyében jott létre: az informdcids technika

felhaszndldsi lehetGségeinek javitdsdra, az ontevé-

keny tanulds és ezzel egyiitt az interaktivitds nove-

lésére, valamint a tdvoktatds lehetGségeinek bovité-

sére. A kiilonféle oktatdsi csomagokat — beleértve a

kordbban a kiilonb6z8 intézetekben, tanszékekben

késziilteket is — folyamatosan beletédplaljék a koz-

pont szolgdltatd egységébe és a kozpont koordindl-

ja az egyetemen hozzdférhet8 anyagokat, s fenntart-
ja a kozos haszndlatra feldllitandé tananyag-gyfijte-

ményt. A tanuldsi kornyezet nyitott, azaz a hallgaté

az informdciés hélézaton keresztiil bdrhonnan (a

konyvtdrbdl, a mikroszdmitégépekkel felszerelt osz-
télyterembdl vagy éppen otthonrdl) is hozzéférhet

barmely kar, intézet vagy tanszék dltal létrehozott

el6addscsomagokhoz. A kozpont legnagyobb ter-

mét a legmodernebb tédvoktatdsi késziilékekkel sze-

relik fol, s itt lehetség nyiflik mind az oktatds tovab-

bitdsdra és fogaddsdra, mind annak a t5bb munkadllo-
mdsra torténd szétteritésére.

A kozpont vezetSje — eddigi feladatainak elldtdsa
mellett - a konyvtdrigazgatd. Kizdrdlag sajdt alkal-
mazottja kettd van: szdmitégépes tervezék. Egyi-
kiik informdci6technikai és hédlézati szakember, a
mdsikuk az oktatdstechnoldgidért és a haszndlék
képzésének rendezéséért felelés oktats. Minden
egyéb feladatot mds egyetemi intézmények, szerve-
zetek személyzete ldt el: a szdmitégép-kozpont az
informdciés hdlézat fenntartdsét és a gépek beszer-
zését, a konyvtdr az informdcids szolgdltatdsokat; a
tanulmdnyi iroda pedig az oktatéknak a hdlézat
haszndlatdra torténG felkészitését tervezi meg.

A tanuldsi kozpontnak 3, az egyéni tanuldst szolgé-
16 terme van, 5 csoportmunkdra alkalmas szobdja
és 2 osztélyterme, az oktat vezetésével foly6 mun-
ka céljaira. Osszesen 70 mikroszdmitégép 4ll a hall-
gaték rendelkezésére. A haszndlati operdcids rend-
szer a Windows NT 4.0 verzi6ja.

(Sz. Nagy Lajos)
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00/030

TAMBURRINI, Renato: Sistemi bibliotecari di ateneo
tra razionalizzazione e autonomia: il caso dell'Uni-
vesita di Pisa = Boll. AIB. 39. vol. 1999. 1/2. no. 39-
50. p.

Res. angol nyelven

Egyetemi konyvtari rendszerek a racionalizalas és
az autonémia kozott: a Pisai Egyetem esete

Egyetemi kényviar

Az olasz egyetemi konyvtdri rendszert régéta hatds-
talannak és pazarlénak itélték, ahol nagy koltséggel
kevés eredmény sziiletik. Az e helyzettel szembeni
elégedetlenség a 70-es években ersodott meg, eld-
sz6r a szakma, majd fokozéddan a tandrok és a
hallgaték korében. Ennek eredményeképpen, s
részben az automatizdlt konyvtdri rendszerek beve-
zetésének is koszonhetden, egyre tobb egyetem tett
(tesz) kisérletet konyvtdri rendszerének jobbitdsd-
ra és ésszerdsitésére.

Ilyen helyzetben van a Pisai Egyetem konyvtdri
szolgdlata is, melynek jelentds, de szdémos helyen
szétszort €s egyenetlen szolgdltatdsi szinvonalon
hozzéférhet6vé tett dokumentumvagyona van. Sajé-
tossdga, hogy az egyetem fontos konyvtérai alig né-
hény kilométeres korzeten beliil helyezkednek el.
(Mésfél millié folotti dllomdny, 8000 kurrens perio-
dika; 66 adminisztrativ egységben 124 szolgdltaté-
hely, osszesen 3051 olvasétermi férGhely; 113
kényvtdros és kb. 100 kisegfts; az egyetemen 12
kar, 61 tanszék, 50 ezer hallgaté, kozel 1800 okta-
t6, kozel 1600 {6 technikai-adminisztrativ személy-
zet.) Az egyetem 1987-ben hozta létre konyvtdri bi-
zottsdgdt, kezdetben csak a szolgdltatdsok elégtelen-
sége miatti panaszok vizsgdlatdra, ebbd] alakult ké-
s6bb dllandé bizottsdggd, amely komoly diagnoszti-
kai munka utdn tett javaslatot az egyetem konyvtd-
ri rendszerének fokozatos 4talakitdsdra, bizonyos
foku centralizdci6, a korszer(i informdciétechnolé-
gia bevezetése és széles alapokon nyugvé min8ségi
szolgdltatdsok meginditdsa révén. Ennek nyomdn a
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66 egység helyett 15 (szakosodott) kézponti konyv-
tdri szolgdltatéhelyet hoztak létre, személyzetiik 1ét-
szémdt a potencidlis olvasék szdméhoz és a munka-
terheléshez (kurrens periodikdk és dj beszerzések
mennyisége) igazitva.

Anyagi elldtdsukat az érintett kar és tanszékek biz-
tosftjdk, amit az egyetem kozponti pénzekbdl is ki-
egészit, az el6bbi kritériumokat, valamint a ka-
ri/tanszéki finanszirozds egy potencidlis haszndléra
esd mértékét és a heti nyitvatartdsi 6rék szdmat fi-
gyelembe véve. Az egyetem kidolgozta a konyvtdri
célrendszert, amely elsGsorban a nyilvdnos szolgdl-
tatdsokra van tekintettel, elkészitette a konyvtdri
szolgdltatdsok irdnyelveit és kozzétette a rendszer
feladatait, a fébb szolgéltatdsok lényegi szempontja-
it és szabvdnyait.

Megkezd6dott a konyvtdri személyzet tovdbbképzé-

se; e hdzi tanfolyamok nemcsak a szakmai készsé-

gek szinvonaldnak emelését célozzdk, hanem a

haszndlék és a szolgdltatdsok kézéppontba 4llitd-

sét, valamint a személyzet megismertetését az egye-
temi kényvtdri rendszer perspektivdival. Ez utébbi-

ak legfontosabbika, hogy a jelenlegi, a kiilonboz§

szdmitégépes rendszerek elérésére kialakitott

meta-OPAC helyett (amely az egyetemi dllomany

mintegy 25%-4t tiikrozi), egy-mdsfél éven beliil 4t-

térnek egyetlen kozos, kliens-szerver felépitésti,

grafikus interfésszel rendelkezd integralt kényvtdri

rendszerre. Megkezd6dott az egyiittmiikodés a vé-

ros mds intézményivel annak érdekében, hogy 1ét-

rejohessen a ,,pisai virtudlis konyvtdr”.

A dokumentumok irdnti novekvd igény kielégitésé-

re az Ariel rendszert vélasztottdk. A menedzsment-

feladatok korébe tartozik a konyvtérpolitika, a szab-
védnyok és szabdlyzatok, a statisztika, fejlesztés, a

szdmitégépes rendszerek és adatbdzisok teriiletén

a centralizdlt irdnyitds, a személyzet és a szolgdlta-

tdsok terén a 15 konyvtdrra lebontott irdnyités a jel-
lemz8.

(Mohor Jend)
Ldsd még 14, 24, 49, 62, 64, 93, 95
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00/031

BOSCHEINEN, Claudia: Mitarbeiter - das wichtigste
Kapital? Zum Stellenwert der Personalentwicklung in
Offentlichen Bibliotheken: Ergebnisse einer Umfrage =
Buch Bibl. 51. Jg. 1999. 10/11. no. 632-636. p.

Res. angol nyelven

Kozmiivelddési konyvtarosok részvétele tovabb-
képzéshen: egy felmérés eredményei

Felmérés [forma]; Kozmivel6dési kényviar; Sze-
mélyzet; Tovabbképzés

A szerz8 1999 elején kérddivet kiildott szét a na-
gyobb (legaldbb 20 munkatérssal mifkodd) német
kozmiivelddési konyvtdrak vezetSinek, melyben a
kényvtdrosoknak a tovdbbképzésben valé részvéte-
le irdnt érdeklédétt. A 105 megkérdezett intéz-
ménybdl 85 kiildétt vissza értékelhetd vélaszt.

Bér a tovdbbképzésben valé részvételt elvileg csak-
nem minden vezet§ (91%) fontosnak, s6t 58% na-
gyon fontosnak tartja, a tényleges gyakorlat vegyes
képet mutat. A konyvtérak tilnyomé tobbségében
hidnyzik a személyzet szakmai fejlesztésének szisz-
tematikus megtervezése. A megkérdezett intézmé-
nyeknek mindéssze 5%-dban dolgoztak ki tovabb-
képzési tervet és vezetnek errd] személyi kartoté-
kot (tovdbbi 2%-ban terveznek hasonlét), a tébb-
ség alkalomszertien ¢l az ad6dé lehetdségekkel a
kiilonboz6 képzési formdkat illeten.

A leggyakoribb tovdbbképzési lehetdség a kiilss in-
tézmények (pl. a konyvtdros egyesiiletek ill. szovet-
ségek, vagy a Német Konyvtdri Intézet) 4ltal rende-
zett szemindriumokon valé részvétel, de gyakori a
sajét munkahelyen torténd tovdbbképzés is.

A részvétel terhét nagyrészt a a konyvtdr véllalja
magdra. A tovabbképzésben toltstt idt dltaldban
munkaidének tekintik (91%), és nem a dolgozék
szabadsdgdt terhelik vele. A hdzon kiviili tovabb-
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képzésben valé részvétel koltségeit az esetek tobb-
ségében a munkahely ill. a fenntartd fedezi (az em-
litések ardnya 89%), ritkdbban maga a résztvevd
(az emlitések ardnya 40%).

Mekkora dsszeget forditanak a konyvtdrak dolgozé-
ik tovdbbképzésére? A megkérdezettek intézmé-
nyek fele (53%) tudott csak konkrét dsszeget meg-
nevezni, koziilik 26% személyenként és évenként
kevesebb mint 100 DM-et kolt e célra, a vélaszolék
17%-a 100 és 200 DM kozotti dsszeget, 2% 200 és
300 DM kozott, 8% pedig 300 DM felett. Szdmos
konyvtdr azonban nem ismeri pontosan az e célra
forditott 6sszeget, mert a kéltségek nagyobb részét
a véros fedezi vagy kozpontilag torténik a finanszi-
rozas.

A konyvtdrak fele (57%) tudatosan torekszik arra,
hogy a tovdbbképzés sordn egyénileg megszerzett
ismeretek 4taddsdt a tobbi munkatdrs szédmdra is
biztositsa. Az uralkodé forma e téren a szébeli be-
szdmol6 az érintett dolgozék szitkebb korében. Az
esetek 17%-dban a szdbeli kozlés mellett az ismere-
tek {résbeli dtaddsdra is lehet8ség nyilik, tobbnyire
a helyi tdjékoztaté lap keretében. A vezetdk 43%-a
viszont azt nyilatkozta, hogy semmilyen szervezett
ismeretdtaddsi médot nem tud biztositani a szoros
munkaerd 1étszdm és a feszitett munkaid8 miatt.

Ki a felelds a tovdbbképzések kézben tartdsdért? A
vezetSk fele (51%) szerint ndluk nincs olyan sze-
mély, aki megnevezheten felelds lenne, 49% neve-
zett meg olyan munkatdrsat, aki személyzeti mene-
dzserként feleldsnek mondhaté (az esetek tobbségé-
ben azonban mds feladatok mellett). Még a nagy
létszdmmal dolgozé konyvtdrakban is ritkasdgnak
szdmit, hogy egy személy vagy egy részleg f6 fel-
adatként a személyzeti fejlesztés kérdéseivel foglal-
kozzék.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy a kényvtérak tobbsé-
gének (67%) semmilyen tovdbbképzési (személyze-
ti fejlesztési) programja nincsen. A vezetSknek
mindéssze 17%-a vélaszolta azt, hogy rendelkezik
ilyen tervvel, 16% pedig ,most dolgozik annak ki-
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munkdldsdn”. A vezetSk tobbségének véleménye
szerint ilyen program kidolgozdsdra nem jut idd (a
vélaszok 55%-a), nincs rd munkaerd (43%), nincs
rd pénz (17%). Sok vezetd tigy véli, hogy a létszdm-
leépitések és a rigorézus gazdasdgi megszoritdsok
jelenlegi id8szakdban személyzeti fejlesztési tervek
kidolgozésa teljesen irredlis és hidbavald.

(Katsdnyi Sdndor)

00/032

GRAF, Angela: Ist die Offentliche Bibliothek noch zeit-
gemass? Uberlegungen anlasslich eines Jubildums =
Buch Bibl. 51. Jg. 1999. 7/8. no. 489-491. p.

Res. angol nyelven
A kozkdnyvtar lemond szocialis szerepérél?

Hatranyos helyzett olvasd; Kényvtari halézat; Tamo-
gatas -pénziigyi -dllami, hatésagi; Varosi kGnyvtar

Alapitdsdnak szdzadik évforduléjit iinnepelte
1999-ben Hamburg kozkonyvtdra, a Biicherhalle. A
létrehozds annak idején magdnkezdeményezésre
tortént, (az 1765 6ta mikods, s a felvildgosodds
eszmevildgdt képvisel§ hamburgi Patriéta Egylet td-
mogatdsédval), a vdrosi tandcs csak évekkel késébb
vette szdrnyai ald. Hamburg évtizedeken dt -
August Bebel szavaival - ,a szocidldemokrécia fG-
védrosa” volt, az egykor szocidlis és demokrata
szempontok szerint kormdnyzott, a kozmiiveltség
4tfogd emelésére torekvé Hanza-vdros vezetdi azon-
ban egyre kevesebbet Griznek mdr politikdjuk haj-
dani gydkereibdl.

A Biicherhalle egyike azon kevés intézménynek,
mely a vdros hagyomdnyainak megfelelSen a lakos-
sdg kulturdlis sziikségletét a legszélesebb korben ki-
elégiteni torekedett. Ma azonban nem ezt ldtjuk. A
véros vezetGsége ui. 1994 és 1997 kozott az intéz-
mény éves koltségvetését 6t milli6 DM-mel (a tel-
jes 6sszeg 13%-a) megkurtitotta, ezért 1997-ben 13
fiokkonyvtdrat be kellett zdrni. Ezek az intézmé-
nyek régi munkdsnegyedekben, szocidlisan ,ne-
héz” vérosrészekben mifkédtek. Ugyanakkor terv-
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be vették a kolcsonzések szdmdhoz igazodd hasznd-
lati dij bevezetését is: aki sokat olvas, fizessen is so-
kat. A véros vezetdsége szerint a bezdrt intézmé-
nyek olvaséi még elfogadhaté tdvolsdgra taldlnak
nyitva maradt fiékot. Amde ha a bezért kényvtdrak
olvaséi valéban felkeresnék a megmaradt fiGkokat,
nem lenne, aki kiszolgdlja Gket, mert a személyze-
tet is cs6kkentették a bezdrdsok ardnydban.

A Biicherhalle tdvlati terve elvileg megfogalmazza
azt a veszélyt, hogy az informdciés tdrsadalom pol-
gdrai két tdborra szakadnak: egy kivéltsdgos részre
magas iskolai végzettséggel és j6 tdrsadalmi-gazda-
sdgi sttusszal, s egy mdsik, hdtrdnyos helyzet( cso-
portra, melynek tagjai mdr ,nem lesznek képesek
az informdcidkat tuddssd alakitani”. A fiGkkonyvt4-
rak megsziintetésével a konyvtdr eleve lemond az
utébbiakrdl, a csak potencidlis olvasékrél és konyv-
térhaszndlékrdl, nem kindl t6bbé nekik lakéhelyiik
kozelében elérhetd dokumentum-vilasztékot. Mi-
kozben a konyvtar koncepciondlis terve stlyos tér-
sadalmi problémaként megdllapitja, hogy a funkci-
ondlis analfabétdk szdma fokozatosan novekszik,
ugyanakkor gyakorlatilag kizdrja Sket a konyvtdr-
bél. Innét mér csak egy kis 1épés annak nyilt elis-
merése, hogy ,Az ostobdk tgyis elvesztek, fordul-
junk kulturdlis kindlatunkkal a privilegizdltak
felé.” Ilyen elvek alapjdn torténik egyébként Ham-
burgban az operahdz, a vérosi szinhdz magas foki
szubvenciondldsa, mikozben a kiilvdrosok kulturd-
lis kindlata 4llandéan szdkiil.

A Biicherhalle tévlati terve nyiltan lemond a szocié-
lis feladatok véllaldsdrél. A konyvtdr igazgatéja,
Hella Schwemer-Martienssen szerint a visszaszori-
tott gazdasdgi koriilmények kozott semmilyen moz-
géstere nincs mdr a szocidlis tevékenységnek. Ha
azonban a kozkonyvtdr mar nem a széles kozosség,
hanem csak az informécidkban egyre gazdagabbak
érdekeit szolgdlja, kérdéses, hogy legitim-e még a
kozosség addjét egy ilyen intézményre forditani? A
piaccal valé flortolés, a kulturdlis ajanlat 6nkoltsé-
ges dron valé nyujtdsdnak szdndéka - ha kovetke-

KONYVTARI FIGYELG 2000. 1-2.

A Kdnyvtari Figyeld digitalis valtozata. Késziilt a Konyvtari Intézet megbizasahol az Orszagos Széchényi Konyvtarban 2017-ben



zetesen végiggondoljuk — csak az intézmény teljes
privatizdci6jahoz vezethet. De akkor tessék ezt a
célt nyiltan kimondani!

(Katsdnyi Sdndor)

00/033

PARKER, Sandra - BANWELL, Linda - RAY, Kathryn:
The LOGOPLUS project: a seamless transition? = Libr.
Manage. 20.vol. 1999. 5. no. 273-282.p.

A LOGOPLUS projekt: zokkendmentes volt-e az at-
menet? A kozigazgatas atszervezése és a koz-
konyvtarak Nagy-Britanniaban

Fenntarté szerv; KozmivelGdési kényvidr, Kutatasi
Jjelentés [forma]; Szolgéltatdsok

A cikk a LOGOPLUS projekt eredményeit ismerte-
ti. E projekt célja az volt, hogy megvizsgdlja,
mennyire volt zokken6mentes a brit kozkonyvtd-
rak személyzete és olvaséi szimdra 1995-1998-ban
a helyi onkormdnyzatok 4tszervezése. Kilenc 6nkor-
mdnyzatban végeztek esettanulmdnyt. A kovetkezd
teriileteket vizsgdltdk: politika, pénziigyi kérdések,
integraci6, egyiittmikodés, személyzet, kommuni-
kéci6, haszndlék. Az eredmények t6bb sikerténye-
z6t is kimutattak, amelyek hozzdjérultak a zokkend-
mentes 4ttéréshez: a kivdl6 szolgdltatdsok mellett
elkotelezett tandcsaddk és vezetdk; elegendd pénz-
ligyi tdmogatds az dtmeneti id§szakban; hatékony
vezetés; a célok vildgos meghatdrozdsa; tobbféle
szakértelem, megértd felhaszndlék. Néhdny konyv-
tdr azonban kdrt szenvedett, mert a tandcsadék
vagy vezetSk nem lattdk tisztdn a célt; nem volt
elegendo pénz; a vezetSknek nem volt megfeleld
kommunikdciés jértassdguk; a személyzet egydlta-
l4n nem, vagy csak alig részesiilt képzésben.

(Autoref.)
Ldsd még 4,9, 12, 41
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00/034
BRYKCZYNSKA, Maria:
prywatnych stéw pare = Bibliotekarz. 1999. 7-8. no.
18-20. p.

O Dbibliotekach  szkét

Lengyelorszdg: Néhany sz0 a maganiskolak
kdnyvtarairél

Iskolai kGnyvtar; MagankGnyviar

A cikk cime félrevezetd, ui. csak a felsdoktatds terii-
letén taldlhaté magdnintézmények konyvtdrairdl
van benne sz6. Az orszdgban ez a felsGoktatdsi in-
tézménytipus évrél-évre gyarapodik: mig 1996-ban
minddssze 75, addig 1998-ban mér 133 magénegye-
tem vagy f6iskola mikodott.

Koényvtdri szempontbdl az egyre tobb hallgatét kép-
z8 magdnintézmények elldtottsdga tobb szempont-
bél is problematikus. Sok ilyen intézményben
nincs vagy alig van konyvtdr, s igy a hallgatésdg az
dllami felsGoktatdsi intézmények konyvtdrait és az
egyéb tudomdnyos konyvtdrakat veszi tomegesen
igénybe, holott kéztudott: a konyvtdriigy mésutt is
»szlik keresztmetszet”. Tovabbi szdmos intézmény
csak jegyzetkolcsonzést folytat, aminek kovetkez-
ménye a diplomamunkdk {résakor mutatkozik
meg: a szakdolgozék minden kutatéhelyet ellepnek
ilyenkor az dllami konyvtdrakban.

Vannak aztdn - elvétve - olyan magdniskoldk is,
amelyek munkdjét fejlett konyvtdr segfti. Az ilyen
iskoldk rendszerint kutatéintézetek magdnvallalko-
zdsai. Ilyen intézményt mifkodtet pl. a Rendszerku-
tatdsi Intézet.

Osszegezve: a tetemes tandjat fizet§ hallgaték ko-
rantsem mindeniitt részesiilnek teljes elldtdsban.
Ezt az anomdlidt miel6bb fel kellene szdmolni, ami-
re — persze — nincs remény. Azt azonban el kellene
érni, hogy a magdnegyetemek és f6iskoldk alapsza-
bélydban megjelenjék a konyvtdr, s ily médon leg-
aldbb elinduljon a lehetetlen helyzet felszdmoldsa,
kiilonben a képzés szinvonala ldtja kdrét a dolog-
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nak. A lengyel konyvtdros egyesiiletnek is illenék

felvdllalnia az ebben a szektorban gyiilekezd problé-

méknak (legaldbbis) médszeres regisztréldsdt.
(Futala Tibor)

00/035

KUUSINEN, liris: Merikirjasto Avattu = Signum. 32.
vol. 1999. 5. 130

no. 98.p.

Tengerészeti konyvtar nyilt Finnorszagban
Szakkényvtar -természettudomanyi

1999. jilius 29-én nyitottdk meg a tengerészeti
konyvtdrat a délkelet-finnorszdgi kikot6varosban,
Kotkdban. Az intézmény sajatos keveréke a felsGok-
tatdsi és a kozkonyvtdrnak. Fenntartdja a tartomd-
nyi szakfGiskola és a tengerhajézdsi szervezetek.
Célja, hogy orszdgos, sokoldald informdciés koz-
pontként miikodjon a tengerészeti szakemberek,
az érdekl8ddk és az oktatds szdmdra. Gyjtékorébe
tartoznak a szakteriilet konyv-, folydirat-, térkép-
és CD-ROM-vdltozatban megjelené dokumentumai
egyardnt. Emellett fenntartja az egy év 6ta mitkods
Majakka elnevezésii virtudlis konyvtdrat is, amely
sokoldalu link-gy(jtemény az Interneten lévé ten-
gerészeti témdju informdcidkhoz.

(Sz. Nagy Lajos)
Ldsd még 70

00/036

SPILLER, David: Libraries in the workplace: the UK
special library statistics experience = INSPEL. 33. vol.
1999. 2. no. 63-72. p.
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Konyvtarak a munkahelyen: brit felmérés
Felmérés [forma]; Uzemi szakkényvtar

A cikk hdrom, brit munkahelyi konyvtdrakra ird-
nyuld kutatdst mutat be. Ismerteti a széban lévd
konyvtdrtipus felmérésének problémdit, kiilonos te-
kintettel a meghatdrozdsukkal, azonositdsukkal, va-
lamint a vdlaszadds elégtelenségével kapcsolatos
akaddlyokra. Tdrgyalja a kiilonféle kutatdsi médsze-
reknek, valamint az adatok bemutatdsi médjainak
elényeit és hdtrdnyait; bemutatja a kiilonféle szek-
torokbdl gydjtott adatok 6sszesitésének és osszeha-
sonlitdsdnak folyamatait. Az egyes kérdéseket pél-
dékkal szemlélteti. Réviden kitér egy telefonos fel-
mérésre is, amely a munkahelyi kényvtdraknak a
személyzet fejlesztésére gyakorolt hatdsdt vizsgalta.

(Autoref.)

00/037
SADOKOVA, N.: Viast' i informacia = Biblioteka. 1999.
8. no. 33-34. p.

Hatalom és informacio
Hivatali kényvtar

A cikk a Szaha (Jakutia) Koztdrsasdg Elnoki Konyv-
tdrdt ismerteti. Az 1993-ban létesitett konyvtdr 6n-
4ll6 eleme az elndki adminisztrdciénak.

Feladata az elnki, a parlamenti, az 6nkormdnyzati
appardtus informéciéval valé elldtdsa, aminek a
konyvtdr — meglehetSsen a koztdrsasdghoz tapadé
- informdci6s szolgdltatdsok nyujtdsdval tesz ele-
get. Ami6ta szdmitégépekkel rendelkezik (az dltala
alkalmazott programok: Konsul'tant Plus, ASU,
Biblioteka), ki tudja elégiteni a kiilondsen specidlis
kéréseket is. Haszndléinak széma 639 8, a politi-
kai elit szine-java.

Szervezeti egységei: az adatbdzisok fejlesztését is
végz8 gyarapitds, a hivatalos kiadvédnyokbdl val6 t4-
jékozéddsért is felelds olvasészolgdlat, valamint a
konyvtdr tdjékoztaté kiadvényait szerkesztd és a
mdsolatszolgdltaté informdciés-bibliogréfiai osz-
taly.
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Mds konyvtdrakkal val6 kapcsolatait részint a funk-
cié és a gyjtékor (elnoki konyvtdrak, jogtudomd-
nyi-gazdasdgi tdjékoztatd intézmények), részint pe-
dig a ,koztdrsasdgi szomszédsdg” hatdrozza meg, il-
letve Gsztonzi.
A kozeljovében a konyvtdr az Internetre is kijut.
Megemlitend6 még az igen szertedgazé és ambi-
ciézusan kezelt dokumentdcié az elnokrdl és miiko-
désérdl. llyenek taldlhaték benne: szereplések (cik-
kek, beszédek, eldaddsok), iizenetek, ,ad homi-
nem”-dokumentumok, javaslatok, levelek, dllam-
polgéri levelek az elntkhoz, elnoki taldlkozdk a koz-
térsasdg tdrsadalmdnak képviselGivel. Mindezek
kiilon-kiilon dossziékban és idérendi mutatdzas-
sal.

(Futala Tibor)

00/038

ARLT, Jorg: Neue Wege fiir die Brandenburger
Geféngnisbibliotheken = Buch Bibl. 51. Jg. 1999. 7/8.
no. 494-496. p.

Bortonkdnyvtarak Brandenburg tartomanyban
Bérténkdnyvtdr; Felmérés

Brandenburg tartomdny kézmiivel§dési konyvtdrai-
nak szakmai elldté kozpontja 1992-ben kapcsolat-
ba lépett a tartomdnyi igazsdgiigyi minisztérium-
mal, azzal a céllal, hogy szakmai tandcsaddéként be-
kapcsolédjon a bortonkonyvtdrak szervezésébe, el-
ldtdsdba és mikodtetésébe is. 1994-ben a miniszté-
riumtdl engedélyt kapott a tartomdny tiz borton-
konyvtdrdnak ldtogatdsira, ez lehetdvé tette a
konyvtérak dllapotdnak szakmai felmérését.

A helyzet értékelésében a kiindulépont és viszonyi-
tdsi alap a Német Konyvtdri Intézetnek a borton-
konyvtdrak részére 1986-ban kiadott irdnyelvei vol-
tak. Ehhez képest a dokumentumelldtottsdg Bran-
denburg tartomdny bortoneiben 75%-os volt, azon-
ban a meglevé miivek 20%-a tartalmilag elavult.
Az osszetétel dltaldban nem felelt meg a kivénal-
maknak: a szépirodalom ardnya sok helyen 85%
vagy még magasabb, a szerény mennyiség(i isme-
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retkozl8 irodalom nagyrészt elavult, az AV doku-
mentumok és a periodikdk pedig csaknem teljesen
hidnyoztak. A torvénykonyvek mindeniitt megtaldl-
haték voltak ugyan, de hidnyoztak az értelmezs
szovegeket tartalmazd kiaddsok. Idegen nyelvii mii-
vek egydltaldn nem voltak.

A kataldgusokat konyvjegyzék helyettesitette, mely
egytttal dllomdnynyilvéntartdsul is szolgdlt. (Két
helyen volt cédulakatalégus). A konyveket a raktar-
bl kérélappal lehetett kikérni, két helyen volt sza-
badpolcos hozzéférési lehetdség.

Forgalmi statisztikdt nem vezettek, becsiilt adatok
szerint az elitéltek 30-50%-a haszndlta a konyvtdra-
kat, dtlagosan haszndlénként havonta két katetet.

Szervezetileg a konyvtdrak a gazdasdgi részleghez
tartoztak, kivéve Brandenburg vdrosdt, ahol a neve-
161 szolgédlathoz. Teljes munkaidejli konyvtdrosi
munkakér csak Cottbusban volt, ott viszont a
konyvtdrvezetének a konyvtdrosi mellett szdmos
mds feladatot is el kellett végeznie.

A felmérést kovetd javaslatok koziil a legfontosabb
egy bortonkonyvtdri szakmai koézpont feldllitdsa
volt, mely a javaslat szerint az igazsdgligyi miniszté-
rium mellett mtikodne, ez a terv azonban mindmd-
ig nem valésult meg. 1995-97 kozott kisebb-na-
gyobb elbrelépések torténtek: kidolgoztdk ,,A bor-
tonkonyvtdrak feladatai és mikodésiik rendje” c.
kiadvanyt, Cottbusban idegen nyelvii gytjteményt
hoztak létre (mivel a német bortonskben az utébbi
években dllandéan novekszik az idegen anyanyelvii
elitéltek szdma). A cottbusi idegen nyelvii gytijte-
ményt letétként vagy konyvtdrkozi kolcsonzéssel a
tobbi bortonkonyvtdr is igénybe veheti, de jelenleg
a nagyobb bortonok konyvtéraiban mdr folyik a sa-
jét gyljtemény kialakitdsa is. Megtortént a borton-
konyvtdrak és a helyi vdrosi konyvtdrak kozotti
kapcsolat felvétele, két helyen konkrét egyiittmiiko-
dési szerzddést kotottek.

Az el6bbre lépés fontos mérfoldkovét jelentette,
hogy 1998 decemberében Brandenburgban szak-
mai konferencidt tartottak a bértonkényvtdrak
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tigyérél. SzervezGje a tartomdnyi igazsdgiigyl mi-
nisztérium volt, résztvevdi a minisztérium, a tarto-
mdnyi kulturdlis élet és a kozmivel6dési konyvtdri
elldté kozpont és a tartomdny borténeinek képvise-
161, valamint hat, kényvtérosként dolgoz elitélt.

Jelenleg egy munkacsoport keretében kivdnnak egy-
részt a bortonkonyvtdrak szakmai kérdéseivel fog-
lalkozni, mdsrészt e konyvtdrak elfogadtatdsa érde-
kében lobbizni. (Jelenleg ugyanis a bortonkonyvtd-
rak a szabadidds tevékenységek kozott elismertség-
ben az utolsé helyen dllnak, jéllehet az elitéltek

30%-a igénybe veszi ezt az intézményt.) A munka-
csoport tervei kozott szerepel:
- »A bortonkonyvtdrak feladatai és miikodésiik
rendje” c. irdnyelv megvitatdsa.
a konyvtdri statisztika bevezetése,
az dllomdnyfeltdrds mddjdnak javitdsa,
- tjsdgok és folyéiratok kolcsonzésének bevezeté-
se,
- azidegen nyelv{ dllomdny meghonositésa,
- avideo, a CD, a CD-ROM meghonositdsa, a sz4-
mitégépes hozzéférés bevezetése.
(Katsdnyi Sdndor)

MUNKAFOLYAMATOK ES

SZOLGCALTATASOK

00/039
MIEDTKE, Erwin: Ein Lektoratsdienst fiir Internet-

quellen. ILEKS geht in den Echtbetrieb: Ein
Arbeitbericht = Buch Bibl. 51. Jg. 1999. 10/11. no.
622-625. p.

Res. angol nyelven

Gyarapitasi tanacsadas Internet-forrasokhoz: az
ILEKS megkezdi miikddését

Alloméanygyarapitasi ~ tandcsado;  Egyiittmiikodés
-belféldi; Elektronikus publikdcio; Szamitégép-halo-
zat; Viérosi kényvtar
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A BINE (Bibliothek + Internet = Navigation und
Erschliessung) projekt keretében a brémai vérosi
konyvtdr létrehozta a kozkényvtérak szdméra az
Internet-forrdsok kozos, halézati feltdrdsénak és ér-
tékelésének tartalmi és technikai eldfeltételeit
(ILEKS, Internet-Lektoratsservice). A projekt foly-
tatdsaként a brémai vérosi konyvtdr az ILEKS szol-
gdltatdst rendszeressé teszi, bemutatdsdra az 1999.
évi frankfrurti konyvvéséron keriil sor.

A brémai vérosi konyvtar a szolgéltatdshoz orszdg-
szerte Uj partnereket keresett. Adatbdzis-szolgdlta-
toként a GBV-vel (Gemeinsamer Bibliotheksver-
bund der norddeutschen Lander), adatszolgéltaté-
ként pedig tovabbi kozkonyvtdrakkal kotétt szerzd-
dést. A kozremitkods kozkonyvtdrak egy-egy szak-
teriilet gondozdsét véllaltdk el: Berlini Kozponti és
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