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Hogyan szeretnek ma tanulni a gimnazistak?
Egy innovativ kezdeményezés Sopronban
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Barta Rébert 1990-ben végzetr az ELTE Termé-
sgettudomdnyi Karin, matematika—fizika szakos
tandrként. Azdta tandrként dolgozik. Tanitort bu-
dapesti és vidéki, dllami és egyhdzi fennrartdsi ki-
zépiskoldkban. Volt olyan munkahelye, ahol a ta-
ndrtdrsai megvdlaszrottik az iskoldja intézményi
tandcsinak elnokévé, de volt munkakizisség-ve-
zetd és igazgatdhelyettes is. Elmonddsa szerint hd-
lds a sorsnak, hogy minden munkahbelyén kivils
gyerekekkel és pedagdgusokkal dolgozhatott egyiitt.
Jelenleg — immadr 13 éve — a Soproni Széchenyi
Istvin Gimndzium tandra, az iskola Digitdlis Pe-
dagdgiai Munkakizisségének vezetdje. 0 az egyik

megdlmoddja és kidolgozdja annak az innovativ
pedagdgiai modellnek, melynek nyomdn, 2025 észén mdr a harodik digitdlis osztdlyt inditja
el a gimndzium, egyre nagyobb érdeklédést kiviltva ezzel a vdrosban, a régidban, sét, mdra

mdr orszdgosan is.

Kéri Katalin: Birmennyire is meglepd,
ma még nem tekinthet megszokottnak,
hogy egy hazai iskoldban Digitélis Peda-
gogiai Munkaké6zosség miikédik. Milyen
céllal alakitottdk meg iskoldjukban ezt a
munkaké6zosséget?

Barta Rébert: A Soproni Széchenyi Istvan
Gimndziumban mdr évekkel ezel8tt azt ldt-
tuk, hogy a gyorsan valtozé viligban a didk-
jaink szdmdra nem mindig kielégitdk, és
gyakran nem is elég hatékonyak az dltalunk
hasznélt pedagégiai médszerek. Erzékeltiik,

hogy a frontdlis osztdlymunka, a tandri elé-
adds kizdrdlagossdga, a régi, f6ként ismeret-
4tadd, statikus tanitdsi mdd idejét muletd
vélt. A szorgosan jegyzeteld, a tandr dltal ki-
adott feladatokat (szinte kizdrélag a tan-
kényvbél szerzett informdcidk alapjdn)
megoldd, majd tuddsirdl dolgozatban vagy
feleletben szdmot adé didk nem élheti ki
eléggé a kreativitdsdt, kevés lehetésége van
alkalmazni az iskola falain kiviil megszerzett
tuddsdt és képességeit, kevéssé tanul meg
miésokkal egyiittm(ikddni. Nem gondoltuk
azt, hogy mindent, amit addig csindltunk,

! Kéri Katalin a Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagégiai Kardnak intézetvezetd egyetemi tandra.
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el kell vetni, de sziikségét éreztiik annak,
hogy korszer(i pedagdgiai médszereket is-
merjiink meg és alkalmazzunk, emiatt mar
2018 végén 11j mddszertani utakat kezdtiink
keresni.

Nagyon sok ezzel kapcsolatos, az iskola
pedagdgusai kdzote folyta-

az egyéni utakon bejért megismerési folya-
matoknak, az 6nszabdlyozé tanuldsnak és a
didkkézpontd oktatdsnak. Fzekhez a célok-
hoz a legkorszer(ibb digitdlis eszkdzoket
rendeltiik hozzd, a digitalis térbe helyezve 4t
a tanuldsi folyamatok egy részét.

Annak érdekében,

tott beszélgetésbdl kide-
rillt: egyetértiink abban,
hogy a jovd azoké az isko-
14ké, amelyek képesek

tizenéves didkok, akik el tud-
jdk mondani a véleményiiket

hogy 1j elképzeléseink-
nek szervezeti keretet
tudjunk adni, az iskolave-
zetés (Farkas Gdbor igaz-

megujulni, és olyan tanu-

l4si kdrnyezetet és feltételeket biztositani,
amelyek a 21. szdzadban sziiletett és szocia-
lizdlédott tanuldkat is motivalttd — az isko-
lai keretek kozote zajlé tanulds irdnt érdek-
18d8vé és elkotelezetté — tudjdk tenni,
fejlesztve a didkok kritikai gondolkoddsic is.

Milyen sarokpontjai voltak az oktatds
megujitdsira vonatkozé elképzeléseiknek?

Egy olyan osztaly inditdsdrél kezdtiink el
akkor, hét évvel ezeldtr kdzosen gondol-
kodni, amelynek tanuldi és tandrai szdmdra
a csapatban gondolkodds, a projektmunka,
a kooperdcid, a kozds célokért elvégzett
munkdéért vallale felel8sség, a nyitottsdg, a
problémamegold6 gondolkodds, valamint a
kreativitds kiteljesitése természetes llapot.
Olyan tizenéves didkokat ldttunk ebben a
viziéban, akik el tudjdk mondani a vélemé-
nyiiket, tudnak érvelni az igazuk mellett,
ugyanakkor meg akarjdk és meg is tudjak
hallgatni masok véleményét, akik érdeklé-
dén, ugyanakkor kritikusan viszonyulnak a
vildg megismeréséhez. Olyan tandrokat l4t-
tunk mellettiik, akik az eddigi ,,bolcs a pé-
diumon” szerep helyett kissé a hdttérbe hu-
zédnak, teret adva ezzel a didkok 6ndllg és
kooperativ médon szervezett tanuldsdnak,

gatd), valamint a tanker-
ileti igazgatd (Marek Janos) tdmogatdsa és
biztatdsa mellett megalakitottuk iskoldnk
Digitalis Pedagdgiai Munkakdzosségét
(DPMK). Az volt az alapelviink, hogy a ta-
ndrok csak 6nkéntesen, a motivaltsdguk
okén csatlakozzanak a munkakozdsséghez,
igy minket is 6romteli meglepetésként ért,
hogy mdr régton az induldskor 23 pedagé-
gus dllt a kezdeményezés mellé, ami nagyjd-
bél a tantestiilet felét jelenti.

Hogyan jutott el a folyamat a Digitdlis
Pedagégiai Munkak6zosség megalakita-
satdl a digitélis osztilyok elinditdsdig?

Amikor 2018-ban elkezdtiik kidolgozni az
otleteinket, természetesen azt néztitk meg
legel8szor, hogy miikddnek-e az elképzelése-
ink szerint tanité kozépiskoldk Magyaror-
szdgon. Nem taldltunk sok ilyen intéz-
ményt, de azért volt néhdny, amely az
innovativ médszerek alkalmazdsdban elét-
tiink jdrt. Tébb ilyen iskoldt ldtogattunk
meg, amelyek pedagdgusai olyan segitéké-
szen és srommel fogadtak az érdeklddésiin-
ket, hogy az 6nmagdban motivdciét jelen-
tett szdmunkra sajdt innovaciénk
fejlesztéséhez. Az egyik ilyen iskola a mis-
kolci Lévay J6zsef Reformdtus Gimndzium
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és Didkotthon, a mdsik a budapesti Alterna-
tiv Kozgazdasdgi Gimndzium volt. A kozel-
multban pedig az ugyancsak budapesti Eu-
répa 2000 Gimndziumban jdrtunk.
Ezekben az iskoldkban a litogatdsaink sordn
igyekeztiink sokat kérdezni és tanulni, és

minél mélyebben megérteni az ott haszndlt
mddszereket, hogy azutdn ezekbdl alakitsuk
ki a sajdt koncepciénkat.

A felkésziilési folyamatot egy idévona-
lon is abrazoltuk (1. dbra):

A felkésziilési folyamat tervezett 1épései

A felkésziilés folyamata a Soproni Széchenyi Istvin Gimnaziumban

2019. méjus 2019. szeptember

O

2019. november

2019. december

O el )

—0 O

Megsziiletett A tantestiilet informaldsa,
lhatdrozds. beszélés a tervekrdl.

£=4
DONTES: IGEN.

az

Beszélgetések az tletrsl

a kollégakkal. 4j médszer szerint tanitott
Vezetéi ldtogatis tantdrgyairdl és az osztdlyban
az AKG-ban. tanité tandrok személyérdl.

Egyeztetés a fenntartéval.

Az \j tipusi osztdly
inditdsnak bejelentése a
beiskoldzsi tdjékoztatén.

Megillapodis az osztily

Felkésziilés a beiskoldzdsi

A\ A\ o
Az \j osztalyban tanité tandrok
intenziv felkészitésének kezdete.

Bels8 és kiilsd tovabbképzések.

A felkészités programjdnak
tervezése, egyeztetése.
A technikai hdteér
tervezése. Felhaszndland6
programok és applikdciok

tdjékoztatdra. kivélasztdsa.
2020. janudr - mércius 2020. méjus 2020. augusztus 2020. szeptember 1.
Felvételi vizsgdk, Sziil8i-tanuléi 2 napos intenziv Elindul az elsé
jelentkezés. megbeszélés. tovabbképzés. digitélis osztaly.
Az (j osztdly tantervének Megillapodas a laptopok Ondllé tandri felkésziilés. Egymas biztatdsa

kérvonalazdddsa. Tandri
6raldtogatdsok az AKG-ban.
Felkésziilés, tovabbképzések.

forgalmazdjéval és a gydrtéval.

Technikai hdttér kialakitésa.

Melyek voltak a legfontosabb mérfold-
kovek?

A fejlesziési folyamat egyik legelsé 1épése
volt, hogy a tervet tandri kar el8tt ismertet-
titk, és egyiitt megvitattuk. A kollektiva tag-
jai el6zetesen nem tudtak ezekrdl az elkép-
zelésekrdl, hiszen azokat elészor csak a
pedagégusok egy szlik, az iskolavezetést is
magdban foglal6 kore fogalmazta meg. Na-

gyon fontosnak gondoltuk, hogy csak akkor

Tanmenetek, digitlis és motivaldsa.
tananyagok dsszedllitdsa. ©

FORRAS: Barta Rébert szerkesztése

szabad energidt fektetni ebbe az innovéci-
6ba, ha azzal a tantestiilet egésze vagy leg-
aldbbis nagyon nagy része egyetért és tud
azonosulni. Ugy tlinik, a terv bemutatésa jol
sikeriilt, mert a tantestiilet elfogadta az 6tle-
tet, és véllalta az ezzel jaré nem kevés tobblet-
munkdt is. Azt, hogy ez a vdltozds rengeteg
munkdt fog kivetelni, egy pillanatig sem tit-
koltuk a tandri kar tagjai eldtt, éppen ezért
felemeld érzés volt, hogy a terv ennek ismere-

tében is elsoprd timogatdst kapott.
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A misik, amit fontos kiemelni, az a
technikai hdttér megteremtésének toreénete.
Amikor elmondtuk terveinket a Soproni
Tankeriilet vezetdjének, akinek jévdhagydsa
nélkiil természetesen nem indulhatott volna
meg ez a fejlesztés, mindjdre azzal szembe-
siiltiink: nem biztos, hogy lesz forrds az 4j
osztalyba felvett gyerekek ingyenes hibrid
laptopokkal torténd elldtdsdra. Mdrpedig a
kezdetektd] fontosnak tartottuk, hogy min-
den felvett didk ingyenesen jusson az 4lta-
lunk kivélasztott — elképzelt oktatdsi célja-
inknak megfelel8, nagyon j6 min8ségli —
hibrid laptophoz, mivel

tandrai szdmdra. Ennél a 1épésnél is olyan
segitdkészséggel taldlkoztunk, amelyre nem
is szdmitottunk. A Microsoft Fleischer Sra
trénert kiildte Sopronba, aki t6bb napon
keresztiil dolgozott veliink, igy viszonylag
hamar el tudtuk sajétitani a sziikséges isme-
reteket. (Bevallom, nekiink, pedagdgusok-
nak akkor ez tovabb tartott, mint azoknak a
didkjainknak, akiket manapsdg felvesziink a
digitalis osztalyba, és els6 lépésként megta-
nitjuk 8ket ezeknek a platformoknak a hasz-
nalatdra.)

Mindebbdl ldthatd, hogy a digitalis osz-

tdlyunk dtlete ,szerencsés

igy tudtuk és tudjuk bizto-
sftani azt, a sziil8k anyagi
hdrtteréed] fiiggetleniil bar-
kinek legyen esélye beke-

riilni a digitdlis osztd-

az orszdgban elséként
kaptunk lehetdséget az 4j
képzési forma elinditdsdra

csillagzat alate sziiletett”,
hiszen a fejlesztés minden
1épésénél tenni akardssal,
segitdkészséggel, tdmoga-
téssal és megértéssel taldl-

lyokba. A tankeriileti

vezetd szerencsére nem adta fel, és a gimn4-
zium vezetSivel meghallgatdst kért a Kle-
belsberg Kozpont elnskasszony4tdl, Hajnal
Gabrielldtdl, aki pontosan megértette a ter-
veinket, és timogatdsdrdl biztositotta az in-
noviciét. Igy elhdrult a finanszirozési prob-
léma, és biztos anyagi és technikai hattérrel
kezdhettiik el a részletek kidolgozasat.

Azt az els§ pillanattdl kezdve tudtuk,
hogy az 1j, digitalis osztdlyokban az okratdsi
folyamatok egy részét szeretnénk a digitélis
térbe dthelyezni. Kordbban is j6 kapcsola-
tunk volt a Microsoft Magyarorszdg Kft.-vel
(akik mar elStte elinditottdk az oktatdst se-
git8, orszdgos programjukat). Megkerestiik
8ket, és segitséget kértiink abban, hogy az
4ltalunk védlasztott Teams és a hozzd tartozd
OneNote platformok elérését tegyék lehe-
t6vé szamunkra, hogy igy az oktatdsi folya-
matokban a két platform lehet8ségeit maxi-
malizdl$ képzés valdsulhasson meg az iskola

koztunk. Az dllami fenn-
tartdst iskoldk kozott az orszdgban els8ként
kaptunk lehetdséget az 1j képzési forma el-
ind{tdsdra, és garancidt a tanuldk (e képzési
formdhoz sziikséges) hibrid laptopokkal
valé folyamatos, ingyenes elldtdsdra; addig
ugyanis a fentebb is emlitett, szdimunkra
mintaként szolgdlé, a digitdlis pedagdgiai
modszereket mér a mi iskoldnk fejlesztésée
megel8zden is alkalmazé intézmények mind-
egyike egyhdzi vagy alapitvdnyi fenntartdsi
gimndzium vagy magdngimnazium volt.

Tobbszor is emlitette mar az 6 pedagé-
giai médszereket, amelyeket ezekben az
osztilyokban haszndlnak. Bemutatna
ezek koziil néhdnyat?

A digitalis pedagdgiai osztdlyainkban a kez-
detekedl arra fékuszdlunk, hogy a mi isko-

lankban megszokott és elvart magas szinvo-
nalt tuddsdtadds mellett, a didkjaink olyan



MUHELY

Hogyan szeretnek ma tanulni a gimnazistdk? Egy innovativ kezdeményezés Sopronban

}67

készségeit fejlessziik, amelyeket dsszefogla-
16an soff skills néven szoktunk emlegetni.
Ebbe a korbe nagyon sok készség tartozik,
tobbek kozdtt a hatékony kommunikdcid,
az egyiitem(kddés, a csapatmunka, a kreati-
vitds, az dnreflexid, a feleldsségvéllalds az
egyéni és csapatfeladatok megolddsa sordn
elvégzett munkdért, a problémamegoldds, a
kritikai gondolkodds, és még sorolhatndnk.
Ezek fejleszthetd és tanulhaté készségek
(amelyek mogott mindig fellelhetSk persze
bizonyos képességek is), és ezek fejlesztése a
mi véleményiink szerint kiemelt fontossdga
feladatunk. Ehhez a célhoz kerestiink mdr
mikdds és kiprobdlt médszereket, és adap-
téleuk azokat a sajdt lehetdségeink és elkép-
zeléseink szerint.

Téreksziink arra, hogy minden lehet8sé-
get megragadjunk a pdros, csoport- vagy
projektmunkaformdk alkalmazdsdra, de csak
akkor haszndljuk ezeket, ha a tanulési folya-
mat sordn hasznosabbnak

egytitemi(ikodést. Az 4ltaluk és tandraik dleal
készitetr digitalis anyagok a laptopjukon
egészen addig a rendelkezésiikre dllnak,
amig a gimndziumban tanulnak. Lehetdség
van {gy olyan hdzi vagy beadandé feladatok
kiaddsdra, amelyek eredménye példdul egy
tanuldi csoport dltal elvégzett kutatdomunka
dsszefoglaldsaként elkészitett kisfilm, amely-
nek tartalmi részét és koncepcidjdt a kozos
munkafeliileteket haszndlva — akdr egy hét-
végi kozos videdkonferencidn — vitatjdk meg
egymdssal a csoport tagjai.

A tanul6k tandrai jegyzetei is ezeken a
digitdlis platformokon érhet8k el, hihetet-
len médon kitdgitva ezzel a tandr lehetdsé-
geit a hagyomdnyos, fiizetben t6rténd jegy-
zeteléshez képest, hiszen a digitélis
jegyzetekbe besztrhatdk linkek, képek, tér-
képek, videdk, interaktiv feladatok, gondo-
lattérképek, amelyekkel sokkal hatékonyab-
ban és a mai didkok igényeinek megfelelden

dolgozhatd fel egy-egy té-

gondoljuk, mint a hagyo-
ményos tananyagfeldolgo-
z4si médszereket, amelyek
természetesen szintén
megmaradtak a repertod-

runkban. A mai didkok el-

hogy a didkjaink olyan
készségeit fejlessziik,
amelyeket sofft skills néven
szoktunk emlegetni

makor. Ezeknek a digitd-
lis eszkoézoknek a haszna-
lata nem cél, hanem
eszkoz, de azt ldtnunk

kell, hogy az 4j generd-

vérjék, hogy az 6rak dina-

mikusak, interaktivak legyenek, és gyakran
preferdljék a projektalapt vagy probléma-
orientdlt tanuldst.

A digitalis osztdlyokba jaré didkjaink
nagyon sok prezentdciét készitenek és mu-
tatnak be, amelyeket megadott és eldre
egyeztetett szempontok szerint véleményez-
nek, igy gyakoroljék az épitd és segitd kriti-
kai gondolkoddsmédot, sohasem ,leming-
sitve” masok munkdjdt. Az dltaluk hasznalt
digitdlis platformok alkalmazdsa sem tér-
ben, sem id8ben nem korldtozza az

cidk tagjai mdr hozza-
szoktak a digitdlis eszko-
z6khoz és platformokhoz, igy elvdrjik, hogy
az oktatds is integralja ezeket az eszkozoket.
Fontos célunk, hogy az oktatdsban alkalma-
zott tanftdsi és tanuldsi stratégidkat az Uj
technoldgiai kdrnyezethez igazitsuk, és se-
gitsiitk a tanul6inkat abban, hogy digitlis
eszkozokkel szerezzenek tuddst, illetve fej-
lesszék készségeiket.

Minden tanévben projektheteket szerve-
ziink, az egyes évfolyamokra szabott felada-
tokkal, és 0j szdmonkérési formdkat hasznd-
lunk, amelyek — szintén az egyticemiikodés
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jegyében — sokszor nem az egyéni, hanem a
péros vagy csoportos munkdt értékelik. Mind-
két fél szdmdra hasznos kapcsolatokat épitet-
tiink ki tobb vérosi civil szervezettel, akikedl
valédi projektfeladatokat kapnak a didkjaink —
és hosszan folytathatndnk még a sort.

Jéllehet a tervezéskor még nem is gon-
doltunk rd, ma mdr ezeket a mddszereket
nem csak a digitdlis osztdlyainkban alkal-
mazzuk: a haszndlatuk valamennyi osztd-
lyunkban kezd 4ltaldnossd vélni. Ennek oka
egyrészt az, hogy a digitdlis osztdlyban ta-
nité pedagdgusok természetesen tanitanak
mds, a hagyomdnyos képzési szerkezetben
dolgozé osztdlyokban is, és azokban is alkal-
mazzdk az (j médszereket, mert szeretnék
megmutatni minden tanitvidnydnak ezt az
4j vildgot. Ezt a nem digitélis osztdlyokba
jéré didkok maguk is kérik, hiszen van in-
formdcidjuk az innovativ modell szerint ha-
lad$ térsaikedl.

Emlitette a didkoktél és a

dnértékelésre kérjiik 8ket a mér kordbban
emlitett soft skillekkel kapcsolatban, ahol
beszdmolhatnak arrél, milyen szinten sze-
rezték meg sajdt megitélésiik szerint ezeket a
készségeket. Ezekbdl a visszajelzésekbdl az
eddigi két végzds osztdlyunknal nagyon po-
zitfv kép rajzolédott ki a négy év sordn el-
végzett munkdrdl, és a megszerzett, a 21.
szdzadban fontos készségek elsajdtitdsdrol.
Természetesen ezen visszajelzésekre alapozva
igyeksziink drgondolni és tovdbbfejleszteni
pedagdgiai mddszereinket, a projektmunkdk
és csoportmunkak lebonyolitési formdit. Arra
is nyitottak vagyunk, hogy a sziilék személye-
sen mondjdk el véleményiiket vagy tegyék fel
az Oket leginkdbb foglalkoztaté kérdéseket.

A gimndziumunkba mér felvett, 7. és 9.
osztalyos tanuldk sziileitd] pedig még gyer-
mekiik iskolakezdése elétt megkérdezziik
(sok minden mds mellett), hogy mennyire
volt fontos szdmukra az iskolavélasztdsndl
az, hogy a Széchenyi Ist-
van Gimndzium a vdros-

didkok sziileitdl érkezd

pozitiv visszajelzéseket az

valamennyi osztdlyunkban
kezd dltaldnossd valni

ban, sdt, tdgabb régionk-
ban is vezetd szerepet

4j képzési formaval kap-
csolatosan. Milyen for-
mdjat vilasztjik a vélemények megisme-
résének, és mit mutatnak ezek a
visszajelzések?

Rendszeresen készitiink kérddives felmérése-
ket a tanuléi elégedettségrdl, emellett a digi-
télis osztdlyainkban végzett tanuldkedl egy —
a digitdlis pedagdgiai mddszereink hasznala-
tdra vonatkozé tapasztalataikat felmérd —
nagyon részletes kérdéiv kitoleésée is kérjiik.
Ebbél sok minden kideriil szimunkra a pe-
dagdgiai mddszerek, szdmonkérési formdk,
digitdlis tananyagok, applikdcidk megitélé-
sérdl. Egy mésik felmérésben pedig

véllal a digitalis oktatds és
a korszer(i pedagdgiai
modszerek alkalmazdsdban. A sziil8k mint-
egy 90%-a nyilatkozott gy, hogy ,fontos”
vagy ,kiemelked8en fontos” volt szamukra
ez a szempont. Ez is azt erdsiti, hogy j6 az
ut, amelyen haladunk, ez a modell von-
z6bb4 teszi iskoldnkat, hiszen a sziilék
egyre tdgabb kore ismeri fel azt, hogy a 21.
szdzadi felsGoktatdsi és munkaerdpiaci el-
vérdsokra csak egy 21. szdzadi mddszerek-
kel oktaté iskola készitheti fel a didkjait.

Mennyire vélt tehdt ismertté vagy elis-
mertté Sopronban és kérnyékén, illetve
az orszigban ez a fejlesztés?
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Sok olyan teriilet van, ahol még erdsddniink
kell, és azt hiszem, hogy az dnmenedzselés,
a marketing az egyik legkevésbé erés olda-
lunk. Bdr a hozzdnk jelentkezd tanuldk szii-
leinek kérében tébbnyire mdr ismert a gim-
ndzium és benne ez az \ij képzési forma — ez
a ,mintavétel” nem mondhaté reprezenta-
tivnak. Ha az dsszes, soproni kézépiskoldba
felvételizd tanuld sziilei korében végeztiik
volna el ezt a felmérést, biztosan nem kap-
tunk volna ilyen jé eredményt. Ugyanakkor
egyre hatdrozottabb szakmai érdeklddést ta-
pasztalunk: egyrészt mdr tbb 4ltaldnos és
kozépiskola tandri kozdssége jott el hoz-
zdnk, érdkat ldtogattak és beszélgetéseken
vettek részt a digitalis osztdlyaink didkjaival,
ahogy azt mi is tettiik a kezdetek idején, a
miér tdbbszodr is emlitett iskoldkban. Mds-
részt Egész Tamds igazgatShelyettes — aki a
program mdsik ,motorja” és kidolgozéja —
és jomagam madr tobb is-

Hogy érzi, az évek sordn milyen mérték-
ben valésultak meg a 2018/19. tanévben
eltervezett célok?

Azt hiszem, biiszkén véllalhatjuk az eddig
elért eredményeinket, hiszen 6todik éve 1¢-
tezik az iskoldnkban a fenti elképzelések
konkrét megvaldsitdsaként felmend rend-
szerben bevezetett, immdr minden évfolya-
mon miikddd digitalis pedagdgiai osztdly.
Az elsé ilyen osztdlyunk 2024 méjusdban
éreteségizett, és a didkoktdl, valamint a szii-
leikt8l kapott visszajelzések, tovdbbd az
éreteségin elért eredmények alapjdn, de az
ebben az osztdlyban végzett tanuldk készsé-
geit tekintve is elmondhaguk, hogy jé tton
jarunk. Bdr sokat kell még tanulnunk, azt
gondolom, hogy a tandrtdrsaim motivéltak,
és ahogy egyre tobb tapasztalattal haszndl-
juk az j pedagdgiai médszereket, koziilik

egyre tobben vélnak lel-

koldba is kaptunk meghi-
vést, hogy beszéljiink a nd-
lunk megvaldsitott

rendszeresen 15-20 tandr
fogadja el az invitdldsunkat

kes kdzremksdsvé, igy
biztosan lesz arra lehetd-
ségiink, hogy tovdbbi vji-

tasokat is bevezessiink.

programrdl, az innovicié
bevezetésének lépéseirdl és
feladatairdl, igy a soproni iskoldk mellett el-
jutottunk mdr gydri és papai intézményekbe
is. Tehdt terjed a j6 hire a ndlunk folyé
programnak, és ezt bizonydra az is elésegiti,
hogy immdr negyedik éve minden tanévben
megrendezziik gimndziumunkban a Digit4-
lis Pedagdgiai Szakmai Napot. Erre a sop-
roni és Sopron kérnyéki 4ltaldnos és kozép-
iskoldk pedagégusait hivjuk meg, hogy be
tudjuk mutatni a ndlunk foly$ pedagdgiai
munkdt, nem titkoltan azzal a céllal, hogy
mds iskoldk is kedvet kapjanak hasonlé fej-
lesztések elinditdsahoz. Ezekre a szakmai na-
pokra rendszeresen 15-20 tandr fogadja el
az invitdldsunkat.

Az eddig elvégzett munka sem kevés, és
ehhez kapcsolédik még a jévében a mér
bevezetett wjitdsok folyamatos tovabbfej-
lesztése. Van-e még emellett energidja és
ideje a pedagbguskozosségnek tovabbi, az
eddig elért eredményeket tdimogaté fej-
lesztések, innovaciék megfogalmazdsira
és megvalésitdsdra?

Azt, hogy energidnk lesz-e, csak remélni tu-
dom, de terveink szép szdmmal vannak, né-
hdnyat ezek koziil szeretnék kiemelni. Az el-
mule egy-két év felismerése az nalunk is,
hogy a kizépiskolai oktatdsi folyamatokbdl
sem zdrhatd ki a mesterséges intelligencia
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(MI) hasznalata. Nem tiltani szeretnénk di-
dkjainkat az MI-tél, éppen ellenkezdleg,
szeretnénk ket megtanitani annak hasznos,
felelSs és etikus haszndlatdra. A kovetkezd
években ezért szeretnénk bevezetni gimndzi-
umunkban az MI 4ltalunk idedlisnak tartott
felhaszndldsdnak tanitdsdt. Ezt meg kell,
hogy elézze a sajdt, isko-

hidnypétlé tananyaga okdn is. Ezeken kiviil
a mostani, 2024/25-6s tanévben indult el
iskoldnkban a KoMent projekmek nevezett
program. A név a Kortdrs Mentordl4s elne-
vezés roviditése, a program célja pedig az,
hogy a kortars didkok tudjanak segitséget
nyujtani azoknak a tdrsaiknak, akik vagy va-
lamely tantdrgyuk tan-

lankra szabott, mesterséges
intelligencia haszndlatdt az Onismeret,
szabdlyozé dokumentum

dsszedllitdsa, amely ki

az onfejlesziés,
a sikeres, hatékony, 6ndllé
tanulds képessége

anyagdnak az elsajdtitdsd-
ban, vagy a mentdlis
egészségitk megdrzésében
kérnek segitséget. A cél
ebben a projektben a se-

fogja egésziteni a mdr
most is létezd digitdlis hd-
zirendiinket.

A kovetkezd tanévben inditjuk el a
hosszt nevt, de anndl izgalmasabb célokat
maga elé tlizd , Természettudomdnyos és an-
gol nyelvi gimndziumi osztdly fenntarthats-
sdg specializécidval” osztdlyunkat, amelyhez

gitségnytjtds mellett az
is, hogy a segitséget kérd didkokban megala-
pozddjék vagy fejlddjék az dnismeret, az 6n-
fejlesztés, a sikeres, hatékony, 6ndllé tanulds
képessége. Vannak tehdt Gjabb dtleteink, re-
méljiik, hogy er6nk, tehetségiink és kitartd-
sunk is lesz ezek megvaldsitdsahoz!

nagy reményeket fiziink, aktualitdsa és

Minden érdeklsdd pedagdguskizisséget szeretettel varunk iskolinkba: a Soproni Széchenyi
Istvdn Gimndzium kapuja minden olyan pedagdguskizisség, tandr, de akdr sziild és didk
eldrr is nyitva dll, aki szeretne tovibbi részleteker megtudni a ndlunk folyd munkdrdl, és szi-
vesen megnézné miikidés kozben, tandrdainkon is az innovativ modellr.

‘Sorba alltunk, hogy ne legyen balhé, a ta-
nar meg azt mondta, most megmutatja, mit
kell tenniink, hogy mindeniitt izomcsom(';k le-
gyenek rajtunk. Folemelte a karjat, aztan le-
engedte, megint folemelte, megint leengedte
megint folemelte, és akkor a Tenger-széllébéi
az egyik srac azt mondita, hogy a mi szallénk
az vacak.

Sempé — Goscinny: A kis Nicolas nyaral. Ford. Farkas
Lszlé. Athenaeum, Budapest, 1986. 34-35. és 37. o.



