FAJT BALAZS
A magyar nyelvtanirképzés 4j dimenziéi:
Fels6oktatdasi mintatantervek elemzése a
valtozasok és lehet8ségek titkrében

TANULMANYOK
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Az elmult évtizedekben a magyar tandrképzés dllandé 4ralakuldsdnak lehettiink tandi,
amelynek eredményeként mostanra a négy és fél plusz féléves osztatlan tandrképzés jotc
létre. A tanulmdny célja, hogy feltdrja, mennyiben sikeriilt a jelenlegi rendszer felépité-
sét jobban hozzdigazitani a szakma és a szakirodalom 4ltal megfogalmazott kivénalmak-
hoz, kiilonds tekintettel a diszciplindris szakmai (irodalmi, kulturdlis és nyelvészeti vo-
natkozdst), illetve szakmddszertani tdrgyak ardnydra. A kutatds sordn torténeti
szempontbdl tekintettem 4t az angoltandrképzés véltozdsait a rendszervéltds utdni idg-
szaktdl kezd6d8en, kiilon figyelmet forditva a CETT-ek bevezetésére, a Bologna-rend-
szer szerinti valtoztatdsokra, valamint az egyes képzési strukeardk sikereire és kudarca-
ira. A tanulmdny mdsodik felében dctekintettem a hazai angol nyelv és kultiira tandra
osztatlan tandri képzést kindlé fels6oktatdsi intézmények mintatanterveinek szerkezetét.
Az eredmények azt mutatjdk, hogy bar strukedrdjdban jelentds valtozdsok torténtek az
évek sordn, a tandrképzésben a folyamatos valtoztatdsok ellenére tovébbra is kiilonbzd
kihivésokkal szembesiiliink a szakmai és szakmddszertani tartalmak egymdshoz viszo-
nyitott optimélis megoszldsat illet8en. Az eltérések az egyes felsSoktatdsi intézmények
kozote felvetik a hatékonysdgvizsgélat igényét, hogy tudni lehessen, melyik modell mi-
kod8képesebb, illetve mely tényez8k ldtszanak a sikeresség zdlogdnak.
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1. BEVEZETES

A rendszervaltds ta a tandrképzés tobb iz-
ben is gyokeresen 4talakult: a kétszakos ta-
ndrképzés el8szor egyszakosra viltozott,
majd Gjra kétszakossd valt. A kordbbi 6t-
éves képzés mellett pdrhuzamosan megje-
lent a hdroméves egyszakos képzés (Cen-
ters for English Teacher Training, azaz a
CETT). A két képzés parhuzamosan élt egy
ideig, de a hdroméves képzést egyes intéz-
ményekben mdr 1998-ban kivezették, mig
az ELTE-n 2004-ben indult az utolsé hi-
roméves egyszakos évfolyam. A hdroméves
egyszakos képzés utdn a Bologna-rendszer
bevezetésével elindult a 3+2-es rendszer
(alapképzés és tandri mesterképzés), amelyet
a 6 éves képzés (5 év elmé-

reményeket, akkor az adott program siker-
telenségének feliilvizsgdlata jellemzden cse-
kély eredményességgel valésul meg. Mind-
ezek fényében a jelen tanulmdny célja,
hogy egy ilyenfajta értékeléshez jaruljon
hozz4, és 4ttekintse, mennyiben sikeriilt az
angoltandrok képzésében a diszciplindris
szakmali, illetve szakmddszertani tdrgyak
rendszerét a szakma dltal, illetve a szakiro-
dalomban megfogalmazott kivanalmak sze-
rint alakitani.

2. TANARKEPZES REGEN ES MOST

A tandrképzés felépitése kritikai és torténeti

jellegli vizsgalatdnak hatalmas irodalma van,

melyet egy irdsban lehetetlen lenne egészé-
ben 4ttekinteni. Jelen irds

leti képzés és 1 év gyakor-
lat) valtott fel (Kontra,
2016). Kontra kozel tiz év-
vel ezeldtt a sok véltozds
margo6jan megjegyezte,

az 1990-es években jelentds, a
tandrképzést érintd valtozdsok

kovetkeztek be

szempontjdbdl mégis fon-
tosnak tartom, hogy lds-
suk, hogy az utébbi évti-
zedekben milyen
valtozdsokon ment 4t a

hogy ,rdaddsul senki sem

tudja, hogy mi jon még” (2016, 78. 0.). Ma
miér tudjuk: a hatéves képzés sem véltotta
be a hozzd flizétt reményeket, igy sziikséges
volt az Gjonnan bevezetett osztatlan tandr-
képzés struktirdjinak ismételt feliilvizsgd-
lata, melynek eredményeképpen jelenleg
4,5+0,5 éves (négy és fél év egyetemi kép-
zést és fél év iskolai gyakorlatot biztositd)
osztatlan tandri mesterképzésen szerezhetnek
diplomdt a tandrszakos hallgatok. A szdmos
véltozds kapcsdn azonban Lehmann, Lugossy
és Nikolov (2011) rémutatnak, hogy a tandr-
képzés felépitésének folyamatos valtozratdsa
mogott tobbek kozott a kiilonbozd progra-
mok sikertelensége 4ll, viszont amikor bebi-
zonyosodik egy ilyen rendszerrdl, hogy ke-
véssé sikeriilt bevdltania a hozzd flizdtt

tandrképzés: honnan in-
dultunk a rendszervaltskor, illetve a leg-
utébbi valtozdsok utdn hol tartunk jelenleg.
A kovetkezdkben a kapcsolddé fontosabb
irodalmak 4ttekintésével a nyelvtandrkép-
zésre fékuszdlva mutatom be a tandrképzés
4ltal megtett utat.

2.1 A CETT-ek

Az 1990-es években, a rendszervaltdst kove-
téen Magyarorszdgon jelentds, a tandrkép-
zést érintd véltozdsok kovetkeztek be. E hir-
telen valtozdsok mogdte az 4llt, hogy a
kordbban kételezd orosznyelv-oktatdst més
idegen nyelvek, tobbek kozdtt az angol
nyelv okrtatdsa véltotta fel, ami sziikségessé
tette, hogy nagyon révid id8n beliil ezen
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idegen nyelveket, igy az angolt oktaté tand-
rok keriiljenek az 4llami oktatdsi rendszerbe.
Mindemellett kézvetleniil a rendszervéleds
utdni id8szakban a Vildgbank, a British
Council, az amerikai United States Infor-
mation Service (USIS) és a Békeszolgdlar t4-
mogatdsival egy teljesen Uj szellemiségti,
megndvelt szakmddszertani raszdmu és al-
kalmazott nyelvészeti fokusza program jott
létre, amely a tanitds szempontjdbol rdadd-
sul sokkal gyakorlatorientdltabb is volt
(Kontra, 2016). Ez a ko-

szintll mindségbiztositisi egyiicemiikodés
megteremtését, valamint a felsokratdsi in-
tézmények eurdpai integriciéjanak erdsité-
sét (Szoldr, 2009). A tandrképzés moderni-
z4ciéjdban a Bologna-folyamat kapcsdn
elétérbe keriilt a kétszakos képzési modell,
amely a piaci igényekre reagdlva jobban
megfelel az iskoldk elvdrdsainak (Sodsné Fa-
ragd, 2010). Egyittal viszont az osztott (ta-
ndr)képzés bevezetése vonatkozdsiban j ki-
hivésokat is jelentett: szdmos szakember

hivta fel a figyelmet a

rabbiaktél gydkeresen el-
térd, 4j tipusy, CETT-ek-
ben zajlé képzés
igyekezett megujitani az

a diszciplindris
ismeretanyagok eloszldsdt az
oktaték megkérddjelezeék

képzés tartalmi és kredit-
éreékek kozotd eloszldsa-
nak problémdira, ami a

fels6oktatdsban jelen 1évd

angoltandr-képzést ha-
zdnkban. Az (j programok
célja kifejezetten az angolnyelv-tandrok kép-
zése volt, ellentétben a hagyomdnyosabb,
humboldti szellemiséget képvisel§ szakok-
kal, amelyek inkdbb nyelvészeket és irodal-
miérokat igyekeztek képezni. Az eltér célki-
tlizések ellenére mindkét programnak
megvolt a maga helye és értéke, az Gjitdsok-
nak kdszonhetden pedig az angolnyelvta-
ndr-képzés mindsége is jelentdsen javult az
orszdgban.

2.2 A Bologna-rendszerii osztott,
valamint az egységes osztatlan
tanarképzés

A Bologna-folyamat lényegében az Eurdpai
Felsdoktatdsi Térség létrehozdsdt tizte ki cé-
lul, amelynek megvaldsitdsa tobb kulcsfon-
tossdgt [épést foglal magdba: az okratdsi
rendszerek 4tldthatdsdganak és dsszehason-
lithatésdganak el8segitését, a fokozatos kép-
zési strukttira bevezetését, egy egységes kre-
ditalapt rendszer létrehozdsdt, a hallgatdi és
oktatdi mobilitds dsztonzését, az eurdpai

kiilonbz8 érdekcsopor-
tok kozote nézeteltérések-
hez vezetett (Brezsnydnszky, 2009). Az osz-
tott tandri mesterképzés a pedagdgia és
pszicholégia tantdrgyak szempontjabél
megfeleld volt, azonban a diszciplindris is-
meretanyagok eloszldsdt az azokat oktatdk
szakmai szempontbdl megkérdgjelezeék (pl.
a major és minor szakok kozotti egyenlétlen
krediteloszldst kritizdlva; Hunyady, 2009).
Eléfordulhatott példdul az, hogy bdr a vég-
zettek tandri mesterfokozatot szereztek a
képzés sordn, olyan oklevelet kaptak, amely
a f8rdrgyukbdl felhatalmazta ket minden
tipust tanitdsi feladatra (pl. érettségizte-
tésre), a mésodik szakjuk azonban kevesebb
jogosultsdgot biztositott (Radndti és Kirdly,
2012). A kézoktatdsban viszont olyan tand-
rokra van sziikség, akik mindkét szakjukban
kozel azonos tuddssal és jogositvanyokkal
rendelkeznek. Az iskola mellett a sziil8k és a
tdrsadalom elvdrdsa is az, hogy minden tan-
tdrgyat kell8en képzett tandr tanitson.
Mindez a tandrképzési struktira tovdbbi
feliilvizsgalatdt és az integralt tandrképzés
felé valé elmozduldst indokolta, igy az 4j
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koncepcié az osztatlan tandrképzés lett,
amelynek keretrendszerében a kétszakossdg
tovdbbra is els8dleges cél maradt, viszont a
kredit- és diszciplindris tartalmi megoszlds a
két szak kozdtt azonossd vélt, ezdltal megte-
remtve a lehetdséget arra, hogy a leend$ ta-
ndrok mindkét szakjukbdl kézel azonos tu-
ddssal rendelkezzenek. Az Gj osztott képzés
hdtrdnydnak mondhatd, hogy a kordbbi
3+2,5 éves képzés az egy teljes évre meg-
emelt szakmai gyakorlat miatt 6 évesre duz-

zadt. Akdrhogy is nézziik,

képzés héttérbe szorult. A leendd angoltand-
rok képzése sordn f8ként az dltaldnos peda-
gdgiai és pszicholdgiai ismeretek jelentek
meg, nagyon kis szdmu angoltanitdsra vo-
natkozd szakmdédszertani kurzus mellett, ré-
addsul a leendd tandroknak csupdn néhdny
6ra gyakorlati tanitdsi és hospitdlasi lehetd-
sége volt (Kontra, 2016).

Bérezes (1982; idézi Kontra [2016]) tobb,
az id8szak nyelvtandrképzését érinté problé-
mdra is ravildgit:

hat év tdl hossza id8nek

bizonyult, igy ez a tény is-
mét elbrevetitette a tandr-
képzés felépitésének feliil-

a képzési programok
tilnyomérészt az elméleti
tuddsra Gsszpontositottak 2.

1. aképzés sordn nem
toreént meg az alkalmas-
sdg ellendrzése;

a tandrképzés sordn

vizsgdlatdt. A 283/2012.
(X. 4.) kormdnyrendelet
mddositdsa a 2022/23-as tanévtdl 4j tandr-
képzési rendszer bevezetését irta eld, amely
jelenleg is érvényben van. Ez egységes
(mind az dltaldnos iskolai, mind a kdzépis-
kolai tandrképzés vonatkozdsdban dtéves),
osztatlan, Gj képzési és kimeneti kovetelmé-
nyeket felvonultatd, a gyakorlati rendszer
egészét megvéltoztatd tandrképzést jelent,
melyben egy kétéves palyaszocializdcids sza-
kasz utdn a gyakorlat terén csoportos és
egyéni iskolai gyakorlat, majd a képzés vé-
gén egy féléves kiilsd tanitdsi gyakorlat ko-
vetkezik.

3. KORSZAKOKON ATIiVELO
PROBLEMAK A TANARKEPZESBEN

Az 1970-es és 1980-as években a tandrképzés
Magyarorszdgon jelentés kihivdsokkal szem-
besiilt, kiiléndsen az angoltandr-képzés te-
rilletén. Ebben az id8szakban a képzési
programok tilnyomérészt az elméleti tu-
ddsra dsszpontositottak, és a gyakorlati

nem vélt vildgossd a ta-

ndri szerep jelentdsége;

3. a hallgat6k nem tanultdk meg, ho-
gyan kell tanftani;

4. a tandrképzés aldbecsiilt része volt az
egyetemi oktatdsnak;

5. az angol szakmddszertani kurzus ala-
csony presztizzsel birt;

6. a szakspecifikus kurzusok tartalma
nem volt relevdns az angoltandrok
szamdra;

7. hidnyzott egy olyan modul, amely
kifejezetten az angol mint idegen
nyelv okrtatdsdval foglalkozott volna;

8. a tanterv a nyelviejlesztésre dsszpon-
tositott, kevésbé a tanitdsi médszer-
tanra.

Vizsgaljuk meg ezeket a problémadkat
egyenként! Az els kritikai megjegyzés a
képzés sordn jelentkezd alkalmassdg ellendr-
zésére mutat rd. Bar kiemelten fontos kiva-
nalom, hogy csak alkalmas személyek ke-
ritljenek a pedagdguspdlydra, a tandri
alkalmassdgi vizsga 2013-as bevezetése el8tt
erre vonatkozd ,ellendrzés” nem létezett.
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Az alkalmassdgi vizsga rendszerének kidol-
gozdsa az Eszterhdzy Kdroly Féiskola, az
E6tvis Lordnd Tudomdnyegyetem, a Mis-
kolci Egyetem és a Digitdlis Pedagdgiai
Szolgaltaté Intézet kdzremiikodésével zajlote
2009 oktbbere és 2011 augusztusa kozott
(Ddvid, 2011a, 9-10. 0.). A javasolt értéke-
1ési médszerek a kovetkezdk voltak: az ek-
kor még BA + MA képzés alapképzési sza-
kaszdban, vagyis még a tandri
mesterképzésbe val6 belépés eldtt a hallga-
tok végezzenek el onisme-

mir val6szintsithetd volt, hogy az Gjabb 4t-
alakitds miatt a modell sajnos nem feltétle-
niil kecsegtet hosszabb tdvi reményekkel, és
esetlegesen Ujra dralakitdsra szorul majd.

A bevezetett vizsga recepcidjarél tdbb
irds is sziiletett, amelyek kritikusak voltak
a vizsgdlat médszereit és id8zitését illetSen.
A sajté és a szélesebb kozvélemény tdmo-
gatta az alkalmassdgi vizsgdlat sziikségessé-
gét, ugyanakkor kritikdkat is megfogalmaz-
tak az életkorral és a vizsga mddszertandval

kapcsolatban (Varga,

retet fejlesztd tandri pdlya-
orientdcids kurzust vagy
kurzusokat (Ddvid, Hat-
vani és Taskd, 2011), és ve-

az alkalmassagi vizsgalat
bevezetése ellentmondisos
tapasztalatokat eredményezett

2014). Szél/ (2014) intéz-
ményi Snreflexidk alapjin
azt mutatja ki, hogy a
szakértdk nem igazdn ta-

gyenek részt iskolai tapasz-
talatszerzd gyakorlaton —
vagyis ldtogassanak el iskoldba (Magyar és
Nagyné Foris, 2011). Emellett a leend§ ta-
ndrszakos hallgatdk a tandri felvételi eljards-
ban vegyenek részt motivicids beszélgetésen
(Estefinné Varga és Sallai, 2011). Tovébbd a
tandrszakos hallgatéknak meg kell felelniiik
a pedagbgus-életpdlyamodell ,,0. szintjé-
nek”, vagyis készen kell dllniuk az dssze-
fliggd, iskoldban teljesitendd gyakorlat el-
végzésére, és a képzés végén a diploma
megszerzése el6tt 416 hallgatonak bizonyita-
nia kell, hogy valéban alkalmas a tandri
munkakorhéz kapesolédd feladatok megfe-
lel6 médon toreénd elvégzésére. Az elképze-
lések szerint ez az értékelési modell a tandri
pélydra valé alkalmassdgot mdr a képzésbe
valé belépés el8tt mérni kezdte, és azt egé-
szen a képzésbdl vald kilépésig folyamatosan
monitorozta. Egyébként mdr a kdzvetleniil
az alkalmassdgi vizsga kidolgozdsa utdn koz-
readott A tandri palyaalkalmassdg megitéléseé-
nek mddszerei c. {rdséban is megjegyzi a
szerz8, hogy a tandrképzés 2011-ben mdr 4t-

alakitds alate lle (Ddvid, 2011b), igy ekkor

laledk megbizhaténak,
egyértelminek a kipré-
balt médszereket a pedagdgusalkalmassdg
mérésére. A vizsgdlatokban a motivécié,
kommunikdcids készségek és az dnreflexié
kaptak nagyobb hangstlyt, de ezek nem
voltak elégségesek az alkalmatlansdg egyér-
telm( megallapitdsira. Egy online kérddives
vizsgélat szerint a tandrképzésbe valé belé-
pés alkalmassdgi vizsgalatdt a valaszadok
tobbsége sziikségesnek tartja, de a megvald-
sitds médjanak megvaltoztatdsit javasoltdk
(Sdgi és Nikitscher, 2014). Az alkalmassdgi
vizsgélat bevezetése ellentmonddsos volt, és
ellentmonddsos tapasztalatokat eredménye-
zett. Az intézményi dnreflexidk alapjdn is az
mondhaté el, hogy bdr a kezdeményezést
alapvetden fontos 1épésnek tekintették, a
bevezetés médjdt, az el8készités hidnydt és a
kritériumok megfogalmazdsdnak elmarada-
sat kritizaltdk (Széll, 2014). Féként azt ve-
tetiék fel sokan, hogy vajon a képzésbe vald
kézvetlen belépéskor, azaz jellemz8en 18
évesen elvdrhaté-e egy fiatal felndtedl, hogy
miér pedagdgiai ismeretekkel rendelkezzen,
illetve az is tdbb esetben felmeriilt, hogy
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vajon mennyire lehet objektiv dontést hozni
egy szdbeli elbeszélgetés utdn arrdl, hogy va-
lakibél alkalmas tandr lesz-e vagy sem (Zmre
és Kiillai, 2014; Varga, 2014). Epp ezeknek a
kritikdknak a fényében fontos ldtni, hogy a
palyaalkalmassdg vizsgdlatdra vonatkozd
komplex koncepcidt eredetileg nem az osz-
tatlan tandrképzés szdmdra, hanem az osz-
tott Bologna-rendszer szdmdra dolgoztak ki.
Nem meglepd, hogy annak egyetlen elemét
kiragadva, azt egy mdsik rendszerbe 4t-
emelve nem bizonyult

egymds ordit, {gy az draldrogatdsokkal és az
6rak utdn toreénd kozos oraelemzésekkel,
megbeszélésekkel — egyfajta , kritikus bardt”
modszerrel — juthattak visszajelzéshez a hall-
gatdk (Sallai, 2015). Emellett az ilyen ti-
pust szakmai kapcsolaton keresztiil a gya-
korlaton 1év8 hallgatdk segitséget kaptak
ahhoz, hogy kénnyebb legyen szdmukra az
adott intézménybe és szakmai kozdsségébe
valé beilleszkedés. A mentorok visszajelzései
is azt titkrozik, hogy 8k maguk az 8sszes
mentori tevékenység ko-

megfelelének az eredmény.
A misodik és a harma-

dik probléma szorosan

dsszefiigg: a régi filolgia-

a hallgaték ne hiarom év
képzés utdn taldlkozzanak
élesben a tanuldkkal elészor

ziil az dramegfigyeléseket
és a kapcsolddé 6rameg-
beszéléseket tartottik a
leghasznosabbnak, hiszen

kézpontd képzés sordn a
hallgaték szdmdra valéban
nem igazdn deriilhetett ki, hogy pontosan
mi is a tandri szerep jelentdsége, hiszen alig
par 6rdt hospitdltak és tanitottak. Ebbdl ko-
vetkez8en nem meglepd mddon tgy érez-
hették, nem tanultdk meg, hogyan kell tani-
tani. Ezt orvosoland4, a CETT-ekben is
el8szor egyéves, majd féléves tanitdsi gya-
korlatot vezettek be, és mentortandrok mel-
lett végezték az iskolai gyakorlatukat a le-
endd tandrok (Enyedi és Révész, 2009),
majd ezt kdvet8en, 2006-tdl a Bologna-
rendszer(l tandri mesterképzésben is féléves
idtartam lett a gyakorlat (Kozschy, Mogyo-
rdsi és Taskd, 2016). A mentortandri rend-
szer — egyrészrdl, mert sikeres is volt, mds-
részrdl pedig az Eurdpai Bizottsdg ajdnldsai
nyomdn (v8. Snoeck és mtsai., 2010) — ez-
utdn is tovibb miikodott, és ebben az ids-
ben mdr a mentortandrokat is kiilon képzés
keretén beliil oktattak arra, hogy segit8sze-
repiitket minél hatékonyabban el tudjak
ldtni. A mentortandrrendszer sikeressége ab-
ban rejlett, hogy a gyakorlaton 1év4 hallga-

tok és a mentorok rendszeresen ldtogatedk

igy azonnali visszajelzést
adhattak a tandri gyakor-
latukat végzé hallgatdknak (Sallai, 2015).

A Bologna-rendszer(i osztott tandrkép-
zést felvdltd osztatlan képzésben a korabbi
félrél egy évre novekedett a gyakorlat hosz-
sza, ami amellett, hogy pozitivumnak te-
kinthetd — hiszen a leendd tandroknak tbb
idejiik volt a szakma gyakorldsdra — egytrtal
hat évre duzzasztotta a képzést, amelyrdl
mir akkor sejthetd volt, hogy igy til hosz-
sz0. Az ezt kvetd 4j tipust képzés (4,5+0,5
év) egyik kardindlis vondsa a gyakorlatok uj
rendszerének bevezetése, reflektdlva azon
szakmai felvetésekre, hogy a hallgaték ne
hdrom év egyetemi képzés utdn taldlkozza-
nak élesben a tanuldkkal el8szor. A gyakor-
latok rendszere tehdt széthtizdsra kertilt kii-
16nb6z8 tdmogatd kurzusokkal kisérve
(Falus és Sziics, 2023), amely az elmélet és
gyakorlat egyenletesebb megoszlésat ered-
ményezi, igy kisebb eséllyel fordulhat elg
olyan, hogy egy hallgaté csak a negyedik év-
ben szembesiil azzal, hogy mégsem szeretne
tanitani, vagy mégsem volt j6 dontés szd-
mdra a tandri pdlya vélasztdsa.
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A Bérezes (1982) 4ltal felsorolt, fentebb
idézett tovabbi problémakérsk szervesen
kapcsolddnak egymdshoz. A tanitds tdrsa-
dalmi megbecsiiltségét vizsgdlé kutatdsok
jellemz8en arra jutottak, hogy a tandrsdg
presztizse és stdtusza szdmos mutatd alapjdn
is romlik (pl. jovedelem, tdrsadalmi megbe-
csiiltség; Fonai és Dusa, 2014). Ehhez kap-
csoléddan hazdnkban a klasszikus tanitds-
hoz kéthetd tudomdnyos vizsgaloddsok (pl.
a nyelvpedagdgiai kutatdsok) presztizse,
még a tudomdnyos berke-

pedig nem tdlzds azt 4llitani, hogy sok eset-
ben az egyetemeken csak azt tanitottdk,
amihez a tudésoknak kedviik volt. Ez a mai
napig tetten érhetd a klasszikus bolesészha-
gyoményokkal rendelkez8 szakokon, ahol
egy-egy szemindrium megtartdsakor az 6rdk
anyaga sokszor tilzottan specifikus, és az
oktatdk sajét kutatdsi teriiletét fedi le.
Mindezzel nem is lenne kiiléndsebb prob-
léma a diszciplindris képzésben (pl. diszcip-
lindris mesterképzés), de sok esetben ezeket
a kurzusokat dsszevonjdk

ken beliil is, a mai napig
alacsonyabb, mint a tisz-
tdn diszciplindris kutatd-
soké. Budai (2013) nyo-

jol mutatja a tudomdny és
gyakorlat hazdnkban

jellemzd elkiilonitését

a tandrképzésben meghir-
detett kurzusokkal, igy a

tandrképzésben 1év6 hall-
gatdk ugyanazokat a kur-

mén Kontra (2016) példdul
rdmutatott arra, hogy a
Magyar Tudomdnyos Akadémia szerint a
pedagdgia til gyakorlati és nem elég tudo-
mdnyos, és azokat, akiknek a doktori disz-
szertdcidja (nyelv)pedagdgia fokuszi, sok
esetben azzal a kritikdval illethetik, hogy az
»igazi” tudomdny, azaz a nyelvtudomdny
helyett a kénnyebb utat valasztottdk. Tény
és vald, hogy a nyelvpedagdgiai vizsgdloda-
sok interdiszciplinaritdsuk és pedagdgiai f6-
kuszuk miatt a neveléstudomdny és a nyelv-
tudomdny hatdrteriiletén helyezkednek el —
vagyis némiképp periféridkon értelmezdd-
nek, ami jél mutatja a tudomdny és gyakor-
lat hazdnkban jellemzd elkiilonitését. Ennek
a dichotémidnak a gyokerei Bdrdos (2016)
szerint a humboldti miveltségkép és a né-
met nyelvii tudésképzés — hazdnkban bizo-
nyos fokig ma is él6 — hagyomdnyaiban ke-
resenddk. Ezen hagyomdnynak megfeleléen
az egyetemek és az Akadémia szdmdra a tu-
désképzés és a tudomdny tisztasiga minde-
nek felett 4ll(t), és annak alkalmazhatésdga
kevésbé keriilt a fékuszba. A mindezekhez

szorosan kapcsolédd tanszabadsdg nyoman

zusokat hallgatjdk végig,
mint a diszciplindris kép-
zésben részt vevék. Ennek okai nemcsak a
humboldti hagyomédnyokra vezetheték visz-
sza (vo. tanszabadsdg), hanem humdnerd-
forrdssal kapcsolatos problémdkra is: nem
feltétlentil van elég okratd az egyetemeken
ahhoz, hogy az intézmény a klasszikus disz-
ciplindris képzéshez képest gyakorlati foku-
szt kurzusokat is meghirdessen. Ehhez tdr-
sul még problémaként az is, hogy sok
esetben koltséghatékonyabb egyben meghir-
detni a diszciplindris, illetve tandrképzési
kurzusokat.

A tandrképzés felépitése kapcsdn Birdos
(2001) rdmutatott, hogy az 6téves tandrkép-
zés elsésorban inkdbb bélcsészképzés volt,
amelynek egy elenyészd és alacsony presz-
tizzsel rendelkezd részét képezte a tandrkép-
2és (I dbra). Ezzel szemben a hdroméves
egyszakos képzés (CETT-képzés) esetében
jol lathatd, hogy az irodalom, kultira és
nyelvészet csupdn a tantdrgyak negyedér te-
szi ki, és a fokusz a tanitdshoz kapcsolhatd
tuddson (pl. nyelvpedagdgia, tanitdsi gya-
korlat, pedagdgia—pszicholdgia) van. Bdrdos
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(2001) kifejti, hogy a hazai nyelvtandrképzés
hagyomdnyos tartalma f8ként elméletféku-
sz4, és j6val kisebb ardnyban szerepel benne
gyakorlat (ldsd az 1. dbra bal oldaldn). Sze-
rinte a Vildgbank 4ltal javasolt brit modell
ezzel szemben f8ként a gyakorlati készségek

fejlesztését (pl. a tandri attitlidokét és kész-
ségekér) tizi ki célul. Ugy véli, hogy a hazai
hdroméves egyszakos képzés e két kiilon-
boz8 elképzelést egyesiti egy ardnyos nyelv-
tandrképzési modell keretein beliil (I4sd az

1. dbra jobb oldaldn).

1. ABRA

Az 5téves tandrképzés (bal) és a hiroméves (CETT) képzés (jobb) komponensei

nyelvészet

irodalom l

€s
kultara (tort.)

/

tanitasi gyakorlat .
gy nyelvi
modszertan gyakorlat

Meégis mi szdl akkor amellett, hogy a
csak bolcsészképzésben résztvevék és a le-
endd nyelvtandrok is (részben) ugyanabban
a tipusu képzésben részesiiljenek? Ha egy
angol nyelv és kultira szakos tandrként
végzett hallgaté doktori (PhD-) képzésre
szeretne jelentkezni a tanulmdnyai befejez-
tével, a jelenlegi rendszerben — a nevelés-
tudomdny mellett — a diszciplindris mes-
terképzésben végzett hallgatdkhoz
hasonléan jelentkezhet kultdra, torténe-
lem, irodalom vagy (elméleti) nyelvészet
témdkban is doktori képzésre. Ha jobban

irodalom
és
angolnyelv- kultira
pedagégia .
nyelvészet \

tanitasi pedagogia ¢s
. pszichologia

gyakorlat

/ altalanos

kutatas [tantar-

gyak pl.:
diplomairas |tarsadalom-
tudoma-
nyok

FORRAS: Birdos, 2001, 14-15. o.

szétvdlndnak a képzések mdr a mesterszin-
ten, akkor nem lenne erre lehetéség. Erre
megoldds lehet, hogy nyugati mintdra ha-
zdnk is vezesse be a pedagdgia doktora
(EdD) fokozatot (Bdrdos, 2011), amelyet
a’90-es években a kutatdsok egyre jellem-
z6bb inter- és multidiszciplindris mivolta
hivott életre az angolszdsz viligban. A ne-
veléstudomdnyi elméleteket vizsgald és to-
vébbfejlesztd (elméletkézpontt) PhD-kép-
zések és az oktatds gyakorlataibdl
tdpldlkozd, gyakorlati fokuszi tantdrgype-
dagdgiai kutatdsok kozote igy kiilonbséget
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lehetne tenni. A pedagdgia doktora fokozat
bevezetése azonban magédval hordoznd azt
a veszélyt, amely nyugaton sem ismeretlen:
tudomdnyos korékben még sok esetben le-
nézik azt, és csak mdsodosztdlytinak tartjik
a PhD fokozathoz képest (Kovdcs, 2011).

Bérezes (1982) kritikdi, noha tébb mint
négy évtizeddel ezel§tt {rodtak, Kontra
(2016) szerint még 2015-ben is relevansak
maradtak. A jelen tanulmdnyban annak
felderitésére teszek kisérletet, hogy Kontra
(2016) megéllapitdsdhoz

kovetve egyenként végignéztem és katego-
rizéltam a kiilonboz8 elvégzendd kurzuso-
kat, ennek nyomdn pedig dsszesen hat ka-
tegéridt alkottam meg. A kurzusok
egyrészrdl valamilyen célnyelvi, azaz angol
nyelvi készség fejlesztését igyekeztek el8se-
giteni (nyelvfejlesztés), mdsrészrdl a hallga-
tok irodalmi és irodalomtudomadnyi, vala-
mint nyelv felépitésével és miikodésével
kapcsolatos ismereteit igyekeztek bdviteni
(irodalom, illetve nyelvészet). Emellett egy
kiilon kategéridba gytj-

képest vajon mi a helyzet
ugyanezzel a kérdéssel
2024-ben, és a nyelvta-
ndrképzést vajon milyen
mértékben sikeriilt mo-

tudomdnyos korokben még
sok esetben lenézik,
miésodosztalytnak tartjidk

tottem az angolszdsz kul-
tardval és torténelemmel
kapcsolatos kurzusokat

(kulttra, térténelem), il-
letve szintén kiilon kate-

dernizdlni. Ezen beliil is

Bérezes (1982) kritikdi koziil a 3., illetve a
6-8. pontokra fokuszilok, melyek vizsgdla-
tdhoz az angol nyelv és kultiira randra osz-
tatlan mesterképzést kindlé hazai fels6ok-
tatdsi intézmények mintatanterveit, illetve
azok tantdrgyi felépitését (ezen beliil is a
diszciplindris és a szakmddszertani kurzu-
sokra fékuszdlva) tekintettem 4t és hasonli-
tottam ossze a Bdrdos (2001) 4ltal megfo-
galmazott diszciplinaardnyokkal.

4. KUTATASI MODSZEREK

A vizsgilat sordn el8szér a felvi.hu adatai
alapjdn dttekintettem, hogy mely felsdok-
tatdsi intézményekben lehetséges a vizsgd-
lat évében, azaz 2023 8szén angol nyelv és
kultiira tandra osztatlan 10 féléves képzést
(4,5+0,5 év) megkezdeni. Ezutdn az intéz-
mények honlapjardl letsltdttem az angol
nyelv és kultiira osztatlan tandrszakos min-
tatanterveket — ezek a vizsgdlat kdzponti
részét képezték. Birdos (2001) ajdnldsait

goride kaptak a szakmdd-
szertani ismeretek dtaddsdt célzé kurzusok
(szakmodszertan). Egyes intézményekben
szdmos esetben jelentek meg egyéb, nem
klasszikus nyelvi készségeket — gramma-
tika, szokincs stb. —, illetve tandri készsége-
ket fejlesztd kurzusok is, amelyeket kiilon
kategorizdltam (egyéb készségfejlesziés).
Mivel néhdny mintatanterv bizonyos mér-
tékig megengedd volt, és tartalmazott va-
laszthatd vagy kotelezden valaszthaté kur-
zusokat, ezen kurzusokat is kiilon
kategéridba (szabadon vélasztott) soroltam.
Minden olyan esetben, ahol a kurzus cime
alapjdn nem volt egyértelmten eldonthetd
a besorolds, a tantervi hdlékon tul az adott
tdrgyhoz kapcsol6dé kurzusleirdsokat is ki-
kerestem, és azokban ellendriztem, hogy a
kurzust megfeleld kategéridba soroltam-e
be.

Fontos megemliteni, hogy bdr a jelen-
legi rendszerben (8téves osztatlan tandr-
képzés) a leendd tandrok kétszakosak, min-
den esetben csak az angol nyelv és kulttira
szakot vizsgdltam meg. Az egyhdzi
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fenntartdst intézmények esetében a minta-
tanterv tartalmazott az egyhdzi lelkiilethez
kapcsolédé kurzusokat is (pl. egyhdzisme-
ret), amelyeket szintén nem vettem be az
elemzésbe.

5. EREDMENYEK ES DISZKUSSZIO

Az 1 tdblizat intézményekre lebontva tar-
talmazza, hogy hdny kurzust sziikséges elvé-
gezniiik a hallgatéknak a kiilénb6z4 alkate-
goridkon beliil.

1. TABLAZAT

Az angol nyely és kultiira tandra oszratlan képzés kurzusainak eloszldsa

Tantdrgycsoportok | DE|ELTE| EKKE | KRE | ME | NYE | PE | PPKE | PTE | SZTE
nyelvfejlesztés 12| 6 10 | 10 | 13| 7 | 8| 12 8 14
irodalom 6 7 10 6 | 41| 4 |4] 5 6 5
nyelvészet 9| 12 16 | 10 12| 9 |11 10 6
kultdra, torténelem 4 9 6 | 5] 419 5 4
egyéb készségfejlesztés| 0 2 0 7 1011 0 [0] O 0 6
szakmédszertan 10| 8 5 5 V71 7 |5] 10 9 9
szabadon vilasztott | 0 2 1 2 3] 2 (0] 2 0 3

A kiilonbozd intézmények, az draszdm
fliggvényében, mds-mds kreditéreéket ren-
delnek az adott kurzusokhoz, igy ezek elvég-
zése sordn a hallgatok a kiilonbozd intézmé-
nyekben eltérd (egy kreditedl akdr hatig
terjedd) kreditértéket szerezhetnek. Mind-
ebbdl kivetkezik, hogy vannak intézmények
(pl. az EKKE), ahol darabszdmra jéval tobb
kurzust kell teljesiteniiik, mint méshol (pl. a
NYE). Ez persze nem jelenti feltétleniil azt,
hogy a hallgatéknak minden esetben tébbet
is kell dolgozniuk ott, ahol t8bb kurzust
kell teljesiteniiik, hiszen hazdnk az Eurdpai
Felsdoktatdsi Térség (EFT) része (Berics,
2002), igy alkalmazza az eurdpai kreditdtvi-
teli és -gytjtési rendszert (ECTYS). A rend-
szer egyik lényeges eleme pedig az, hogy —

FORRAS: sajdt szerkesztés

ahogy azt a 90/1998. (V. 8.), a fels6okratdsi
tanulmdnyi pontrendszer (kreditrendszer)
bevezetésérdl és az intézményi tanulmdnyi
pontrendszerek egységes nyilvéntartdsdrol
sz6l6 kormdnyrendelet szabdlyozza —, egy
kredit megszerzéséhez 30 tanulmdnyi mun-
kaora sziikséges (Berdcs, 2002). Mindezek
értelmében idedlis esetben, fiiggetleniil az
elvégzendd kurzusok szdmdtdl, a hallgatdkra
intézménytdl fliggetleniil azonos munkater-
helés kellene hogy essen. A tantervek dssze-
vethet8ségének problémdjira Derényi és Te-
mesi (2008) is felhivtdk a figyelmet, és
rdmutattak, hogy a magyar oktatdsi rendszer
hagyomdnyai miatt az intézményi tantervek
4ltaldban tilsigosan szétaprézottak, és ren-
geteg 2-3 kredites tdrgyat tartalmaznak,
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szemben a nyugat-eurdpai gyakorlattal, ahol
minddssze 4-5 nagyobb kreditéreékd tdrgyat
kell a hallgatéknak félévente teljesiteniiik.
A kiilénbozd, a kreditrendszer bevezetése
elétt mar meglévd intézményi ,hagyomd-
nyok” (pl. adott intézményben adott tdr-
gyak fékuszba helyezése, az adott tdrgyak,
tdrgycsoportok oktatdsdra meglévé humdn-
erdforrds stb.) nyomdn egyes tdrgyak vagy
tdrgycsoportok kiilonbdzd kreditéreékekkel
jelennek meg a tantervekben. Ugy tiinik,
hogy ez a tendencia a mai napig bizonyos
tekintetben véltozatlan maradt.

Az 1 tdblizat ugyan tartalmazza az sz-
szes kurzust, mégis, a jobb érthetdség ked-
véért a kovetkezékben az dltaldnos tendenci-
dkon feliil igyekszem rdmutatni, hogy az
elemzett intézmények kozote szerepld négy
tudomdnyegyetem, a hdrom egyhdzi fenn-
tartdst egyetem, illetve a vidéki egyetemek
esetében milyen eloszlds fedezhetd fel a kii-
16nb6z8 kurzustipusok kézott. A kurzusok

darabszdmdnak jelzése mellett a jobb vizud-
lis megjelenités érdekében aldbb, a 2. dbrin
kordiagramok segitségével szdzalékosan is il-
lusztrdlom a kiilénboz8 tipust kurzusok in-
tézményeken beliili eloszldsit.

5.1 A tudomanyegyetemek

Az els8 nagyobb kategéridba (tudomdny-
egyetemek) négy intézmény tartozik: a
Debreceni Tudomdnyegyetem, az E6tvos
Lordnd Tudomdnyegyetem, a Pécsi Tudo-
ményegyetem és a Szegedi Tudoményegye-
tem (2. dbra). A négy intézményt azért is
elemzem egy alkategéridban, mivel tudo-
miényegyetemekrdl 1évén sz6, ezen intézmé-
nyekben nagy hagyomdnnyal rendelkezik a
magas szinten mivelt tudomdnyossdg, igy a
tudomdnyos kutatds is; mindezek alapjin
logikus feltételezni, hogy a képzési struktt-
rdjuk is hasonlé lesz egymdshoz.

2. ABRA

A Debreceni Tudomdnyegyetem, az Eétvos Lordnd Tudomdnyegyetem, a Pécsi Tudomdny-

egyetem, valamint a Szegedi Tudomdnyegyetem képzési struktirdja

Debreceni Tudomdnyegyetem

szakmédszertan

kulttra,
torténelem

14%

/

nyelvészet

21%

nyelvfejlesztés
29%

irodalom
12%
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E6tv6s Lordnd Tudomdnyegyetem

szakmédszertan nyelvfejlesztés
19% 15%

szabadon valasztott

5% h irodalom

egyéb 17%
készségfejlesztés
5%
kulttra,
torténelem nyelvészet
10% 29%
Pécsi Tudomdnyegyetem
szakmédszertan
25% nyelvfejlesztés
22%
kultara, irodalom

torténelem 11%

14%

nyelvészet
28%
Szegedi Tudomdnyegyetem
szakmédszertan
19%
nyelvfejlesztés

szabadon 29%
valasztott .

6%

egyéb készségfejlesziés irodalom
0
13% kulttra, 10%
torténelem nyelvészet
8% 15%

FORRAS: sajit szerkesztés
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Az angoltandr-képzésben a négy tudo-
miényegyetem kurzusstrukeirdjénak dsszeha-
sonlitdsa azt mutatja, hogy az egyetemek el-
tér6 hangsulyokat fekeetnek a kiilonbozd
diszciplindkra. A Debreceni Tudomdnyegye-
tem a nyelvfejlesztésre és a szakmodszertanra
helyezi a f8hangsulyt a 12, illetve 10 kurzus-
sal, mig az E6tvds Lordnd Tudoményegye-
tem a nyelvészet és a szakmddszertan terilete-
ken egyardnt ers, 12 és 7 kurzussal. A Pécsi
Tudomdnyegyetem is a nyelvészetre, vala-
mint a szakmddszertanra helyezi a f6hang-
sulyt, és az irodalom, valamint a kultdra, tor-
ténelem csak kisebb sullyal szerepelnek a
mintatantervben. A Szegedi Tudomdnyegye-
tem hangsulyozza a nyelviejlesztést és a szak-
mddszertant, de figyelmet szentel az iroda-
lomnak és az egyéb készségfejlesztésnek is.
Az ardnyok tehdt véltozatosak az egyetemek
kozote, és az eltérések titkrozik a kiilonbozd
oktatési filozéfidkat és prioritdsokat.

5.2 Egyhazi fenntartasu egyetemek

A misodik kategéridba az egyhdzi fenntartdst
egyetemek keriiltek, amelyekbdl hazdnkban

jelenleg 6sszesen hdrom olyan taldlhatd, amely
kindl angol nyelv és kultiira osztatlan tandrkép-
zést: az Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem,
a Pdzmany Péter Kartolikus Egyetem és a Ké-
roli Géspar Reformdtus Egyetem (3. dbra).

A magyarorszdgi egyhdzi fenntartdst egye-
temek sajitos szellemiséget képviselnek, amely
mélyen gydkerezik a hagyomdnyokban, erkol-
csi értékekben és valldsi alapelvekben. Standjfest
(2004), valamint Pangihutan és Jura (2023) az
egyhdzi fenntartdst okeatdsi intézmények kap-
csdn kiemeli, hogy az ilyen intézmények nem
csupdn tudomdnyos ismereteket kzvetitenek,
hanem az oktatds sordn hangstlyozzék az eti-
kdt, feleldsséget és emberi értékeket is. Az egy-
hézi fenntartdsi egyetemek arra torekszenek,
hogy a hallgatéknak ne csak szakmai tuddsuk
béviiljon, hanem az értékrendjiik is gazdagod-
jon. Az intézmények gyakran 6sztonzik a krit-
kus gondolkoddst és a szocidlis felel8sségvalla-
last, mikdzben tiszteletben tartjak és
dsszehangoljak a tudomdnyos és valldsi dimen-
zidkat. Ezdltal a hallgaték olyan kérnyezetben
tanulhatnak, ahol az elméleti ismeretek mel-
lett az emberiesség és a kozosség fontossiga is
hangstlyosan jelen van.

3. ABRA

Az Eszterhdzy Kéroly Katolikus
Egyetem, a Pazmany Péter
Katolikus Egyetem, valamint a

szabadon

Eszterhdzy Kdroly Katolikus Egyetem

szakmédszertan
10%

Kiéroli Gdspdr Reformdtus . nyelvfejlesztés

E képzési struktirdja vilasztort “ 19%

gyetem kép j -
kultura,
torténelem
18%
irodalom
nyelvészet 20%

31%
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Pdzmdny Péter Katolikus Egyetem

szakmédszertan 25% '

kultura,
torténelem
18%

nyelvészet, 15%

nyelvfejlesztés
30%

irodalom 12%

Kéroli Géspédr Reformdtus Egyetem

szakmédszertan; 11%

szabadon
valasztott
4% _\‘

egyéb
készségfejlesztés ~
15%

kultura,
torténelem
13%

Az angoltandr-képzésben az Eszterhdzy
Kdroly Katolikus Egyetemen hangstlyosan
jelenik meg a nyelvészet (16 kurzus). Az iro-
dalmi és a nyelvfejlesztd kurzusok szdma 10-
10, és a kultdra és toreénelem is hasonld stly-
lyal szerepel a képzési struktiirdban: ezen a
teriileten 9 kurzust kindlnak. A Pézmdany Pé-
ter Katolikus Egyetem esetében a nyelvfej-
lesztésen van a 8 hangsuly 12 kurzussal,
melyet a szakmddszertan (10 kurzus) kovet.
A kultdra, torténelem, a nyelvészet és az iro-
dalom 7-6-5 kurzussal van jelen. A Kéroli
Gdspar Reformdtus Egyetem szintén ki-
egyenstlyozott képet mutat: a nyelvfejlesztés
és a nyelvészet egyardnt 10-10, a kultira és

nyelvfejlesztés
22%

irodalom

13%

nyelvészet

22%

FORRAS: sajit szerkesztés

torténelem, valamint az irodalom 6-6 kur-
zust foglal magdba, a szakmédszertant pedig
5 kurzus keretén beliil oktatjdk.

5.3 Vidéki egyetemek

A harmadik kategéridba az a hdrom Buda-
pesten kiviil es§ nem tudomanyegyetem ke-
riilt, amelyek rendelkeznek angol nyelv és
kultdra tandri szakkal. E hdrom vidéki egye-
tem, a Miskolci Egyetem, a Nyiregyhdzi
Egyetem és a Pannon Egyetem (4. dbra).
Mintatanterveikben az egyes diszciplindk
kurzusai eltérd hangstlyokkal jelennek meg.
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4. ABRA

A Miskolci Egyetem, a Nyiregyhdzi Egyetem és a Pannon Egyetem képzési struktirdja

Nyiregyhdzi Egyetem
kmodszert
e mzol(;)ze " nyelvfejlesztés
21%
szabadon
valasztott .
6% irodalom
12%
kultura,
torténelem .
12% nyelvészet
28%
Miskolci Egyetem
szakmodszertan
0,
16% nyelvfejlesztés
szabadon 30%
valasztott
7%
kultura,
torténelem
1% irodalom
9%
nyelvészet
27%
Pannon Egyetem
szakmodszertan
13% nyelvfejlesztés
22%
kultara irodalom
torténelem 11%
24%
nyelvészet

30%
FORRAS: sajit szerkesztés
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A Miskolci Egyetem a nyelvfejlesziésre
és a nyelvészetre helyezi a f8 hangstlyt 13,
illetve 12 kurzussal, mig az irodalom és a
kultdra, tdrténelem esetében 4 és 5 kurzust
kindl. A Nyiregyhdzi Egyetemen szintén a
nyelvészetre (9 kurzus) és a nyelviejleszésre
(7 kurzus) keriil a hangsuly, azonban a
nyelvfejlesztéshez hasonléan a szakmddszer-
tan (7 kurzus) is fontos szerepet kap. A Pan-
non Egyetemen a legnagyobb ardnyban a
nyelvészet kap hangstlyt (11 kurzus), ezt ko-
veti a kultdra és torténe-

tandrképzést. A képzés jovébeli sikere érdek-
ében kulcsfontossdgu a folyamatos pdrbe-
széd a szakmai kozdsségek kozott, valamint
az oktatdspolitikai dontéshozok és a felsdok-
tatdsi intézmények kozotti egyticemikodés.
Az ilyen tipust kutatdsok és a kapott ered-
mények segithetnek abban, hogy a magyar
nyelvtandrképzés még inkdbb megfeleljen a
modern kor kihivdsainak, hozzdjdrulva ez-
zel a j6v8 pedagdgusainak magas szint(i
képzéséhez.

A jov6beli kutatdsok-

lem (9 kurzus), majd a
nyelvfejlesztés (8 kurzus),
végiil pedig az irodalom és
a szakmodszertan (4 és 5

kiilonds tekintettel a
tandrjeldltek iskolai
tapasztalatainak elemzésére

nak a gyakorlati okrtatds
mindségére, a végzett ta-
ndrok munkaerdpiaci
helyzetére, valamint a

kurzus). Az eredmények itt
is azt mutatjdk, hogy az
egyes egyetemek sajdtos szakmai irdnyokat
kovetnek, de a nyelvészet mindhdrom egye-
tem esetében domindl.

6. OSSZEGZES ES KITEKINTES

A tanulmény betekintést nytjtott a magyar
nyelvtandrképzés elmult évtizedeinek val-
tozdsaiba, kiemelve az 0ij 4,5+0,5 éves
strukttra jelentdségét és annak kihivdsait.
Az elemzés sordn a fels8oktatdsi mintatan-
tervek vizsgdlatdval igyekeztem feltdrni, mi-
lyen mértékben sikeriilt a képzési rendszert
a szakmai és pedagégiai elvardsokhoz igazi-
tani. Az eredmények rdvildgitottak arra,
hogy bér jelentds eldrelépések torténtek a
nyelvtandrképzés teriiletén, tovabbi fejlesz-
tések szitkségesek a diszciplindris szakmai és
a szakmédszertani tartalmak optimdlis
egyensulydnak eléréséhez (vo. Bardos [2001]
ajdnldsai), ugyanis a humboldti hagyom3-
nyaink nyoman még mindig relative filolé-
gia-kézpontinak mondhatjuk a

nemzetkozi trendek és in-
noviacidk hazai alkalma-
zdsdnak lehetdségeire érdemes dsszpontosi-
taniuk. Ezdltal a magyar nyelvtandrképzés
még hatékonyabban tudna reagdlni a gyor-
san valtozd tdrsadalmi és oktatdsi igényekre.
Ezen feliil elmondhaté, hogy a képzési és
kimeneti kdvetelmények mellett érdemes
lenne a kreditek tantdrgyi stb. megoszldsit is
jobban egységesiteni a kiilonb6z8 felsGokta-
tési intézmények kozott, ugyanis az intéz-
ményenként kiilonb6z8 kreditéreékek nehe-
zithetik az egyik intézménybdl mdsikba
toreénd kreditdtvitelt, és ezdltal a hallgatdi
mobilitdst is (Derényi és Temesi, 2008).

A jovébeli kutatdsok szdmdra szdmos to-
vébbi irdny kijelolése lehetséges és sziikséges
annak érdekében, hogy még dtfogdbb képet
kapjunk a nyelvtandrképzés dllapotdrdl és
fejlédési lehetdségeirdl. Egyik lehetséges
irdny lehet a pedagdgiai és szakmddszertani
képzés hatékonysdgdnak értékelése, kiilonos
tekintettel a gyakorlati oktatdsra és a tandr-
jeloltek iskolai tapasztalatainak mélyrehatd
elemzésére. Ezenfeliil érdekes lehet a végzett
nyelvtandrok munkaerdpiaci
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integricidjdnak és karrierdtjainak mélyre-
hatd vizsgilata is, hogy megértsiik, a képzés
mennyire késziti fel 8ket a valés munkaerd-
piaci kihivdsokra. Tovdbbd a jelenlegi és volt
hallgatok visszajelzései alapjdn lehetne érté-
kelni a tandrképzési programok hatékonysa-
gét, mely informdcidk segitséget nydjchat-
ndnak a tantervek tovdbbi finomitdsdhoz és
a tandrképzési stratégidk hossza tdva kiala-
kitdsdhoz, fejlesztéséhez. Végiil pedig érde-
mes lenne a jov8ben megvizsgdlni a minta-
tervek kapcsdn a kordbbi, 5+1-es képzéshez
képest az 0j rendszerben bekovetkezett
rendszerszintd véltozdsokat is, és ennek ke-
retén beliil a vizsgdlatba érdemes lenne be-
vonni a pedagdgia—pszicholdgia tdrgyakat
is, ezdltal feltdrhat lenne az 6sszes kurzus
egymiéshoz val6 ardnya.

A tanulmdny bemutatta a magyar nyelv-
tandrképzés valtozdsait, és elemezte a jelen-
legi képzési struktardt is, mégis rendelkezik
bizonyos korldtokkal, amelyek befoly4sol-
hatjék az eredmények dltaldnosithatdsdgdt.
A kutatds — mivel nem céljai kdzdte ez nem
szerepelt — nem vett figyelembe olyan

(fentebb is emlitett) valtozékat, mint a hall-
gatdi elégedettség vagy a tandrképzési prog-
ramok innovativ mddszerei. A fels6oktat4si
intézmények kozotti eltérések értékelése so-
ran csak és kizdrélag a tantervi strukeardk
keriiltek elemzésre, anélkiil, hogy mélyebb
betekintést nyerhettiink volna a tényleges
oktatdsi gyakorlatok kiilonbségeibe. Ezek a
korldtok végsé soron a fentebb mar emli-
tett tovabbi kutatdsok szitkségességére hiv-
jék fel a figyelmet; a jelen tanulmdny kiin-
duldsként szolgdlhat a tovabbi hasonlé
kutatdsokhoz.

KOSZONETNYILVANITAS,
TAMOGATAS

A szerz a kutatds elvégzéséhez tdmogatds-
ban részesiilt. A kutatds az Innovécids és
Technoldgiai Minisztérium UNKP-23-4-11-
KRE-4 kédszamu Uj Nemzeti Kivél6sdg
Programjdnak a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesz-
tési és Innovécids Alapbdl finanszirozott
szakmai tdmogatdsdval késziilt.
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