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Szocidlis és digitalis szakadékok kozott

LATOSZOG

TANULOK A PERIFERIAN

Nincsenek égbetord tervei a tizenhat éves
Zsombornak,' amikor a fenti gondolatokat
megosztja veliink. Vannak viszont (meg
nem értett) belsd érzései, vigyali, és egy nyo-
masztd csalddi kdrnyezetre utal 6nvallomds
eddigi életérdl. A vele késziilt interju idején,
a szakképzd iskola nyitd, 9. osztdlydba jiré,
naponta autébusszal ingdzd fiti egy észak-
borsodi volt iparvdroshoz kézeli telepiilés
mellett él sziileivel egy olyan tanydn, amely-
nek 6t hiza egykor mind lakott volt — ad-
dig, amig a kdrnyéken még a banya, na meg
a kohdszati tizemek biztos megélhetést je-
lentettek. Mdra minden megvéltozott; az
egykori bdnydszfalu lakossdga mdr a 800 8t

! A keresztnevet megvaltoztattuk.

»Nem akartalak megbdntani,
De a lelkemet nehéz megtartani.
Prébdlom leplezni a banatomat,
Hogy ne drtsak végre mdsoknak.
Sokat hazudtam az embereknek,

Hogy végre sokan szeressencek,

Mert utilom az életemet. ..

Pedig csak boldog akarok lenni.”

sem éri el, mikdzben 1970-ben szdmuk még
ennek dupldjahoz kozelitett. A banyabezd-
rast kdvetden szdmos kisebb véllalkozds in-
dult a telepiilésen, a legnagyobb egy kerék-
par-dsszeszereld {izem volt, amely révid
id6n beliil tonkrement. A , tdrsadalmi latle-
let” szembetling: az egykori banydszok (és
utédaik) ma elkeseredett emberek, akiket
nagyon nehéz kimozditani keserti minden-
napjaikbél. ,Megélhetésiiket az Stezer mi-
szak utdn elért bdnydsznyugdij vagy a bé-
nyaban 8sszeszedett betegségek dltal indo-
kolt leszdzalékolds biztositja, de stlyos prob-
lémadt jelent, hogy a bany4szcsalddokban
felcseperedd fiatalok kozott is sok a munka-
nélkiili.”* Igaz, nem mindig lithaté, hogy
8k maguk tdrekednének tenni ez ellen:
JMarci® mér koézel 20 éves, és otthon {il,

2 Szegénysor a bénya helyén. Népszabadsig Online. 2010. mdjus 26. Letsltés: htep://nol.hu/belfold/20100526-sze-

genysor_a_banya_helyen-676161 (2023. 01. 24.).
3 A keresztnevet megvéltoztattuk.
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nem csindl semmit” — emliti nekem Zsom-
bor, mikdzben a digitdlis oktatds és munka-
rend napi menetét sorolja.

A csalddi hdttér néla sem stabil, pedig
nem csonka csalddban nétt fel. A tanya
egyik lakrésze teljesen az 6vé, miutdn sike-
ritlt 4talakitani, lakhatév4 tenni. Van benne
4gy, asztal, szekrény és szdmitdgép, aztdn:

»Menj el dolgozni, hogy ki

vette a folyamatos leépiilés, a banydszkolé-
nidk pusztuldsa, valamint szdmos helyen a
szocidlis gettdsodds folyamata. Nincs pers-
pektiva, nincs tanuldsi éreéket igényld és
megkdveteld munkalehetdség, a kohézids
er8k visszaszorultak, a kdzdsségi sszetartdst
felvdltotta a bezdrkdzds, a 2020 tavaszdtdl
immdr sokadik hulldmban zajlé koronavi-

rus-betegség (COVID-

tudd fizetni a villanyszdm-
lat!” — mondta neki egy-
szer az anyja. Torédésnek,
meghitt légkdrnek, szere-
tetnek nyomdt sem ldtni.

nyomasztd és rossz légkort
hétkéznapok 4ltal
determindlt, sivar kamaszléc

19) okozta jérvany pedig
csak novelte az egyéni és
kollektiv elszigetel6dést,
tovabb katalizdlta az egyé-
nek magukba forduldsat.

,J6 szakma kell, hogy

végre el tudjak innen menni”- jelenti ki
Zsombor szemét lesiitve, de mégis eltokél-
ten és hatdrozottan. De vajon létezik-e ilyen
jo szakma? Biztos megélhetést és csakhamar
sok pénzt adé munka? Megvaldsithaté-c egy
kényszerhelyzet sziilte, nyomaszté és rossz
légkorti hétkdznapok 4ltal determindle, sivar
kamaszlétbdl a kitorés, majd a sajdt [dbra 4l-
las? Egyaltaldn: vannak-e lehetdségek a kor-
nyéken, amelyek képesek raciondlis jové-
képhez segiteni a fiatalokat, olyanhoz,
amelyre épiteni lehet?

Sok helyen mdig nem sikeriilt kiheverni
az lizembezdrdsok okozta sokkot, amelynek
egyik legstilyosabb, mdig megoldatlan prob-
lémdja a fenntartandé munkaalap és
-szemlélet(i helyi tdrsadalom kontinuitdsd-
nak jovdbeli biztositdsa. Az itteni szocidlis
kozeg dltal egykor meghatdrozott és kzveti-
tett értékek az idé muldsdval elenyésztek, a
multban virdgzé bdnydsztelepiilések gazdag
folklérja, kulturalis éreékekben és hagyoma-
nyokban bévelkedd népélete feledésbe me-
riilt, a rendszervéltozdst kdvetden kezdetée

Az ezredfordulét ko-
vetben mért megyei adatokkal dsszevetett
teriileti (vdrosi) statisztikdbol jol kitlinik,
hogy mikozben egy évtized alatt csaknem
10%-kal csokkent a szdban forgd volt ipar-
véros — egykor nehézipari fellegvar — lakos-
sdga (mdra pedig, hisz évvel késébb, alig
haladja meg a 30 ezer £8t), a 105/2015. sz.
Korm. rendelet’ értelmében jelentds munka-
nélkiiliséggel sijtorr telepiiléssé vlt. A foglal-
koztatottak ardnya késdbb lassi emelkedés-
nek indult a folyamatos elvdndorldsok koze-
pette is. Ennek egyik jelent8s elémozditsja
a kozfoglalkoztatds, amely orszdgos szinten
tobb helyen szinte egyetlen eszkdznek bizo-
nyult a tartésan munkanélkiiliek, hdtrdnyos
helyzettiek ,aktivaldsdra”, ugyanakkor ,ki-
zdrta a munkaerd-piaci eszkdzrendszerbdl a
komplexitds felé valé dltaldnos elmozdu-
last” Valés munkanélkiiliség-csokkentd ha-
tdsdt tehdt nehéz felmérni: ,,Ha ugyanis a
tartés munkanélkiili csak a kozfoglalkozta-
tottsdgig jut, és onnan visszakeriil a segé-
lyezésbe, akkor mdr nem szdmit tartés

4105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepiilések besoroldsardl és a besorolds feltételrendszerérél.
Letoltés: hteps://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1500105 .kor (2023. 01. 20.). Lisd még a topogrifiai kimutatdst.
Letoltés: heeps://www.ksh.hu/docs/teruletiatlasz/kedv_telepulesek.pdf (2023. 01. 27.).
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munkanélkiilinek.” A 2010-es évek végén
volt olyan falusi dltaldnos iskola, amelynek
végz8sei — a palyaorientdcids programok el-
lenére — nagy létszdmban ,kézmunkdsok”
szerettek volna lenni a ,Mi szeretnél lenni”
kérdésre adott vélaszukban. 2022-re a véros
teriileti besoroldsa nem valtozott (,, T4rsa-
dalmi-gazdasdgi és infrastrukturdlis szem-
pontbdl kedvezményezett és a jelentds
munkanélkiiliséggel stjtott telepiilés”),
vagyis stagndlds és a helyzetromlds kontinui-
tdsa figyelhetd meg.®

A kozfoglalkoztatds ki-

szerzett szakképesitésre, hiszen a megszerzett
tuddsdt nem tudja érvényesiteni (péld4ul
szakmai el8relépésben, poziciévéltdsnal és
4tsoroldsndl, felfelé elmozduld, életpdlydkon
beliil mobilitas tekintetében). Csakhogy igy
a fejlédést, illetve barmely téren szinvonalat
helyben felmutatni képes kézépréteg ardnya
és sulya is csokken adott telepiilésen és kor-
nyezetében. 2021 tavaszdn, a koronavirus-
jdrvany harmadik hullima idején t6bb ma-
gyarorszagi régidban, igy Eszak—Magyaror—
szdgon is a betanitott munka mdr ugyan-
olyan ,keresett szakm4-

szélesedése egyben az ala-
csony szakképzettség fok-
mérdje is, hiszen megfeleld

novelte a korai
iskolaelhagyds mértékét

nak” szdmitott, mint pél-
ddul a villamosmérnék,
de hasonlé volt a helyzet

szakértelem nélkiil az id8-
kézben névekvé munka-
erdigény sem elégithetd ki. Mdsfeldl, ese-
titkben, mégis az elsédleges munkaerdpiacra
visszavezetni kivdnt lldskeres8kr6l beszélhe-
tiink, vagyis egyiittesen van jelen a kereslet
és a nem megfeleld képzettségbdl adédd
munkaer8hidny. Utdbbi az értékét vesztett,
Gjabban kiszorulni l4tsz6 felndteképzéses
tanfolyamokban ,burjdnz4”, szakmai bizo-
nyitvanyokat ,,magabdl ontd” szakképzés —
illetve helyette aktudlisan az iskolarendszeri
oktatds — mindségi javitdsdt tenné sziiksé-
gessé, amely rendszer aztdn valédi szakem-
bereket alkalmazni akaré és tudé cégeket
csabithatna a térségbe. Addig, amig ez a mi-
ndségjavitds el nem kezd8dik, lényegében
kijelenthetd, hogy a szakképzetlen, betani-
tott bérmunkdsnak val6jdban nincs is sziik-
sége sem érettségire, sem iskolarendszerben

> Ferge, 2017, 178. o.

a Dél-Alfsldon vagy a
K6zép- és Nyugat-Du-
ndntdlon is. Mindezek jol jelzik, hogy az ér-
dekl8dés egyértelmien a konnyen betole-
hetd dlldsok, azaz a kevesebb szaktuddst
igényld kékgalléros, illetve az adminisztrativ
fehérgalléros munkakérsk és pozicidk felé
tolédott el, 4m ez kordntsem jelent mind-
ségi fejlédést.

A szakmai utdnpétlds kinevelésének ha-
lad4sa sem mutat biztatd képet: a tankétele-
zettségi korhatdr 18-r6l 16 életévre torténd
leszéllitdsa ndvelte a korai iskolaclhagyds
mértékét, a tanulmdnyi eredményeik alap-
jdn lemorzsoldddssal veszélyeztetett tanuldk
ardnya pedig a jards kozpontjdt jelentd, sz6-
ban forgd varos két kozépiskoldjaban 40%
folotti volt 2018 februdrjéban” — vagyis a
szakképzett, tanult szakmdjukhoz érté és
abban jértassdgot elsajétitani kivané fiatalok

¢ A Miniszterelndki Kabinetiroddt vezet§ miniszter 22/2022. (XII. 28.) MK rendelete a teriileti szdmjelrendszerrél
52616 31/2011. (X. 24.) KIM rendelet médositdsardl. 2.16. A kedvezményezett telepiilések kédjdnak (1.2.14.) né-
menklatdrdja; illetve 2. melléklet a 22/2022. (XII. 28.) MK rendelethez. Magyar Kizliny, 2022/219. 10805.

7 A lemorzsolddds megel8zését szolgdld korai jelzd- és pedagdgiai timogatd rendszer adatai alapjdn. 2021 hasonlé

id8szakdban ez a szdm 32%-ot mutatott.
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szdma elenyész8. A korai iskolaelhagyds (an-
gol megfeleldje: Early School Leaving — ESL)
jelensége a magyarorszdgi iskolarendszer
dezintegrici6jénak folyamatdt jol képes
szemléltetni. A megjelolés olyan 18 és 24 év
kozdtti fiatalokra vonatkozik, akiknek sem-
milyen végzettségiik nincs, és a megel6z8
négy évben nem vettek részt mds oktatdsi,
képzési formdban sem. A korai iskolaelha-
gyds mutatdja kiemelten fontos, mert ,egy
olyan réteg nagysdgdt becsiili meg, akiknél
kockdzatos, hogy a munkaerdpiaci és tdrsa-
dalmi integricidjuk egydltaldn megtoreénik,
és nagy — novekvd — eséllyel maradnak egész
életiik sordn a tdrsadalom peremén, szocidlis
elldtdsra szorulva.”® 2021 februdrjiban a
helyben mikodd szakképzési centrum ot is-
koldjiban az ESL-veszé-
lyeztetett tanuldk szdma

gimndziumi osztdlyokba. A kiilfsldi tulaj-
donban 1évé, fentiekben emlitett nagyobb
tizemeken tdl nem egy villalkozé tervezi
cége bezdrasdt szakképzett, és egyben meg is
fizethetd munkaerd hijdn; az utdnpétlds
ugyanakkor megfeleld oktatdsi intézmény
jelenléte mellett sem biztositott. Tobb szek-
tor esetében (pl. a vendégldtdsban) a pandé-
mia okozott tovdbbi fennmaraddsi nehézsé-
geket a véllalkozdsok szdmdra.

Ezek titkrében meglehetdsen kérdéses a
2022-ben bevezetni kivdnt Eurépai Szak-
képzési Mindségbiztositdsi Referencia Ke-
retrendszere (EQAVET) itthoni érvénye.

A Keretrendszer alapjén ugyanis a szakkép-
zésre vonatkozdan kialakitandé 4j mindség-
irdnyitdsi rendszer (MIR) onértékelésbdl és
az arra épiilé kiils6 érté-
kelésbél 4ll. Ezzel parhu-

csaknem elérte a 600 f6t.
A szakképzett fiatalok cse-
kély 1étszdméhoz hozzdja-
rul, hogy a két éven beliil
(2020-2022) egyardnt td-

nem egy villalkozé tervezi

cége bezdrdsit szakképzett,

és egyben meg is fizethetd
munkaeré hijin

zamosan, a 2022/23. tan-
évben el is indult az elsé
intézményi és intézmény-
vezetdi onéreékelési cik-

lus. Az egyik ilyen mu-

vozdst bejelentd két nagy-

foglalkoztaté egyike sem

alkalmazott jelentds szimban szakképzett
munkaerd, legfeljebb felsébb (mérndki)
szinteken taldlunk erre példt a multban,
vagyis a helyben tanitott szakmai képzések-
hez sem igyekeztek igazodni, amivel javit-
hattdk volna a szakmatanulds presztizsét.

A helyben nagy, immdr kozel 135 éves
multra visszatekintd szakképzés (és a helyi
szakképzd iskola) valsdgos iddszakar éli: a
tanuldlétszdm csokkenése, ardnyait tekintve,
itt volt leginkdbb megfigyelhetd, miutdn a
negativ demogréfiai valtozdsok miatt gyen-
gébb képességli didkok is bejuthattak kordb-

ban el nem képzelhetd médon a helyi

8 Mdrtonfi, 2014, 38. o.

tatd az alapjdn mindsi-

tené a szakképzd iskold-
kat, hogy végzett, szakmai bizonyitvdnnyal
rendelkezd didkjai minél nagyobb (70% fo-
16tti) ardnyban helyezkedjenek el, illetve
dolgozzanak sajit szakmdjukban. Na de hol?
Egy olyan kérnyéken, ahol a nagyobb ,,mul-
tik” olykor mdr t6bb bért fizetnek a kony-
nyen betanithaté 8sszeszerel operdtoraik-
nak, mint a szakképzett, tdbbéves gyakorlat-
tal biré munkaerdt igényld kis- és kozépval-
lalkozdsok az ilyen képzettségti alkalma-
zottaiknak, a megélhetés végett az inkdbb a
ymultit” vdlaszté pdlyakezd6k nyomon ké-
vetése akdr bizonyos kézépfoku oktatdsi in-
tézmények mikodésének, illetve
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fenntartdsinak légogosultsdgdt is megkérds-
jelezhetik. Rdaddsképpen megemlitends,
hogy az emlitett operdtorokat igénylé,
amugy alacsony hozzdadott értékkel ma-
kodd dsszeszereld tizemekre alapozott gaz-
dasdgi modell jov8beni helyzete ingatag:
egyre torékenyebbé vélik a robotizdcié gyors
térhdéditdsa miatt, mdrpedig ,robotikdt”
magdba foglald, oktatott szakma lényegében
nem létezik, noha e teriileten a munka fo-
lyamatosan valtoz6 és fejlesztendd, progra-
mozdsi, gépbedllitdsi, karbantartdsi szaktu-
ddst igényel.

Az iskoldzottsdg és a foglalkoztatds ko-
zote ellenben a legutdbbi, 2016. évi (idé-

Y szerint van azért termé-

kozi) mikrocenzus
szetesen Osszefliggés: habdr orszdgosan a
foglalkoztatottak ardnya az 4ltaldnos iskolai
végzettséggel sem rendelkezd (15 és 64 év
kézotti) aktiv kortiak csoportjdban 2011 és
2016 kozott 27%-ra emelkedett, az dsszes

foglalkoztatott 11%-a leg-

A 2016-0s adatok szerint az 4lldskeresdk
korében 28% volt a legfeljebb dltaldnos is-
koldt végzettek ardnya, de mdr jelentds érté-
ket, 12%-ot ért el a diplomdsok ardnya is."'
A tovdbbtanulds helyben torténd megolddsa
mellett — az utdbbi adatra is épitve — tehdt
diplomdsokat nagyobb létszdémban foglal-
koztaték megjelenésére is sziikség lenne.

A régi6 egyetemének helyben kihelyezett ta-
gozatain mdr nappali képzésben szocidlis
munka és anyagmérnoki, a késdbbiekben
pedig — levelez8s képzésben - szintén piac-
képes, mérnskinformatikus alapszakos vég-
zettség megszerzésére is lehet8ség nyilik (ha-
bar a jelentkezdk széma csekély); mégis az
igények, az clhelyezkedés és a nyomon ké-
vetés felmérése nem miikodik. Tobben a
fenti szakok ,,piaci” értékét erdsen megkér-
déjelezik a helyben torténd elhelyezkedési
lehetéségek titkrében.

»Egy j6 szakma felér egy diploméval!”

— hallhaté és olvashatd a

feljebb 4ltaldnos iskoldt
végzett, 61%-a kozépfoka
végzettségli volt, tobb
mint negyediik pedig dip-

Zsombort sziilei hegesztének
jelentkeztették az dltalinos
iskoldt kovetden

miér kdzhelyessé valt
mondds. Zsombort szii-
lei hegesztdnek jelent-
keztették az 4ltaldnos is-

lomds. Mikdzben az aktiv
kort szakmai (kézépfokut)
végzettséggel rendelkezdk (1,5 millié £8)
75%-a foglalkoztatott volt, a szakmun-
kds/szakiskolai végzettségiick kozdtt ekkor
mutatkozott a legnagyobb (14%-os) kii-
16nbség a foglalkoztatottak ardnya tekinteté-
ben (a férfiak 80%-a, a nék 66%-a).

A munkanélkiiliek ardnya ekdzben ebben a
végzetrségi kategéridban csokkent a legna-
gyobb mértékben 2011 6ta.'

kolat kovetSen: ,,Abban
van a pénz, azt kell vd-
lasztani.” A valasztdsba 6 nem igazdn szdl-
hatott bele, majd mégis valtani akart, és
villanyszereldként — sikeres szintvizsgdt és
tanévet kovetben — Gjrakezdte a 9. évfolya-
mot. Aztdn jott a tantermen kiviili digitalis
oktatds és a fokozatos elmaraddsok. Meg-
véltozott minden: gyengiilt az akaraterd, a
motivéltsdg, nétt az életkorral egyiitt jérd
dac, visszaesett az egyiittmiikddés, a

9 A lakossdg egy részére kiterjedd, mintavételes eljérdssal dolgozé népszdmlaldsi adatfelvétel két, teljes kor(i osszeirds

kozott.
10 KSH, 2017a, 20-21. o.

1 KSH, 2016. A legfeljebb éltaldnos iskolai végzettséglick létszéma kiilsndsen Borsod-Abadj-Zemplén, Szabolcs-
Szatmér-Bereg és Jasz-Nagykun-Szolnok megyékben néte 2011 éta (KSH, 2017b, 17. 0.).
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korabbi igéreteket felrigta ez vagy az...
Minden mis lett. A jé tanul6bdl — nem
csupdn dnhibdjdn kiviil - rossz tanuld lett.
A tobbiekrdl nem is beszélve. Hol van
ilyenkor a figyeld csaldd, a tdimogaté elséd-
leges szocializdcids kozeg? — tehetjiik fel a
kérdést Gjra és Gjra. ,J6 szakma kell!” —
jutnak eszembe megint ezek a szavak, ame-
lyeket sokan ismételnek, 4m a kell§ gya-
korlati tudds megszerzését kitartds, megfe-
lel tanulmdnyi hozz4allds, j6 szakmai
partnerek hidnydban mdr kevésbé tudjak
elérni. Sok végzds tanuléndl a végzettség-
nek végiil is nincs jelentdsége: azt csindlja,
amit a csaldd tSbbi tagja. Jobb esetben ve-
litk dolgozik: feketén vagy

hagyomdny4’-t illetéen, amely a létbizony-
talansdg, a kozélethez vald kézonyds viszo-
nyulds és a tartdsan rossz tdrsadalmi kozér-
zet, illetve az érdekeelenség 4llapotdt idézi
elé mdr a tanuléi éveket kdvetd valds (fel-
nétt) életbe valé 4tlépés kezdetén.'?

»Az igazdn azt félelmetes ldtni, hogy
micsoda leszakaddsban élnek emberek. Tu-
ddsban, viszonyuldsban, a mindennapok
megélésében. Litni azt, hogy teljesen re-
ménytelen megértetni a feln8ttekkel olyan
dolgokat, melyeket gyerekkortdl kellett
volna mésképp értelmezni velitk.” — L.
Ritok Noéra, a gyermek- és a mélyszegény-
ség cllen kiizdd mesterpedagdgus, az Igaz-

gyongy Alapitviny'? ala-

sziirkén, teljesen mindegy.
A fidk kéziil sokan az épi-
t6iparban segédmunkdn,
bejelentés, jarulékfizetés,

a kozélethez valé kozonyos
viszonyulds és a tartésan rossz
tdrsadalmi kozérzet

pitéja és szakmai veze-
tje arra figyelmeztet,
hogy a szakemberek, kii-

16n6sen az elmaradott

munkaruha, sokszor ele-
gendd felszerelés és a
munkavédelmi el8irdsok betartdsa nélkiil.
Igen: jobb esetben. Rosszabb esetben ma-
radnak az alkalmi munkak, marad az ,ott-
hon iilés”, a teng8dés kezdete a hiszas
évekbe lépve. A hangzatos — és posztmo-
dern modelljeinkben elvérdsként megje-
lend — élethosszig tarté tanulds (lifelong
learning) a periféridkon megvaldsithatat-
lan, mdr eleve az alapelvet, valamint a
szemléletmdd dtaddsit nézve is. Az életkez-
dési esélyek pedig kiilondsen rosszak.
Helytélléak lehetnek, és szdémos egyéb pél-
ddval igazolhatdk Ferge Zsuzsa gondolatai
a ,kozosségit felvdled, atomizdle érdekérvé-
nyesités érdekkijdrdssd siillyedd

12 Ferge, 2017, 284. o.

régidkban, egyszertien
képtelenek eredménye-
sek lenni, ha a sziil6k nem egytictmiko-
d8ek, mikozben keser(i élethelyzeteket vi-
ziondl a fiatalok szdmdra: ,,Sorban veszitjitk
el 8ket. Vagyis inkdbb tigy mondom, a le-
hetdséget veszitjiik el, hogy mésfele indul-
jon az életiik.”'* A szakember jél litja: a
sztil6i hdctér és ,a csalddbdl levezethetd vi-
szonyuldsok gyerekeken ldthat6 negativ
tendencidja’'® nem anyagi sszefiiggést
mutat, vagyis utébbi nem csupdn a hdcra-
nyos és halmozottan hdtranyos helyzett
csalddok sajdtossdga. Az azonban bizonyos,
hogy a felelésség oridsi: a gyermek szemé-
lyisége formdldsdnak, fejlédésének

irdnya mulik rajta.

13 Az Igazgydngy Alapitvany és Alapfoku Miivészetoktatdsi Intézmény a berettyéjfalui kistérségben miikodik 1999

4ta. Az intézmény 2022-ben, ,,Gydngysor” cimmel mddszertani kiadvanyt és feladatgytjteményt is kiadott.

14 L. Ritdk, 2019a.
15 L. Ritdk, 2019c.
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DIGITALISAN OKTATVA

~Mindl, irja be az egyest. Hi' most keltem fel
tandrnd, most vigysem fogom megcsindlni a

feladaror.”

Tanuléi iizenet a szaktandrnak 2020 4prili-
sabdl. Nem egyediilalld, de legaldbb véla-
szolt, és egyértelmtien kozolte, mi a helyzet
a megtagadott munkat illetden. Az idézett
sorok messze nem technikai jellegti otthoni
problémékrol vagy digitdlis eszkozhidnyrol
tantskodnak, de még az

igazi hangulatdra utalé héttér el6tt mo-
solygd képek posztoldsa a ldtszati és a tény-
leges vildg kéros kontrasztjét mutatjdk. Ez a
»korkép” csak tovdbb torzult az online okta-
tds idején, kiilondsen az ilyen tanuldi tobb-
ségli oktatdsi intézményekben.

A jarvényhelyzet még inkdbb el8hozta
mindezek problematikussdgdt, ami a fenti-
ekben leirtak alapjdn szinte vdrhatd is volg
digitdlisan oktatni, otthoni tanuldst és felké-
sziilést elvdrni azoktdl a tanuldkedl, akik so-
sem készitettek hdzi feladatokat, sosem iil-
tek le otthon a kényv elé maguktdl: képte-

lenség. Képtelenség to-

internettel valé elldtottsdg
hidny4t is kizdrjdk. Az is-
kolaid§ ilyenkor nem 1¢-
tezd fogalom, igy a sza-

az omladozd falazatu épiilet
el8tt szinte begyakorolt
bedlldssal p6zolé fiatalok

vibb4 erre épiteni egy
egész rendszert. A mdr
emlitett szakképzd iskola
— kozalkalmazotti stdtusz-

balykdvetés elvdrdsa is
irredlis.

A ,Nyomor széle” blog fent idézett szer-
z8je még a koronavirus-jérvany elétt figyel-
meztetett napi tdrsadalomdbrazoldsiban a
,digitdlis szakadék” nem csupdn digitdlis jel-
legére. A tdmegkommunikdcié kozosségi-
média-szegmensének — a Facebooknak és
hasonlé platformoknak — miikddése, a fo-
gyaszt6i tdrsadalom tapinthaté beidegz8dé-
sei, a valdsdg torzitott dsszképének valtoza-
tai a digitdlis térben valé emberi jelenlét
megannyi paradoxonjét hozta mar eddig is
a felszinre, rimutatva tobbek kdzott az okok
és okozatok, kovetkezmények, dsszefiiggé-
sek értelmezéséhez sziikséges képességek
(olykor teljes) hidnydra sok felhaszndlé ré-
szérdl. Az alkalmi pénzzel, szétteritett bank-
jegyekkel, vagy éppen az omladozé falazatt
épiilet el8tt szinte begyakorolt bedlldssal pé-
zol6 fiatalok, a helyesirdsi hibdkkal kiirt idé-
zetek és életbdlesességek, a mindennapok

bél kiemelt — oktatdi
nem kis, egyben merdben
Uj feladattal kellett, hogy szembenézzenek.
Tobben a kdzelgd nyugdijazdsuk eldtt sajdt
digitdlis kompetencidikat is villimgyorsan
fejleszteni kényszeriiltek, hogy az el8irtak-
nak megfelelve rész tudjanak venni a re-
ménytelen véllalkozdsban: a tanulék elmé-
leti, részben pedig gyakorlati oktatdsdban.
Bér utdbbi terepen még ezzel az 6nfejlédés-
sel egytitt is lehetetlennek bizonyult elkép-
zelni 2020 és 2021 tavaszdn, hogy a mérést,
forgdcsolast, hegesztést, siitést, f8zést, vil-
lanyszerelést, gépirdst hogy lehet online mé-
don okratni.

A szakképzd intézményeknek a pandé-
mia alatt szdmos jogszabdlyban meghatdro-
zott eldirdsnak kellett eleget tenniiik: a ka-
tasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolédd
egyes torvények modositdsirdl szol6 2011.
évi CXXVIIL tdrvény'® 51. § (4) bekezdés

b) pontjédban meghatdrozott hatdskorében

16 https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100128.tv (2023. 01. 20.)
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eljirva — figyelemmel a veszélyhelyzet kihir-
detésérdl sz616 40/2020. (I11. 11.) Korm.
rendeletre!” — az innovécids és technoldgiai
miniszter meghatdrozta a szakképzési alap-
feladat-elldtds rendjét. A tantermen kiviili,
digitdlis munkarend szerinti szakképzési
alapfeladat-elldtds rendjére és ellendrzésére
az intézményvezetd — a szakképzési cent-
rumban a f8igazgaté és a kancelldr egyiitte-
sen — 2020. mdrcius 18. napjdig eljdrdsren-
det alakitott ki, majd a jdrvdnytigyi késziilt-
ség bevezetésérdl sz6lé

283/2020. (V1. 17.) Korm.

tanulmdnyi kdvetelményei teljesitésének fel-
tételeit. Ezek értelmében a tanuldk kozis-
meret, illetve szakmai elméleti tantdrgyak-
bél a tandredl/oktatétdl online kaptdk meg
docx, pdf vagy mds formdtumban (pl. vala-
milyen médiafdjl) a tananyagot szakaszolva,
a heti 6rarendnek megfelel8en. A kiildote
mennyiség tehdt ardnyban 4llt a szokdsos
érarendben szerepld tanitdsi 6rak mennyisé-
gével. A szakmai gyakorlatok esetében nehe-
zebb volt mindez: a felmend évfolyamokon
az dllamtitkdr dlcal meg-

rendelet'® figyelembevéte-
lével ez 2020. november
12-én bévitésre keriilt.

Idékdzben tdbb egyéb

nem tekintették iskolai
idének ezt az idészakot, nem

keltek fel idében

hatdrozott, még 2020.
marcius 15-i keltezésii le-
vélben elbirt szigort biz-
tonsdgi el8irdsokat kiilon
nyilatkozatban véllalé

kézponti el8irds is sziile-

tett, amelyek kotelezd ér-

vénytek voltak, ennek megfeleléen a szak-
képz8 intézmény épiileteit, rendezvényeit,
tanérdit kizdrélag a jarvanytigyi késziileségi
iddszak védelmi intézkedéseirdl sz616
431/2020. (IX. 18.) Korm. rendelet'® 5.§ (1)
bekezdésben meghatdrozott egészséges, ko-
ronavirus megbetegedés tiineteit nem mu-
tatd személy ldtogathatta. Az intézményi el-
jdrdsrendben a kdvetkezd szempontokat az
egyes iskoldknak dnmagukat illetéen konk-
retizélni és megadni volt sziikséges, amely-
nek egyik példdjdt adott szakképzd iskoldn
keresztiil foglaljuk 8ssze lentebb — egyfajta
esetlefrdsként.

Mindenekel8tt kozre kellett adni az is-
kolafenntarté felé is a tanulék tanulmdnyi
elérehaladdsa ellendrzésének, a rendszeres
beszdmoltatds, értékelés alkalmazhaté for-
mdinak listdjdt, ezen tevékenységek gyakori-
sdgdt, rendjé, illetve az évfolyam

7 Magyar Kozlony, 2020/39. 1354.

kiilsé gyakorlati he-

lyek/vallalkozdsok/cégek
fogadhattak tanuldkat. Ezekre a helyekre —
sziil8i hozzdjdrulds esetén — a 10. és 11. évfo-
lyamos (volt) szakkdzépiskolai didkok jér-
hattak Gjabb korldtozé intézkedésekig. Mds
esetekben igazolt hidnyzds keriilt befrdsra az
el8irdsok szerint, és tényleges tuddst alig add
projektfeladatok addsdval zajlott az értékelés
az iskola részér8l. Az 6rak megtartdsit a pe-
dagdgusok az e-Kréta rendszerben tovdbbra
is rogzitették, a feladatok kiaddsat a ,Hazi
feladat” meniiben jelezték, azonban a tanu-
16k kérében legnépszertibb kézosségi olda-
lon létrehozott osztdlycsoportokba toltdteék
fel, illetve egyéb mds alkalmazdst (pl. Red-
menta, Google Classroom) is haszndltak
szdmonkéréshez. Az iskolai YouTube-csa-
torna létrehozdsa és ott tandri magyardzatot
igényld tanitdsi ordk felvétele és bejdtszdsa
csupdn terv maradt, vagy csak részlegesen
valésult meg; az iskoldba a jérvany el8tc

18 https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2000283.kor (2023. 01. 20.)

Y Magyar Kizlony, 2020/207. 6446-6449.
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gyakran késve beérd didkok bizonyitottan
nem tekintették iskolai idének ezt az idé-
szakot, nem keltek fel iddben, pldne nem
csatlakoztak volna be webkameraval egy on-
line tartott 6rdba.

A rendszeres beszdmoltatds formdi szin-
tén valtozatos dsszképet mutattak: teszt, esz-
széfeladat, szobeli szdmonkérés (Messenger
videochat, Zoom, Skype, Viber, vagy akdr
telefonos beszélgetés) elére meghatdrozott
idépontban (szébelinél egyénenként), be-
adand$ feladatndl megszabott hatdridével.
Ennek teljesitése hidnya-

és hazavigyék. A beléptetést a portds koordi-
ndlta a bent tartézkodd pedagdgusok, illetve
a tagintézmény-vezetd segitésével, feliigyele-
tével. Amennyiben a tanuld otthondban
nem alltak rendelkezésére a digitdlis munka-
rend alkalmazdsdhoz sziikséges eszkozok
vagy internetelérés, és mds médon nem volt
megoldhatd, t6bb munkadllomdson djfent
az iskola gondoskodott arrdl, hogy a tanu-
16k részére munkanapokon biztositott nap-
kozbeni feliigyelet keretében az intézmény
eszkozeit, illetve internetelérésée legfeljebb
6tf8s csoportokban hasz-

ban a szaktandr/oktaté fel-
szélitotta a tanulét az
azonnali pétldsra. Ameny-
nyiben ez nem tortént

2020 marciusdban tobb
napon 4t a tanulékat
egyesével fogadta az iskola

nalhassdk az érintettek.
Ezzel rendkiviil kevesen
éltek, igazolva a hozzddl-
l4s eléz8ekben emlitett

meg, a tanuld az drai
munkdjdra a szdmonkérés
mddjdnak megfeleld jeloléssel (e-Kréta kate-
goridi szerint) elégtelen osztdlyzatot kapott.
A mulasztdsok az n. ,Digitalis jelenlét”,
vagy ,Ures” mezére lettek 4llitva a digitdlis
napldéban, de minden tandr jegyezte, hogy
ki nem aktiv, illetve ki nem vett részt az on-
line oktatdsban, avagy ki nem teljesitette a
feladatokat. Sziikség esetén az iskola hivata-
losan értesitette (e-Kréta iizenetek és postai
trton kikiildste levél Gtjdn) a gondviseldt.
Az évfolyam kovetelményeinek teljesi-
tése — folyamatos értékelés 1évén — a tanuld
4ltal kapott érdemjegyek alapjdn toreént.
Elegendd mennyiségli osztdlyzat hidnydban
elméleti tdrgyakbdl osztdlyozd vizsgdra ke-
riilhetett volna sor. Szakmai gyakorlat eseté-
ben a javasolt projektfeladatokat tehdt az in-
tézmény adta és értékelte, nehogy ezen 6rdk
elmaraddsa miatt a tanul6t hdcrdny érje.
2020 mérciusdban t6bb napon 4t a tanulé-
kat egyesével fogadta az iskola, hogy a bent
maradt, a tanuldshoz sziikséges eszkdzeiket,
tankdnyveiket, fiizeteiket magukhoz vegyék

jellemzé mddjdt.

Téjékoztatdst kellett
adni a pedagégusok, oktatdk — ideértve az
éraaddkat is — munkavégzésének formdirdl,
annak rendjérdl és beosztdsdrdl. Sajit mérle-
gelés alapjdn a pedagdgusok — megfeleld
eszkozelldtottsdg esetén — otthonrdl, vagy
igény szerin, sajdt dontés alapjdn az iskold-
ban, annak informatikai eszkézeit haszndlva
készitettek tananyagort és feladatokat. A pe-
dagégusok munkavégzését azon aktivitds
alapjdn lehetett ellendrizni, amit az e-Kréta
dokumentdcidja igazolhatott. Az iskola ve-
zetSje ugyanakkor minden Facebook-osz-
télycsoport tagjaként réldrdssal birt a fenti-
ekre. Az tigyintézési rendet a vezetSség a
szakképzd intézmény bejdratdndl kiftiggesz-
tette, mig a (személyes) tanuldi tigyintézés
sziinetelt. Rendkiviili, nagyon indokolt eset-
ben, elézetes telefonos egyeztetés utdn,
meghatdrozott idépontban léphetett be a ta-
nulé a zdrt iskola épiiletébe.

A tantdrgyfelosztds szerinti érarend he-
lyett alkalmazandé tanrendet, a kozismereti
és szakképzési
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kerettantervekben/programtantervekben
foglalt tantdrgyi struktirdtdl valé eltérés
formdjdt, valamint annak mértékét ugyan-
csak szabdlyozni kellett. Az oktatdk a keret-
tantervben/programtantervben, illetve a he-
lyi tantervben/szakmai programban foglal-
tak szerint jartak el, azonban a normadl isko-
lai oktatds napirendje nem volt tarthaté.

A szdmonkéréseket kizdr6lag a délelétti és
kora délutdni érdkban lehetett lebonyoli-
tani, mig a tananyag egyéni feldolgozdsi,
valamint a gyakorlé és be-
adandé feladatokat a ta-

elromlott. Miutdn minden esetben megkap-
ték a tdjékoztatdst, hogy lehetdségiik van az
iskola szdmitdstechnika-termébe el6zetes
egyeztetés utdn bejdrni, a tanuldk kis része
és csupdn néhdny alkalommal élt az iskola
4ltal biztositott lehetdséggel, mig masok
egyszerlien nem folytattdk a munkdt. Egy
kezdg évfolyamon tanuld didk rogton a di-
gitdlis oktatds megkezdésekor jelezte, hogy
heten vannak testvérek, és egyetlen haszndl-
haté eszkoziik van. O az iskoltdl kapott
egy tabletet hasznlatra.
A digitalis oktatds elsd

nulék sajdt iitemezés sze-
rint, a hatdridSk betarti-
sdval végezhették. Sok
esetben erre tobb alka-

heten vannak testvérek,
és egyetlen haszndlhaté
eszkoziik van

napjan, mint szinte min-
den iskoldban, elsd 1épés-
ben a tandrok és szakok-
tat6k felkészitése toreént

lommal, s egyenként kel-

lett figyelmeztetni a tanu-

16k igen nagy részét; igy is csak tobb-keve-
sebb sikerrel. Az egyeztetés folyamatos volt
a kollégak kozott az ardnyos tanuldi terhe-
1és érdekében.

A szakképzési centrumban az egységes
feladatelldtds koordindldsdra és nyomon ké-
vetésére operatfv munkacsoport jott létre,
ennek tagjait, mikddési rendjée, feleldsségi
korét szintén meg kellett hatdrozni, majd
ehhez az iskoldnak alkalmazkodni kellett,
utasitdsait pedig betartani. Az elsg jérvany-
hulldm alatt rendkiviil révid idé alate kellett
4cdllni egy teljesen mds miikodési formdra.
Ez konkrétan egy hétvégét (2020. mdrcius
14-15.) jelentett, de a tapasztalat azt mu-
tatta, hogy az adott lehetdségekhez képest
a szervezéssel nem lett volna kiilondsebb
nehézség.

Ezzel szemben az elsddleges, megfeleld
tanuldi eszkozokre irdnyuld felméréshez ké-
pest az id§ elérehaladtdval néhdny didk je-
lezte, hogy nem megfeleld a tanuldshoz
hasznélatos eszkoze, vagy egyszerlien

meg egyeztetd értekezlet

keretében. Mivel a jelen
példaként szolgdld iskola oktatéi testiileté-
nek tagjai kiilonbozd szintli és tipusa digitd-
lis kompetencidkkal rendelkeznek, nagy fel-
adat hdrult (és hérul jelenleg is) az iskola
egyetlen informatikatandrdra; a rendszeresen
felmeriil§ problémdkkal sokszor keresték
meg 8t a kollégdi, akiknek mindig a rendel-
kezésére dllt — mellette persze a magasabb
szintd ismeretekkel rendelkezék is szivesen
segitettek tdrsaiknak. (Egy pillanatra kilépve
az intézménybdl: 4ltaldnossdgban elmond-
hatd, hogy vdrosszerte — bér eltéré mddon,
de — a tandrok meglepden jél fogadtdk az 4j
kihivést. Tobben megfogalmazték, hogy a
stlyos jérvany generalta helyzet j6 lehet8ség
volt arra, hogy bér kényszerbdl, de t8bb is-
meretet szerezzenek, fejlesszék tuddsukat az
informatika teriiletén.)

Visszatérve a példaként hozott intéz-
ményhez: a szakképzésben tanuldk esetében
(is) azonnal ldthatd volt, hogy célszert a ta-
nuldk 4ltal legismertebb kozdsségi oldal, a
Facebook haszndlata a feladatok kiaddsdra
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is. A legtobb osztdlynak mdr a tanév elejétdl
volt zdrt osztdlycsoportja, igy az osztdlyfd-
nokoknek ,,csak” az ott tanitd oktatdkat kel-
lett oda , felvennie”. A dokumentalds elva-
rdsa miatt azonban az e-Kréta rendszerben
tovdbbra is rogzitésre keriilt a tananyag és a
hdzi feladat kiaddsa, rovid lefrdsok készitésé-
vel és hatdridé-jeldléssel.

A pedagégusok korében egyre inkabb
elterjedtek a Youtube videomegoszté portd-
lon megtaldlhaté oktatévi-

volt az iskola Pedagdgiai Programjéban
(majd a 2020/21. tanévtdl az ezt valt6 Gj
Szakmai Programjdban) meghatdrozott ér-
demjegyekkel toreénd éreékelések szdma.
Az online kapcsolattartds alapvetd formdja
egyértelmiien a Messengeren torténd kom-
munikdci6 volt, mig a feladatokhoz kapcso-
16d6 informécidk vagy a tanuldk részérdl
esetlegesen felmeriil8 kérdések megvitatdsa
a Facebook-csoportokban tortént. Alapve-
t8en ez a forma volt jel-

dedk, illetve a Zanza.tv, a
LOGIrintus, a
LearningApps.org haszni-
lata. A tananyag feldolgo-
zdsdhoz sok esetben hasz-

mindkét szimonkérési
formdt az egyiittmi(ikodd
tanuldk jol hasznaleak

lemz4 a sziilékkel valé
kapcsolattartdsra is.

Az idénként egylittm-
kods, de gyakran lema-

radé tanulék sziileit a ta-

ndltak ppt-ket, s bdr ezek

jelentds részben sajdt készitéstiek voltak,
idénként letoltdteekkel is lehetett taldlkozni
a tanitdsi folyamatok rendszeres ellendrzése
kézben. A Nemzeti Szakképzési és Felntt-
képzési Hivatal (NSZFH) oldaldn, tovdbbd
mis feliileteken egyes feladatbankbdl, sét
id8vel egyes kiad6k (pl. a Mozaik) webolda-
larrdl is nyile lehet8ség tananyagok letslté-
sére, hasznélatdra.

Az iskola digitdlis tanrend alatt alkal-
mazott szdmonkérési formdi elég szertedga-
zénak bizonyultak. Volt, hogy begépelt kér-
désekre kell megadott hatdrid6re a vélaszo-
kat Messengeren befényképezve megkiil-
deni, de sokan, sokszor alkalmaztdk a
Redmenta applikdciot és a Google
Classroom kérdéiveit is. Mindkét szdmon-
kérési formdt az egyiitem(ikddd tanuldk jol
haszndltdk, s tdbben széban is feleltek.

Az értékelésre vonatkozd ellendrzések alap-
jan elmondhatd, hogy a folyamatosan
egylittm(ikodd tanuldk esetében tarthatd

nérok legtobbszor telefo-

non hivtik fel, de tobb alkalommal hivatalos
levélben is tdjékoztattdk Sket — sokszor kevés
eredménnyel.

2020. junius 2-t8l a tanév végéig, majd
a mésodik jarvidnyhullim idején, november
11-t8] a lemaradé tanuldkat az iskola beren-
delte, hogy pétoljdk hidnyossdgaikat, vala-
mint a tandrok és szakoktatdk segitségével
felzarkézzanak. A 2020/21. tanévnek mdr az
elsé félévée is nagyban befolydsoltdk a jdr-
vénytigyi korldtozdsok, amelyek keretében a
kozismereti, illetve szakmai elméleti tdrgyak
oktatdsa esetében részlegesen digitdlis mun-
karendet kellett ismételten bevezetni — igaz,
a személyes jelenlétet igényld, kiscsoportos
gyakorlati képzés folytatédhatott egészen
2021. mdrcius 5-ig. Ezt kévet8en azonban
utébbi lényegében teljesen ledllt, a gyakorlati
(kiils6) képzbhelyeknek pedig csak kis része
véllalta, hogy a gyakorlati idejiiket ndluk
toltd tanuldkat online foglalkoztassa.”® Ezzel
ez a feladat is az iskolai szakoktatékra h4rult.

202021. mércius 8-tdl életbe lépett a szakképzd intézmények mikodésée érintd egyes veszélyhelyzeti intézkedésekrdl
52616 egyedi miniszteri hatérozat (SZFHAT/36453/2021-1TM), amely minden téren online okeatdst irt eld. Vo.
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A fenti példdt Ssszegezve elmondhaté —
taldn kordntsem okozok ezzel meglepetést —,
hogy bizonyossd vilt: a digitdlis munka-
rendre tdrténd részleges, vagy teljes drtérés
nem helyettesitheti a személyes jelenlétli ok-
tatdst, pldne a hdtrdnyos vagy halmozottan
hdtrinyos helyzet(i tanuléi csoportok-
ban/osztélyokban. A pozitiv egyéni (tanu-
161) eseteken kiviil a digitdlis oktatds egyér-
telmien névelte a lemorzsoldddssal veszé-
lyeztetett tanuldk korét, amelynek hétteré-
ben nem feltétleniil és nem minden esetben
az okoseszkoz vagy a tech-

széles értelemben vett kultirdja annak, ho-
gyan tudnak otthon egyediil nagy mennyi-
ségli tananyagot feldolgozni anélkiil, hogy
azt akdr egyszer is elmagyardztdk volna ne-
kik. Ez a kihivds tehdt teljesen felkésziiletle-
niil érte a tanuldkat.

Az oktatdk egymidstdl eltérd digitdlis
kompetencidja is komoly er8probit jelen-
tett. Volt, akinek az 4tdllds még meg is
konnyitette a munkdjdt, mig mdsok eseté-
ben 6ridsi eréfeszitést kivdnt az online plat-
formok haszndlata, a feladatok megosztdsa,

az internetes kommuni-

nika rendelkezésre 4lldsa-
nak hidnya, sokkal inkdbb

a meglévd szocidlis hdtrd-

nem helyettesitheti a
személyes jelenlétli oktatdst

kicié. Olykor a nem
megfelel§ médon mérle-
gelt tananyagkiadds, igy a

nyok 4lltak. A csalddi hdt-
tér, a sziil6i gondviselés hi-
dnya vagy elégtelensége sokszor gdtolja az is-
kola tdrekvéseit a didkok tanulmdnyi el8-
menetele terén. Az iskola ,,megtette, amit
tud” helyzetére utalhatunk itt, amelyben a
szocidlis statuszvaltds véllalhatatlan feladat a
csaldd helyettesitésére.

Természetesen jelentés kihivdst jelentett
a digitdlis eszkozokkel @énylegesen nem ren-
delkez, illetve az azokhoz egyltalin nem
értd kevés szadmu didkok elérése is. A hdtrd-
nyos helyzetli csalddok esetében a postdzds,
fénymadsolds, illetve egyéb hasonlé megolda-
sok meriiltek fel, de ezek nem igazdn véltak
be olyan hatékonysdggal, mint a kiilsnbsz4
digitdlis platformok. Ugyanakkor a sikere-
sen elkiildott tananyag és feladatlapok ki-
toltve toreénd visszakiildése jellemz8en nem
toreént meg a didk részérél. Mint a fentiek-
ben emlitettiik, nem, vagy nemcsak a digi-
télis eszkozok esetleges hidnya okozott gon-
dot, hanem a megfeleld tanuldsi kornyezet
hidnya is. Az érintett csalddokban nem él a

tanuldk nagy tananyag-
mennyisséggel vald irred-
lis leterhelése is gondot okozott. Rengeteg
id8 elment ugyanakkor a tervezéssel, és na-
gyon sok iddt vett el a megoldott feladatok
ellendrzése is. Habdr lényegében szabad ke-
zet kaptak a tandrok, el6zetes felkészités nél-
kiil, megfeleld eszkdzok hidnydban lényegé-
ben magukra hagyva prébaltdk megoldani a
helyzetet. Voltak ugyan tovibbképzések,
amelyeken kiilonféle applikdcidkat mutat-
tak be, de arrdl soha nem volt szd, hogy
ezeknek bdrmiféle rendszerszintlien bevezet-
hetd, barhol alkalmazhaté realitdsa lenne,
ezek mind csak tanuldstdmogaté eszkozok-
ként voltak megnevezve.

Az iskolék vezetdi szdmdra is nagyon
tanulsdgos volt ez az iddszak. A folyamatos
ellenérzések alkalmdval tisztdn ldchatévd
vélt, hogy kik azok a kollégak, akik komo-
lyan vették az 4j kihivést, és tematika sze-
ring, véltozatossdgra tdrekedve, magas szin-
ten végezték el a napi feladataikat minden
osztalyban. Azonban sajnos feketén-

hetps://api.ikk.hu/storage/uploads/files/szakkepzes_veszelyhelyzeti_intezkedesek_miniszteri_hatarozat_2103-

1614955796607.pdf (2023. 01. 20).
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fehéren ldthatévd véle, hogy vannak olyan
pedagdgusok is, akik nem ismerik az iskola
pedagégiai (késbbi nevén: szakmai) prog-
ramjdt, sdt az 4ltaluk tanftott tantdrgy ko-
vetelményeit sem. Ez egyes esetekben
ttlzd, indokolatlan elvdrdsokhoz vezetett
résziikrél. Bizonyos tantdrgyakndl minden-
képpen sziikség volt a pedagdgus elkotele-
zett, kreativ, sajat maga dltal készitett és ki-
dolgozott, az 4ltala ismert

kellett kiildeni. December 15-én az oltdst
fel nem vevdk Gjabb felszdlitdst kaptak,
majd — rendszeres adatszolgdltatds mellett
— 2022 janudrjdban azon oktatéknak, akik
sem az oltdst nem vették fel, sem orvosi el-
lenjavallatot nem mutattak be, a fenntarté
megsziintette a munkaviszonydt. A fenn-
tarté — még 2021. november 30-4n meg-
kiilddtt — kérése, valamint az dltala médo-
sitott eljérdsrend, illetve

tanuldk képességeihez iga-
zod6 tanuldsi anyag elké-
szitésére, dm ezt nem
minden oktatd képes in-
formatikai tudds nélkiil

minden 35 év alatti
fiatal legaldbb egy

szakmdhoz juttatdsa

az egyedi miniszteri ha-
tdrozat alapjdn aktuali-
z4lni volt sziikséges az
intézmény jarvinyiigyi
intézkedési tervét is.

rendszeresen végezni.

A differencidltsdg tehdt nem csupdn tan-
tdrgy- és tananyagfiiggd, hanem személyes
tényez8kon is mulik, amely ebben az eset-
ben a pedagégusok kozotti szakmai kom-
petencidkat is jol tudta kifejezni.

2021. november 19-t8] visszavondsig az
iskoldkban a zdrt kozosségi terek mellett
tanitdsi érdkon is kotelezd volt ismét a ta-
nuléknak, illetve az oktatéknak a szdjat és
orrot eltakaré maszk viselése. A rendelke-
zést az e-Kréta rendszerben iizenet formi-
jdban is megkiildtitk minden oktatdnak és
tanulénak. 2021. december 1-tél visszavo-
ndsig, az azéta megsziint Innovdcios és
Technolégiai Minisztérium (ITM) egyedi
miniszteri hatdrozata alapjdn az iskoldba a
tanulSkon és dolgozdkon kiviili (kiilsSs
személyek csak védettségi igazolvdnnyal
léphettek be. A médidban is kozzétett mo-
don, a koronavirus elleni véddoltisnak az
4llami és dnkormdnyzati intézményeknél
foglalkoztatottak dltal torténd kotelezd
igénybevételérdl sz6l6 599/2021. (X. 28.)
Korm. rendeletben foglaltak tudomdsul vé-
telérdl a dolgozdknak kikiildésre keriilt egy
Nyilatkozat, amelyet hatdridére vissza

2022. mdrcius 16-dn
keltezett Gjabb egyedi miniszteri hatdroza-
tdban az illetékes minisztérium visszavonta
a jarvanytigyi iddszak szakképzési védelmi
intézkedéseirdl sz616 kordbbi rendelkezé-
seit. A 2022. évi orszdggyilési vélasztdso-
kat kévetden a minisztérium megsziing, a
szakképzés az Gjonnan létrejore Kulturdlis
és Innoviciés Minisztérium (KIM), illetve
Csdk Jdnos miniszter irdnyitdsa ald keriilt,
aki ,a jov6 minisztériumaként” nevezte
meg a tércdt. A szakképzésre mint straté-
giai indikdtorrendszerre tekintve nem ki-
sebb célok keriiltek kitlizésre, mint péld4ul
minden 35 ¢év alatti fiatal legaldbb egy
szakmdhoz juttatdsa 2030-ra, vagy a fel-
ndttek képzésének a gazdasdg igényeihez
viszonyfitott fejlesztése. Mindezt egy olyan
gazdasdgi és tdrsadalmi kornyezetben, ahol
a 21. szdzad elején a munkaerdpiac fokoza-
tos leépiilése, valamint a csokkend kereslet
ellenére a szolgdltatd szektor felértékel 8-

dése volt megfigyelhetd.
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OSSZEGZES ES KITEKINTES

Az elmult évtizedekben a szocializmusbdl a
piacgazdasdgba val6 dtmenet szdmos térsa-
dalmi problémdt okozott tobb régidban.
Kiilondsen lehangold a kép a vizsgdlt térség-
ben, Magyarorszdg északi régidjiban, az
egykor virdgzé telepiiléseken, amelyeknek a
banydszat és nehézipar egykor biztos megél-
hetést biztositott. A vdrosok és a kdrnyezd
falvak, a lakossdg fennma-

digitdlis léchez is. Kell az irdsi-szovegértel-
mezési képesség. Es az alapvets logikai gon-
dolkodds. Egy minimdlis alapmiiveltség.
Etikai érzék.” — mutat r4 L. Riték Néra.'
Példdinkban a sajétosan rossz helyzetben
1év§ észak-magyarorszdgi @érség csupdn
egyik koncentralt teriiletée llitotruk £6-
kuszba, azzal a szdndékkal, hogy bemutas-
suk a zomében vidéki, napi bejdré szak-
képz8 iskolai tanuldk léthelyzetét, kiilonds
tekintettel a koronavirus okozta — a hagyo-
ményos iskolai és dudlis

raddsdt és megélhetését
kézvetleniil veszélyeztette
a kornyéken taldlhat6 gyd-
rak, tizemek és banydk be-
zérdsa. E telepiilések gya-
kori kozs jellemzéi a tér-

a perspektivdt kinalé, tartds,
a csalddok helyben
maraddsdt biztosité

munkalehet8ségek hidnya

képzést felvaltd — online
oktatds tapasztalataira és
azok értékelésére. A tobb-
szor idézett ,,A nyomor
széle” blog ugyanakkor —

Osszehasonlitdst lehetévé

sadalmi dtrendezddés, a
sokrétli tdrsadalmi problé-
mdékra visszavezethetd negativ migrdcid, a
kedvezdtlen demogréfiai folyamatok és a
perspektivdt kindld, tartds, a csalddok hely-
ben maraddsdt biztos{té munkalehetdségek
hidnya, a mélyszegénység és az azt kisérd
tdrsadalmi gettdsodds, a kulturdlis és okta-
tési létesitmények fokozatos leromlésa és
szétesése, és nem utolsésorban (f8leg a fiata-
labb generdciok elbtt felkodl8) reménytelen
jovokép.

»Hogy szakadék van a tdrsadalomban,
az nem kétséges. Digitalis is, de mds is. Itt is
az alapokat kellene el6bb megerdsiteni.
Mert egyszertien kellenek az alapkészségek a

VL. Riték, 2019b.

téve — az orszdg egy mdsik
része, az Eurdpa tiz leg-
szegényebb régidjinak egyikéhez sorolt
Eszak-Alfold Régié példdin keresztiil szd-
mos hasonld problémadt jelenit meg a szeg-
regdlddo falvak, a generdcids mély-, illetve
esetenként relativ szegénységben felnovd
gyerekek és csalddjuk korében, utalva a ba-
jok dsszetettségére, tobb hazai régidt érintd,
nagy kiterjedtségére, illetve terjedésére.

A parlament az 1168/2019. (III. 28.)
Kormdnyhatdrozattal — a tuddsalapt tdrsa-
dalom, illetve az Ipar 4.0 koncepcid jegyé-
ben — elfogadta a Szakképzés 4.0 straté-
gidt,%,2019 novemberében pedig megsziile-
tett az (j szakképzési torvény,’ majd a

2 https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=1024:szakkepzes-40-strategiadcca-

tid=10:hirek&Itemid=166 (2023. 01. 27.)

32019. ¢évi LXXX. tdrvény a szakképzéstdl (Magyar Kozlony 2019/191. 8155-8197.). Lasd még: A szakképzésrdl
52616 2019. év LXXX. torvény, a szakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajdsdrdl sz616 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet,
a szakképzési tankdnyvvé nyilvanitdssal osszefiiggésben fizetendd igazgatdsi szolgdltatdsi dijakrdl sz616 45/2021. (IX.

8.) ITM rendelet és a programkovetelménnyé nyilvanitissal 8sszefiiggésben fizetendd igazgatdsi szolgaleatdsi dijakrél
52616 7/2022. (III. 11.) ITM rendelet szdvege egységes szerkezetben; ill. a 2021. évi LXXXIII. torvény egyes torvé-
nyeknek a szakképzéssel és a felndttképzéssel Ssszefiiggd médositdsardl (Magyar Kozliny 2021/119. 4972-4993.).
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kovetkez év februdrjanak elején a hozzd
kapcsol6dé végrehajtdsi rendelet.* Ezek ér-
telmében, 2020-ban alap-szakképesitések
kialakitdsdval tovdbb csokkentették a képe-
sitések/szakmak szdmdt, kindlati koré, vi-
szont novelték a raépiilésekét és mellékképe-
sitésekét. A szakgimndziumokat az Stéves
technikum, a szakkozépiskoldkat a hdrom-
éves szakképzd iskola, mig az Orszdgos Kép-
zési Jegyzéket (OK]) a Szakmajegyzék vél-
totta; utébbiban 25 dgazathoz tartozdan —
dsszevondsokkal és dralakitdsokkal — csupdn
174 alapszakma szerepel. A jegyzék feltiin-
teti az dgazaton beliili szakmak kozotti 4t-
jarhatdsdgot, a képzés ide-

kindlt a lemorzsoléddk elétt a munkaerd-pi-
acon.

Ugyancsak 0j formdban keriiltek meg-
hirdetésre az in. Programkévetelmények
(PK) szerint (,tanfolyami” jellegtt), olykor
100 6rdt sem elérd képzések, un. Képesitd
bizonyitviny megszerzését célozva. A kép-
zési teriiletek szdma itt 2021-ben mdr meg-
haladta a 60-at, mig a nyilvdntartdsba vett
PK-k szdma elérte az 540-ct. Kérdés persze,
hogy a jécskdn lerdviditett képzésekkel el-
nyert ismeretek mire lesznek elegendéek a
gyakran ,kész” szakembereket, 6ndlléan
dolgozni képes és akard alkalmazottakat

varé munkaerépiacon.

jét, a digitalis kompetencia
szingjét is, mégis a sok és
gyakori véltoztatdsok, az
ltaldnos iskoldbdl nem
szakmdra, hanem 4gazatra
valé jelentkeztetés sokak

egyre nehezebben eredmé-
nyez bdrmit is a helyi
tdrsadalmi sajdtossigok
alapos ismerete nélkiil

Mert ha kell$ szakér-
telemmel biré dolgozdra
nem is mindenhol, de
dolgozé kézre szitkség
lenne 4llandéan a ,,mun-
kaalapt tdrsadalomban”.

(sziilék és tanuldk) eldtt

4tldthatatlannd tették a rendszert, mikézben
az elvérds a tbb tanulé bevondsa lenne a
szakképzésbe. Utdbbit szolgdlja az alapfoka
végzettséggel nem rendelkez8knek sz616
Szakképzési Hidprogramot valté Dobbanté
Program, amely a 16. életéviiket betsltotte-
ket (tehdt a mar nem tankoteleseket) rovidi-
tett felzdrkoztatdsi iddszakot kévetben a
szintén 4j Muhelyiskoldban kivdnja rész-
szakmdhoz juttatni; utébbi 2020-ban a tan-
kotelezettség teljesitésének feltételévé véle
még akkor is, ha az érintett didk annak a
tanévnek a végén kilép, vagy kiesik az isko-
larendszer( oktatdsbol, amelyben a 16. élet-
évét betolt. A 18. életév betdltéséig igy leg-
aldbb egy részszakma megszerzése tehdt ko-
telez8vé vélt a tankotelezettség teljesitésé-
hez, ami minimalisan, de mégis esélyeket

A betanitott munkaks-
rokben 6ndllé dontéseket hozni, szakmai
alapon gondolkodni nem sziikséges, de a —
f8ként minimdlbérért, jobb esetben a garan-
talt bérminimumért — kiadott, sokszor révid
idd alatt elsajdtithaté rutinokon alapulé
munkdt elvégezni mindenképpen. A dol-
gozé itt mindvégig gyakran ugyanabban az
alacsony kvalifikdciét/kvalitdst igényld
munkakérben dolgozik, a kiilsnféle bénu-
szok mellett nincs #nyleges elbrelépés a
munkavégzés vagy a munkahelyi hierarchia
terén. Kérdés, hogy a helyben, tobb generd-
ci6 eldtt megélhetési lehetdségeket nyujtd
un. ,élhetd telepiiléskép” a munkavallaldst
kordntsem 6szt6nzd, fentiekben felvdzolt
rendszere milyen megélhetést nytjt a hely-
ben maradt csalddoknak és gyermekeiknek.

Es persze az, hogy ehhez hogyan tud, még

4 A szakképzésrél sz6l6 torvény végrehajtdsardl sz616 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (Magyar Kizliny, 2020/20.

563-673.).
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ha nem is magas szint(i, de mégis hasznal-
haté tudést biztositani a szakképzés, amely-
nek dudlis képzési oldalin még mindig ke-
vés a véllalkoz6i partner. Ezek az anomdlidk
generdcids tarsadalmi problémakra vildgita-
nak rd: a munka vildgdnak globalis megvl-
tozdsa — diszkontinuitdst eredményezve —
irdnyit6i szemléletvdltdshoz, egyben kény-
szerl stratégiavaltdshoz is vezetett, 4m £él8,
hogy a hibdk felismerése és az elvi alapok
megkésett (ugyanakkor sokszor médositva
Ltélalt”) kijelolése a gya-
korlatban egyre nehezeb-

szakadékok taldlkozdsdra. 2022 8szén, im-
mir a ,vigtatd” infldcié és a romld gazda-
sdgi helyzet kapcsdn meriilt fel sokakban is-
mét az online oktatdsra valé 4tillds lehetd-
sége. Magam tgy ldtom, a 2020-ban még a
pandémia idején elsd korben elrendelt 4
oktatdsi médszerek”-re egy esetleges hasonld
dontéssel dsszefliggésben is — L. Ritok Nora
aldbb idézett irdsdra eldreutalva — ugyantgy
reflektdlndnk: ,ez nem az a vildg.” Az ott-
hontanulds mint motivicié és tevékenység
jellemz8en nem épiilt be

azokba a csalddokba, ahol

ben eredményez barmit is
a helyi tdrsadalmi sajdtos-
sdgok alapos ismerete nél-

kiil. A deklasszdlt, periféri-

egy korai iskolaelhagyé —
immdr sokgyerekes —
fiatal felnétt szamdra is

az alapkészségek és kom-
petencidk hidnya 6rok-
18d8.% Esetiikben fé16,
hogy az erdteljes hangy,

4ra szorult prekdrius réte-
gek gyermekei el§tt ma is
a ,valamihez értés” képessége, egy kétkezi,
szaktuddst és jartassdgot igényld szakma
,birtokldsa” a megélhetés zdloga, igy — a
munkaerdpiaci igényeket folyamatosan
szemlélve — a szakképzés értéke és jelentd-
sége, tovdbbd annak cégekkel valé 8sszehan-
golt infrastrukcurdlis fejlesztése kiemelt or-
szdgos szinten. A mindségi, valés kompe-
tencidt ny;jtd, biztonsdgot add, ugyanakkor
fejlédési lehetdséget is jelentd szakképzés
megfelel§ mikddése ugyanakkor nem csu-
pan a cégek, vllalkozok kiszolgaldsit kell
hogy szolgdlja, sokkal inkdbb az elt(indben
1év8 szakember-utdnpétlds bazisinak erési-
tését és a mindségi, szakértelmet igényld
munkavégzés fennmaraddsit.

[rdsom zdrasaként ismét utalnék a cim-
ben is szerepld szocidlis és digitdlis

5 L. Riték, 2022.
¢ Uo.

sikerekrdl sz016 tomeg-

kommunikdcié {izeneté-
vel kontrasztban megismétlddik ugyanaz:
»gyerekek tomege sem online médon, sem
papiralapon nem csinalt semmit. Ok nem
férnek be a sikerkommunikéle képbe, de 6k
nem is fontosak. Mdsban sem, ebben
sem”.® A t3bb értelemben is ,széleken” élék
helyzetét a lokdlis tdrsadalom ,alulrdl” tor-
ténd, nagyobb nyilvdnossdgot és szélesebb
kor(i elemzéseket kivdné vizsgdlatai fedhetik
fel a tobbségi tdrsadalom eltt — a gyakran
még mindig rejtve maradé ,ldthatatlan Ma-
gyarorszdg” ldt- és kérképének rekonstrudli-
san keresztill. Ez nydjthat segitséget a meg-
oldds- és stratégiakeresésben az {rdsom ele-
jén bemutatott, halmozottan hdtrdnyos
helyzet(i falusi tinédzser, vagy épp egy korai
iskolaelhagy6 — immadr sokgyerekes — fiatal
felnétt szdmara is.
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