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Hogyan értelmezhetd a pedagégusi siker a
szakkozépiskolai tandrok esetében?

MUHELY

El8rebocsdtjuk, hogy munkdnkban a cimben foglalt kérdésre nem tudunk megnyugtaté
vélaszt adni. A célunk nem is ez — sokkal inkdbb az, hogy az 4ltalunk megismert tanuléi
véleményeken és konkrét didkedrténeteken keresztiil tovdbbi kérdéseket fogalmazzunk
meg, rimutatva ezzel egy specidlis életvildig ambivalencidira.

BEVEZETES

A siker kritériumai kozé tartozhat a tané-
rok, illetve tanuldk dltal érzékelhetd
tanuldi fejlédés; a konstruktiv életvezetés
kialakitdsénak-megdrzésének tdmogatdsa;
a jovkép megismerése (Szemerszki, 2015;
Bander-Galdntai, 2015, Paksi, 2009) és az
arra alapozott oktatds, egyéni fejlesztés ér-
demi megvalésitdsa; a lemorzsolédds meg-
akaddlyozdsdnak-visszaszoritdsdnak sikere;
a felzdrkéztatds vagy a tehetséggondozds
eredményessége. Ide tartozik emellett a
mérhetd tanuldi teljesitmény, aminek
korébe sorolhatdk a tanulmdnyi
osztélyzatok, a versenyeredmények, a
nyelvvizsgaeredmények vagy az Orszdgos
Kompetenciamérésen nyujtott, orszigos dt-
lagot nem alulmulé teljesitmény (utébbi
»mérhetd mindségbiztositdsként” jelenik
meg az iskoldk kozti 6sszehasonlitdsban).
Léthato, hogy az ,eredményesség” egyes
értelmezései kozott nincs dsszhang, sdt,

sok esetben a sikertényezdk ellentmonda-
nak egymadsnak.

Nem tlinik megnyugtaté vélasznak az
sem, hogy a szakképzésben dolgozé tandr
eredményessége nem mérhetd, és az, hogy
sikeres volt-e az adott tandr munkdja, sok-
szor csak évekkel késébb deriil ki... vagy
soha? Hogyan végezziik eredményesen a
munkdnkat, illetve mit jelent ,,peremhely-
zeti”, szakképzésben dolgozé kdzismereti
tandrként ,eredményességre” torekedni
gy, hogy tulajdonképpen nem ldtjuk
tisztdn, mi is a célunk, tehdt mi az, amit el
szeretnénk érni, s igy az oda vezetd eszko-
z8k megtervezése is nehézségekbe titkdzik?

Ha a fenti kérdések megvilaszo-
ldsdra nem is vdllalkozhatunk, a kép
drnyaldsdhoz szeretnénk hozzdjarulni szak-
kozépiskolai tanuldk kérében végzett, a
lemorzsolédds lehetséges okait s ehhez kap-
csolédban iskolaldtogatdsi motivdcidikat
firtatd, annak lélektandt megérteni kivind
kutatdsunk bemutatdsdval, valamint sajdt
pedagégusi munkdnk néhdny ,élecképé-



4‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2017/ 11—12

nek” felvillantdsdval. Hangstlyozzuk: a
célunk nem az, hogy megnyugtatd vdlaszt
adjunk arra a kérdésre, hogy mit is jelent
sikeres” szakképzésben dolgozé tandrnak
lenni, ahogyan az sem, hogy 6nmagun-
kat példaéreékiiként bemutatva a ,sikeres
szakkdzépiskolai tandr” szerepében tetsze-
legjiink; sokkal inkdbb az, hogy egyfajta
vézlatot mutassunk arrél, hogyan igyek-
sziink a ,hagyomdnyos” sikerindikdtorok
ismeretében, azok figyelembe vételével,
dtérrelmezésével, ,szakkdzépiskolaivd téte-
lével” fejleszteni, nevelni,

Az sem egyértelmi, hogy az dltalunk
spozitiv eléjellel ellitott lemorzsol6dds-
ként” definidlt jelenség, azaz az intézmény
érettségit ado képzés érdekében toreénd
elhagydsa sikernek vagy kudarcnak tekint-
het8-e. Egyrészrél egyértelmien sikerként
értelmezhetd, hiszen a tanulé nismeretre
szert téve ugy dont, tovdbblép és nem a
szsakutcajellegti” szakkdzépiskolai képzés-
ben folytatja a tanulmdnyait, ugyanakkor e
jelenség gyakori eléforduldsa a szakkozép-
iskolai képzés tovdbbi — szinte mar most

is felfoghatatlan méreék

oktatni, mikozben ravila-
gitunk, hogy vilaszaddsi

az intézmény érettségit ad6

— presztl’zsveszteségéhez,
az egyes, eleve kis 1étszd-

és megolddsi kisérleteink a
wvart megnyugvas” helyett
tovabbi kérdéseket vetnek

képzés érdekében toreénd
elhagydsa sikernek vagy
kudarcnak tekinthet§-e

mu (10-12 {8s) osztélyok
megsziinéséhez (6 {6 ald
csokkenéséhez) vezethet.!

fel.

SIKER VAGY KUDARC?

A ,hagyomdnyos sikerdsszetevk” alatt a
szakirodalom a kedveltséget, a kellemes ta-
ndri és tanuldi tantermi kdzérzetet, a ked-
vezd ,tanuléi teljesitményt” érti. (Frizi,
2012; Suplicz, 2012; Leithwood, és Beatty,
2008; Jennings, és Greenberg, 2008). A
szakképzés esetében — ahogy arra utaltunk
—, ez utdbbi meghatdrozdsa problematikus,
hiszen nem egyértelmd, hogy a tanuldk le-
morzsoléddstdl valé megévisa, az Orszdgos
Kompetenciamérésen nyujtott teljesitmény,
a tovdbbtanuldsi statisztika vagy éppen a
spozitiv eléjellel elldtott lemorzsolédds”
(egy érettségit ad6 osztélyba, iskoldba
toreénd dtjelentkezés) értendd-e alatta.

1

Ami az egyes tanuld és
tandr szdmdra ,szubjektiv
siker”, az intézményi szinten akdr a ku-
darchoz is hozzdjarulhat. A kdzismereti ta-
ndr eredményességének megitélése e prob-
léma kapcsdn kiilonosen ,,izgalmas”, hiszen
adddhat olyan helyzet, amikor a tanulé
megkedveli a tandrt, és igy a tantdrgy irdn-
ti attitlidje is pozitiv fordulatot vesz, tobbet
szeretne tudni a kozismereti tdrgybdl,
azonban a szakkdzépiskola ,hivatalosan”
nem ad erre lehetdséget. Pontosabban a 9.
évfolyamon keveset (heti 2 6rdt), 10. évfo-
lyamon még kevesebbet (heti 1 6rdr), 11.
évfolyamon pedig mdr semennyit. A tanu-
16 ekkor vélaszit elé kertil: ragaszkodjon-e
az osztélydhoz, a tandraihoz, vagy az in-
tézményt elhagyva tovdbblépjen egy olyan
intézménybe, ahol érettségit szerezhet, és
ahonnan tovdbbtanulhat? Vagy vdrja ki a
hdtralév$ 1-2 évet, tanuljon, megszerezze

Ezzel a jelenséggel gyakorta taldlkozunk. Munkdnk sordn legélesebben a 2013/14-es és a 2015/16-os tanév kdzdtti

idészakban mutatkozott meg egy 24 f6vel induld, majd 10 fére csdkkend osztdly esetében, melyben négy tanulé
csalddi okokbdl, egy fiatal palyaorientdcids, egy mésik kdzérzetbeli okokbdl hagyta el az intézményt (8 volt Séndor,

akirdl a késébbekben bévebben is frunk), 4m a tobbiek (8 tanuld)

a ,pozitiv irdnyt lemorzsolédds” okdn jelent-

keztek ki az iskoldbdl, veszélyeztetve az osztdlyuk fennmaraddsit. Egy 31 f6s osztdlyban is hasonld folyamat zajlote
le, 4m ott 16 tanuld maradt, igy nem kellett a megsziinés miatt aggédnunk.
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a sziikséges érdemjegyeket és vizsgdzzon,
mikézben tudja, hogy médshovd vdgyik...?
S a pedagégusnak ekkor érdemes — sajdt

és intézménye érdekeivel szemben — tdmo-
gatni a didkot az iskola elhagydsdban, vagy
gétolnia kell 8t egyfajta intézményi és/
vagy egyéni szintd 6nzéstdl vezérelve? Mit
éreznek a kollégdk, ha a ,sikeres” kdzisme-
reti tandr miatt taivoznak didkok, sztinnek
meg osztilyok? Hogyan alakulhat igy az
egylittm(kddés a szakmai és kozismereti
targyakart oktaté pedagégusok, illetve 4lta-
ldban a kollektiva tagjai kozott? A szakks-
zépiskolai kdzismereti tandri szerep egyik
legnagyobb kérdése ez. Ennek nyomédn
méledn 4llichatjuk, hogy az egyik legna-
gyobb siker és kudarc kozé

kovetd szakképzésbe torténd bekapcesols-
dds, érettségi utdni szakmatanulds. Ezek
a kiilonbz8 célbdl érkezd és kiilonbozd
jogokkal rendelkezd tanuldk — mivel az
6nallo, érettségizett tanuldk, illetve a 10
osztélyt végzettek szdmdra, esetleg esti
tagozat keretében torténd osztdlyinditdsra
nincs mindig elegendd jelentkezd —, oly-
kor egy osztilyba jarnak. Am kiilsnboz
korosztélyuk és meglehetdsen ,heterogén”
iskoldztatdssal kapcsolatos kételezettségeik
és jogaik okdn folyamatosan konfrontdléd-
nak egymadssal. Az pedig kéztudott, hogy a
sorozatos konfliktusok romlé kozérzethez,
majd agresszidhoz vezethetnek. (Foldes és
Lannert, 2010; Paksi, 2009; Hajdu, és Sds-
ka, 2009). Az is kdzismert

akdr egyenldségjel is keriil-
het. Ujra meg Gjra felmeriil
a kérdés: tulajdonképpen
mi is a célja a kdzismereti
tandrnak? Hiszen ha célja a
»mérhetd” tanuléi teljesit-

mit éreznek a kollégdk, ha a
ysikeres” kozismereti tanar
miatt tadvoznak didkok,
szlinnek meg osztdlyok

tény, hogy a kedvezdtlen
kozérzet a lemorzsolédds
egy lényeges forrdsa (Liskd,
2003; Mdrtonft, 2008).

Ezekre az anomalidkra
és konfliktusforrdsokra

mény javitdsa, esetleg a te-

hetségfejlesztés, és ebben sikeres, ezzel akdr
gétolhatja is a szakmai tdrgyakat oktatd
kollégdit, s emellett el8segitheti az iskola-
elhagydsi tendencia novekedését.

A Jhagyomdnyos” sikerkoncepcidk
osszetevlinek szakkozépiskolai egyen-
letében azonban nem csupdn a tanuléi
teljesitmény definicidja, értékelése és annak
hatdsmechanizmusa nem tisztdzott, hanem
a kedvezd tanuléi kdzérzet biztositdsanak
lehet8ségei sem tekinthet8k adottnak.?

A szakkozépiskoldban tanulé didkok ne-
velésére ugyanis a kovetkezd lehetéségek
4llnak rendelkezésre: 8. évfolyam utdni
jelentkezés lehetdsége, 10. évfolyamot

igyeksziink tanulmd-
nyunkkal rémutatni. Célunk, hogy mind a
tudomdnyos életben tevékenykedd, mind a
pedagégiai gyakorlatban dolgozé szakem-
berek, kollégdk megismerjék és megértsék
a szakkozépiskoldkat jellemzd kis vildgok
torténéseit. Ennek céljabdl kétféle meg-
kozelitést alkalmazeunk, melyek amellett,
hogy a problémdkra rdvildgitanak, fontos
szerepet jdtszhatnak a szakképzéssel kap-
csolatos neveléstudomdnyi és gyakorld pe-
dagdgiai gondolkodds 6sszehangoldsdban.
Egyrészt empirikus kutatdst folytattunk az
orszdg tobb iskoldjdban, amely sordn a le-
morzsoléddssal kapcsolatos veszélyeztetett-
ség méreékét is igyekeztiink felmérni.

2 A kedvezdtlen tanul6i kézérzet egyik legékesebb példdja Roland, akirél a késébbiekben irunk. O kirekesztéként
vélt kirekesztetté egy roma tanulokbél 4ll6 osztdlyban, egyetlen nem-romaként. Kézte és a tdrsai kozt konfliktusok
adédtak. Mi 6t is meg6vtuk az iskolaclhagydstdl, ami az osztdlydban kizdrolag az 8 fejében fordult meg, és egyér-
telmien a tdrsaival valé kapcsolatdt okolta ezért. Azéta 8 az osztdlydban az egyetlen didk, aki fest8ként elhelyezke-
dett. Kérdés, hogy sikernek tekintheté-e az 6 megévisa az iskola elhagydsdtdl, vagy inkdbb kudarcnak, hogy bér
maradg, de a kozte és a tdrsai kozt fenndllé konfliktusokat nem tudtuk (meg)oldani?
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A célunk az volt, hogy megértsiik, mely
belsd lelki torténések vezethetnek a vég-
zettség megszerzése nélkiili iskolaelha-
gydshoz, melyek azok a konkrét okok,
amelyeket a kvantitativ kutatdsok besorol-
nak a ,rossz kozérzet”, a pdlyaorientdcids,
szakmai, csalddi vagy éppen tanulmdnyi és
magatartdsi okok tdrgykorébe. Mdsrészt,
mivel a lemorzsolédds indokainak megér-
téséhez sziikséges a szakkozépiskola életébe
toreénd bepillantds, empirikus kutatdsunk
bemutatdsdt kovetben iskolai programok és
esetek felvillantdsdval tessziik kézzelfogha-
tovd a tdrgyalt jelenségeket.

TANULOI NEZETEK A
LEMORZSOLODASROL

A lemorzsol6dds szerepének, veszélyének
relevancidjdra kutatdsunk

beléle semmi, ami csak hdtriltatia Magyar-
orszdgot a fejlodésben”. Osszességében tehdt
kijelenthetjiik, hogy ezeket a didkokat egy-
fajta felelésségérzet tartja az iskoldban; 6n-
magukat a ,,jov8 nemzedékeként” tekintve
motivaltsdgot, az orszdg sorsa irdnt érzett
naiv, ,,sok kicsi sokra megy alapra épiil8”
elhivatottsdgot éreznek.

A megkérdezett 111 f6bdl azonban
65-en elképzelhetdnek tartjdk, hogy 1étez-
hetnek esetek, amelyek nem hagynak mds
megolddst. Kiemelendd a tanuléi valaszok
elemzésekor az a tény, hogy a vizsgilat célja
nem a mdr lemorzsolédott fiatalok indoka-
inak megismerése volt, hanem a jelenlegi
didkok esetleges veszélyeztetettségének
felmérése. Ennek okdn érdekes, hogy bdr
4ltaldnos érvénnyel kérdeztiink rd a lemor-
zsolddds, azaz a végzettség nélkiili iskola-
elhagyds didkok szerint elfogadhatd, in-
dokolhaté voltdra, tobben egyes szdm elsd

személyben, 6nmagukat

sordn nyitott kérdést fogal-
maztunk meg a felméré-

siinkben részt vevé 111, az
orszdg kiilénbozd téjdn €18

Jlusta az, aki nem akar
iskoldba jarni”

megnevezve vélaszoltak,
illetve egyes szdm mdso-
dik személyben, ami azt
a benyomist keltette ben-

szakkdzépiskolds tanulé fe-

1é. E tanul6k koziil egy-egy osztalybdl jel-
lemz8en 3-5 {6 keriilt ki. A tanuldk java-
része még soha nem taldlkozott egymdssal,
gondolkoddsuk nem befolydsolta egymist,
igy a feleletiik mérvadd lehet. A megkérde-
zett didkok koziil 46 £6 véli ugy, hogy a le-
morzsoléddsra nem lehet elfogadhaté ma-
gyarazatot adni. Ok javarészt azzal
érvelnek, hogy ,,ha mdr elkezdte, fejezze is
be az iskoldt”™, ,mert ha mdr eljitt iddig,
csindlja végia”, , Hiilyeségnek tartom, ha va-
laki egy szakma letéreléhez sziikséges iddnek
a hdromnegyedér mdr elvégezte, de a mara-
déknil elmegy. Egyszeriien hiilyeség.”, tovéb-
bd ,lusta az, aki nem akar iskoldba jdarni’,
vagy éppen ,,ha elhagyja az iskoldt, nem lesz

niink, hogy a vdlaszadé
didk érintett, és arra vdgyik, hogy a mdsik
fél megértse 6t, azonosuljon az indokaival.
A kovetkez8kben a tanuldk vélaszait szé
szerint idézziik:

»Ha mindennap stresszelek az iskold-
ban [...]” (11. évfolyamos, 6rbottydni
szakkodzépiskolds); ,, Amennyiben nem vagy
kibékiilve a kirnyezeteddel, tandrokkal és
didkokkal.” (11. évfolyamos, budapesti
szakkozépiskolds); ,,Ha a tobbick sokat
piszgkdlnak.” (10. évfolyamos, budapesti
szakkodzépiskolds); ,, Ha valamilyen tdrgy
nem megy, vagy ha gy latom, nem igazdin
érdekel, amit tanulok.” (10. évfolyamos, bu-
dapesti szakkozépiskolds); ,, Ha nem érzem
jol magam.” (12. évfolyamos szakgimna-

3 A vélaszok kdzpontozdsit a konnyebb olvashatésdg kedvéére javitottuk. (a Szerk.)
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zista, Csongrdd megye); , Ha rdjossz, hogy
mégsem abba az irdnyba szeretné] tanulni,
amerre az iskola visz. Ha valami miatt még-
sem tudsz 1igy teljesiteni.” (12. évfolyamos
szakgimnazista, Csongrdd megye); ,, Lelki
sérelem miatt, amit adott didkok, tandrok
okoznak. Igazsdg szerint barmikor, szabad
orszdg. Ennyi beleszoldsunk hadd legyen

az életiinkbe!” (12. évfo-

Amennyiben a bukdst nem soroljuk a le-
morzsolédds tdrgykorébe, gy jellemz8en
a kedvezdtlen — elsdsorban tirsak korében
megélt — kdzérzet, a csalddi és egziszten-
cidlis okok, valamint palyaorientdcids
tényez8k adhatnak alapot a tanuléknak a
lemorzsoléddsra, tovabbd az a tény, hogy
a tanuldék szdmdra nem minden esetben
egyértelm az egyes tan-

lyamos szakgimnazista,
DPest megye); , Ha valamit
tudok madr és ldtvinyosan az
iskola hdtrdltat, lassabban
haladok, mint egyediil vagy
tarsakkal, akkor sokkal tobb-

re vihetem, mint egy darab

a kedvezdtlen kozérzet,
a rossz légkor, valamint
a csalddi-iskolai élet
Osszeegyeztetésének
nehézségei

targyak célja. (Ahogy arra
fentebb utaltunk, ez vél-
het8en abbdl adédik, hogy
ugyanezt a tandrok sem
minden esetben ldtjdk. E
belsd bizonytalansdgot a
tanuldk is érzékelik.)

papirral, aminek megszer-

zésére éveket toltottem feles-

leges tdrgyak tanuldsdval.” (9. évfolyamos
szakgimnazista, Csongrdd megye); , Mert
a didkok tiirelme nem végtelen. Be lehet vele
sokallni és kinnyebb, ha itt hagyjuk az isko-
ldr. Esetleg dtmegyiink egy normdlisabb is-
koldba.” (11. évfolyamos szakkozépiskolds,
Borsod-Abatj-Zemplén megye).

Ezek a vélaszok azt kommunik4ljik,
hogy a tanulék tobbé-kevésbé mdr azono-
sulnak a lemorzsol6dds gondolatdval, és az
indokaikat a kedvezétlen kozérzetben, a
tarsakkal és pedagdgusokkal valé kapcso-
latban, az 4ltaluk érzékelt fejlédés elmara-
ddsdban, a tanulds értelmével kapcsolatos
hidnyérzetben ltjik. Illetve felmeriilnek a
tanulmdnyi teljesitmény nehézségei is, 4m
nem 6nallé problémaként, hanem az ala-
csony szintl tanuldsi motivdltsdg kovetkez-
tében. Jellemzd tehdt, hogy elsésorban a
kedvezdtlen kozérzet, a rossz légkor (f6ként
a tdrsakkal valé rossz kapcsolat, kirekesz-
tettség-érzés), valamint a csalddi-iskolai
élet Bsszeegyeztetésének nehézségei jelentik
a legf8bb problémdr a fiatalok szdmdra.

Tobben a kovetelményeknek valé
megfelelés kényszerére is utalnak, rend-
szerint a buktatds elkeriilését értve ezalatt.

A TANULOK ISKOLABA
JELENTKEZESRE VONATKOZO
MOTIVACIOS BAZISA

Az iskola ldtogatdsdnak motivécidjdra vo-
natkozé vizsgdlatunk sordn a konkrét in-
tézményhez vald kotddés alapjait vizsgdl-
tuk, igy feltéeeleztiik, hogy javarészt a
kedvezd kozérzet, a j6 tandr-didk kapcso-
lat, a tdrsakkal valé sikeres egytittmiikodés
lesz a legfébb mozgatérugé a fiatalok koré-
ben. Erre a kérdésiinkre 70 vdlasz érkezett,
ebbdl 55 tekinthetd érvényesnek.
Mindéssze két tanulé fogalmazott meg
az iskolaldtogatdssal kapcsolatos vezetd
motivumként pdlyaorientdcids-anyagi
szempontokat (,, /6! fizetd szakmdm lesz.”
~Egy jol fizetd szakmdt tanulbatok.”). Ezek a
didkok egyébként az iskolai stresszre, rossz
kozérzetre panaszkodtak a lemorzsol6dds
lehetséges indokldsdt vizsgdlé kérdésre
adott valaszukban. Atfogé kutatds tirgya
lehetne e jelenség relevancidjinak vizsgd-
lata, nevezetesen, hogy ha valakiben mdr
csak az anyagi-pélyaorientdcids remények
tartjik a lelket, az valéban annak lehet-¢ a
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jele, hogy elindult a kimaraddshoz vezetd
uton? Erre a tendencidra utal ugyanis két
tovabbi tanuléi valasz: ,,Csak a szak miatt,
de egy-két randr nagyon jol is tanitja, de a
t6bbi mar kevésbé.” | Tetszett a szakma, de a
tobbi tdrgy elveszi a kedvem.”

Akadnak olyan vilaszok is, melyek
kritikaként fogalmazédnak meg, és nem az
iskolai élet el8nyeit, sokkal inkdbb az in-
tézmény negativ oldalait irjik le, és jellem-
z8en a kedvezdtlen tandr-didk kapcsolatot
nehezményezik. Ezek a problémdk a tandri
elvdrdsoknak valé megfelelés nehézségeivel,
a tanuldk dltal feleslegesnek érzett iskolai
elvdrdsrendszerrel fiiggnek 6ssze. Olyanok
is akadtak, akik nem csupdn arrél nyilat-
koztak, hogy nem szeretnek az iskoldba jar-
ni, hanem emellett jelenlegi

tovabbtanuldsra” — e feltételek azonban
sok esetben egymdsnak ellentmondanak,
és ami az egyik tanulé szdmdra elényds,

a mésikndl kedvezétlen fordulat alapja is
lehet. Ennek fényében adunk bepillantdst
munkdnkba, mely sordn a fent emlitett
problémdkat, vitds helyzeteket, kiizdelme-
ket t6bb alkalommal ,sajdt bériinkén” is
megtapasztaltuk.

ISKOLAI GYAKORLATUNK

A 2013/14-es tanév sordn kezdddtek meg a

véltozdsok a szakképzésben. Ebben az 4t

meneti idészakban egyfajta dtldchatatlan-
sdg jellemezte a szakko-

pedagdgusaik munkdjdt
Ossze is hasonlitottdk mds
intézmények tandraiéval,
kritikdval illetve az elgbbit

»nem veszik til komolyan
magukat és a tdrgyukat”

zépiskoldk célrendszerét.
Nem volt egyértelmd,
hédny évig tanulhatjdk a
didkok a kdzismereti tér-

(,,6k legaldbb tartottak

normdlis érdt, nem Ggy, mint ezek”), illet-
ve a tandri motivélatlansdgot, alacsony 6n-
becsiilést (,nem veszik til komolyan magu-
kat és a tdrgyukar”) elényként nevezve meg.
E valaszok, bdr nem a tanulék iskoldhoz
kotédésérdl arulkodtak, a felmeriild
problémadkat élesen megvildgitjdk. Az ada-
tok mdgott azonban mindig egyéni sorsok
dllnak, melyek megismerése elengedhetet-
len a tanuldkkal val6 érdemi egyticemiiks-
dés megalapozdsihoz.

Szakképzésben dolgozé tandrként
jellemzden a tanuléi kdzérzet kedvezdt-
lenségébdl adédé kimaraddssal folytatunk
hol eredményes, hol eredménytelen harcot.
A tanuléi kozérzet azonban elsésorban a
tdrsakkal, valamint a tandrral valé kapcso-
latedl fiigg, csakhogy a szakképzésben ta-
nulék gyakorta fogalmazzdk meg elvdrds-
ként, hogy ,ne vegye til komolyan magit
és a tantdrgydt”, legyenek ,,jé hangulatiak
az 6rdk”, ugyanakkor ,készitsenek fel

gyakat (fogalmunk sem

volt arrdl, lesz-e a 11. évfolyamon koézisme-
ret, igy a tanmeneteinket is hirom évre el-
osztva alakitottuk ki), nem 4llt rendelkezé-
sitnkre kdzismereti tankényv, igy elsé-
sorban a sajdt kreativitdsunkra hagyatkoz-
va dllitottunk elé tananyagot a kordbbi
szakiskolai témakorok mentén, 4m alacso-
nyabb éraszdmra szabva. Ebben a folyamat-
ban kezd8dote el az egyiitemikodés a cikk
két szerzdje: a kommunikdcié—magyar tan-
tdrgyat tanité Borsodi Csilla Noémi és
szinjétszd kort vezetd Nagy Mdria kozott.

A kommunikdcié—magyar tantdrgybol
egyfajta ,hidtantdrgyat”, egyben projekt-
tantdrgyat alakitottunk ki. A szakiskolai
kommunik4cié—magyar tantdrgy téma-
korei tdgak voltak, igy azok keretein beliil
szabadon mozoghattunk. Mikézben a ta-
nuldk értd szdvegolvasdsit, illetve kritikai
gondolkoddsit fejlesztettiik, igyekeztiink
a szakmai tantdrgyakat oktaté kollégdkkal
egylicemiikddve szakmai természetd szo-
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vegeket hozni, valamint a tanuldk szdmdra
természetismereti, tdrsadalomismereti
témdkbél eldaddsi lehetdséget biztositani,
illetve ilyen természet(i filmeket megtekin-
teni és megvitatni. A végcél mindig egy-
fajta mozaikokbdl kirakott, tobb témakor
elemeit is magdban foglalé kép vagy
éppen egy mualkotds (cikk, vers, novella,
kisregény) létrehozdsa volt. A tanuldéknak
lehet8séget biztositottunk a Nagy Mdria
4ltal vezetett szinjdtszd kor sikereinek
publikdldsra. A hosszabb téva célunk az
volt, hogy a tanuldk koziil minél tsbben
merjenek konnyedebb — napilapban is
megjelentethetd, illetve az iskolai honlapra
publikdlhaté — cikket létrehozni (ezzel a
lehet8séggel, mint késébb rdmutatunk,
csupdn egyetlen ldny, Dalma ¢élt).

A ,f8csapds” men-

(amennyiben ezt a szakképzésben dolgozé
tandr esetében tanuléi ,teljesitménynek”
tituldlhatjuk) sikerindikdtorok, 4m a ta-
ndrt hidba kedvelik meg a didkok, ha az
utolsé évben nem tanithatja 8ket, és a ko-
z6s munka helyét — mely t5bbek esetén az
érettségire toreénd felkészitést jelentené —
dtveszi az oktatott tantdrgy felejtése (vagy a
szabadidd terhére toreénd egyéni felkészités
ingyen, e-mailben és/vagy személyesen).
Megtapasztalt szubjektiv sikereink, kudar-
caink ide kapcsolédnak.

SZEMELYES TORTENETEK

Elséként jojjon tehdt egy gyermekotthon-
ban nevelkedett, a szakko-

tén mindig igyekeztiink
személyre szabott utakat
taldlni tanuléinknak.
Természetesen ez a mai
napig nem véltozott, annak

egy fejlesztési folyamat
kozepén a projektnek vége
szakadt

zépiskoldt tobbszori djra-
kezdéként, 21 évesen
megkezdd fid, Tamds tor-
ténete. O egyszerre volt
veszélyeztetett és sikeres.

ellenére sem, hogy igen
nagy csaléddst éleiink 4t, amikor 2015/16-
ban egy fejlesztési folyamart kdzepén a
projektnek vége szakadyt, és az akkori 10.
évfolyamos tanuldktdl nem 4llt médjdban
a kdzismereti tandroknak elbtcstzni. Tobb
didk vdrta a projeke folytatdsdt a 2016/17-
es tanévben, hidba... Jellemz6, hogy a 10.
évfolyamosok, akik ekkorra mdr szinte
biztos, hogy maradnak — a lemorzsolédds
javarészt a 9. évfolyamon vagy a 10. év-
folyam elsd felében torténik iskoldnkban
— megkedvelnek minket, szivesen jdrnak
az 6rdinkra, és mivel tudjék, hogy 11.-ben
nincs kozismeret, keseregnek emiatt. Tobb
esetben, bér ,elveszitjiitk” a tanuldkat,
hihetetlen tidvrivalgdsban tornek ki, ha
barmilyen okbdl belépiink a termiikbe. Ez
siker? Ujabb kolt6i kérdés...

A tanul6k korében vald kedveltség és
a lemorzsolddds elleni sikeres kiizdelem

Tobbszér eljdtszott a ki-
maradds gondolatdval. Nem tudta, v4-
gyik-e arra, hogy szocidlis gondozé legyen,
ugyanakkor a lelkiismerete azt diktdlta,
hogy maradjon, hiszen be kell fejezni az is-
koldt. Tovdbbi motivécidt jelentett szim4-
ra, hogy ,vinni szeretné valamire”. Arra v4-
gyott, hogy egyszer biiszke lehessen arra,
hogy szakmdja és érettségije is, s6t, idével
diplomdja is lesz. Egy alkalommal részt
vett egy, a Gorogkatolikus Roma Szakkol-
légium 4ltal szervezett versmondé verse-
nyen, ahol Lakatos Menyhért Ki a szegény?
cim versét adta el8, valamint sajdt versét
is elmondta az igaz bardtsdgrél. Kiilondijas
lett. Erdeklddétt, hogyan lehet ebbe a
szakkollégiumba bekeriilni. Megtudta,
hogy csupdn gy lesz erre lehetdsége, ha a
szakiskoldt kovetden érettségit adé képzés-
re jelentkezik, majd egyetemre megy. Az
idé hosszisdga megrémitette és aggddott,
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hogy ezeknek a kihivdsoknak nem lesz ké-
pes eleget tenni. Az aggodalmdba olyan
mértékben belelovallta magdt, hogy a ki-
maraddst fontolgatta. Azon hezitdlt, vajon
van-e értelme prébdlkozni? Lehet-e egy ne-
vel6otthonban é18 fiubdl sikeres ember? Az
aggodalma a tanuldsi motivdcidjdra is ha-
tdssal volt, egyre kevésbé jart szivesen isko-
léba. E-mailjeinkkel, tele-

érezte, a tandrai nem biznak benne. Mi
bizalmat sugdroztunk felé, tudta, hogy
veliink mindent megoszthat. Megkereshe-
tett minket e-mailben is. Minden levelére
kapott vdlaszt. Segitettiik 8t folyamatosan,
amikor a kimaraddsdt fontolgatta. Nem
hagytuk elkedvetlenedni. O is elvégezte
a szakképzést, négyes bizonyitvannyal.
Azéta csalddot alapitott

fonbeszélgetéseinkkel
tartottuk benne a lelket.
Behivtuk az iskoldba, és si-
keriilt meggydzniink: ma-
radjon, szerezzen szakmdt

aggodott, hogy ezeknek
a kihivdsoknak nem lesz
képes eleget tenni

és elégedett, boldog édes-
anya.

Eszter autizmus
spektrumzavarral kiizdg
tanuléként érkezetrt isko-

és jelentkezzen érettségit

adé képzésre. ,,Oreg vagyok mar ehhez”,
mondta, abban a tudatban, hogy mivel 23
évesen végez, mdr mindenre esélytelen.
Meggydztiik 6t a tévedésérdl, és biztattuk,
hogy maradjon. 23 évesen jelentkezhet 2
éves éreteségit add képzésre, majd 25 éve-
sen egyetemre mehet. Levelezd tagozat
mellett dolgozhat is. 30 éves kordra sikeres
felnétt lehet belSle. Maradt. 11. évfolya-
mos kordban sajnos szaktandrként mér
nem segithettiik 6t. A hde-

ldnkba. Kevesen hittek
benne. Az osztalyfénok, Nagy Mdria tobb
osztélyfénoki érdt dldozott az osztélyks-
zsség épitésére, melynek elsddleges célja
Eszter befogaddsa volt. A ldny a szelektiv
mutizmus tiineteit is mutacta. El akarta
hagyni az intézményt. Mdsik iskoldba
torténd dtjelentkezését tervezte, 4m mégis
maradt. Sikeresen leérettségizett, szelektiv
mutizmusdt lekiizdve széban is. Emellett
az iskola szinjdtsz6 korében is részt vett.

Valamennyi prébdra

térben — sziinetekben,
e-mailben — folyamatosan
biztattuk, maradjon. Szoci-
4lis gondozdként végzett,
azéta dolgozik is. Jelenleg

a didkok bementek az
olt6z8be, ahol egymads
nyakdba borultak, maguk
kozé olelve Esztert is

eljote, kifejezd olvasdsi
technikdja tokéletesre
fejlédote. A ldny befoga-
ddsinak egy jellegzetes
kulcsélménye is egy, az

nyelvtanulds és anyagi
helyzetének javitdsa
céljabdl Németorszdgba késziil.

Egy misik sikertorténetiink egy 17
éves ldny, Anna esete, aki szintén tobbszori
kimaraddst kovetden érkezett az iskoldba.
Félénk volt, zdrkézott és egyfajta dngyils-
let jellemezte. Nehéz volt megbékélnie 6n-
magdval, Gigy érezte, a tandrai sem becsiilik
6t. Ugy gondolta, nem érdekli 8ket a telje-
sitménye, hidba nydjtja képességei legjavit,
slehtzzdk harmasra meg négyesre”. Szdmd-
ra sovény vigasznak tlintek tdrsai nyugtatd
szavai, miszerint ,a négyes is j6 jegy”. Ugy

osztilytdrsai korében foly-
tatott szinpadi probdhoz
kotddik. Ekkor, egy sikeres, iddsek ottho-
naban tartott el8addst kovetden, amikor
minden id8s sirt meghatottsdgdban, a
didkok bementek az 6lt6z8be, ahol egymads
nyakdba borultak, maguk kozé olelve Esz-
tert is és egybehangzéan dllitottdk, hogy
wvégre osztalykozosséggé vltunk”. Ez a
szitudcid egyszerre titkrdzi az inkluziv ne-
velés és az eredményes szinjdtszds motivdld
erejét.

Dalma a szinjdtsz6 csoport tagja volt.
Szakkozépiskoldsként szocidlis gondo-
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z6nak tanult, 4m a vdgya az volt, hogy
tovabbtanuljon az egyetemen. Példaképei
voltunk mindketten. O is részt vett a
Gorogkatolikus Roma Szakkollégium dltal
szervezett versmondo versenyen. Bdr 8
dijat nem nyert, de Ggy érezte, a részvétel
is fontos volt. A szinjdtsz6 kor tagjaként

a tarsulat sikereit az iskola honlapjdn és a
helyi napilapban is publikdlta. Az iskola
befejezését kdvetben gimndziumba je-
lentkezett, de persze nehézséget jelentett
szdmdra, hogy a 11. évfolyamon nincse-
nek kozismereti tirgyak. Szorgalmdnak
és elszdntsdgdnak kdszonhetden ezzel a
hdtrannyal is megbirkézott. Jelenleg egy
nagyvirosi elitgimnazium didkja. Erettsé-
git kdvetden egyetemre sze-

re, f8képp a vezetéségre, amiért ,eldrultdk
8t”. Mikor egy pedagdgus ,tehetséges roma
fiatalnak” nevezte, végleg dsszeomlott.
Elhatalmasodott benne az éngylslet és az
érintett tandrnd elleni ellenszenv. Keriilni
kezdte a tandrnd érdit és igy az iskoldt is.
Tobbszor kerestiik, invitaltuk &6t az iskola-
ba, 4m 8 egyre inkdbb eltdvolodott. Sz4dm-
kivetettnek érezte magd, hiszen a térsai
eleinte csak ,furdnak” érezték 8¢, majd tel-
jes mértékben kikozositették. Magdnyossd
vélt, rossz tédrsasdg vonzdsiba keriilt, jott
a kédbitdszer és az alkohol. Az iskola mar
nem volt hatdssal rd. Sikeriilt becsalogat-
ni néhdny alkalommal, a félévi vizsgdt
is eredményesen letette kommunikdcié—
magyar tantdrgybdl —

retne menni. Célja, hogy
ment&4polévd vélhasson.
A 16 éves Ddvid
nevel8otthonbdl jott.
Szeretetre, elfogaddsra

Angélanak tehdt a csalddot
kellene legfébb céljanak

tekintenie

egydrds el6addst tartott a
vizsgdn az Odiisszeidrdl,
mellyel a tdrsait és a je-
len 1év8 pedagégusait is
lenytigozte — de ez kevés

végyva. Tanuldsi kudarcai

kovetkeztében 6ngyilkossdgot kisérelt

meg, és kérhdzba keriilt. A tandrai, térsai
tartottdk benne a lelket. A fiti rdébreds,
hogy & is fontos valakiknek. Tartozik egy
csoporthoz, szeretik 8t, aggédnak érte.
Visszatért, sikeresen, j6 eredménnyel végez-
te el a tanulmdnyait. A kdzérzete ldchatéan
javult, biztonsdgban érezte magdt. Hdlds
volt a szeretetiinkért, torédésiinkért. Tobb-
szor megvendégeltiik 8t tdrsaival egyiitt,
altalunk készitett desszertekkel, ételekkel.
Oriilt, hogy ehet. Ugy érezte, tartozik va-
lahovd. Hogy ez hosszabb tdvon sikernek
tekinthet$-e? Nem tudhatjuk, a siker min-
dig szubjektiv. ..

Erre a szubjektivitdsra bizonyitékként
és fijdalmas kudarcunkként Sdndor esetét
emlithetjiik. Mélyszegénységben, csaldd-
ban nevelkedett, bintalmazé apédval. A fit
rettegett t6le. Akkor is félt, amikor édes-
apja azért kereste fel 8t az iskoldban, hogy
elmondja, biiszke rd. Neheztelt mindenki-

volt... A vezetdség, élet-

vitele és kordbbi motivélatlansdga, tetemes
hidnyzdsa miatt eltdvolitotta 6t az isko-
1dbdl. A it tobbszori Gjrakezdd volt, 20.
életévér is betdltotte mér ekkor. Sajnos,
tobbet mdr nem prébdlkozott az iskoldval,
és azéta is dlldstalan. A mai napig nem
tudjuk, ha marad, segitett volna-e rajta.

Kudarcként értelmezhetd azoknak a
fiatal ldnyoknak a torténete is, akik, roma
kozdsségiikben haté mintde kovetve, akdr
a sziil8i szdndékokkal is szembeszegiilve
elhagytdk az iskoldt és a pdrkapcsolatot,
a gyermekvdllaldst valasztottdk, mond-
vén, ,egy roma ldny ne tanuljon, menjen
férjhez, szolgdlja az urdt, nevelje a gyer-
mekeit.” Erre a legélesebb példa Angéla,
akit sajdt sziilei nem akartak engedni az
iskoldba. Azzal érveltek, hogy 8k a hagyo-
mdnyos ériékrendet kovetik. Az iskoldt
ugyan a torvény eléirja, de 8k tgy vélik,
a pénzkeresés a férfi dolga, Angélénak
tehdt a csalddot kellene legfébb céljdnak
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tekintenie. Edesanyja minden erejével
azon volt, hogy az intézményes neveléstdl
tdvol tartsa a ldnydt. Végiil a ldny iskoldnk
didkja maradt. Ez a konfliktus az inkluziv
nevelés nehézségeire, a hagyomdnytisztelet
és modernitds kiizdelmére,

Ezek a torténetek megmutatjik, hogy
a szakképzésben mind a sikerek, mind a
kurdarcok egyéniek, és olykor épp azok a
jelenségek tlinnek sikernek valamely szem-
sz6gb6l, melyek mds néz8pontbél kudarc-
nak tekinthet6ek. A képet

a kotelességek kiilonféle ér-
telmezésére (csalddi, iden-
titdsbeli vagy intézménye-
sitett) és ellentmonddsaira

hivja fel a figyelmet.

jelenleg 6 az egyetlen az
osztilydbdl, aki fest6ként
dolgozik

tovdbb 4drnyalhatndnk, ha
tobbet tudndnk tanuléink
sorsinak késébbi alaku-
ldsardl, de a tobbségrdl
nincs semmi hiriink.

Az inkluziv neveléssel

kapcsolatos kiizdelem vonatkozdsdban
érdemes még Roland torténetét megemli-
teniink, aki egy kis létszdmu festd osztdly
tagjaként, emellett egyetlen nem roma
szdrmazast fiatalként, kulturdlis konflik-
tusokbdl adéddan ellenérzéssel viseltetett
tarsai irdnt. Az ellenérzés kolcsonos volt.
Tarsai kikozositették, és er6sodott az osz-

tdlyon beliili konfliktus, ami nem csupdn a
csoport és a tanuld, hanem az eltérd identi-
tdsok harca is volt. Roland iskolai évei alatt

mindvégig az iskolaelhagydst fontolgatta.
A problémdnak azonban

Tobb kérdés vetddote
fel e torténetek kapesdn, ahogyan az empi-
rikus kutatds sordn is. A kérdések tobbsége
tovdbbra is nyitott marad: sikernek tekint-
het8-e, ha az egyik tandrt kedvelik a did-
kok és szivesen jdrnak az érdira, ha a tbbi
kolléga 6rdit nem ldtogatjik? (Valéban
sikerindikdtor-e a kedveltség?) A lemorzso-
16d4s megakaddlyozdsa sikernek tekinthe-
t8-e minden esetben, vagy a siker csupdn
akkor lesz nyilvdnvald, ha a szakmaszerzést
kévetden a tanulé tovdbbtanul vagy (a
szakmdjdban) elhelyezkedik? Bele merhet-e

sz6lni a csaldd és a didk

csupdn ,tiinete” volt a ki-

maraddsi terv. Mi csupdn

Jtiineti kezelést” tudtunk

alkalmazni, igaz, azt ered-
ményesen. .. Evrél évre

bele merhet-e szélni
a csaldd és a didk
kapcsolatdba az iskola

kapcsolatdba az iskola?
Hogyan birkézhat meg az
iskola az inkluziv nevelés
okozta kihivdsokkal? Vé-
giil, de nem utolsésorban

sokat beszélgettiink vele, és

sikeriilt maraddsra birnunk. Nagy Mdridt
fel is kereste sikeres vizsgdjat kovetden és
a nyakdba borult, habdr 4 sosem tanitot-
ta. Jelenleg & az egyetlen az osztdlydbdl,
aki fest6ként dolgozik. O volt az, aki a
képzése alatt sem pihent, hanem folyama-
tosan dlldst keresett, onéletrajzokat irt és
tobbszor sikeresen munkdt is vallale. Az §
személyében a felel@sségvallalds igénye és
a tankotelezettség teljesitése nem kizdrta,
hanem erésitette egymast. Ugy érezziik, a
szubjektiv ,részsikert” az § esete igen jol

példdzza.

tovabbra sincs vdlaszunk
arra, hogy mikor tekinthetd sikeresnek egy
szakkodzépiskoldban dolgozé kozismereti
tandr: akkor, ha segiti a szakmai tdrgyakat
tanité tandr munkdjdt, esetleg, ha ered-
ményesen teljesitenek a didkjai az orszdgos
kompetenciamérésen? Netdn akkor, ha a
tanuld elegendd dnismeretre tesz szert és
a szakkodzépiskoldt elhagyva ,pozitiv ird-
nyt lemorzsolédds” lesz a sorsa? A legfébb
kérdés azonban tovdbbra is az: mit jelent a
szakképzésben dolgozé pedagdgusok vo-
natkozdsdban a ,pozitiv irdnyd lemorzsol6-
dds”? Veszély vagy pozitivum?
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Ezeknek a kérdéseknek a megvélaszold-
sdra sajnos nem vallalkozhatunk, azonban
felvetésiik, megfogalmazdsuk elengedhe-
tetlen, s reméljiik, sokakat elgondolkoddsra
késztet. Tovabbi kihivésként jelenik meg
az a pedagdgus attitlid, mely a régi tipust
ytuddsdtadd” szerepre és a mérhetd telje-
sitményre épit, dm ugyanakkor a kedvezd
tanuléi kozérzet és kolcsonds tisztelet
szerepének kevés figyelmet szentel, noha
ezen attitlid negativ hatdsait a szakiroda-

lom mir j6 ideje jelzi (Sallay 1995; Kicséné
Szabd 2007). Gyakori, hogy ez a menta-
litds megjelenik a pedagégusi kollektiva-
ban — ldsd Sdndor torténetét —, és olykor

a tanuléi lemorzsolédds elleni harcot is
megneheziti, még abban az esetben is, ha a
tanulé mégis meggondolnd magdt. Azt te-
hdt, hogy mit jelent eredményesnek lenni,
nem tudjuk, de azt igen, hogy mérhetetlen
tolerancidt, empdtidt, szociokulturdlis érzé-
kenységet és egyiicemikodést igényel.
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