GOMBOS ESZTER

Eletpélya—futés

Riport a startvonalrdl (2015. mdrcius 5.)

Kedves Hallgatéink!

Ite dllunk a pedagdgus-életpdlyamodell
virtudlis startjdndl. A mai napon a har-
mincit felettiek' versenyeznek. Kicsit nagy
a tolongds a szdzezer feletti indulé miatt.?
Piros mezben varakoznak azok, akik a
mestertandri célig akarnak eljutni, mellet-
tiik sdrga mezben a Pedagdgus II. csapata,
majd leghdtul a Pedagdgus 1. feketébe 6lto-
zdtt népes tomege. Mig az elsé kettd biza-
kodé, a harmadik tdbor tagjai koziil sokan
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tek. Amig itt vdrakozunk, addig készitsiink
riportot néhdny induldval.

Elsd riportalanyom Fekete Elek. Arra a
kérdésre, hogy miért néz ki hetvenévesnek,
holott még csak dtvendt, a kovetkez8ket
vélaszolja:

— Az egész a tabula rasa dllapottal
kezdédott, akkor, amikor térbél és id6bé
kiszakitva, mindenki (itt a gyakornokokrél
nem beszélek) egyenl8en ,érdemtelen”
volt.? Voltak, akik elkezdték olvasni a jog-

elesigdzottak, kidbrdndultak, megsebzet- szabdlyokat és szdmolgattak.? Hat év szak-

' A korhatdr meghatdrozdsdnal a kovetkezd szdmitdst alkalmaztam: tandrunk 25 éves kordban végez mintatanterv
szerint, majd folyamatos munkaviszony mellett 2 évig gyakornok, utdna 6 évig Pedagdgus I., ahol egyszer megbuk-
hat, ekkor tjabb két évig ugyanabban a kategéridban marad, vagy 9 év kategéridban tsltdte év utdn megsziinik a
jogviszonya. Legkésébb 35 évesen lépnie kell. 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet

2 151 193 8 pedagégus a teljes létszdm a KSH 2014. janudr 1-i adatai alapjdn. Ez alapjdn valészintisithetd a cikkben
szerepld szdm.

> NEFMI: ,A hivatdsukat gyakorlé pedagdgusok szdmdra is érvényes 2013. szeptember 1-t8l az 6ij pedagégus bértdbla.
A legaldbb két éve palydn 1évd pedagdgusok ekkor a Pedagégus 1. fokozat szakmai gyakorlatnak megfeleld kategé-
ridjdba keriilnek.” (12. 0.)

4 2011. évi CXC. torvény a kdznevelésrdl 34. bekezdés 61. § (4) Szaktandcsaddi megbizast kizdrdlag az kaphat, aki
pedagégus-munkakor betoltéséhez sziikséges felsdfoku iskolai végzettséggel és szakképzettséggel, pedagdgus-szak-
vizsgdval, valamint a nevel§-oktaté munkdban eltoltte legaldbb tizéves szakmai gyakorlattal rendelkezik. A szak-
tandcsadd pedagdgiai-szakmai szolgdltatdst nyjté intézmény alkalmazdsdban 4ll vagy egyéb koznevelési intézmény
alkalmazottja vagy onnan tiz évnél nem régebben ment nyugdijba.

A2013. évi LV, torvény 21. § a tiz évet itre mddositotta.

62.§ (3) ... eggyel alacsonyabb fokozatba keriil visszasoroldsra az a pedagdgus, aki a fokozatba 1épését kévetd
kilencedik tanév végéig 5nhibdjdbdl nem teljesiti a pedagdgus-tovdbbképzésben torténd részvéeeli kotelezetrségét.
36. bekezdés 64. §(4) A pedagégus-munkakérben foglalkoztatott az 4ltala megszerzett legmagasabb, a munka-
kor elldtdsdhoz e térvényben el8irt iskolai végzettség, valamint dllam 4ltal elismert szakképesités, szakképzettség,
tovdbbd a neveld, oktaté munkdja elldtdsdhoz kézvetleniil kapesol6dd, azt kézvetleniil segitd doktori cim, tudo-
ményos fokozat, valamint akadémiai tagsdg, szakmai gyakorlat, publikdcids tevékenység, mindsitd vizsga és a
mindsitési eljdrds keretében elnyert mindsités alapjdn alapjin a) Gyakornok, b) Pedagégus 1., ¢) Pedagégus II.,
d) Mesterpedagégus, e) Kutatétandr fokozatokat érheti el.

A 2013. évi CXXXVII. torvény 10. § (2) b) szerint mddositorr sziveggel lép hatdlyba az Nkt. 64. § (4) bekezdésében
a ,foglalkoztatott” szivegrész helyett: a ,foglalkoztatott az dltala megszerzett legmagasabb.”

(7) A mindsitési eljirds sorin minden pedagbgusra egységes, nyilvdnos szabdlyok vonatkoznak.

65. § (8) A mindsitd vizsga és a mindsitési eljdrds részletes szabdlyait, a sikeres min8sitd vizsgdhoz és min8sitési
eljarashoz, az alkotdi szabadsdg igénybevételéhez sziikséges kovetelményeket kiilon jogszabaly dllapitja meg.
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mai gyakorlat utdn a megfelel§ mindsitési
eljérds sikeres befejezésével Pedagdgus 1.
fokozatba lehet lépni, majd a szakvizsga
és Gjabb hat év elteltével mestertandri
fokozatba. Erre mi, 6tven felettiek joggal
legyintettiink. Mert hat meg hat az ugye
tizenkettd.” Ha a nyugdijig hdtralévd éve-
inket szdmoltuk, akkor is ez az dsszeg jott
ki. Na j6, én sem voltam boldog, de eddig
legaldbb tudtam kévetni. Majd mondték,
hogy megrendezik ezt a versenyt. Min8ség
és szelekcio. Azéta sokat gondolkodtam a
két fogalom viszonydn: mi-

vélasztott 6njeldltek, keziikben lobogtatjdk
az induldshoz sziikséges szakvizsgds diplo-
mdjukat és a 14 munkdban tdledte éviiket
bizony{té munkdltatéi igazoldst.® Ok mar
mestertandrok is lettek. Micsoda iram! Mi
itt a leldton még azt prébaljuk megérteni,
hogy milyen mindsitési kritériumok alap-
jdn és eljardsi rend szerint vélaszrotedk ki
Sket, és 8k mdr el is érték.” Bdmulatos! Itt
azt suttogjak, hogy 6k a legjobbak! Ertem
én, de vajon miére?

Toprengeni nincs id8, mert mdr indul

is a sdrga csapat néhdny

ndség kontra szelekeio, vagy
mindség kontraszelekcié?
Fekete Gr valasza koz-

a kivalasztott 6njeloltek

tagja. Itt kisebb zago-
16d4s tdmad, mert csak
most kozlik veliik, hogy

ben kaptuk a hirt, hogy a

Trénerl00° versenyén mdr gydzteseket is
hirdettek. Sajnos ez csak rovid hir, ezért
az induldkrdl és a verseny részleteirdl nem
tudunk részleteket kozolni.

De hopp4, mar neki is 16dult a piros
mezesek szdzas csapata, igy a kozvetitést a
leldt6rdl folytatjuk, hdtha onnan nagyobb
raldtdsunk lesz a versenyre. Az Ezrek,” a ki-

szakvizsga is kell. Folya-
matosan arra hivatkoznak, hogy az eredeti
kormdnyrendeletben mi 4ll. Olvastdk vol-
na el elére az aktualizdlt versenyfeltétele-
ket!"® Mdsok képtelenek voltak kiszdmolni
a munkdban ot éveik szdmdc.! Ezek a
ndk! Zigolddva veszik tudomdsul, hogy 4t
kell allniuk a fekete csapatba. Az elsé aka-
daly a portféli6irds.'” Nem értem, egysze-

® o~
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326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogalldsdrol

52616 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl. I1. fejezet: a pedagdgusok
elémeneteli és illetményrendszere.

Pésfai Péter, az OH elndke 2014. janudr 18-tdl 100 tréner felkészitésérdl beszél prezentdcidjdban, melyet a buda-
pesti szakmai tanévnyiton tartott.

Téth Méria diasorozatdban a Mi indokolta az sitmutaté korrekcidjit? cimi didn szerepld elsé indok: ,100 tréner
felkészitése, vizsgdztatdsa — tapasztalatok.”

OH Téjékoztaté (2014): Az elsé iitemben 1000 8 képzését tervezzitk 2014. dprilis-mdjus folyamdn.

OH Tijékoztatd: , Tanfeliigyeleti és pedagdégusmindsitési szakértének az a pedagdgus jelentkezhet, aki a (...) fel-
tételeknek egyiittesen megfelel.” A kévetelményeknek megfeleld jelentkezdk (...) egy kivdlasztdsi folyamatban
vesznek részt, melynek keretében két online tesztet kell kitolteniiik.” (Az online teszt kontrolldlatlan kériilmények
kozodtti kitdleés esetén hogyan validdlhaté?)

OH Téjékoztaté (2014): A tanfeliigyeli és a pedagégusmindsitdi vizsgdkat sikeresen teljesitd pedagégusok az
Oktatdsi Hivatal dltal kiadott tantsitvdnyt kapnak, és a 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet 37.§ értelmében
leghamarabb 2015. janudr 1-t8l annak megfeleld fokozatba keriilnek besoroldsra.

Az els6 mindsitési korben a 14 év gyakorlattal és pedagdgus-szakvizsgdval (vagy ezzel egyenéreéki szakképzettség-
gel, tudomdnyos fokozattal) rendelkezd pedagdgusok vesznek részt a mindsitésben. (326/2013 (VIIIL. 30.) Korm.
rendelet 4. bekezdés 10. §-a alapjin: A miniszter minden év februdr utolsé napjdig kozzéteszi a kovetkezd naptari
évre vonatkozoan a lebonyolitdsra keriild mindsitd vizsgdk és a mindsitési eljardsok szdmdt, a mindsit8 vizsgdk
és mindsitési eljardsok szervezésének kozponti szabdlyait és a mindsitési tervbe torténd felvétel kiilnos
feltételeit. (Ez a 99/2014. (II1.25.) Kormdnyrendelet 4ltal médositott véltozat, ekkor keriilt be a kdzponti szabd-
lyok médositdsdnak a joga.) Ez nem esett egybe azzal, amire a torvény alapjén elézéleg szdmitani lehetett a
mindsitési feltételeker illetéen. (326/2013 (VIIL. 30.) Korm. rendelet 3.§ 1. bek.)

326/2013 (VIII. 30.) Korm. rendelet 5. bek. 13-14. bek.

Ld. Kormdnyrendelet 1. melléklet, OH: 2014. augusztus 25-én médosult.
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rlien nem értem, mi a gond! Itt kiilondsen
jol szerepel az a csoport, akiknek a péléjdn
az Onfényezdk felirat olvashaté. Tomeges
moraj zig végig, de aztdn mindenki csak
elindul, bdr 4gy ldtom, néhdnyan inkdbb
4talltak a fekete csapatba.

De lemaradtunk a Szak5000 piros
csapat induldsdrdl. Ebben a szaktandcs-
ad6- és szakfeliigyeld-jeloltek indultak.?
Veliitk mdr csak a célndl tudunk riportot
késziteni. Felvig Etelka szivesen vilaszol
a kérdéseimre. Ontomjénezd stilusban
méltatja sajat teljesitményét, és 6riil a
lehet8ségnek, hogy ilyen fontos posztra
jutott. Omlik beléle a

nem ragadtak volna meg a tanitdsndl, meg
a felkésziilésnél, akkor most nem ott lenné-
nek, ahol vannak. Ugy ldtom, még a sajdt
tdrsai koziil is néhdnyan értetleniil néznek
rd, hogy keriilhet veliik egy csapatba.

A pélydt most a sdrgamezesek tjabb
csapata népesiti be. Ok azok, (1) akiknek
szakvizsgdja vagy tudomdnyos fokozata
van, és mellé nyolc év szakmai gyakorlata
vagy (2) legaldbb 30 év szakmai gyakorlata
van.' Az els6 csapat, ahol nem minden-
kinek kell szakvizsga az induldshoz. Ez a
csoport csak lassan halad elére, beletelik
egy év is, mire célhoz érnek.

A monitoron most

panasz, amikor az iskolai
mindségbiztositdsrdl beszél.
Képzeljem, a kollégdi, a
sziil8k és a didkok csak

mintha random generdlndk
a neveket

veszem csak észre, hogy
a hdteérben egy 4j csapat
szervez8dik, f8leg a fekete

kézepesre mindsitették!

Végre elmondhatja, hogy a 14 év alatt szer-

zett tapasztalatai alapjdn (amibdl, ha csak
tehette, mindenki megelégedésére valami-
lyen tovabbképzésen vagy tréningen volv),
hogyan kell tanitani. Arra a kérdésemre,
hogy nem bdnja-e, hogy még kevesebbet
lesz az iskoldjéban, elmondja, hogy a tanit-
vényai Ggysem szerették, de ez soha nem
zavarta, mert ez kolcsonds, hiszen soha
nem tudtak felérni az 8 pedagdgiai magas-
sdgdba, folyton értetlenkedtek, pedig min-
den létez8 Gj mddszert mindig kiprobéle
rajtuk. A kollégdkrol csak annyit, ha 8k is
elemelkedtek volna a hétkdznapoktdl, és

és sdrga mezesek cso-
portjabdl Indikdtor1200
névvel. A résztvevSket a jelentkezdk koziil
most valasztjik ki. Innen a tdvolbdl ugy
ttnik, mintha random generdlndk a ne-
veket. Sajnos homdlyos a kép, ezért ebben
még nem lehetiink biztosak.”

Még mindig zstfolt a start, a feketék-
nek még nem dérdiile el a startpiszeoly.
Mindenki, akinek 2014. 4prilis végéig nem
volt szakvizsgdja, még ott nyomorog és
arra vér, mikor nyilik meg el8tte az at. Azt
fontolgatjak, meddig dekkolnak még itt.
Vajon a 2016-ra jelentkezéskor is feltétel
lesz a szakvizsga? Sokaknak a szakvizsgdrdl
a Gylir(ik Ura jut az eszébe: az Egy Gyrt

' A minden teriiletre kiterjedd rendszer zavartalan miikddése legalabb 5000 szakértd bevondsdval valésulhat meg,
ennek érdekében az Oktatdsi Hivatal 2014 folyamén t8bb iitemben szakértdi képzéseket szervez valamennyi

teriileten.

'S TAMOP-3.1.5/12. kiemelt uniés projekt.

OH: Tdjékoztaté a pedagbégusok elémeneteli rendszerének 2015. évi dltaldnos eljdrdsdrol (2014. mdrcius 4.).

Oktatdsi Hivatal (OH): ,,A jelentkezések elbirdsa 2015. janudr végén zdrul.”(2014. november 3.)

Email-iizenet 2015. februdr 6. OH: ,Ez iddig azt a 91 f8t értesitettiik, akik az online kérdéiv eredményeinek
feldolgozdsdt kévetden a kivdlasztdsba bevont koznevelési és felsSoktatdsi intézmények, kutatdintézetek, szakmai
szervezetek szakért8inek javaslata alapjan, az EMMI tdmogatdsdval els6ként bekeriilhettek a programban része
vevd pedagdgusok kozé. (...) A programhoz a fels8bb szervek jévdhagydsdval hamarosan tovébbi 1100 pedagogus
csatlakozik. (...) A programba keriild pedagégusok listdjanak véglegesitése jelenleg is tart (2015. februdr 24. — még
nincs valasz), a dontésrél néhdny héten beliil minden érintett pedagégust értesiteni fogunk.”
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mind f6l6tc. Néhdny tamdskod6 valamiféle
mindenkire 4ltaldnosan érvényes ver-
senykiirdst, meg szabdlyokat akar ldtni.'®
Ennek hidnydban az vetédéct fel benniik,
hogy nincs is ilyen. Kézben szdrnyra ka-

Most érkezett a hir, hogy a verseny-
szervez8k mdr megrendelték a zold polékat
is, de ezek még a tervezdasztalon vannak.
Ezekben indul majd a verseny egy tjabb
szakaszdban a kutatétandrok csapata.

Ok csak egy kovetkezd
korben szallnak be a kiiz-
delembe. Meggy6z6dé-

pott a hir, hogy a mesterta-
ndrsdg verseny-kritériumait

valahogy az a csillogds
nincs mdr a szemében

még most fogjak kidolgoz-
ni."” Micsoda képtelenség,
hiszen mdr zajlik a verseny!

sem, hogy ez a verseny is
tartogat még meglepetése-
ket. A misoridénk sajnos
lejart, de az Gjabb fejleményekrdl természe-
tesen majd beszdmolunk Onéknek.

Ez nem egyeztethetd ossze
a fair play szabdlyaival!

A tdmegben most veszem csak észre J4-
nos bdcsit, régi alma materem tandrdt. Ge-
nerdcidk koszonhetik neki a tuddsukat, és K6sz6n6m, hogy velem voltak!"®
azt, hogy azzd vilhattak, akik lettek. Nem,

mégsem! Valahogy az a csillogds nincs mdr

a szemében. Nem, ez mdr nem 8.

16 A versenyszabdlyok kidolgozdsa: OH (2012. augusztus 29.): TAMOP 3.1.5/12 Pedagégusképzés timogatdsa
projekt megvalésitéja: Az Okratdsi Hivatal, az Educatio Tdrsadalmi Szolgéltaté Nonprofit Kft., valamint az Okta-
taskutatd és Fejlesztd Intézet konzorciuma.

A projekt megvaldsitdsi ideje: 2012. augusztus 1. — 2015. szeptember 30.

OH: 1200 pedagdgus kapcsolédhat be a Mesterpedagégus és Kutatdtandr fokozatokhoz kapesolédé mindsitési
eszkdzok és eljdrdsok kidolgozdsdra inditott programba. (2014. november 3. )

Az eljdras jogszer(isége nem vitathatd, mint ahogyan az sem, hogy a kivélasztottak kdzott érdemes tandrok, elismert
szakemberek is vannak. Ugyanakkor sulyos hidnyossdgok tapasztalhatéak a kivélasztds dldthatésdgdr illetden (kri-
tériumok), valamint a kiforratlan technikdk miatt a pedagégustdrsadalom egészére vetitve nem egyértelmti mind-
ségi szelekci6 sziiletett. Az ilyen torzité hatdsok miatt sziiletett meg ez az irds.
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