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gyarorszdgon egy jobboldali konzervativ
part, mint ahogyan nincs, és bdrcsak volna
egy baloldali szocidldemokrata pdrt, mint
ahogy az sincs.

Mindig sok bajom volt az iskoldval,
ezeket mindig is soroltam, itt azonban va-
lami mdsrél van sz, dilettdns és a hum4-
numot sértd akarnoksdgrol.

Ezért nem tudok hozzdszélni az dleala-
tok kért médon a témdhoz.

DR. IKER JANOS

Gondolatok a pedagégus-

képzésrél

A pedagégusképzés jelentdségét mutatja,
hogy az Eurédpai Unié szakértdi bizottsdgot
hozott létre 2005-be a tdrgykor elemzésére.
Ebben a bizottsdgban Magyarorszdg is
részt vesz 2008 6ta. Mind a

A KEPZOK MINOSEGE

A képzék mindségének elemzésekor figye-
lembe kell venni, hogy Magyarorszdgon
sok, heterogén mindség felsdokratdsi in-
tézményben folyik pedagdgusképzés, dlla-
mi, egyhdzi és magdnintézményekben 6sz-
szesen tobb mint 30 helyen.

A képzés a nagyszdmu 6ndllo, nagy-
fokti autonémidt élvezd intézményben
kézponti eredményességvizsgalat vagy
mds alapvetd kontrollmechanizmus nélkiil
zajlik. Nagy kérdés, hogy az 4j képzési
rendszerben a kordbbi mechanizmusok
mellett biztosithaté-e a magas szinvonald,
a kovetelményekkel 8sszhangban 1évé ta-
narképzés.

Az EU Szakbizottsdg dlldsfoglaldsa
alapjdn a pedagdégusképzd intézményekben
olyan mindségbiztositdsi rendszert kell lé¢-
rehozni, amelybe beépiil az Gj kompeten-

cia-kdvetelményekre vald

bizottsdg dokumentumai,
mind a Magyarorszdgon
zajl6 vitdk és fejlesztési pro-
jektek azt mutatjdk, hogy
az 0] tipust pedagoéguskép-
zés (beleértve az 6vodape-
dagbgus- és tanitéképzést
is) sikeres megvaldsitdsdban

szitkséges, hogy a
pedagégusképzés tanszékei,
intézetei, gyakorlé mihelyei
er8sebb poziciét foglaljanak

el az egyetemi képzési
rendszeren beliil

felkészités. Ahhoz, hogy
ilyen rendszer kiépiil-
jon, célszer( figyelembe
venni a pozitiv kiilfoldi
tapasztalatokar, illetve
mindenképpen sziikséges,
hogy a pedagégusképzés
tanszékei, intézetei, gya-

— a szerkezettd] fiiggetleniil
— négy tényezd kiilondsen fontos szerepet
jatszik:

1. aképz8k mindsége,

2. akutatdsra, tudomdnyos eredményekre
alapozott képzés,

3. aziskolai gyakorlat, az iskoldk szerves
kapcsoldddsa a képzéshez,

4. a pedagégus-életpdlyamodell, amely a
képzést, a bevezetd tdmogatdsi rend-
szert és a folyamatos szakmai fejlédést
koherens rendszerré véltoztatja.

korlé miihelyei erdsebb
poziciét foglaljanak el az egyetemi képzési
rendszeren beliil. Nélkiilozhetetlen, hogy
a képzésbe szervesen beépiiljenek a kom-
petencia alapt oktatdsra vald felkészités
modszereihez kapcsolédé kurzusok és az
informatikai kompetencidk mindennapos
haszndlata. Erre a pedagdgia-pszicholégia,
modszertan oktatdi, a gyakorldiskoldk ve-
zetStandrai, a leendd partneriskoldk men-
tortandrai mellett a pedagégusképzésben a
diszciplindk oktatdit is egységes rendszer-
ben kell felkésziteni, hiszen valamennyien
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a hallgaték szakmai fejlédését segitik, és
felel8sségiik kozos.

Egyre tobb kiilfoldi kutatds és hazai
vizsgilat igazolja azt, hogy a hallgaték
pedagdgussd valdsdt, szakmai kompeten-
cidjdnak kialakuldsdt legaldbb annyira
befolydsolja az, ahogyan ket a képzés
sordn oktatjak, mint az, amit nekik a kor-
szer(l vagy hatékony tanitdsrél tanitanak.
Ezt aldtdmasztandd, vizsgdlatok mutatjik,
hogy a végzett tandroknak a gyermekek
fejlédésérdl, tuddsdrdl, a tanuldsrdl alkotott
nézetei alig kiilonbéznek

tudomédnyos mthelyek létrehozdsa, a meg-
1év8k megerdsitése. Az oktatds tuddsbdzisd-
nak kialakuldsdban két fontos tényezdt kell
figyelembe venniink: az egyik a neveléstu-
domdnyi kutatds, a mdsik az el6z8 ponthoz
kapcsolédva a képz8k képzése. Ennek
megvaldsitdsa nem konnyd, hisz a rendszer
meglehet8sen alulfinanszirozott. Egy
2008-ban késziilt elemzés azt mutatja,
hogy 28 tandr-, illetve tanit6-, dvodapeda-
gbgus-képzést folytatd intézmény 463 pe-
dagdgia-pszicholégia teriileten dolgozé
munkatdrsa 80%-4nak

a laikusokécdl (pl.: Hercz,
2005). Kiilsnosen nagy
felel8sséget viselnek a
médszertanok oktatdi.
Ugyanakkor ,a hazai szak-
pedagdgiai teljesitmény
nemzetkdzi 6sszehasonli-

az utébbi években,
évtizedekben a
médszertanoktatdk koziil is
(kevés kivétellel) elttintek a
kozépiskoldkban is tanitd,
kiv4lé tandrok

nincs interneten elérhetd
publikdcidja, és mintegy
11%-nak van 10-nél t6bb
elérhetd, felhaszndlhaté
tanulmdnya. (7dzh, 2008)
A Google adatbézisait
vizsgélva hasonlé megalla-

tdsbol egyéreelmien kiting
fejletlensége a szaktudomad-
nyok (példdul a fizika médszertana tekin-
tetében a fizikusok) felel8ssége.” (Patkds,
2010, 72. 0.)

Sajnélatos, hogy az utébbi években,
évtizedekben a médszertanoktaték koziil is
(kevés kivétellel) elttintek a kozépiskoldk-
ban is tanitd, kivdlé tandrok (a pedagégia-
pszicholégia teriiletén taldn még rosszabb a
helyzet). Ilyen mddon a képzdk a jelenlegi
tantermi gyakorlatra, a didkok problémdi-
nak kezelésére, a tantdrgy irdnti motivdcié
és pozitiv attitdok kialakitdsdra nem tud-
nak hatékonyan felkésziteni.

A KUTATASRA, TUDOMANYOS
EREDMENYEKRE ALAPOZOTT
KEPZES

A kutatdsra, tudomédnyos eredményekre
alapozott képzés megvaldsitdsihoz elen-
gedhetetlen a pedagdgusképzést tdmogatd

pitdsokat tehetiink a szak-
mddszertani, szakpedagé-
giai teriiletre is. A pedagdgia-pszicholégia,
illetve a szakpedagdgidnak a kozoktatdsi
gyakorlattal vald egyticemiikodésére abbdl
is levonhatunk negativ kovetkeztetéseket,
hogy a kdzoktatds fejlesztésével kapcsolatos
kutatdsok elenyész8 szdimban jelennek meg
a pedagdgusképzd intézmények korében.
Ha nincsenek a kdzokratds fejlesztését szol-
gdl6 kutatdsok, a programok bevezetéséhez
sziitkséges hatdsvizsgdlatok, ,ha a nevelés-
tudomdny kiilfoldi eredményeinek nyo-
mon kovetése nem kovetelmény, akkor az
igen jelentds hazai és nemzetkdzi eréforrd-
sokkal kikisérletezett kompetencia alapti
oktatdsi modell nem épiilhet be a tandr-
képzésbe, és a hatdsos Gj paradigmdk nem
élik tal a kisérletezés fézisdt.” (Kdrpaiti,
2008, 202. 0.) A fentiek miatt nagy jelen-
t8sége lenne annak, hogy az intézményi
kutatdsokban nagyobb szerepet kapjanak a
tandrképzés szakemberei és a pedagdgia-
pszicholégia-mddszertan oktatdsdt olyan
szakemberek végezzék, akik ezeken a terii-
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leteken a kutatdsnak is aktfv résztvevoi;
egyben kapcsolatot tartanak a kdzokratdsi
gyakorlattal. Ezzel felgyor-

ne, mert kiilonben elvesztegetett év lesz, és
lehet, hogy éppen ekkor szerez olyan rossz
tapasztalatokat a pedagd-

sulhatna az 4j tudds be-
dramldsa a képzésbe a sajdt
eredmények és a nemzetks-
zi szakirodalom nyomon
kovetése alapjdn. A gyakor-
lateal val6 kapcsolattartds
pedig biztosithatnd, hogy a
képzésben alkalmazott tu-
domdnyos ismeretek, méd-
szerek hatdssal lesznek a

a pedagdgia-pszicholdgia-
médszertan oktatdsit
olyan szakemberek
végezzék, akik ezeken a
teriileteken a kutatdsnak
is aktiv résztvevéi; egyben
kapcsolatot tartanak a
kozoktatdsi gyakorlattal

gusjeldlt, melyek esetleg
eleéritik a palydeol.

A PEDAGOGUS-
ELETPALYAMODELL

A pedagbgusképzés és to-

kozoktatdsra, a gyakorlati
képzésre.

AZ ISKOLAI GYAKORLAT

Az iskolai gyakorlat szerepe minden tandr-
képzéssel foglalkozd hazai és nemzetkozi
tanulmdnyban kiemelt helyet foglal el. Vi-
ldgosan ldtszik, hogy a tandrképzés tdme-
gessé véldsdt nem kiséree a gyakorléhelyek
szdmdnak ardnyos novelése, sem pedig a
gyakorlat nemzetkozi trendekhez, tdrsadal-
mi igényekhez vald alakitdsa. A kordbban
alkalmazott ketté-négyhetes iskolai gya-
korlatok nem alkalmasak a

vabbképzés kapcsolatdrdl
érdemes megemliteni,
hogy az eurdpai uniés dokumentumokban
terminoldgiailag hdrom 6sszefiiggd dolog
van: 1. ITE (initial teacher education = ta-
narképzés), 2. induction (= bevezetd tdimo-
gatdsi rendszer, ami csak részben egyezik a
mi gyakornoki rendszeriinkkel) és 3. CPD
(continuous professional development =
nalunk ez a tandrtovdbbképzés, ami persze
nem egészen ugyanaz. Az egész tulajdon-
képpen egy életpdlya-kontinuumba helye-
z6dik.)

Ahhoz, hogy a fentick Magyarorszdgon
is jol mlikddjenek, az eddiginél hatéko-
nyabb médon kell épiteni a pedagégus-
képzés mihelyeire (egyetemek, f8iskoldk)
a szolgaltatdsok, a kuta-

hallgaték iskolai munkdba
vald teljes beavatdsdra, még
a szaktdrgyi, tantervi gya-
korlat részletes megismeré-
sére sem. Eppen ezért fon-
tosnak tlint a bolognai
tipust tandri mesterképzés-

a gyakorlaton 1év§ hallgatok
stdtusza, iskolai munkdja
pontos szabalyozdst
igényelne, mert kiilénben
elvesztegetett év lesz

tdsok és az eredmények
hasznositdsa terén.
Ugyanakkor épiteni kell
a mentordldssal segitett
tandri ontevékenységre, a
pedagdgus teamek mun-
kdjdra, és ki kell alakitani

ben a féléves, az egyciklust
tandrképzésben az egyéves dsszefiiggd kiil-
s8 iskolai gyakorlat. Ennek a gyakorlatnak
a célkitlizései egyértelmien pozitivak.
Ugyanakkor a végrehajtdshoz nincs meg a
megfelel$ eszkdzrendszer, pénziigyi fedezet
és a gyakorlaton 1évé hallgaték stdtusza, is-
kolai munkdja pontos szabélyozdst igényel-

— szakmai koordindcié
mellett — a j6 gyakorlatok kdzvetitésének,
disszemindcidéjdnak hilézati kereteit. A
fentiekhez kapcsolédva a megvaldsitdsban
feltétleniil figyelembe kell venni, hogy
a kozoktatdsban és a pedagbégusképzés-
ben olyan médszertani meggjuldsra van
szitkség, amely épit a nemzeti hagyom4-
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nyokra, szolgdlja a kutatdsi eredményekre
tdmaszkodd, modern szemléletli képzést,
tovdbbképzést és mindenekfelett gyakor-
latkézpontt. Ehhez nélkiilozhetetlen a
pedagdgusképzd intézmények és a kdzok-
tatdsi intézmények egyiitt-

rendszerét, mint a pedagégus-tovdbbkép-
zés hatékony és gyakorlatorientdlt sziszté-
mdjdt. Természetesen a ,,j6 gyakorlatok”
onmagukban nem léteznek, ezek mindig
pedagbguskdzosségekhez, személyekhez
kapcsolédnak, de kelld

miikddését segité hdlézati
szervezet kiépitése. Ezen
feladatok megolddsihoz a
jelenleg m(ik6dd Pedago-
giai Oktatdsi Kézpontok
nem alkalmasak. Tamasz-
kodni lehetne viszont a

a ,,j6 gyakorlatok”
onmagukban nem
léteznek, ezek mindig
pedagdguskozosségekhez,
személyekhez

kapcsolédnak

szakmai mentordldssal és
koordindldssal jol 4evi-
het8k mds intézmények,
pedagdguskdzosségek
tevékenységébe. Ehhez —
mechanikus mdsolds nél-

kiil - felhaszndlhatjuk a

TAMOP programokban
kialakitott szolgdltatd és
kutaté kdzpontokra. Ezek a regiondlis
szolgéltat és kutatdkdzpontok pedago-
gusképzést folytatd egyetemeken vagy
féiskoldkon mikddnek, és a megyei szak-
mai szolgdltatékkal egytittmikodve fontos
osszehangol6 és megvaldsitd szervezetei
lehetnek a pedagbgusképzés gyakorlati
oldaldnak és a tovdbbképzéseknek. Egy-
ben ebben a partneri egytittmikodésben

a felek a kozoktatdsi intézmények korében
kialakithatjik a j6 gyakorlatok dtaddsdnak

német Sinus-program ta-
pasztalatait. (A program
elsésorban a matematikatandri professzié
hatékonysdgdnak fejlesztése érdekében
jott lécre Németorszdgban, és megannyi
mds programmal szemben egyetlenként
4llta ki az id8k prébdjdt, a nemzeti meg-
valésitds szintjére keriilve. Az ilyen tipust
hdlézati egyiittmiiksdés jétékonyan befo-
lydsolhatja a felsGokratds és a kdzoktatdsi
intézmények 4j tipust kapcsolatdt és az
életpdlyamodell szakmai dtalakitdsdhoz is
fontos tapasztalatokat adhat.
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