Osszefoglalok

Hianyszakmat tanulé végzo6s szakiskolasok

Magyarorszagon a ,kiemelten tamogatott” szakmak, szokdsos megnevezésiikkel a ,,hi-
anyszakmdk’, egyediilallé médon szabalyozasi eszkozként is funkcionalnak. Ezekben -
az Osszes tobbi szakmatol eltéréen - korlatlanul felvehet didkokat az iskola, 6sztondijat
kaphatnak a didkok, és a gyakorlati képzést kinalok szamara is elényosebbek a képzés
anyagi feltételei. A hidnyszakmdkra vonatkozé eltéré szabélyozas célja, hogy vonzobba
tegye ezeket a szakmakat minden szerepld szamara, hogy az allitélagos munkaerdhiany —
amely empirikusan nem mutathaté ki egyértelmtien - csokkenjen.

A TAMOP 3.1.1 ,,21. szdzadi kdzoktatas — fejlesztés, koordinécié” program egyik ku-
tatasaban ezért arra vallalkoztunk, hogy a hidnyszakmakban tanulé végzosok tarsadalmi
hatterérdl, tanulmanyi utjarol, aspiracioirdl, karrier-elképzeléseirdl adatokat gytjtsiink.
A kutatas elsédleges célja az volt, hogy elérejelzést adjunk arra vonatkozéan, hogy az
ezen képzéseket érinté pozitiv diszkriminaciénak milyen kovetkezményeire lehet szdmi-
tani a munkaer&piacon. Az itt olvashatd 6t tanulmany egy 2010. majusi kérdbives felmé-
rés alapjan késziilt. Ebben tobb mint 3 ezer, hianyszakmat tanulé szakiskolast kérdeztiink
meg végzés el6tt egy honappal, és ezzel parhuzamosan mintegy 800 specialis szakiskolas
is kitoltott egy kérddivet, akik jelentds hanyada szintén hidnyszakmat tanul.

A felmérés szamos tematikus feldolgozast tett lehetdvé. Egymassal 6sszehasonlithatéva
valtak olyan tanuléi csoportok, mint a hianyszakmakban és egyéb szakmakban tanuldk, a
szakiskoldkban és specidlis szakiskolakban hidnyszakmadkat tanuldk, az egyes hidnyszak-
makban tanuldk, a gyakorlati oktatdsukat az iskoldban vagy a gazdasagndl végzok, vagy
a szakiskolas fitk és lanyok. Le tudtuk irni ezen tanul6i csoportok tarsadalmi hatterét és
tanulmanyi palyajat, az iskola- és szakmavdlasztas sajatossagait, tovabbi tanulasi és mun-
kavallalasi torekvéseiket, és azt, hogy mennyire elégedettek helyzetiikkel, milyen jovére
szamitanak. Ezen témak mentén szamos eltérd eredményt kaptunk, és tobb esetben ezek
bels6 Osszefiiggéseit is sikeriilt megmutatnunk.

A kutatds sok kordbbi, a szakmai vitak soran explicitté tett gyanut megerGsitett, és
néhany olyan meglepetéssel is szolgalt, amely a dontéshozok szamara kiilonosen meg-
fontolando. Itt most ez utdbbi korbdl kettdt emlitiink. Az egyik szerint a szakiskolasok és
a specialis szakiskolasok vilaga nem mutat egyértelmi hierarchiat, amint azt gondoltuk.
Igen nagy a két tanul6 réteg tarsadalmi hétterének hasonldsaga, és ugy tilinik, hogy az el-
tér6 tanulasi utak hasonld pélydra allitjak a két réteget. Legaldbbis hasonlé ardnyban ter-
veznek tovabbi tanulmanyokat, remélnek munkahoz jutni szakmajukban vagy azon ki-
viil, és bérelvarasaik is alig térnek el. A masik fontos 1jj eredmény, amelyre mas felmérések
eredményeivel vald Osszevetést kovetSen jutottunk, a szakiskoldban kritikus mértékda le-
morzsolddas problémajaval fiigg 6ssze. Egyrészt vilagossa vélt, hogy a korabbi, altalanos
iskolas tanuldi kudarcok, kiilonosen az évismétlés nagyon kemény korlatot jelentenek a
szakmaszerzéshez vezet$ uton. Aki altalanos iskoldban évet ismételt, az legalabb 70%-os
eséllyel nem jut el a szakmaszerzésig. Ugyanakkor az is vilagossa valt az adatokbdl, hogy a
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szakiskolak, amelyeknek a nagyfoku lemorzsolddas miatt igen rossz a hiriik, a lemorzso-
16das altal erésen veszélyeztetett rétegb6l szivos munkaval legalabb annyi fiatalt juttatnak
el a szakmaszerzésig, mint amennyien végiil lemorzsolddnak.

A kutatas talan legfontosabb eredménye, hogy nem latszik alatamasztani azt a szak-
politikai szandékot, hogy novelnék a kindlatot a munkaerdpiacon a hidnyszakmakban.
Ugy tiinik, hogy mivel a hidnyszakmék valasztdsa nem kis ardnyban kényszervélasztds
volt, ez motivalatlansaghoz, nagyobb lemorzsolédashoz, gyengébb eredményekhez vezet,
és nagyobb a palyaelhagyas is. A nagyobb pélyaelhagyas részben annak a kovetkezménye,
hogy aki ezekben a szakmakban akarna elhelyezkedni, azok nagy része - mintegy harma-
da - munka nélkiil marad, vagy mas teriileten magasabb bérre szamithat, ami arra utal,
hogy ezekben a szakmdkban nincs is jelentds szakmunkashiany.




