@orhdth Ratalin - FHorvdth FH. (Attila
Pedagogusnok — noi szerepvdlsdgban?

A mai magyar nokérdés nehdny osszefiiggése
és kozvetett hatdsuk a tanulokra

HOL TART MOST A NOKERDES MAGYARORSZAGON?

A nékérdés vizsgalatahoz elGszor tisztaznunk kell, mit értiink ma a néi szerepeken. Errél
nehéz altalanosan elfogadhatd kijelentéseket tenni, hiszen ma a nék életében keverednek
a tradicionalis és modern néi szerepek, és csaladonként, paronként alakulnak ki, konstrua-
l6dnak (Harpi, BARAT és HoRTI 2003). A néi szerepek kibontakozasanak szintere és hattér-
kérnyezetének vizsgalata sokat elarulhat a nékre vetitett f6bb szerepelvarasokrol.

A nemi szerepek, az identitas elsajatitisaban a csalad utdn az iskolaé a f6 szerep. Ezért
nem lényegtelen ebbdl a szempontbdl, hogy milyen lizeneteket kozvetitenek a tankonyvek
a nemi szerepekrél. A témaban folytatott vizsgalatok, tankényvelemzések egyik tanulsiga,
hogy a taneszkozoket ,,gender-vaksdg” jellemzi. Elenyészé szamban jelennek meg lapjaikon
ironGk vagy mas mlivészeti agak néi képviseldi. A kutatok arra hivjak fel a figyelmet, hogy a
tarsadalom dltal meghatarozott identitasok kialakitasaban a tankdnyveknek jelentds a sze-
repe, s azért veszélyesek a sztereotipidk és az egyoldalu beallitasok, mert ,,ujratermelik a
tarsadalom altal meghatarozott egyenl6tlenségeket”. Probléma, hogy a tankényvek nem
épitenek a lanyok valds tapasztalataira, nem szélnak a valésag mdsik — néi szemmel meg-
élt — részér6l (CzacHesz és mtsai 1996). Jelentds valtozdsrdl a késdbbi tankonyvelemzések
sem szamolnak be (Kereszty 2007).

A néi emancipacio kérdése kettGs arculatd a mai Magyarorszagon. Egyfel6l, novekvd
szammal vannak jelen a gender problematikajaval foglalkozé irasok a szakmai kozéletben,
masfeldl a néi emancipacio szélesebb kornyezete, mozgalma passzivabb képet mutat. En-
nek okait vizsgalé tanulmanyok azt emelik ki, hogy a nyugati n6mozgalmak kévetelései nem
relevansak Magyarorszagon, mert a hazai szocidlis ellatérendszer mar rendelkezik azokkal
a szolgaltatdsokkal (bolcs6dék, ovodak, a napkozis ellatds megszervezettsége, miikodése),
amelyek mdshol még kivivandéd célok lehetnek (AcsAby 2005). A néi onszervezddés, a valddi
érdekképviselet miikodésének kemény gatja, hogy a feminizmusrol negativ elGitéletek létez-
nek és ezek erésen athatjak a tarsadalmat, beleértve a ndk jelentds részét is. Talan az eléb-
bieknél is gatlobb tényezG minden ngi 6nszervezGd6 mozgalom erGsodésében az a létezd
mitosz, amit Acsady Judit is hangsulyoz, hogy a tarsadalmi emancipdcio, az egyenjoglsag
a n6k - valddinak vélt - lényegét fenyegeti.
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Holott ez a ,valddi lényeg” értelmezés egy tradiciondlis felfogdst, egy korabbi tarsadalmi
meghatdrozottsag alapjan kialakult helyzetet tekint alapértéknek. A felfogas tévedését a fe-
minista pszichoanalitikus megfogalmazas is alatdmasztja, amikor a néi szerepek altal megélt
lelki egészség bsszeteviiben egyenrangl értékként jeleniti meg a sikeres személyiség kibon-
takoztatasat, és mellette a szeretett tarssa és eredményes sziilévé valas folyamatat is (HarDy,
BARAT és HorTI 2003). Ugyanakkor a sikeres ngi személyiség kibontakoztatasa eleve ellent-
monddsos, ha maszkulin értékek mentén szervezédott szerepelvarasoknak, feladatkéroknek
kell n6ként megfelelni. Nincs ez mdsként a pedagdgusndk esetében sem. A pedagdguspdlyat
is ,,patriarchdlis viszonyok kozott kialakult szakmai gondolkodasmdd” jellemzi (THUN 2005).

Ellentmondas fesziil két, a pedagdguspalyat jellemz6 tény kozott: egyrészt, hogy pat-
riarchalis hagyomanyok jellemzik a pedagdgusképzés és -munka mindennapjait, szakmai
gondolkodasmadjat, szellemi kbzegét, ugyanakkor pedig szocioldgiai tény, hogy javarészt
nék tevékenykednek a palyan. , A gyereket sziiletésétdl fogva nék veszik koriil: az anya
veszi igénybe a sziilési szabadsagot, a GYED-et, GYES-t, n6k a bélcsédei gondozdndk, 6vo-
nék, ndi haziorvosok, védéndk, tanitdk, tandrok” (GRossMANN 2007, 13). Patriarchalis szak-
mai hagyomanyokat érezhetiink abban az 4llitasban is, miszerint az elnGiesedett iskolai
kézegben dhatatlanul sériilnek a fitk a pszichoszocialis fejlédésiikben a férfi minta hidnya
miatt. Kérdés, hogy valdban a konkrét férfi minta hianya jelenti (csak) a problémat, vagy
a hiteles, beliilr6l szabadon megélt néi principium hianya érzédik az iskolai légkorben?

Itt jutunk el ahhoz a kérdéshez, hogy miként hatnak ezek a feltételezések a néi peda-
gogusok szakmai szerepeinek alakulasara. Egészséges mddon? Netan torzitéan? Elfogad-
juk azt a tételt, hogy az egészséges pszichoszocialis fejlédéshez azonos nemii modellek
jelenlétére (is) sziikség van (Bupa 1996). Ugyanakkor nem biztos, hogy ebbdl a tételbdl az
kovetkezik, hogy a pedagdguspalya elnGiesedése — 6nmagdban a tény — a fitk pszichoszo-
cialis fejlédésének nehézségét okozza. Hiszen azonos nemii példaképek vannak/lehetnek
a gyerekek iskolai kérnyezetében, gondoljunk a kortars segits tevékenységre, a vegyes
korcsoportos oktatdsra, a szabadidds pedagdgiai lehetGségekre. Az USA-ban folytatott
empirikus vizsgalatokbdl az deriilt ki, hogy a tanité neménél sokkal fontosabb annak el-
fogadottsdga, személyisége, egyénisége. Vagyis nem a nem, hanem a tanité ,,josdg” van
jo hatassal a gyerekek teljesitményére (GrossMAN 2007). Az ilyen és hasonlé vizsgalatok
segithetnek abban, hogy a ndk ,letehessék” a szakmai ,biintudatot”. Hisz az altalunk vita-
tott tétel valdjaban blintudatot kelthet a mindennapokban dolgoz6 kollégandkben. A sajat
nGi valéjuk mint szakmai probléma tételezédik elGttiik, az ,,egyenjogu értékeket jelentd,
képviseld identitasuk” kérdGjelez6dik meg, s ezt szakmai problémakeént élik meg.

Statisztikai adatok igazoljdk, hogy a n6k térhdditasa a munka — s ezen beliil az ok-
tatds — vilagdban téretlen. Mar nemcsak a szakma elnGiesedésérél beszélhetiink, hanem
az oktatasi intézményvezetGi posztok fokozatos elnGiesedésérdl is (GROSSMANN 2007, 14):
A 70-es években az altalanos iskolakban kb. 17%-ban voltak néi igazgatok, mig szamuk
a 9o-es években kb. 50% volt.” Felmeriil a kérdés, hogy a néi vezet6k szamanak néveke-
dése valdban problémat jelent-e? Nalunk, Magyarorszagon, igen, hiszen még a sajat ndi
kollégdik kozott is alacsonyabb az elfogadottsaguk, mint a férfi vezet6ké (Lassu é. n.).
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Masként gondolkodik errdl a kérdésrél Kjell Nordstrom svéd szocioldgus, aki kifejezetten
tidvozli, és sok esetben eredményesebbnek tartja a néi vezetdket, eltérd, kevesebb kockaza-
tot vallalo vezetési stilusuk miatt, és a jelen globdlis tarsadalomban sziikséges és torvény-
szer(i jelenségként értelmezi ezt (IzsAk 2009).

A pedagdguspdlya elnGiesedésér6l mint problémajelenségrél szold szakmai diskurzus
felveti a kérdést, hogy ez a megkozelités segiti-e a n6k munkajanak, egyenértékiiségének,
egyenjogusaganak elismerését? Mindezeket a jelenségeket felismeri-e, kezeli-e napjaink ok-
tataspolitikdja?

A GENDER SZEMPONTOK MEG]ELENIéSE i
A MAGYAR (OKTATAS)POLITIKAI GONDOLKODASBAN

A feminista és gender szempontu pedagdgiai kutatdsaik soran Thun Eva és Kereszty Or-
solya, kiilonb6z6 nézpontbdl indulva, ugyanarra a kovetkeztetésre jut: Kereszty szerint
a tarsadalmi nem kategdriaja altalaban hazankban nem része a ,,pedagégiai kanonnak”,
parbeszédnek, elméletnek, gyakorlatnak, beleértve a tanarképzést is (Forray és KEr1 2007).
Thun Eva is allitja, hogy a gender elméletekr6l és praxisaikrol folytatott kritikai diskurzus,
a tobbi tdrsadalomtudomanyoktdl eltérGen, a tanarképzésben csak kevéssé jelent meg.
Ugyanakkor leszogezi, hogy ma mar nem lehet figyelmen kiviil hagyni a tarsadalmi nemek
kérdését a neveléstudomanyban sem (THUN 2007).

Czachesz Erzsébet és munkatarsai kutatdsaikkal , kiprovokaltak” az oktataspolitikai
figyelmet a gender szempontokra. A tankonyvek néi szereplinek kapcsan végzett elem-
zéseikkel bemutattak a kotelez6 olvasmdnyok és tankonyvek gender-vaksdgat, hogy a ne-
mek abrazolasat a sztereotipia, a valdsaghoz nem kot6d6, és egyféle megjelenités jellemzi
(CzacHEsz és mtsai 1996). Ramutattak arra, hogy ,,az emberi élet sordn felgyiilemlett ta-
pasztalatok és azok feldolgozdsa nem fiiggetlen attdl, hogy ki melyik nemhez tartozik”
(KEereszTY 2005, 58).

A torténetiras feminista kritikaja is arra vilagit ra, hogy a torténetirds, a torténeti do-
kumentumok, térténelemtankonyvek nagy szazalékban csak férfiakrdl szélnak. A torténe-
lemkonyvekben kevés olyan né van, akikkel az olvasdék azonosulhatnak, vagy ha elé is for-
dulnak nék a tankdnyvekben, akkor szimbolikus teriik a nyomortsaghoz és a szenvedéshez
kapcsolddik (PET6—WaALDIIK 2005).

Mindez azért veszélyes az iskolaskoru gyerek identitasfejlédésére és tanaraikhoz valé
autentikus viszonyuldsukra, mert a tébbnyire ,,gender-vak”, vagy finomabb megfogalma-
zasban a ,,gender semleges” megkozelités mindig a férfiak szempontjabdl értelmezett tar-
sadalmi létet és tapasztalatokat veszi normanak. A normatdl eltéré viselkedés jellemzdinek
és massaganak értékei viszont nem fogalmazddnak meg, ami a néi pedagdgusokat hozza
hatranyba. Az igy, , rejtett tantervként™ érvényesiil hatas kikezdheti az iskolaban tilnyomé-
részt tanitd, a gyerekekre haté és a veliik valé viszonyon keresztiil miikodé néi pedagdgusok
autentikussagat, szerephitelességét, vagy legalabbis sematikussa teheti azt, amennyiben
az iskolai létezés soran az elGitéletek és sztereotipiak kritikaja, illetve alternativ, hiteles
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nGi identitasmintak nem jelennek meg. ,,Bar a 20. szazad masodik felében mar érezhet6vé
valt a torténettudomany fokozott érdeklédése és érzékenysége a nék, s jellegzetesen a néi
problematika irant, ez a valtozds azonban egyaltalan nem gyakorolt befolydst a torténe-
lemtanitasra” (KNnausz 2001).

Az elmondottakbdl az kdvetkezik, hogy az un. ,,nGi” szerepekre valé felkészités kirekesz-
tddik az oktatasbol, ezzel az oktatds elémozditja leértékelddésiiket.

KONKLUZIO ES DISKURZUS

A nevelés torténetét vizsgdlva lathatjuk, hogy a nék megjelenése az oktatds szinpadan
fokozatosan tortént, s az egyenjogusagukkal kapcsolatos kérdések is fokozatosan diffe-
rencidlodtak.

Mig kezdetben az volt a tét, hogy egyaltalan tanulhatnak-e, mint a fiuk, majd jarhat-
nak-e iskolaba, majd a kérdés gy vet6dott fel, ugyanazt tanulhatjak-e, mint a férfiak. A mult
szazad forduldjan mar az volt a tét, hogy a foglalkoztatdshoz megfelelé képzettséget adé
iskolakba jarhatnak-e, majd a mdlt szazad kozepére érték el, hogy a legmagasabb szintl
oktatdsban - az egyetemeken - is jelen lehessenek, akarcsak a férfiak.

Mindezek a kérdések ma mar nem vetddnek fel, hiszen az egyenjoglsag, legaldbbis
mennyiségi jellemzdiben (az intézményi hatterét és a munkaba allast tekintve), megteremtd-
dott mar a szocializmus idején. A gender diskurzus képviseldi szerint a szocializmus korsza-
kaban, és a rendszervaltast kovetGen az egyenjogusag kérdéskore mindségi problémakban
jelentkezett. Ezek a fejlédési pontok, problémacentrum-athelyezédések jol nyomon kovet-
het6k a n6k oktataspolitikai rendszerben betoltstt szerepvaltozasaikban (LEvar 2003).

Az egészséges, korszer(i oktatdasi kornyezet miikodéséhez ugyanuigy sziikséges a koz-
gondolkodas formaldsa, mint az egészséges mentalhigiénés légkor megteremtése is minden
intézményben, s ehhez az ott dolgozd pedagdgusok/pedagdgusnik egészséges mentalhi-
giénés allapota lehet a kiinduldsi alap. Ehhez pedig — tobbek koézott — arra lenne sziikség,
hogy a pedagdgusnbk megélhessék, kiteljesithessék személyes, néi identitasuk lehetséges
aspektusait, félretéve a blintudatot és a kompenzacids megolddsokat a férfiak potlasara.
(Mindez nem negligdlja azt, hogy fontosak a kiilonb6z6 6szténzé megoldasok, amelyekkel
novelni lehet a férfi tandrok szamat az iskolakban.)

Rogers, a humanisztikus pszicholégiai iranyzat megalapitdja alapvetd fontossagunak
tartja az autentikus pedagdgusszemélyiség kimunkalasat, elérését a tanari hivatds alap-
jaként. Hiteles kommunikacio, empatia, elfogadas alaphdarmasardl beszél. Ezekbdl kell,
hogy kiinduljon minden pedagdgiai munka, iskoldban létrejové emberi kapcsolat — a va-
l6di emberi kapcsolatokon alapuld iskola esetén. Ehhez a Rogers altal megfogalmazott
autentikus pedagdgusi személyiségképhez hozzatennénk még egy jellemz6t: az autondm,
frusztraciomentes identitdssal rendelkezé, ,,gender-tudatos” személyiség kimunkaltsaga-
nak meglétét.

Mint fentebb mar szdba keriilt, a tanitd josaga legkevésbé a nemétdl fiigg, de éppen
azért, hogy a pedagdgusnik mds paraméterekben jol tudjanak teljesiteni, fontos szamukra
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az egészséges mentdlhigiéné, a frusztraciomentes identitas. ,,Az oktatdspolitikak sikeres
megvaldsitasahoz [...] olyan, azokat helyi értékeiben alkalmazni tudé pedagdgusokra van
sziikség, akiknek az esélyegyenlség kérdése kezelésének kompetencidja szakmai tudasuk
egyik meghatdrozo alapja. Ennek a sziikségletnek az elemi vonatkozasait viszont egy olyan
pedagdgia tudja csak megteremteni, mely integrans részeként kezeli a gender szemléle-
tet” (THUN 2007).

Mindebbdl pedig kovetkezik, hogy a néi principium létjogosultsaganak elismeréséhez,
egészséges beépiiléséhez a pedagdgiai értékrendbe az is elengedhetetleniil sziikséges, hogy
a pedagdgusok tudatosan viszonyuljanak sajat nemi identitdsuk jellegzetességeihez, és al-
talaban gendertudatos szemléletmddban viszonyuljanak az iskolai élet mindenféle szint(
jelenségeihez. Hiszen végsé soron ez a garancia arra, hogy egészségesen megélt néi szere-
peikben létezve hiteles mintdt nyujtsanak a felndvekvs lanyok generacidinak.
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