AZ OSZTRAK KONYVTARI HIVATALNOKOK EGY
KERVENYE.!

Az osztrak allami konyvtarakban alkalmazott hivatalnokok
anyagi helyzete, a mint ez a szakférfiak elétt ismeretes, nem valami
fényes, s a esaszari birodalom konyvtari kireiben mar tobbszor
felmertlt az a kérdés, hogy iddszerli, és ezen osztaly emelé-
sére rendkiviil fontos volna, a magasabb taniigyi hatésaghoz, il-
letéleg a birodalmi tandes két hazahoz egy kérvényt nyujtani
be, melynek tirgya legyen, ezen, a tudomanyok és tudoményos in-
tézetek mai allisanal fogva, oly figyelemre méltoé hivatalnoki kar
anyagi helyzetének megjavitasa. Valamennyi osztrak konyvtari
hivatalnok egyesiilt ennek a kérvénynek benyujtasara, melynek
szovegét alabb kozoljik. Ennek, ezen a helyeu valé kozzététele
érdekelni fog minden szakembert, de azonkivil az az irat kii-
lonféle irdnyban vilagitia meg az osztrak konyvtari viszonyokat
és minden méltanyos ember tisztaban lesz az irant, hogy valo-
saggal nem szerénytelen kérelem az, a mit az emlitett tisztviselok
kérvényiikben eléadnak. Magatol érthets, hogy az a javaslat
forma tekintetében eltiirhet egyes kisebb valtoztatasokat, hanem
az az elvre nézve kozombos marad.

Ennek a kérvénynek szoszerinti értelme csekélyebb kiha-
gyassal a kovetkezGkben vonhato vssze :

A konyvtari tisztviselok mostani javadalmazisat az 1871,
aug. 22. (R. G. BL Nr. 106.); 1873. apr. 15. (R. G. Bl. Nr. 48.)

és az 1874. decz. 25. (R. G. Bl ex 1875. Nr. 3.) kelt torvények -

allapitottdk meg.
Az els6 torvény szerint az egyetemi konyvtarnok fizetése
Béeshen évi 2200 frt o. é., masutt 1800 fit;

1 ACentralblatt fiir Bibliothekswesen IIL évf, 1886. fiizet¢h6l. (136—146. 1.)
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minden 6r, akar tanulmanyi konyvtar vezetésével van meg-
bizva, akar az egyetemi konyvtarakban van alkalmazva, évi 1400
forintot huz;

a scriptorok fizetése, egyetemi konyvtarakban 1000 frt;
tanulmanyi konyvtarakban 800 frt;

végiil az egyetemi konyvtarak segédei évi 600 frtot kapnak.

A konytarnok, ér és scriptor fizetéséhez mindenik ©Of év
utan, a melyet az illeté kielégité moédon toitott el a megfelels
allasban, 10 évig bezarolag 150 frt potoltatik. Az 1874. decz.
25-iki torvény még a konyvtari segédek fizetését is folemelte
150 frttal az ot, tiz év kozott eltoltott hivataloskodas utdn, mint
a konyvtarnokokét.

Az egyetemi konyvtarnokok a VI, az 6rck a VIIL, a
seriptorok a IX., a segédek a X. rangosztilyban vannak.?!

Az 1873. april 15-ki torvény a konyvtari tisztviseloknek,
egy a nyugdijba nem szamit6, miikodési potlékot allapitott meg,
mely abban az aranyban van szamitva, a mint azt az allami
tisztviselok megfelelé rangfokozataiban szamitani szokas.

Mivel pedig a miikodési potlék a hely szerint killonbozik
és a nyugdij kiszabasanal a fizetéshe nem szamittatik, dgy az
egyes hivatalnoki categoridk kedvezé vagy kevésbé kedvezd hely-
zetének Osszehasonlitasanal és megitélésénél azt kell venniink
legmagasabb fizetésnek, a mit az illet§ hivatalnokok a torvénye-
sen kitoltott szolgalati idé utan az utolsé rangfokozatban huztak.

Ha mar ezen az alapon a tobbi allami tisztviseldk fizetései-
nek schemajat a konyvtari hivatalnokokéval dsszehasonlitjuk,
akkor a kovetkez$ eredményt nyerjiik:

A tobbi allami hivatalnok: A kOnyvtari hivatalnok :
VI. rangfokozatban (alegmaga- Konyvtarnok Bécsben 2500 frt,
sabb fizetési fok) 3600 frt. (2200 frt fizetés -+ 300 frt

Quinquennium).  Kényvtirnok

Béesen kiviil 2100 frt (1800 +

300 frt).

! Az oszirik allamhivatalnokok viszonyaival nem ismerds olvasok szd-
mara megjegyezziik, hogy ott 11 rangfokozat van, melyek kozil a 11. a leg-
utolsd, igy a segédek az utolsoelStti rangfokozatba vannak osztva.
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VIIL. rangosztaly (a legma- Orok 1700 frt (1400 4 300.)
gasabb fizetés) 1800 frt.
IX. rangosztaly (a legmaga-  Egyetemikonyvtarak scriptorai
sabb fizetés) 1300 frt. 1300 frt (1000 4 300), tanul-
manyi konyvtarak scriptorai
1100 frt (800 4 300).
X. rangosztaly (a legmaga- Segédek 900 frt (600 + 300).
sabb fizetés) 1100 frt.

Ebben a 0sszeallitasban figyelembe kell venni, hogy a
konyvtarnok fizetési kiilonbsége 1100, jobban 1500 frt, az 6ré
100 frt, a tanulmanyi konyvtarnok seriptoraé 200 frt, a segédé
300 frt. Ez az utolsé rangosztaly, habar a konyvtari branchban
vele még nines lezarva a sor, mégis itt szoba keriilt az 6sszeha-
sonlitas teljességeért, azonban meg kell jegyezni, hogy ebben a
rangban gyakran 10—15 szolgélati évet is kell eltblteni, ezért
egészben a killonbség, egy még mindig jelentékeny osszeget
1000—1500 frt ad.

Ha most parhuzamot vonunk a konyvtari tisztvisel6k és
az 4llami tanari kar fizetései kozott, a kivetkezé eredményre
jutunk.

Rendes  egyetemi  tandr. (VI Egyetemi konyvidrnok. (V1.
rangfokozat.) rangfokozat.)

Az 1870. apr. 9. torvény sze- Bécsben 2500 frt (2200 frt
rint Béesben 3200 frt (2200 frt fizetés 4 300 frt quinquenniam).
fizetés + 1000 frt quinquennium).

Pragaban 3000 frt (2000 + Béesen kiviil 2100 forint
1000) ; masuatt 2800 frt (18004 (1800 + 300).

1000).

Kozépiskolai igazgatdk. (VII. Orik. (VIL. rangosztaly.)
: rangfokozat.)

Béesben 2600 frt (1200 frt + 1700 frt (1400 + 300).
1000 frt, 400 frt mikodési
potlék).
Béesen kiviil masutt 2300 frt |
(1000 + 1000 + 300 frt mi-
kodési potlék).
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Kozépiskolaitandrok. (1X. illetd-
leg az 1873. april 15. torvény sze- Scriptorok (IX. rangosztaly.)
rint a VIII. rangfokozatban).!

Béesben 2200 frt (1200 + Egyetemi konyvtiarakban
1000 frt). 1300 frt (1000 -+ 300 frt.)

Béesen kiviil 2000 frt (1000 + Tanulmanyi konyvtarakban
1000 frt.) 1100 frt (800 + 300 frt).

A rendes egyetemi tanarok és az egyetemi konyvtarnok
jovedelmei kozott, kik mind a VI. rangfokozatban vannak, Bées-
ben 700, Pragaban 900, mindeniitt masutt 700 frtnyi kiilonb-
ség van.

OsszehasonlitvAn az 6rok jovedelmét a kozépiskolai igaz-
gatokéival, a kik egy fokozattal felettok allanak, ¢s kivéve a
nekik még nyugalmaztatisuk esetén is megmaradé mikodési
potlék jovedelmét, s mint a kozépiskolai tanaroknak, a kik tehat
a IX.k, illetéleg a VIII-ik rangfokozatban vannak, mégis
Bécesben 900, masutt 600 frtnyi kiilonbség mutatkozik az érok
hatranyara. Ellenben a kozépiskolai tanarok jovedelmével, Bées-
ben H00 és Béesen kivill 300 frinyi kedvezétlen killonbség van
az Grokre nézve.

Az egyetemi konyvtarak seriptorai és a kozépiskolai tandrok
kozott az els6k karara szintén van kiilonbség, még pedig Bées-
ben 900 frt, Bécsen kiviil mindeniitt 700 frt; végiil a tanulma-
nyi kitnyvtarak scriptorai és a Bécsen kiviili kozépiskolai tanarok
jovedelme kozott 900 frt minus van az elsék karara.

A jovedelmek ilynemii Osszehasonlitisakor egy nagyon
nyomos koriillmény esik a mérlegbe, hogy az allami tanari sze-
meélyzetnek csak 30 évig kell szolgalnia, hogy megszerezhesse a
fent kitett jovedelmek élvezetét, mig a konyvtari hivatalnokok-
nak nagyon is csekély fizetésvknek teljes élvezetéhez 40 évi
szolgalatra van sziikségiik. 2

! Ez a torvény az 1. §-ban meghatdrozza : a kozépiskolai és a tanito-
képzd intézetek tandrai harmadik o6tddévi potlékuk elérése utdn, a kdzokta-
tasligyi miniszter dltal a VII. osztdlyba vétethetnek f6l kiilénds tekintettel
elismerendd érdemeikre.

2 Egy kiilonosen drastikus példa a kdvetkezd : a Bécsen kiviili egye-
temek konyvtdrnoka, teljes 40 évi szolgalat utdn nyugalomba lépve 2100 frt
nyugdijat kap, mig a Bécsen kiviil fekvé kozépiskolik tanara teljes 30 évi
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A Kkonyvtari szolgalatba valo belépés torvényes kovetel-
ményei (a cs. kir. kultuszminiszterium 1864. nov. 23-ki 11,820.
sz. rendelete szerint.) : a) befejezett egyetemi tanulmanyok, b)
a jog- ¢és Allamtudomanyi szakot végzettek az allamvizsga-
latoknak, a philosophiai szakot végzetteknek tanari képesité
vizsgalat letételére valé jogosultsag,! ¢) a modern kultur nyel-
veknek (az olasz, franczia vagy angol) ismerete; vagy ezek
egyikének vagy masikdnak hianyiban egy szlav vagy masféle
nyelv tudasa. Ezutan még tobb késziiltséget kivannak a kionyv-
tari 4llomasokra palyazéktol, mint az Aaltalanos allami vagy
tanari szolgalatra jelentkezoktSl; s ezzel ellentéthen a dijazas
nagyon is csekély — és tényleg a méltanyossag és igazsagossag
kivdnalmaival nagyon ellenmondé allapotban van.

A konyvtari szolgalat alapos elvégzése, kiilonosen a biblio-
graphia és a katalogizalds, mint annak leglényegesebb és alapul
szolgalo miiveletei, helyes itéletet kivan, nagy pontossigot és
gyakran firadsagos utanjarast a bibliographiai segédkonyvtar
miiveiben. A tudomanynak minden Agaban jelentékenyen emel-
kedé irodalmi tevékenység, az ujkorban Altalinosabban és heve-
sebben kiizkod6, szellemi képzettségre iranyulo, verseny a konyvtari
tisztviseloknek a beosztasra és kiadasra vonatkozé munkassagu-
kat mind jobban igénybe veszik és kiilondsen nagyobb varosok-
ban, a kikolesonzéssel jaré foglalkozas folyton ndvekedd kiter-
jedést okoz.

A hetvenes években az egyes konyvtarak dotatiéi emel-
tettek. A cs. ¢és kir. kozoktatastigyi magas miniszteriumnak 1876.
marez. 21., 1877, januir 9-ki rendelete a konyvvasarlasi Ossze-
geket a kivetkezékben szabta meg : a béesi egyetemi konyvtarnak
9000 ; a tobbi egyetemi konyvtarnak 6000, a tanulmanyi konyv-
taraknak 1200 frt, a mihez még az egyetemi konyvtarakban az
iroda koltség szamittatik.

A dotatio megnagyobbitisa kivetkeztében lehetévé valt
nagyobb mérvii konyvvasarlas évenként igen jelentékeny munka-

szolgalat utdn élvez 2000 frt nyugdijat. Azonban az egyetemi kényvtirnok a
VI, a kozépiskolai tanar az 1873. dpr. 15. torvény szerint a VIII. rangfoko-
zatban van, mégis a 10 évvel tovabb szolgalé egyetemi kodnyvtirnok csak
100 frt kedvezmény kiilonbséget élvez.

! Vagy e helyett, mind a két esetben tudori fok elnyerése.
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anyagot juttat a konyvtarnak, tovabba a tudomany minden te-
rilletén rendkiviilileg emelkedd termelés, valamint az elevenebb
nyilvanossagu élet, adomanyokban, kiteles példanyokban és hivata-
los kiadasokban, kiilondsen az utolsé 10 évben, oly nagy mennyiség-
benjuttatja a kiilonbozs jarulékokat, hogy ezek a konyvtari tisztviselok
tevékenységét folytonosan halado erével veszik igénybe, még pedig
nemcsak a hivatalos, hanem azonkiviili munkassagukat is, az utobbit
azaltal, hogy a hivatalnok valamely nagyobb konyvmegrende-
lés kovetkeztében rda van utalva kiilonbozé irodalmi teriilete-
ken, kiilsnosen a hozza Lkozelebb 4llo szakokban, katalogusok-
ban, tudoméanyos folydiratokban, életrajzokban, koriiltekinteni,
a melyre a hivatalos ordk, melyekben a tényleges konyvtari
munkat kell ellatnia, idét nem hagynak neki.

A konyvtarak, erre alig van véleménykiilonbség, a szellemi
kultura legfontosabb tovabbvivé tényezdi kozé tartoznak az allam-
ban, és mégis az ilyen intézet szolgalatiban firadék rosszabb
helyzetben vannak, mint a masféle allami mikodés szolgai.

Ezt a kedvezdtlen anyagi helyzetet még jobban kiélesitik
a bizonytalan eldléptetési viszonyok. A birodalmi tanaesban részt-
vevs kirdlysigokban és orszagokban hét egyetemi konyvtar van.
Bécsben, Pragaban, Krakkéban, Lemberghben, Csernovitzban,
Graczban, Innsbruckban és négy tanulmanyi konyvtar : Olmiitz-
ben, Salzburgban, Klagenfurtban és Laibachban. A rendszeresi-
tett Allomanya az Osszes konyvtari személyzetnek a kivetkezo :
7 konyvtarnok, 12 &6r (8 egyetemi konyvtari, 4 vezeté 6r a
tanulmanyi konyvtarakban), 14 seriptor (10 az egyetemi, 4 a tanul-
manyi konyvtarakban) 15 segéd az egyetemi konyvtarakban.
Hogy egy ilyen allomanyban az el6léptetés csakis nagyon lassd
lehet — ez mar magatél értetik. !

Lévén csak 7 konyviarnoki allas rendszeresitve, természetes,
hogy csak nagyon kevésnek sikeriil ezt a fokot elérni, a tobbség az
6ri 4llassal tet6zi be palyafutasat. Sokan pedig esak is seriptori allasra
jutnak el, mert az egyetemi konyvtarakban az 6rok szama viszony-

* Ide jirul még az, hogy jol lehet nincs a térvényben kifejezve, a politikai
viszonyok kovetkeztéhen mostandban kiilondsen az utobbi években a prigai,
krakkéi, lembergi, valamint a csernovitzi, laibachi és olmiitzi kdnyvtarakban
szldv nyelvismeret sziikséges, mialtal az a nélkiil palyazok alig nyerhetnek
4llast a nevezett helyek konyvtaraiban.
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lagosan nagyon csekély (minden egyetemi kionyvtarban egy,
csak Béesben ketté). Csak példaképen legyen itt felemlitve, hogy
a pragai egyetemi konyvtarban egy segéd mar 18, egy misik
12, egy harmadik 11, mig az odavald scriptorok kozill az egyik
17, a masik 15, a harmadik 12 éve szolgal ugyanabban a ming-
séghen. Pragaban és Lemberghen mindenik seriptor mar 14 éve
szolgal ebben a rangban, Laibachban a scriptor, mint ilyen, 13
évig, Klagenfurtban az 6r 14 évig, s ugyanott a secriptor
12 évig. A foltevés, melybdl a magas dllamkormany a konyv-
tarnokra vonatkozé 1871-ik évi torvényjavaslat indokolasa-
ban kiindult, hogy t. i. szabalyszerint leheté legyen 10 évi idé-
kozben egy magasabb 4allasba valé belépés, és igy minden
rangban lévéknek két otod évi potlék elegends leszen, a tapasz-
talas bizonysaga szerint sok esetben nem talalt.

A konyvtari hivatalnokok, az irodalom altal kozrebocsatott
anyagot munkajukkal az érdeklédé koroknek hozzaférhetové
tevén, masrészt az altalok képviselt (v. hataskoriikhoz tartozd)
killonféle szakok irodalmi jelenségeit élénk érzékkel tartvan
szamban — legkozelebb allanak az allami tanari személyzethez.
Ez a felfogas a még mindig érvényben levé 1825. julius 23-ki
konyvtari szabalyzat 1. §-aban is meglatszik mar, mely szerint
a konyvtari hivatalnokok, mint a képzé- és tanitéintézeteknek
tagjai vannak feltiintetve. Ehhez hasonléan a cs. és kir. magas
kultuszminiszterium elébbi rendeleteiben is (1856. okt. 10,
9040. szam. 1860. ang. 4., 10,274, szam) szabalyzat van meg-
allapitva, hogy konyvtari szolgalatba csak azok a magasabb kép-
zettségiiek léphetnek, kik a gymnasiumi tanari vizsgalat letéte-
lére képesitve vannak. Hasonlo vélemény van kifejezve az 1873.
aprilis 15-ki torvény czimében és tartalmaban — ,az allami tanari
személyzet és a konyvtari tisztviselék tényleges fizetésére vonat-
kozé szabalyzat.“ Végre azon indokolashan, melyet a magas
kormany a kbnyvtari hivatalnokok rangjai és fizetéseire vonat-
~ kozé javaslataban, az 1871. évben benyujtott elGterjesztés alkal-
maval a birodalmi tandes elétt bemutatott, vilagosan ki van
mondva, hogy a konyvtari tisztviselék a kozépiskolai tandrokkal,
a konyvtarnokok az egyetemi tanirokkal rangban és fizetéshen
egyenlové teendtk, mégis, sajnalatunkra, magdban az 1871. aug.
22-ki torvényben ez az egyenrangusitis nem jutott kifejezésre.
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Ha a konyvtari tisztviselok jovedelme az 4llami hivatalno-
kokéval egyenlévé tetetnék, akkor esak a konyvtarnokok nyer-
nének vele nagy mértékben, mert a VI. rangfokozatban levd
dllamhivatalnokoknak harom lépeséje 2800—3200—3600 forint
kozill a legalsébb is tobb jovedelmet mutat fol, mint a mennyit
a béesi egyetemi kinyvtarnok teljes 40 évi szolgalata utin hiz.
Egyenjogusitas esetében tehat a béesi egyetemi konyvtarnok el-
toltott negyven éve utan 1100 frttal (3600—2500), a masutt
1évé 1500 frttal (3600—2100) tsbhet kapna.

Az 6rok jovedelmi tobblete ellenben hasonlé hozzavetés-
sel csak 100 forint lenne (a VIII-ik rangosztily legmagasabb
1épesdje évi 1800—1700 frt az or lehetd legnagyobb jovedelme),
az egyetemi konyvtarak seriptorainal nem volna kiilonbség, a tanul-
manyi konyvtarak scriptorainal pedig 200 frt (1300 frt a IX. rang-
osztaly legmagasabb foka, a scriptor lehetdleg nagyobb fizetése
1100 frtra megy). Mig tehat az 1870. aprilis 9-ki torvény (R. G.
Bl Nr. 45.) szerint a rendes egyetemi tanar Bécsben 3200, Pra-
gaban 3000, masutt 2800 frttal léphet nyugalomba, az egyetemi
konyvtarnok 3600 frt nyugdijat élvezne, daczara, hogy vala-
mennyien a VI. fokozatban vannak. Azaltal, hogy a konyvtari
tisztvisel6k 4ltaldban sem az allamhivatalnokokkal, sem az Aal-
lami tanarokkal egy rangba nem helyeztettek, hanem egy egé-
szen kiilon elbands ald estek, melynek semmi belsé alapja nin-
csen, s6t a magas kormany eredetileg taplalt szandékaval ellen-
tétben van, helyzetok jelentékenyen rosszabba valt.

A konyvtari tisztviselcknek az allami tanari személyzettel
valé egyenlové tételének elmélethen kimondott elve oly modon
volna praktikusan keresztiilvihetd, ha a jobbitas részokre az ot
200 frtos, semmi rangfokozat altal meg nem szakitott, folyton
haladé quinquenniumban torvényhozasilag megallapittatnék.

Igy a torvényes hivatalos szolgalat befejezése utan, mind
a két kategorianak a jovedelme a kovetkezé lenne :

A Dbéesi egyetemi tanaré A bécesi egyetemi komyvtar-
2200 + 1000 = 3200 frt. noké 2200 + 1000 = 3200 (je-

lenleg 2200 + 300 = 2500 frt).

Az egyetemi konyvtarnok jovére tehat mar e szerint, a
mostani fizetésével szemben 700 frt tobbletet huzna.
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Béesen Kkiviili egyet.
1800 4 1000 == 2800 frt.

tanar

299

Béesen kiviili egyet. konyv-
tarnok 1800 -+ 1000 == 2800 frt
(jelenleg 1800 + 300 = 2100 frt).

A Bécsen kiviil levé egyetemi kionyvtarnok fizetési tobblete

hasonléképen 700 frt lenne. Csakis Pragaban az egyetemi konyv-
tarnok hatranyara van 200 frt kiillonbség az egyetemi tanarral
szemben, mert ott a rendes egyetemi tanar fizetése b quinquen-
niummal 3600 (2000 4 1000) frt.

Kozépiskolai igazgaté Bées-
ben 1200 4 1000 + 400 =
2600 frt. Bécsen kiviil 1000 4-
1000 +- 300 = 2300 frt.

Kozépiskolai tanar Béesben
(VIIL rangfokozat [feltételesen))
1200 4 1000 = 2200 frt. Bé-
csen Kkiviil 1000 4+ 1000 =

Or 1400 4 1000 == 2400 (je-
lenleg 1400 4 300 = 1700 frt).

Seriptor (egyet. konyvtarban)
1000 + 1009 = 2000 frt (most
1000 4 300 = 1300 frt). Ta-
nulmanyi konyvtarban 800 +

2000 frt. 1000 = 1800 frt (most 800 -+
300 = 1100 frt).

Az 6rok e szerint jovére T00 frttal tobbet kapnanak. Mind
a két osztalyt seriptor fizetési tobblete 700 frt lenne.

Az ily médi fizetésjavitas végiil hat mindenik rangfokozat-
nal 700 frtot tenne ki, igy a konyvtari hivatalnokok helyzete
egyforman és sokkal kedvezébben lenne szabalyozva, mint egy,
a tobbi Allami tisztviselékkel valo esetleges egyenrangisitas altal,
a mikor az or rangosztalya csak 100 frt javitast nyerne, a tanul-
manyi konyvtar seriptora 200 frtot, az egyetemi konyvtaré majd
semmit, mig a konyvtarnokok foloslegesen nagy dsszeggel 1000,
Béesen kiviil pedig 1500 frttal kapnanak tobbet.

Az allami kozépiskolai tanari személyzet jovedelmeivel szem-
ben még ezen szabalyzat szerint is volndnak egyenetlenségek.
Az 6rok a béesi kozépiskolai igazgaték jovedelmével szemben
200 frttal kevesebb, a mashol levékével szemben 100 frital tob-
bet, mig a kozépiskolai tanarokéval szemben 200 frt koril, job-
ban: 400 frital tobbet kapnanak, a béesi egyetemi konyvtari
seriptorok a béesi kozépiskolai tanaroknal 200 frttal kevesebbet, a
tanulmanyi konyvtarak seriptorai szintén 200 frttal kapnanak keve-
sebbet, mint a vidéki kozépiskolai tanarok. Ezek az egyenetlen-
ségek nem kerilhetSk el és onnét erednek, mert az Aallami
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tanari személyzetnél a dijazas alapjaul egy magaban megmarado,
hatarozott fizetes van elfogadva; mig a konyvtari személyzetnél
minden fizetés a rangfokozat szerint valtozik.

Azanézet, hogy foly6 quinquenniumok csak ott vannak helyén,
a hol magasabb rangosztaly adomanyozasa esetében is bizonyos
fix fizetés adatik, ma mar nem 4llhat meg, mert az a médja a dijazas-
nak, a mely szerint a fizetések rangfokozat szerint emelkednek, de a
mellett még olyan osszeg is engedélyeztetik, a mely egy bizonyos,
meghatarozott szambo6l kiindulva egy bizonyos id6pont utin egy
bizonyos magassagig emelkedik, az igazsagos dijazas elvének bizo-
nyéara nem mond ellent. Ha pl. 25 évnek szolgalatban valé eltoltése
utan minden kionyvtari tisztvisel§ rangkiilonbség nélkiil 1000 frtot
kap, ebben épen az van jutalmazva, hogy az az ember, oly sok
idén keresztiil féképen csak az 4allamot szolgalta; azonkiviil a
rangon alapulé szolgalati kiilonbség jutalmazasardl, a fizetés kii-
Ionb6z6 nagysagaval ugyis gondoskodva van.

A megszakitds nélkil folyé oOtodévi potlék megallapitisa
mar csak azért is elfogadhaté lenne, mert az allami tanari sze-
mélyzettel valo egyenranglsitist leghamarabb megvalosithatja.
Ha az 6rok 200 vagy 400 frttal tobbet kapnak, mint a kozép-
iskolai igazgatok, meg kell gondolni, hogy azok részére, a kik-
nek 10 évvel tovabb kell szolgalniok — az a tobblet méltanyos
leszen, s hogy az egyenértékii a hosszabb szolgalati idével. Azok
a kiilonbségek, a melyek a bemutatott fizetésfeljavitasi rendszer
alkalmazasaval a pragai egyetemi konyvtarnok, a bécsi egye-
temi konyvtari seriptorok, atanulmanyi seriptorok karara feltiinnek :
vilagosan mutatjak, hogy a konyvtari tisztviselék kérelme, az
ot, megszakitds nélkiil folyé quinquennium teljesitése irant valo-
ban szerény, s mar csak azért is teljes figyelmet érdemel, mert
a mérséklet hatarai nem 1épi at. A konyvtari tisztviselok kérel-
mitkben esak az 6t, félbeszakitas nélkill valé quinquennium
engedélyezésére szoritkoznak, mert az 6 teljes egyenrangusits-
suk az allami tanari személyzettel sziikségessé tenné bizonyos
rangfokon levéknek, mint példaul az orok és scriptorok eddigi
fizetésének elodazasat, ellenben az 6tnél tobb quinquennium meg-
ad4sa az egyes hivatalnoki kategoriak fizetésének feljavitasira
torvényesen bevett médot érintené, mely szerint a fizetés-
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emelésnek az allamhivatalnokok szdmara két, a tanari személy-
zet szamara ot lépesGje létezik.

Ezzel szemben ajanlatos volna az 6rok, seriptorok és segédek
rangjat egy fokkal emelni. Hogy az 6rok, kik gyakran vannak
abban a helyzetben, hogy a konyvtarnokot helyettesitik, s6t a
tanulmanyi konyvtarakban épen vezet6i az intézetnek, két fok-
kal alacsonyabban alljanak, mint a konyvtarnokok; annak sem-
miféle belsé jogosultsaga nincsen, és ezzel a hivatalnoki osztaly-
lyal szemben valéban méltanytalansag. Ha mar tovabba az
allami tanité-személyzet elsd véglegesitett allomasa a kilenczedik
rangfokozatba esik, akkor nem tudjuk belatni, hogy a segéd, a
ki mar véglegesitett hivatalnok, tekintve, hogy a konyvtari
szakba valé belépés kiovetelményei szigoribbak, mint a tanari
szakba val6é, miért nem kaphatja meg szintén mar a kilencze-
dik fokot. Az 6rnél és a scriptornal is jovedelmeik nem sokat
kiilonboznének a VII. és VIIL. rangfoka allami tanari személy-
zetété], csak a segéd fizetési kiilonbsége volna nagyobb, de az
in honorifico valé nyereség elég magasra nem becstilhets. Ha a fia-
tal emberek azt latjak, hogy tanulmanyaik ideje alatt kifejtett
szorgalmuk és faradozésaiknak ha nem is azonnal lesz meg kéz-
zelfoghato anyagi elénye, de a legkevesebb, hogy megfelels
tarsadalmi allas lesz osztalyrésziikké, mindenesetre felemelbleg
hat rajok, hogy konyvtari szolgalatba 1épjenek. Ez a nyereség
in honorifico egyensilyban tartja a hosszas szolgalati idét, melyet
a segédeknek gyakran el kell tolteniok. Mig ellenkezéleg nyo-
masztolag hathat azokra, a kik konyvtari szolgalatra szantak
magokat, latni, hogy masok, kiilontsen kiknek véglegesitett allas
elnyerésére kisebb qualificatiéra van sziikségiik, rangban felettok
allanak. A miikodési potlékok azutin természetesen a magasabb
rangnak megfeleléen szamitandok, ez az emelés dsszesen is csak
2660 frtot teszen.

A mellékelt tablazat ' utal arra, hogy az emlitett fizetés-
javitasi mod rendszeresitése az 4llamkincstart, a Lajthan innen
1évé egyetemi és tanulmanyi konyvtarak mostani személyzete
szdmba vételével 17,810 o. é. frt tobblettel terheli; oly Osszeg

1 Ez hidnyzik itt, mert nagyon sok helyet foglalna el, azonkiviil egé-
szen személyi természetl, s csakis a kérvény tartalméanak megvildgitdsdra volt
sziikséges, ezért nem vettiik at kozleményiinkbe. Szerk,
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ez, mely a nagy kiadasi mérlegre vonatkoztatva, tényleg esekély
tobblet. '

Teljes tisztelettel adoz6 kész szolgai meg vannak arrél
gytzédve, hogy a cs. és kir. vallas- és kozoktatasi magas minisz-
terium a szellemi kultura érdekeire vonatkozé boles és igazsagos
gondoskodasat nem fogja t6lok megvonni s az el6terjesztett, épen
oly mérsékelt, mint alapos kérelmet kegyelmesen figyelmére
fogja méltatni és az allamhivatalnokok tarsadalmi helyzetét meg
fogja javitani, miut4n azok tevékenységiik altal a tudoméanyos
képzésnek oly sok kovetelményeit timogatjak ; épen azért merik
alazatos kérelmiiket ugy formuldzni : hogy a es. és kir. vallas-
és kozoktatasiigyi magas miniszterinm kegyes legyen az eldter-
jesztés értelmében az urak- és a képviselSk-hazahoz tisztelettel-
jesen benyujtott kérelemben egy torvényjavaslatot adni be, mely
szerint a birodalmi tandcsba belépett kiralysagok és orszagok
egyetemi és tanulmanyi kionyvtarai tisztviselinek ot, megszaki-
tas nélkill, minden rangfokon tartdo 200 frtos quinquennium alla-
pittassék meg, és pedig az illeté torvénynek kihirdetése elott és
utan konyvtari szolgalatban toltott idére valé érvénynyel —
tovabba, hogy az 616k, seriptorok és segédek részére a VIL., VIII.
és IX. rangfokozatok el legyenek ismerve. (Kovetkeznek az ala-
jrasok.)
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