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Munkaerdpiaci kereslet és kindlat Magyarorszagon

Foldrajzi kiilonbségek vizsgdlata

A cikk a magyar munkaerdépiac keresleti és kinalati oldalat jellemz6 térbeli egyensuly-
talansagok id6beli alakulasaval foglalkozik. A kutatas két fontos folyamat egymassal
valo interakciojat elemzi. Egyrészt a 2008-as gazdasagi valsagbol valé kilabalas ota
a hazai munkaerdépiac feszesebbé valt, ami a munkanélkiiliségi rata csokkenésében,
abetoltetlen allashelyek aranyanak ndvekedésében nyilvanult meg. Masrészt a magyar
munkaeré immobil, ez azt jelenti, hogy munkavallalasi céla ingazasi és koltozési haj-
lando6saga alacsony. Ennek eredménye, hogy a magyar munkaerdpiacot régiok, sét
varmegyék szerint részpiacokra oszthatjuk. A cikk azt vizsgalja, hogy a magyar mun-
kaerdpiacon az aggregalt szinten megfigyelt feszesedés egyiitt jart-e a foldrajzi szin-
ten megfigyelheto keresleti és kinalati eltolodasok csokkenésével. A cikk a régiok és
varmegyék lokalis munkaerdpiacainak keresleti és kinalati viszonyait leiro statisz-
tikai elemzést kovetoen indexeket szamszeriisitve arra a kovetkeztetésre jut, hogy
a foldrajzi egyensulytalansagok nem mérséklédtek a valsagbdl valo kilabalas ota.
A kiilonbségek csokkenésének elmaradasat a munkaerdpiaci keresési fiiggvény valto-
20i, a keresési hatékonysag, valamint allomanyi adatok segitségével magyarazza. Az
elemzés soran az Eurostat, a Kézponti Statisztikai Hivatal, valamint a Nemzeti Fog-
lalkoztatasi Szolgalat adatbazisait hasznalja fel.
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Labour market demand and supply in Hungary: An analysis of
geographical disparities
REKA MESZAROS

This paper examines labour market demand and supply in Hungary, with a focus on
geographical disparities and their evolution over time. The study analyses the interac-
tion of two key processes. First, since the 2008 economic crisis, the Hungarian labour
market has been tightening, reflected in a decreasing unemployment rate and an
increasing vacancy rate. Second, the Hungarian labour force remains highly immo-
bile, with a low willingness to commute or to relocate for employment opportunities.
As aresult, the Hungarian labour market can be divided into regional and county-level
local markets. The article investigates, whether the overall tightening of the labour
market has led to a reduction in geographical supply and demand disparities. Follow-
ing a descriptive analysis of regional and county-level labour market conditions, we
calculate indices to measure these disparities. The findings show that, geographical
disparities in the Hungarian labour market have not decreased since the 2008 crisis.
We explain this outcome with variables of the matching function, matching efficiency,
and stock data. The analysis is based on data from Eurostat, the Central Bureau for Sta-
tistics (Kozponti Statisztikai Hivatal, abbreviated as: KSH), and the National Employ-
ment Service of Hungary (Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal, abbreviated as: NFSZ).
Journal of Economic Literature (JEL) codes: J22, J23, J61.

Keywords: labour market, disparities, unemployment, vacancy, county, region.

Bevezetés

A munkaerdpiaci viszonyokat, valamennyi piachoz hasonléan, a makrogazdasagi hely-
zet mellett a kereslet és a kinalat szerepldi vezérlik. A kereslet és a kinalat egymasra tala-
lasa mint munkaerdpiaci tranzakcié akkor kovetkezik be, amikor egy munkanélkiili
allast szerez, vagy — a masik oldalrol nézve — ha egy munkaadonak sikertil betoltenie az
altala meghirdetett allast. Munkaerdpiaci taldlatrél akkor beszéliink, ha a munkavallalok
allaskeresési, valamint a munkaadok munkaerd-keresési és allashirdetési folyamatanak
eredménye egy Uj alkalmazas. Az itt leirt dllasszerzési folyamat azonban nem tokéletes
piacon zajlik le, és nem mentes surlodasoktol. A kereslet és a kinalat talalkozasat az infor-
macids korlatok is akadalyozzak (Morvay, 2012). Ahhoz, hogy egy munkaerdpiaci tala-
lat bekovetkezzen, sziikség van arra, hogy a kereslet és a kindlat igényei, példaul a kép-
zettség tekintetében, megegyezzenek. Tovabba, ha a kereslet és a kinalat helyhez kotétt,
immobil, a f6ldrajzi tavolsagok is megnehezithetik a sikeres allasszerzést (allasbetoltést).
Ezen koriilmények Magyarorszagon kiemelt figyelmet érdemelnek a munkavallalok
nagyfoku foldrajzi immobilitasa miatt. Egy olyan gazdasagban, ahol az emberek kolto-
zési és ingazasi hajlandosaga csekély, a foldrajzi tavolsagok, kozigazgatasi hatarok miatt
amunkaerGpiac lokalis részpiacokra bonthato, amelyeken a keresleti és a kinalati adatok
ideiglenes vagy tartds kiilonbségeket, eltolddasokat mutathatnak.

A magyar munkaerdpiac keresleti és kinalati viszonyainak elemzése céljabdl ves-
stink egy pillantast az 1. dbrdn lathat6 hazai Beveridge-gorbére. A koordinata-rend-
szer vizszintes tengelyén a kinalati oldalt jellemz6 munkanélkiiliségi rata, fiiggoleges
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tengelyén pedig a munkaer6 iranti keresletet jellemz6 betoltetlen allashelyeknek az
oOsszes allashely szamahoz viszonyitott részaranya szerepel. Az egyes pontok elhe-
lyezkedése arrdl ad informaciot, hogy egy adott gazdasag adott id6pontban milyen
tavol helyezkedik el a teljes foglalkoztatottsag allapotatdl (Bleakley & Fuhrer, 1997).
A gbrbérdl a két mutato idébeli alakulasat olvashatjuk le.

1. dbra
Magyarorszag Beveridge-gorbéje, 2009-2023
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Forrds: az Eurostat adatai alapjan sajat szerkesztés.

Az 1. abran felrajzolt gorbe kiinduldpontja 2009. Lathato, hogy a 2008-as pénziigyi
valsag kovetkeztében a magyar munkaerdpiacot magas szintii munkanélkiiliség
jellemezte, ami 2010-re tovabb névekedett, 2011-ben pedig stagnalt. A munkaerd-
keresletet reprezentald betoltetlen allashelyek aranya alacsony volt. A két valtozo
alakuldsanak kovetkeztében a magyar munkaerdpiac keresleti és kinalati viszo-
nyait jellemzé Beveridge-gorbe tavolodott az origotol. A valsagbol valé kilabalassal
a 2012-es évet kovetden a munkanélkiiliségi rata csokkent, a betoltetlen allashelyek
szama pedig novekedett. A gorbe pontjainak balra tolédasa 2019-ig tartott. 2020-ban
a Covid-jarvany a munkaerdpiacon is éreztette a hatasat, ami elsésorban a betéltet-
len 4llashelyek ardnyanak visszaesésében nyilvanult meg. A 2022-es évre a betéltetlen
allashelyek aranya elérte a vizsgalt id6szak maximumat, mig a munkanélkiiliségi rata
tovabbra is alacsony maradt. 2023-at az el6z6 évivel csaknem azonos ratak jellemez-
ték. Az 1. dbra alapjan a magyar munkaerépiac 2023-ra feszessé valt, ami azt jelenti,
hogy a munkanélkiiliségi rata alacsony, a betdltetlen allashelyek aranya pedig magas.
Habar a munkaer6-kereslet adott, a potencialisan alkalmazhaté munkaerd-kapacitas
kicsiny. Igy az uj éllashelyeket meghirdet6 vallalatok az tires poziciokat nehezebben
tudjak betolteni. A munkanélkiilieknek azonban az alacsony munkaerd-kindlat ered-
ményeként konnyebb lehet az allasszerzés (Pissarides, 2000).
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Az eddigiekben a teljes magyar munkaerdépiac keresleti és kinalati viszonyainak
alakulasat vizsgaltuk. A magyar munkaerd azonban f6ldrajzi szempontbdl immobil,
azaz kicsiny a munkavallalasi célu koltozési és ingazasi hajlanddsaga (Csizmady et al.,
2020). A foldrajzi immobilitast bizonyitja, hogy a 2022-es népszamlalas adatai alapjan
Magyarorszagon a foglalkoztatottak kozel 60 szazaléka sajat telepiilésén dolgozik. Az
ingazok 96 szazaléka dltal véllalt ingdzasi id6 pedig 60 perc alatti. 2024-ben 527 492
t6 valtoztatta meg ideiglenesen vagy allandd jelleggel a lakhelyét, ami a magyar lakos-
sag csupan 5 szazalékat jelenti, s a belf6ldi vandorl6tomeg fele vairmegyehataron beliil
maradt (KSH, 2025). A munkavallalok dllaskereséskor elsésorban a helyben elérhetdé
allaslehetdségeket veszik figyelembe, mig a munkaaddk szamara is adott région, s6t
varmegyén beliili allaskeresok jelentenek relevans kindlatot. Ezen feltételezés mellett
a magyar munkaerdpiacot régiok, valamint varmegyék szerint részpiacokra bontva
pontosabb képet kapunk a hazai munkaerdpiac jellemz6irdl, teriileti kiillonbségeirdl.

A cikk soran a kovetkezo kérdésekre adunk valaszt:

- A magyarorszagi régiok és varmegyék altal meghatarozott rész-munkaerépia-
cokon is az orszagoshoz hasonlo (feszesedési) folyamatok mentek-e végbe a 2008-as
gazdasagi valsagbol valo kilabalasa ota?

— A hazai allaskeresdk, valamint betéltetlen allashelyek egyenléen oszlanak-e el az
egyes régiok és varmegyék kozott?

— Ha a kereslet és a kinalat tekintetében vannak eltolédasok, azok milyen iranytiak?
Mely teriileteken haladja meg a kereslet a kinalatot, s hol figyelhetiink meg kinalati elto-
l6dast? Ha voltak ilyen egyensulytalansagok az orszagban a gazdasagi valsagot kévetd
években, ezek csokkentek-e az orszagos munkaerGpiac feszesebbé valasaval?

El6zetes hipotézisiink az, hogy még ha az orszagos tendenciak titkrozédtek is vala-
mennyi részpiacon (a munkanélkiiliségi ratak és allomanyi adatok csokkentek, a betol-
tetlen allashelyek aranya és dllomanya pedig novekedett), ez nem volt elegendé a f6ld-
rajzi kiilonbségek csokkenéséhez. Ha egy adott varmegyében vagy régioban a betdl-
tetlen allashelyek aranya nagyobb, mint a munkanélkiilieké, keresletoldali, forditott
esetben pedig kinalatoldali eltolddasrol beszélhetiink. Ahhoz, hogy a foldrajzi eltold-
dasok csokkenjenek, az allasszerzési folyamatot modellez6 keresési fiiggvény valtozo-
inak a kovetkezd feltételek valamelyikét kellene teljesiteniiik:

- Haa kiindul6pontunk a munkaeré f6ldrajzi mobilitasdnak hianya, és igy a mun-
kanélkiiliek helyi szamat adottnak tekintjiik, azokon a teriileteken, ahol tartésan t6bb
a munkanélkiili, tobb betoltetlen dllashelyre lenne sziikség.

— A kereslet egzogenitasa fel6l megkozelitve a helyzetet, a kiillonbségek akkor
csokkennének, ha azokrdl a teriiletekr6l, ahol tobb a munkanélkiili, a munkaerdt
azon teriiletek felé mozditanank, ahol kevesebb a munkanélkiili, és nagyobb a mun-
kaerd iranti kereslet.

- A harmadik tényez6, amely a munkaerdpiaci taldlatok szamat noveli, az allaske-
resési folyamat hatékonysaganak javuldsa.

Ezen feltételek teljestilését vagy éppen nemteljesiilését is vizsgaljuk majd. Célunk
a magyar munkaerdpiac keresleti és kinalati oldalat jellemzd, foldrajzi szinten
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megfigyelhet6 kiilonbségek feltarasa, ezek id6beli alakulasanak elemzése. Az eredmé-
nyek felhivjak a figyelmet a magyar munkaerdpiac szétszabdalt voltara, a munkaer6
foldrajzi immobiliatasnak kévetkezményeire, s a kozpolitikai intézkedések tervezé-
sének is fontos kiinduldpontjai lehetnek.

A cikk felépitése a kovetkez6: eldszor 6sszefoglaljuk a témahoz kapcsolddé szakiro-
dalmi forrasokat, amelyek a munkaerépiac szerepldivel, a munkanélkiiliség és a mun-
kaer6hiany okaival, teriileti kiilonbségeikkel, valamint az alldskeresési folyamatot
modellezd keresési fiiggvénnyel foglalkoznak. A masodik részben a magyarorszagi
regionalis és virmegyei munkaerdpiacok keresleti és kindlati oldalanak elemzésével
foglalkozunk, ramutatva a valsagbdl valo kilabalas 6ta megfigyelhet6 folyamatokra,
kiilonbségekre. A harmadik rész bemutatja azt az indexet, mely a f6ldrajzi elhataro-
l6das miatt elmarado sikeres munkaerépiaci talalatokat szamszertsiti. Ezeket a Nem-
zeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatbazisai alapjan Magyarorszagra is kiszamitjuk,
végiil pedig ismertetjiik az eredményekbdl levont kovetkeztetéseket.

Szakirodalmi attekintés

Cikkiinkben a magyar munkaerdpiac keresleti és kindlati viszonyainak regionalis
és varmegyei kiilonbségeivel s azok id6beli alakuldsaval foglalkozunk. Arra adunk
valaszt, hogy 1. miként alakultak a lokdlis munkaerdpiacok keresleti és kinalati viszo-
nyai 2008 6ta; 2. vannak-e a részpiacokon az allomanyi adatok, illetve ratak tekinte-
tében eltolodasok, kiilonbségek; 3. hatdssal volt-e ezekre a viszonyokra az orszagos
szintd munkaerdpiac feszesebbé valasa.

Magyarorszagon a munkanélkiiliségi rata a gazdasagi valsagot koveté 2009-es
évben 10,1 szazalék volt, és 2023-ra 4,1 szazalékra csokkent. A betoltetlen allashelyek
aranya 0,9 szazalékrdl 2,4-re novekedett. Ezen adatok is azt bizonyitjak, hogy egy
gazdasagban egyszerre vannak jelen munkanélkiiliek és betoltetlen dllashelyek. Még
a feszes munkaerépiacon sem 0 szazalék a munkanélkiiliségi rata, s egy recesszios,
nagy munkanélkiiliséggel és alacsony kereslettel jellemezhet6 idészakban is vannak
betoltetlen allashelyek. A munkaerdpiacot jellemz6 keresleti és kinalati valtozokra
szamos tényez0 lehet hatassal: példaul ciklikus tényezdk (valsag, recesszid), a mun-
kanélkiiliség lehet 6nkéntes, illetve idobeli surlédasok kovetkezménye is, tovabba
strukturalis okokra is visszavezethet6. Mivel a kereslet és a kinalat nem tokéletesen
homogén, nem alkalmazhaté minden munkavallaléo barmely meghirdetett allas-
helyre (Pissarides, 2000). A munkaer6hiany oka lehet mennyiségi és mindségi. Az
el6bbi esetben a kereslet szamszertien meghaladja a kinalatot. Az utdbbi esetben
viszont abbol adédik a munkaerdhiany, hogy a munkanélkiiliek nem tudjak ellatni
a meghirdetett dllashelyekhez kapcsolédoé feladatokat (Zerényi, 2019). Petrongolo
és Pissarides (2000), valamint Zerényi (2019) egyetértenek abban, hogy a kereslet és
a kinalat taldlkozasa kozotti akadaly megjelenhet a képzettség vagy a foglalkozashoz
sziikséges tapasztalat szintjén, azaz példaul egy szakmunkas nem tud megfeleld haté-
konysaggal ellatni egy fels6 vezetdi poziciot. Az eltérés tovabbi dimenzidja a specifi-
kus iparagi tudas hianya. Ko6llé és munkatarsai (2016) szerint a kereslet és a kinalat



100 | MESZAROS REKA

egymadssal nem egyez6 tudastékéje mellett az alldsok betdltésének hatékonysagat
csokkentheti a rossz informaciéaramlas is.

Egy orszag munkaerdpiacat a kereslet és a kindlat heterogenitasa miatt azok jellem-
z6i szerint részpiacokra oszthatjuk. Jackman és Roper (1987) a részpiacokon beliil az
allashelyeket és az allast keres6ket mar homogénnek feltételezik, ami azt jelenti, hogy
egy részpiacon beliil a munkavéllalok a betoltetlen allashelyeket azonos valdszintiség-
gel tolthetik be, viszont a részpiacok kozott kiilonbség van. A felosztas alapja nemcsak
a szektoralis tudas, képzettség vagy a tapasztalat lehet, hanem a foldrajzi egység is.
A munkanélkiiliség vagy a munkaeréhiany forrasa ebben az esetben az, hogy a rész-
piacok egymastdl térben elhatarolédnak, nincs kozottiik atjaras. Ebben az értelme-
zésben az orszagos munkanélkiiliség csokkenthetd lenne, ha lehet6ség adddna arra,
hogy a munkanélkiiliek a részpiacok k6zott mozogjanak. Ezéltal hatékonyabb mun-
kaerd-allokaciot lehetne megvalositani, aminek eredményeként tobb munkaerépiaci
talalat valésulna meg. A részpiacok kozotti hatarok megsziintetésével csokkenthetd
lenne a betoltetlen dllashelyek, valamint a munkanélkiiliek allomanya.

Cikkiink a magyar munkaerépiacot f6ldrajzi szempontbdl elemzi, a részpiacokat
a régiods és varmegyehatarok mentén definialja. A feltevés alapjan a munkaerépiaci
talalatok szdmdnak, az dllasszerzés hatékonysdganak novekedését gatolja a magyar
munkaerd foldrajzi mobilitasdnak hianya, az emberek koltozési hajlandésaganak kor-
latozott volta, valamint csupan a kisebb tavolsagu, varmegyén beliili ingazas lehet6-
ségének elfogadasa (Csizmady et al., 2020). Az el6bbi tartds, az utdbbi pedig a koz-
gazdasagi hatarok ideiglenes — példaul a munkavégzés id6tartamara fenndllo - atlé-
pését jelenti (Kulcsar, 2006).

Ha a munkavallalok mobilitasa korlatlan lenne, az orszag barmely teriiletén megje-
lené munkanélkiili személy relevans kinalatot jelentene a munkaeréhiannyal kiizd6 vél-
lalatok szamara. A munkaeréhiany azt jelenti, hogy a vallalatok munkaerd-keresletének
novekedését a kindlat nem tudja kielégiteni. A mobilitasi korlatok ezt a jelenséget fokoz-
zak (Koll6 et al., 2016). Ha egy egyén a lakohelyétdl tavol taldlna meg a szamara legjobb
bérajanlatot, akadalyok nélkiil koltozne. Ez az allapot lehet6vé tenné azt, hogy az egyes
részpiacokon megsziinjon a munkaerd tulkinalata és tulkereslete, a kinalati és keresleti
oldalon megjelend egyenlétlenségek kiegyenlitédjenek. Ez a korlatlan mobilitas azon-
ban nem valésul(hat) meg. Az emberek a munkakeresés folyaman elsésorban a lokali-
san elérhet6 lehetdségeket veszik figyelembe (Kulcsar, 2006).

Mivel a magyar munkaerd immobil, a regiondlis és a varmegyei részpiacok kozott
a kereslet és a kindlat tekintetében is kiilonbségek alakulnak ki, és ezek a kiilonbségek
allanddsulhatnak. A cikk célja ezen tendenciak id6beli elemzése, valamint néhany
lehetséges ok feltarasa.

A magyar munkaerGpiac teriileti kiillonbségeivel még az ezredforduld el6tt foglal-
kozott Abrahdm és Kertesi (1996), akik a munkanélkiiliségi ratdk tekintetében felis-
mert regionalis kiillonbségeket képzettségbeli, valamint etnikai tényezékkel magya-
raztak. Fazekas (1997) a rendszervaltas utani, a piacgazdasagra vald attérést kovetd
években elemezte a munkaerépiac kinalati oldalanak regionalis kiilonbségeit. Ramu-
tatott arra, hogy a gazdasagi szerkezet megvaltozasanak hatasara mar az 1990-es
években az egyes foldrajzi teriiletek kozott jelentds kiilonbségek alakultak ki; ezek
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a kiilonbségek az altala vizsgalt id6szakban nem mérséklédtek, hanem egy kozel sta-
bil szinten allandésultak. A kiilonbségek nem rovid tavon jelentkeztek, az altala vizs-
galt hatéves id6ablakban végig fennmaradtak, sét — ahogyan latni fogjuk — még ma
is jelen vannak. A kiilonbségek okaként Fazekas a helyi munkaerdpiacok zartsagat,
az emberek csekély migracios hajlanddsagat, korlatozott ingazasi lehetdségeit, vala-
mint olyan kiils6 tényezdéket, mint a térténelmi, kulturalis tradiciok, valamint a helyi
gazdasag fejlodési sajatossagait nevezi meg.

A magyar munkaerépiac foldrajzi egyensulytalansagainak vizsgalatahoz cikkiink-
ben egyrészt regionalis Beveridge-gorbéket, valamint allaskeresokre és betoltetlen
allashelyekre vonatkozé allomanyi idésorokat elemziink. Ezutan a Sahin és mun-
katarsai (2014) altal kidolgozott indexeket kiszamitjuk Magyarorszagra. Az indexet
a szerz6k Blanchard és Diamond (1989) tanulmanyéra alapozva a Cobb-Douglas-
tipust keresési fiiggvénybdl (matching function) szarmaztatjak. A magyarorszagi
paraméterek értékét Mészaros (2025) becslései alapjan adjuk meg.

Pissarides (2000) szerint a kereslet és a kinalat heterogenitasa, valamint az informa-
cids hiany miatt az allasszerzés és ezaltal a munkaerdépiaci talalat megvaldsulasa nem
surlodasmentes. A keresési fliggvény azt a koltséges folyamatot modellezi, amelynek
soran a munkavallalok formalis csatorndkat felhaszndlva (azaz hirdetések, tjsagok,
munkakozvetiték) vagy informalis halézatok (példaul barati kapcsolatok) segitségé-
vel informaciot gytijtenek a betoltetlen dllashelyekrdl, ezekre jelentkeznek, és a sike-
res folyamat eredménye egy 6j alkalmazas (Petrongolo & Pissarides, 2001). A keresési
fiiggvény a munkanélkiiliek és a betoltetlen dllashelyek fiiggvényeként adja meg az j
alkalmazasok szamat adott ¢ id6pontban:

H[:m(Ut’ Vt)’ (1)

ahol H, az tj alkalmazasok szama, U, a munkanélkiiliek szdma, V, pedig a meghirde-
tett betoltetlen allashelyek szama. A fliggvény Cobb-Douglas-specifikaciot és allandd
mérethozadékot feltételezve a kovetkezd alaku (), az dllasszerzési hatékonysag):

H, =n-V/ U " @

Konya (2023) a magyar munkaerépiacon megfigyelhet6 egyensulytalansagokat iparagi,
valamint foglalkoztatdsi szerkezet szerinti megbontasban vizsgélja a Sahin és munka-
tarsai (2014) altal konstrualt index kiszdmitdsaval. A munkaerdpiacot jellemz6 mutatd
idébeli alakulasat elemezve az iparagi esetben kisebb mértékd, a foglalkoztatasi szer-
kezet szerinti megfigyelések esetén pedig jelentés csokkenést tapasztalt a 2008-as gaz-
dasdgi valsag ota, amibdl arra a kovetkeztetésre jut, hogy a kereslet és a kinalat talalko-
zasanak hatékonysaga valdszintileg novekedett. A fennmarado kérdésre, azaz, hogy mi
tortént a foldrajzi kiilonbségekkel az utdbbi években, cikkiink ad valaszt.

A munkaerdpiacok foldrajzi szempontdl megfigyelhet6 heterogenitasaval foglal-
kozott Bennett és Pinto (1994), akik megmutattak, hogy a keresési fiiggvény lokalis
részpiacokra is becsiilhetd. A szerz6k Nagy-Britannia 104 teriileti egységére kiilon-
kiilon becsiiltek munkaerdpiaci keresési fiiggvényt. Coles és Smith (1996) is az Egye-
stilt Kiralysag munkaerdpiaci folyamatait vizsgaltak teriileti egységek szerint. Tanul-
manyukban az egyes részpiacok keresési hatékonysagat az adott teriiletre jellemz6
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- példaul népstirtiségi - valtozokkal magyarazzak, valamint a teriiletre jellemz6 bérek
hatasat is elemzik. Burda és Profit (1996) a cseh munkaerépiaci keresési fiiggvény
elemzésekor azzal is szamoltak, hogy a munkavallalok nemcsak a sajat régidjukban
mint izolalt munkaerdpiacon keresnek allast, hanem a kérnyez6 teriileteken is. Ezen
felvetés Magyarorszag esetében a régio- vagy varmegyehatarokon élok esetében lehet
relevans, tovabbi kutatasi iranynak adva teret. Marinescu és Rathelot (2016) tanul-
ményukban az Egyesiilt Allamok munkaerdpiacét elemezve arra a kovetkeztetésre
jutottak, hogy a foldrajzi egyensulytalansagot szamszersité indexek értéke az egység
megvalasztasatdl fliggden alul- vagy tulbecsiilheti a valdsagot legjobban leird értéket.
A Magyarorszagot jellemz0 indexek alakulasat 6sszehasonlitjuk varmegyei, valamint
regiondlis felbontasban is, ezéltal megfigyelve a hasonldsagokat és kiillonbségeket.

Adatok

A magyar varmegyei és regionalis rész-munkaerdpiacok keresleti és kinalati viszonyai
iddbeli alakuldsanak vizsgalatahoz a nyilvantartott allaskeresék, valamint a betoltet-
len allashelyek allomanyi adatait hasznéljuk fel, aminek forrdsa a Nemzeti Foglalkoz-
tatasi Szolgalat nyilvanosan elérhet6 adatbazisai: a nyilvantartott allaskeresok teriileti
bontasban kozolt, valamint a bejelentett iires allashelyek agazat és a munkavégzés helye
szerinti adatbazisai. Az illetékes hivatal szerint nyilvdntartott dlldskeresé az a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat rendszerében regisztralt munkanélkiili, aki a munkaviszony
létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, munkat akar és tud vallalni, nem foly-
tat nappali tagozatos tanulmanyokat, és dregségi nyugdijra nem jogosult, tovabba meg-
valtozott munkaképességii személyek ellatasaban nem részesiil, alkalmi foglalkoztata-
son tilmutaté munkaviszonnyal nem rendelkezik, és egyéb keresotevékenységet nem
folytat. A regionalis Beveridge-gorbék abrazolasa esetén a nyilvantartott allaskeresok,
valamint betoltetlen allashelyek aranyanak kiszamitasahoz a foglalkoztatottak allo-
manyi adatait is felhasznaltuk, aminek forrasaul a KSH idésora szolgalt. Elemzéstink
soran a 2008-as gazdasagi valsag dta megfigyelhet6 tendenciak alakulasat elemeztiik,
igy negyedéves gyakorisagu idésoraink kezd6 éve 2008, zaré éve 2023.

Tertileti eltolodasok: leird statisztikai elemzés

A magyar lakossag foldrajzi immobilitdsa miatt a hazai munkaerépiacot regiondlis, illetve
— tovabb finomitva — varmegyei részpiacokra oszthatjuk. Ebben a szakaszban a lokalis
részpiacok keresleti és kindlati mutatdinak idébeli alakulasaval foglalkozunk.

Az emberek munkavallalasi célu foldrajzi mobilitasa két moédon jelenhet meg (Kul-
csar, 2006). Ha egy munkavallalo az orszag valamely mas pontjan talalja meg a sza-
mara megfelel6 allashelyet, lehet6sége van egyrészt lakohelyét megvaltoztatni, ekkor
beszéliink - ideiglenes vagy allando - belf6ldi vandorlasrol. Masrészt a munkaval-
lal6 napi, heti, esetleg havi rendszerességgel ingazhat. Magyarorszagon a lakhelyval-
tozast jelentd, belfoldi vandorlasok esetében a varmegyén beliili vandorlas dominal.
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Az egy adott évre juté allandé vandorlasok szamdnak a varmegyén beliili vandorla-
sok szdma stabilan 50 szdzalékat teszi ki. Az ideiglenes vandorlasok esetében az arany
40 szazalék korli, de az érték 1990 Gta tartdsan csaknem valtozatlan. Az dsszesitett
bevandorlasi mutatok esetében a varmegyén beliili ingazas 44 szazalék (KSH, 2025).
Az ingazas esetében pedig az Eurostat 2020-ban publikalt felmérésének eredményei
bizonyitjak a regiondlis és a varmegyei részmunkapiacok létezését. A magyarorszagi
munkavallalok 96 szazaléka 60 percnél kevesebbet hajland6 ingazni, s6t a valasz-
adok 56 szazaléka, azaz tobb mint fele maximum 30 percet utazik munkavégzés cél-
jabol. Ez a véllalt id6tartam pedig a varmegyén beliil maradast, st sztikebb részpiac
definidlasat tenné sziikségessé. Ahhoz, hogy mind a bevandorlasi, mind az ingazasi
immobilitast feltételezziik, a regionalis és a varmegyei felosztas megfelel6 elemzési
szint. Magyarorszag lokalis részpiacait el6szor régiok szerint definidljuk. A regionalis
elemzések utdn a felosztast tovabb finomitjuk, és vairmegyei szintt vizsgalatra tériink
at, ramutatva az adott région beliili varmegyék kozotti killonbozdségekre.

A Beveridge-gorbe regiondlis szintii vizsgdlata

Hazank munkaerépiaca a 2008-2010-es gazdasagi valsag ota feszesebbé valt: a mun-
kanélkiiliségi rdta csokkent, a betdltetlen allashelyek ardnya novekedett.'! A magyar
munkaerd azonban féldrajzilag nem mobil, tehat az aktiv munkavallalok sajat régi-
ojuk, varmegyéjiik teriiletén jelentenek relevans munkakinalatot (Csizmady et al.,
2020). Ahhoz, hogy megvizsgaljuk az egyes foldrajzi egységek kiilonallé munkaerd-
piacat jellemz6 keresleti és kindlati viszonyok alakulasét, regionalis szint(i Beveridge-
gorbéket rajzoltuk meg (2. dbra).

2. dbra
Regionalis Beveridge-gorbék, 2009-2023 (szazalék)
Dél-Alfold Dél-Dundntil
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' A Covid-jarvény ezt a folyamatot megszakitotta 2020-ban, de a kovetkezd évre, 2021-re a ratak
ajarvany okozta sokk el6tti értékekre alltak vissza.
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A 2. dbra folytatdsa
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Forrds: a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai alapjan sajat szamités.
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Az abrak els6 adatpontja 2009. A pénziigyi valsag miatt a munkanélkiiliség minden
régioban magas szinten maradt, a rata értékei kozott azonban jelentds eltérések figyel-
het6k meg. Kozép-Magyarorszag munkanélkiiliségi rataja ekkor joval a tobbi régid
szintje alatt volt, 6-7 szazalék koriili értékkel. A legnagyobb munkanélkiiliség Eszak-
Magyarorszagot, valamint az Eszak-Alfoldet jellemezte, ahol a nyilvantartott alldske-
res6knek a teljes aktiv lakossaghoz viszonyitott aranya meghaladta a 20 szazalékot.
A dunantuli régiok koziil a Nyugat-Dunantul esetében volt a legalacsonyabb a mun-
kanélkiiliségi rata, 10 szazalék koriili értékkel. A tobbi dunantuli régidban, valamint
a Dél-Alf6ldon a munkanélkiiliségi rata 10-15 szazalék kozott alakult.

A valsagbdl valo kilabalas folyaman a munkanélkiiliségi ratak valamennyi régi-
oban csokkentek. Kozép-Magyarorszagon 2009-r6l 2010-re még a rata novekedését
figyelhettiik meg, az érték azonban igy is a tobbi régiot jellemz0 arany alatt maradt.
Azt, hogy a valsag hatasa késleltetve jelentkezett ebben a régidban, L6csei (2010) azzal
magyarazza, hogy itt jéval nagyobb a szolgéltatasi szektorban mtikodé vallalatok
aranya, amely szektor kezdetben kevésbé volt kitéve a negativ hatdsoknak, mint az
exportorientalt iparagak. Ldcsei felhivja a figyelmet arra is, hogy ebben a térségben
jellemz6, hogy az allast keres6k csak azutan jelentkeznek a munkaiigyi kdzpontoknal,
miutan sajat keresési folyamatuk sikerteleniil zarult, ami szintén késlelteti a munka-
nélkiiliségi rata statisztikai adatokban megmutatkoz6 megemelkedését.

A 2010-t61 2019-ig tarto idészakban minden tertileten a gorbe pontjai balra tolod-
tak, ami a munkaerd-kindlati oldal szempontjabol pozitiv folyamatként értelmez-
hetd, hiszen a munkanélkiiliségi rata csokkenését jelenti. Itt azonban tenniink kell
egy fontos megjegyzést. A valsagot kovetden megnétt a kozfoglalkoztatds szerepe.
Feltételezhetnénk, hogy a kozmunkaprogramok a nagyobb munkanélkiiliségi rataval
jellemezhetd teriiletekre (Eszak-Magyarorszagra, az Eszak-Alfoldre) 6sszpontosul-
tak, csokkentve ezaltal a munkanélkiiliség térbeli egyenl6tlenségeit. Czirfusz (2014)
azonban arra a kovetkeztetésre jut, hogy a kozmunkaprogramok nem jarultak hozza
jelentdsen a foldrajzi eltolodasok csokkentéséhez. A kozfoglalkoztatotti viszonyba
keriilok allaskeres6i statisztikabodl valo kikeriilése is szerepet jatszott minden régio-
ban a Beveridge-gorbe vizszintes tengelyen valo egyértelm és jelentGs befelé moz-
duldsdhoz, ez azonban nem csékkentette a régiok kozotti kiilonbségeket. 2020-ban
a Covid-jarvany minden régioban megnovelte a munkanélkiiliségi ratat. 2021-re,
illetve 2022-re az arany azonban visszaallt a jarvany el6tti értékére. 2023-ra egyik
rata tekintetében sincs jelentds valtozas.

A munkaerd-keresleti oldalt vizsgalva minden esetben a fiigg6leges tengely alsé
hatdranak kozelébdl indult a gorbe, ami azt jelenti, hogy a betéltetlen allashelyek
aranya alacsony volt a vélsag kitorését koveté 2009-es évben. 2013-ig a betdltetlen
allashelyek aranya alacsony szinten stagnalt. Kivételt képeznek ez aldl a dunantuli
régiok, ahol 2011-ben a fiiggéleges tengelyen egy nagy ugrast figyelhetiink meg. Ez
az ugras a dundntuli teriiletekre mint fejlettebb régiokba érkez6 beruhdzasi projek-
tekkel magyarazhatd (Csizmady et al., 2020). 2013-ban minden régiéban megnétt
a betoltetlen allashelyek aranya, amely azonban a 2015-6s évre csokkent; azota stag-
nalo6 aranyokat figyelhetiink meg. Kivételt képez K6zép-Magyarorszag, ahol a betol-
tetlen allashelyek ardnya 2023-ra elérte az utobbi idészak maximumat.
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A regionalis munkaerdpiaci folyamatok elemzése alapjan arra kovetkeztethetiink,
hogy nemcsak a teljes magyar munkaerdpiac, de a regionalis részpiacok is feszesebbé
valtak a valsagbol valo kilabalas 6ta, ami elsdsorban a munkanélkiiliségi ratak csok-
kenésének eredménye. A ratak kozott regionalis szinten jelent6s kiilonbségek alakul-
tak ki, maradtak fenn és allandosultak. A gorbék elemzése a bevezetésben megfogal-
mazott hipotézisiinket timasztja ala: minden teriileten feszesedés valosult meg, de
a régiok kozotti kiilonbségek ma is jelentosek.

A regionadlis eltoléddsok idébeli alakuldsdnak vizsgdlata

A regionalis Beveridge-gorbék elemzése soran a keresleti és a kinalati oldal aranyér-
tékeinek idébeli elmozdulasait vizsgaljuk. Az egyes részpiacok allomanyi adataival
is érdemes azonban részletesebben foglalkozni. Ezaltal betekintést kapunk abba,
hogy az Gsszes nyilvantartott dlldskeresé és meghirdetett dllashely hogyan osz-
lik meg az egyes régiok és varmegyék kozott, mely teriiletek jellemezhet6k inkabb
keresleti vagy kinalati eltolodassal.

NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK o A munkaerdpiac kinalati oldalanak, azaz
anyilvantartott allaskeresék allomanyanak regiondlis 6sszehasonlitasat a 3. dbra
szemlélteti. Az allomany minden régioban csokkent, ami 6sszhangban van
a munkanélkiiliségi rataknak a regionalis Beveridge-gorbék elemzésekor felis-
mert csokkenésével.

3. dbra
A nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakuldsa regionalis bontasban, 2008. I. negyedév -
2023.IV. negyedév (ezer 6)
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A 4. abra azt mutatja, hogy az egyes régiokra az 6sszes nyilvantartott allaskeresé hany
szazaléka jut, vagyis miként oszlanak meg a nyilvantartott allaskeresdk a kiilonb6z6
foldrajzi egységek kozott.

4. dbra
A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa az egyes régiok kozott, 2008. I. negyedév — 2023.
IV. negyedév (szazalék)
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Az&brébdl kiolvashatd, hogy alegtobb munkanélkiiliaz Eszak-Alf6ldon, valamint Eszak-
Magyarorszagon Osszpontosul. A 2008-as pénziigyi valsag kezdetén Kozép-Magyaror-
szagot még megeldzte a dél-alfoldi és a dél-dunantdli régio, jelenleg azonban a harmadik
legnagyobb kihasznalatlan munkaerd-kapacitassal Kézép-Magyarorszag jellemezheto.
Eszak-Magyarorszag és az Eszak-Alféld, valamint a Dél-Dunantdl és a Dél-Alféld idso-
rai szinte egymadsra simulva kozeledtek egymashoz. A legkevesebb munkanélkiili a kozép-
dunantali, valamint a nyugat-dunantdli régidkban ésszpontosul.

A 3. ésa4. abrdt osszevetve elmondhato: 1. a vizsgalt iddszakban a munkanélkiiliek
allomanya minden régioban csokkent; 2. a munkaerd-kindlat a magyarorszagi régiok
kozo6tt nem egyenléen oszlik el; 3. a régiok kozotti kiillonbségek mérséklédését azonban
nem bizonyitjak az abrak, ugyanis a munkanélkiiliek teriileti egységek kozotti megosz-
lasét jellemz6 aranyok nem mutatnak jelentds valtozasokat. Ezen idésorok alatdmaszt-
jak azt az el6zetes hipotézisiinket, hogy az utobbi idészak feszesedése nem csokkentette
a gazdasagi valsag utdn mar jelen 1év6 regionalis kindlatoldali kiilonbségeket.

BETOLTETLEN ALLASHELYEK e Az egy régiora juto betoltetlen allashelyek szazalé-
kos megoszlasat az 5. dbra szemlélteti. Az idésorok nem mutatnak jelentds, egyér-
telmd és dllando kiilonbségeket. Jelenleg a legtobb iires allashely tekintetében — a mun-
kanélkiiliek megoszldsdhoz hasonléan - Kozép-Magyarorszag, az Eszak-Alfold és
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Eszak-Magyarorszég domindlnak; az utobbi két idésor azonban ebben az esetben
nem simul egymadsra. A hasonlé munkanélkiili-dllomannyal rendelkez6 Dél-Alfold és
Dél-Dunantul a betéltetlen allashelyek tekintetében is nagyobb kiilonbségeket mutat.

5. dbra
A betoltetlen allashelyek megoszlésa az egyes régiok kozott, 2008. I. negyedév — 2023. IV.
negyedév (szazalék)

40 A

—— Kozép-Magyarorszag eees Nyugat-Dunantul —— Eszak-Magyarorszdg
P Kézép-Dundntal ~ =eeeee Dél-Dunéntul - —— Eszak-Alféld
=== D¢l-Alfold I
n !
30 A H
25 A
20 A
15
10 s T .: b . e . . ‘ 8 T K . :'. /“:/)\» /{ ::\-"v/\'y
PO , : o A LIREP LR
5 a X -‘.. .\.
0 T T T T T T T T
2008 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Forrds: a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai alapjan sajat szamitas.

A regionalis dllomanyi adatokat vizsgalva a kinélatoldali eltolod4s Eszak-Magyaror-
szgra, az Eszak-Alfoldre, Kozép-Magyarorszgra, valamint a dél-dunantdli és a dél-
alfoldi régiokra jellemz6. Ezek azok a regionalis munkaerépiacok, ahol a munkanélkii-
liek jellemz3en nagyobb ardanyban dsszpontosulnak, de az adott részpiacra jutd betoltetlen
allashelyek szama ezzel nem aranyos. Ezeken a teriileteken a munkanélkiilieknek — mint
a kinalati oldal szerepl6inek — nehézséget okozhat az allasszerzés. A nyugat-dunantuli és
akozép-dunantuli régiokban azonban jellemzden keresletoldali eltolodas figyelheté meg,
vagyis ott a vallalatok szamara okoz gondot az allashelyek betoltése.

A 3.,a4.,valamint az 5. dbra a regionalis kiilonbségeket szemlélteti. Alacsony kol-
tozési és ingazasi hajlandésaguk miatt (Csizmady et al., 2020) a munkavallalok sajat
varmegyéjlikben jelennek meg relevans kinalatként. Vagyis adott région beliil a var-
megyék kozott is jelentds kiilonbségek figyelhet6k meg.

A varmegyei eltoloddsok id6beli alakuldsanak vizsgalata

A varmegyei munkaerdpiacok keresleti és kinalati jellemzdinek elemzéséhez az egy régi-

oz

o6ba tartozo6 varmegyéket jellemz6 allomanyi adatokat vetjiik 6ssze az 1. tabldzatban.
A varmegyéket jellemz6 idésorok vizsgalata alapjan azt is megallapitjuk, hogy az adott

1o

tertileti egységre juté munkanélkiiliek aranya miként viszonyul a jelen 1év6 kereslethez.
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1. tabldazat
Varmegyei munkaerépiacok keresleti és kinalati viszonyainak 6sszehasonlitdsa, 2023

Régio Dél-Alfold
Varmegye Bacs-Kiskun Békés Csongrad-Csanad
A kereslet és kindlat > kereslet kinalat > kereslet kinalat < kereslet

a kinalat viszonya

Megjegyzés Bécs-Kiskunban és Békésben a kinalat hasonld, Csongrad-Csanad
varmegyét meghalad6 aranyban 6sszpontosul. A kereslet esetében is
ugyanez a sorrend, de a kiilonbségek kisebbek.

Régid Dél-Dunantul

Vérmegye Baranya Somogy Tolna

A kereslet és kinalat < kereslet kindlat > kereslet kinalat > kereslet

a kinalat viszonya

Megjegyzés A kinalatbol Baranya és Somogy kozel azonos aranyban részesedik, Tolna
valamelyest elmarad téliik. A kereslet legnagyobb része Baranyara jut.

Régio Eszak-Alfold

Varmegye Hajda-Bihar Jasz-Nagykun-Szolnok Szabolcs-Szatmar-Bereg

A kereslet és kinalat > kereslet kinalat > kereslet kindlat ~ kereslet

a kinalat viszonya

Megjegyzés A kinalat legnagyobb aranyban Szabolcs-Szatmar-Beregben ésszpontosul,
amelyet Hajdu-Bihar kovet. A betoltetlen allashelyek esetében ugyanez

a sorrend.

Régio Eszak-Magyarorszag

Varmegye Borsod-Abatj-Zemplén Heves Nograd

A kereslet és kinalat ~ kereslet kinalat > kereslet kinalat > kereslet

a kinalat viszonya

Megjegyzés A kinalat és a kereslet is legnagyobb ardnyban Borsod-Abautj-Zemplénben
osszpontosul. Nograd és Heves esetében mindkét arany hasonld, de
jellemzden és jelentGsen alacsonyabb.

Régio Ko6zép-Dunantul
Varmegye Fejér Komdrom-Esztergom Veszprém
A kereslet és kinalat > kereslet kinalat < kereslet kindlat ~ kereslet

a kindlat viszonya

Megjegyzés A kinélat legnagyobb aranyban Fejérben 6sszpontosul,
amit Veszprém értéke kovet. A betoltetlen allashelyek aranya
kozel azonos valamennyi varmegyében.

Régio Ko6zép-Magyarorszag
Varmegye Budapest Pest
A kereslet és kinalat < kereslet kindlat > kereslet

a kinalat viszonya

Megjegyzés A kinalat hasonl6 ardnyban van jelen mindkét teriileten.
A kereslet nagyobb aranyban Budapest kdrnyékén 6sszpontosul.
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Az 1. tdbldzat folytatdsa

Régio Nyugat-Dundntul
Varmegye Gy6r-Moson-Sopron Vas Zala
A kereslet és kinalat < kereslet kinalat < kereslet kinalat > kereslet

a kindlat viszonya

Megjegyzés A kinélat legnagyobb aranyban Zaldban 6sszpontosul, Gy6r-Moson-
Sopron és Vas esetében az aranyok hasonlok. A keresleti aranyok kozel
azonosak a harom varmegyében.

Forrds: a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai alapjan sajat szamitas.

Az 1. tablazatban azt hasonlitjuk 6ssze, hogy mekkora az adott varmegyére jut6 betol-
tetlen allashely, valamint a nyilvantartott allaskeresék aranya az 6sszes magyaror-
szagi értékhez viszonyitva. Ha egy adott virmegyében a betoltetlen allashelyek ara-
nya nagyobb, mint a munkanélkiilieké, keresletoldali, forditott esetben pedig kina-
latoldali eltol6dasrél beszélhetiink.’

Az 1. tablazat szerint az adott varmegyére jutd kindlati és keresleti részesedések
szinte minden esetben eltolodasokat mutatnak. A részesedések jellemzden stagnalo
id6sorok, ami arra utal, hogy a leirt kiilonbségek a vizsgalt id6szakban nem valtoz-
tak. Adott région beliil a varmegyék kinalati és keresleti allomanyai kozott jelentds
kiilonbségeket talalunk. (A kinalati oldalon nagyobb kiilonbségek adédnak.) Ennek
alapjan a munkanélkiilieknek mar az adott région beliili, vairmegyék kozotti atcso-
portositasaval csokkentheték lennének ezek az eltolodasok. Vegyiik a Dél-Dunantul
példajat, ahol Somogy és Tolna kinalatoldali eltolodassal jellemezhetd; a legtobb nyil-
vantartott allaskeresd ezen a két részpiacon van jelen. A munkaerd-kereslet viszont
Baranyaban a legnagyobb. Ha a Somogy és a Tolna varmegyei allaskeres6k Baranya-
ban is relevans kindlatot jelentenének, a région beliili keresleti és kinalati viszonyok-
ban meglévo kiilonbségek csokkennének.

A regionalis és varmegyei munkaerdpiacok leir6 statisztikai elemzésébdl
azt latjuk, hogy valamennyi teriileti egységben a munkaerdének vagy a keres-
lete, vagy a kinalata tlstilyban van. Az idésorok alakulasat elemezve nem lat-
juk a kereslet és a kinalat kozti kiilonbségek egyértelmt mérséklédését, a ratak
kiegyenlitodését. Az egyes részpiacok elkiiloniilt elemzése utan a kovetkezo sza-
kaszban aggregald indexeket szamolunk ki, amelyek a foldrajzi elhatdrolodas

* A varmegyei (i =varmegye) eltolédasok valtozdsanak meghatérozasa:

1/i. 2023

kindlatoldali

v2()23

ui vi . .

Sl P Lt kiegyensuilyozott.
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2023 2023

V[
<22 keresletoldali
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A szamitasokat a 2023-as adatok alapjan végeztiik el.
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miatt elmaradé munkaerdpiaci talalatokat mérik. Ezen mérészamok alkalma-
sak arra, hogy a foldrajzi eltolodasok idébeli alakuladsat tovabbi médszertan-
nal elemezziik.

A magyar munkaerdpiacot jellemz6 f6ldrajzi egyensulytalansag
szamszersitése

Azt, hogy az imént targyalt egyensulytalansagok mérséklédtek-e, a Sahin és
munkatdrsai (2014) altal [étrehozott index segitségével elemezziik. A mutato azt
a munkaerd-kapacitast méri, amely a részpiacok egymastdl valo elhatarolodasa
miatt kihasznalatlan. Ennek a kapacitdsnak a részpiacok kozotti optimalis alloka-
ci6ja a munkaerd mobilitasanak hidnya miatt nem tud megvalésulni. A munkaer6
korlatlan mobilitasa esetén a munkaerd optimalis Ujraelosztasa novelné az allas-
szerzési valoszintséget azaltal, hogy a munkanélkiilieket azon tertileti egységekbe
mozditja, ahol tobb allaslehetség van, illetve hatékonyabb az alldsszerzési folya-
mat. Ez az allapot maximalizalna a keresési fiiggvény altal adodé munkaerépiaci
taldlatok szamat, azaz az Uj alkalmazasokat a gazdasag egészében, ezaltal csok-
kentve a munkanélkiiliséget, illetve a betoltetlen allashelyek szamat, hatékonyabba
téve a gazdasag mikodését. A kovetkezékben bemutatott index a gazdasag ezen
hatékonyabb dllapottdl vald eltérését adja meg. Az indexet regionalis és varme-
gyei felbontast alkalmazva kiszdmitjuk Magyarorszagra, negyedéves gyakorisagu
adatokat haszndlva, 2008 I. negyedévétdl 2023 IV. negyedévével bezardlag. Ha az
indexérték egyértelmi csokkenését tapasztalnank, az eredmény azt bizonyitana,
hogy az aggregalt szint(i feszesedés csokkentette a foldrajzi okokra visszavezethet6
munkanélkiiliséget, Magyarorszag lépéseket tett a munkaerd optimalis allokacidja
felé, ami a részpiacok keresleti és kinalati oldalainak kozeledésével, ezaltal az elto-
lédasok mérséklodésével tudna megvaldsulni.

A foldrajzi okokbol elmaradé munkaerdpiaci taldlatokat szamszeriisitd index

Az index kiszamitdsahoz a teljes munkaerdpiacot a f6ldrajzi egységek szerint részpi-
acokra osztjuk. Az orszag teljes gazdasaga N részpiacbol all, ami lehet varos, megye,
régio, ingazasi zona, attol fiiggéen, hogy a munkavallalok mely teriileti egységen beliil
jelentenek relevans munkaerd-kindlatot (Sahin et al., 2014). Cikkiinkben a 7 régio,
majd a 19 varmegye lesz a vizsgalati egység.

A részpiacokon az 0j alkalmazasokat az adott részpiac sajat hatékonysagi paraméte-
rével rendelkez0 keresési fiiggvénye adja meg. A keresési fiiggvényekrol feltessziik, hogy
Cobb-Douglas-tipusuak és alland6é mérethozadékuak (Blanchard & Diamond, 1989):

Hit:nt'nit'VQ'Ulia’ ©)

it it
ahol

7, az aggregalt hatékonysag,
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1, az i-edik részpiacra jellemzé specifikus hatékonysag,
U, az i-edik részpiacon dllast keresé munkanélkiiliek szama,
V, pedig az i-edik részpiacon betoltetlen allashelyek szama.

A diszkrét idejii modellben az iires allashelyek szama egzogén. Adott periddus-
ban egy munkanélkiili dont arrol, hogy melyik i részpiacon fog munkanélkiiliként
megjelenni, allast keresni. Minden részpiacon adottak a keresési fiiggvény (U,, V)
argumentumai és paraméterei, amelyekbdl a fiiggvény értéke megadja az uj, sike-
res alkalmazdsok szamat. A periddus végén minden szektorban az iddszak elején
megallapitott szamu foglalkoztatott, valamint az 1j alkalmazasok 0sszege adja az
alkalmazott munkaeré értékét.

Ha feltessziik, hogy létezik egy tarsadalmi tervezd, akinek célja a nemzetgazdasagi
szinten maximalis szdimi munkaerépiaci talalat elérése, ami az egyes részpiacok H,,
alkalmazasainak osszegeként adodik, akkor a tarsadalmi tervez6 — a munkaeré kor-
latlan mobilitasat biztositva az egyes részek kozott — a munkanélkiilieket a (4) egyen-
16ség szerint allokalja optimalisan:

1

U*

1

2

U*

2

N

U*

N

n-m =1, m =...=nym > (4)

ahol * jeloli az optimalis, tarsadalmi tervezé altal meghatarozott munkaerd-
allokacios szintet.

Ezt ugy értelmezhetjiik, hogy azokon a részpiacokon lesz t6bb alkalmazhaté mun-
kanélkiili, ahol tobb a szabad allashely, illetve hatékonyabb az allasszerzési folyamat.
A modellkeret optimalis munkaerd-allokacidja definialt. Az egyes részpiacokon meg-
lév6é munkanélkiili-allomany azonban ettdl eltérd. A teljes munkaerépiacot jellemz6
munkanélkiiliség, a munkaerdpiaci talalatok elmaradasa részben abbol adédik, hogy
a részpiacok kozott nincs atjaras. A valdésagban a munkavallalok részpiacok kozotti
korlatlan mobilitasara nincs lehetdség, igy a munkaerd-allokacié nem optimalis. Az
index értéke az optimalis allokaciotdl valo eltérés kiszamitasaval adhatd meg:

M=1-He, 5)

*
t

A Cobb-Douglas-specifikaciot megtartva az index értéke az alabbi mdédon szamit-
haté ki:

H N [(n.
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Az igy konstrudlt (6) index azt adja meg, hogy azoknak a munkaerdpiaci alkalma-
zasoknak, amelyek az adott periddusban nem valosulnak meg, mekkora hanyada
adddik a foldrajzi elhatarolédasbol és az ebbdl ad6dd egyensulytalansagbdl.
A munkaerdpiacon akkor beszélhetnénk foldrajzi megkozelitésben egyensulyrol,

t
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ha minden részpiacon a munkaerépiaci feszesség (u,/v,) azonos lenne. Ennek alap-
jan a megfigyelt egyensulytalansag egyrészt abbdl ered, hogy az egyes részpiacok
feszessége eltérd: bizonyos egységekben a kindlat, mig mas teriileteken a kereslet
lehet nagyobb. Eppen ilyen tipust eltoléddsokat lattunk a regionélis és a virme-
gyei munkaerdpiacok leiré statisztikai elemzésekor. A munkaerdpiaci talalat elma-
raddsanak masik forrasa az, hogy a munkanélkiiliek jellemzd6en a kisebb keresési
hatékonysaggal (1), ) jellemezhet6 teriileteken 6sszpontosulnak. Ha létezne egy tar-
sadalmi tervez6, aki a munkaer6t a részpiacok kozott korlatok nélkiil atcsoporto-
sithatja, akkor adott szamt munkanélkiilinek a (4) képlet szerinti optimalis djra-
elosztasaval tobb munkaerdpiaci talalatot tudna megvalodsitani. Ez egyrészt annak
lenne koészonhetd, hogy az adott szamu munkanélkiilit hatékonyabban osztja szét
a részpiacok kozott, igy noveli az allasszerzési valoszintiséget; Sahin és munkatar-
sai (2014) ezt direkt hatdsnak hivjak. A pétlolagos hatas pedig abbdl adodik, hogy
a tarsadalmi tervezé altal elérhet6 foglalkoztatasi szint magasabb, ezzel parhuza-
mosan a maximalis munkaerépiaci talalat melletti munkanélkiiliség szintje alacso-
nyabb. Az index 0 és 1 kozotti értékeket vesz fel. A kisebb indexérték kisebb elto-
lodast reprezental. Ha eltekintiink a részpiacok eltérd keresési hatékonysagatol, az
index egyszertibb mdédon szamithato ki:

H N
M=1-—=1—
t H* ;

t

e 11—«
i

U
A magyarorszagi adatokra vonatkozoéan eldszor a (7) indexet szamitjuk ki varmegyei
és regionalis felbontas mellett, majd a (6) képlet segitségével megvizsgaljuk a részpi-
acok eltérd allasszerzési hatékonysaganak kovetkezményét.

A keresési fiiggvényben és ezdltal az indexben is szereplé a paraméter a szamita-
sok soran minden részpiacon azonos: a gazdasag egészét jellemzi. A paraméterérték
azt mutatja meg, hogy az alkalmazasok szdimanak valtozasa milyen érzékenyen rea-
gal a munkaerdpiac feszes voltanak valtozasara, vagy — masként megfogalmazva —
a munkaerdpiaci talalatok milyen érzékenyen reagalnak a betoltott allashelyek,
ezaltal a munkaer6-kereslet valtozasara. Sahin és munkatarsai (2014) az Egyesiilt
Allamokra 0,5-es, Lisauskaite (2022) pedig az Egyesiilt Kiralysdgra 0,337-es értéket
becsiilt. Az index kiszamitdsakor a Mészaros (2025) dltal Magyarorszagra becsiilt
a=0,2735-es értéket alkalmazzuk.

Vt
—it 7
v 7)

t

Varmegyei és regiondlis szintii indexérték kiszamitdsa

A magyar munkaerépiacot régiok és varmegyék alapjan is részpiacokra osztva, az
index mindkét felbontas mellett kiszamitott idésorait a 6. dbra szemlélteti.

A 6. dbra azt mutatja, hogy amennyiben az orszagot varmegyei szint@i részpia-
cokra bontjuk, a foldrajzi elhatarolédasbol adodé munkanélkiiliséget mérd index
értéke nagyobb, és jobban szorddik, mint a regionalis felosztas esetében. Ez azt
jelenti, hogy ha sziikitjiik azt a kdrnyezetet, ahol a munkanélkiili potencialis allas-
keres6ként megjelenik, illetve ahol a betdltetlen dllashelyek relevans lehetéséget
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6. abra

Varmegyei és regionalis M,-index alakuldsa, 2008. I. negyedév - 2023. IV. negyedév
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Forrds: a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai alapjan sajat szamitas.

kindlnak a potencialis munkavallalok szamara, akkor az index magasabb szintet
érel. A 6. dbrdn az is lathato, hogy az index értéke a regiondlis és varmegyei szintd
megkozelitésben hasonld iranyban valtozott a megfigyelt id6szakban: a két idésor
végig nagyjabol parhuzamosan halad. A két id6sor kozotti szintbeli eltérés bizo-
nyitja annak fontossagat, hogy az index szamitasa soran a megfelel6 foldrajzi egysé-
get valasszuk mint részpiacot meghatarozé egységet. Marinescu és Rothelot (2016)
is felhivtak a figyelmet arra, hogy az index értéke alul- vagy tulbecsiilhetd a tertileti
egység megvalasztasatol fliggéen. A tovabbiakban a magyar munkaerd immobilitdsa
miatt a varmegyei szinti felbontast alkalmazzuk (Csizmady et al., 2020). A regiona-
lis szintt felbontds alulbecstili az indexértéket.

A barmely felbontéssal kiszamitott indexek a maximalis értékiiket 2011-ben érték
el, ami a pénziigyi valsag utan novekvd egyensulytalansagbdl adédott. A regiona-
lis szintt Beveridge-gorbék elemzésekor megfigyeltiik, hogy ez elsésorban keres-
letoldali hatas megjelenése. A dunantuli régiokban a betéltetlen allashelyek aranya
megugrott, mig a tobbi régidban stagnalt, alacsony szinten allt. Locsei (2010) fel-
hivja a figyelmet arra, hogy a dunantuli régiok a magyar gazdasag fejlettebb tertile-
tei, igy a valsag utan ezekre a teriiletekre dramlott a legtobb miikodétéke, aminek
koszonhetéen hamarabb tudtak talpra allni. Mas térségekben a munkaerépiacot éré
negativ hatasok tartésabbak voltak, és a keresletoldali kilabalas 2013-ban kezd8dott
(Csizmady et al., 2020). A munkanélkiiliek erre az idépontra vonatkoz6 megoszla-
sat vizsgalva Eszak-Magyarorszag és az Eszak-Alfold részedése is jelentds volt, de
a betoltetlen alldshelyek legnagyobb ardanyban a Nyugat- és a Kézép-Dunantulon
6sszpontosultak. A munkaerdpiaci feszesség eltérd volt a varmegyékben. Az index
értéke — a 2012-t kovetd visszaesés utan — gyengén novekvo trendet mutat. 2018-ban,
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illetve 2023-ban figyelheté meg nagyobb kiugras, amit azzal magyarazhatunk, hogy
ezekben az id6pontokban Kozép-Magyarorszagon jelentésen megnétt a betoltetlen
allashelyek szama, ezaltal a régiot jellemz0 keresletoldali részesedés.

Azindex alakulasa megerdsiti hipotézisiink helyességét. A munkaerépiac foldrajzi
okokra visszavezethetd egyensulytalansaga nem csokkent az utdbbi idészakban, s6t
2023-ban egy kiugras is megfigyelhet6, ami arra utal, hogy az orszagos munkaerdpiac
feszesebbé valasa nem csokkentette a foldrajzi okokra visszavezethetd eltolédasokat.

Heterogén keresési hatékonysdg

Az eddigiekben a munkaerdpiaci keresési fiiggvénybol szarmaztatott index homo-
gén keresési hatékonysagot feltételez6 formadjat szamitottuk ki regionalis és var-
megyei szinten. Az eredmények azt bizonyitottak, hogy a foldrajzi egyensulyta-
lansagok jelenleg is megfigyelhet6k Magyarorszagon. A keresési fliggvénynek és
ezzel az allasszerzési folyamatnak azonban van egy masik fontos véaltozéja: az
allasszerzés hatékonysdga, ami azt jellemzi, hogy a rendelkezésre allo kereslet és
kinalat milyen hatékonyan tud egymasra taldlni, az informacié milyen tokéletesen
aramlik, a munkaadok és a munkavallalok mekkora energiat fektetnek az allaske-
resési folyamatba. A kovetkezékben feloldjuk azt a feltételezést, hogy a varmegyék
homogén hatékonysagi paraméterrel jellemezheték. A heterogén keresési haté-
konysagokat a keresési fiiggvény teriiletspecifikus hatasokat tartalmazé becslési
egyenleteibdl hatarozta meg Mészaros (2025).

A kovetkez6kben a heterogén keresési hatékonysagot feltételez6 index alakulasat
vizsgaljuk, amelyet a (6) egyenlet ir le.

A homogén keresési hatékonysagot feltételezd (7) index a f6ldrajzi egyensulytalan-
sagokat az egyes részpiacokat jellemz6 feszességeket 6sszehasonlitva méri. Az allaske-
res6k optimalis elosztasa akkor valosulna meg, ha azokra a részpiacokra jutna a leg-
tobb munkanélkiili, ahol a legtobb betoltetlen allashely van, és ekkor a munkaerépiaci
feszességek kiegyenlitddnének. A varmegyei részpiacok heterogén keresési hatékony-
saga mellett azonban az adott varmegyét jellemz6 allasszerzési hatékonysag is befo-
lyasolé tényezd. Ha egy részpiacot nagyobb allasszerzési hatékonysag jellemez, akkor
a tarsadalmi tervez6 arra a f6ldrajzi egységre optimalisan, azaz munkapiaci talalato-
kat maximalizal6 esetben tobb munkanélkiilit oszt.

Egy orszag keresési fliggvényének paneladatforras alapjan torténd becslése soran
avarmegye-specifikus hatasok éppen ezen hatékonysagi paraméterben jelennek meg.
Mészaros (2025) becslési eredményei a 2. tdbldzatban szerepelnek.

Ha a teriiletspecifikus keresési hatékonysagokat dsszevetjiik a varmegyék keres-
leti és kinalati allomanyi adataival, azt taldljuk, hogy a nagyobb munkanélkiiliségi
allomany alacsonyabb allasszerzési hatékonysaggal tarsul; jo példa erre Bacs-Kiskun,
Borsod-Abauj és Vas varmegye.

A 7 dbra arrdl tanuskodik, hogy heterogén keresési hatékonysagot feltételezve az
index nagyobb értéket ad, azaz tavolabb keriiltiink a tdrsadalmi tervezo altal elérhetd
optimalis allokaciotdl.
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2. tablazat
Véarmegye-specifikus keresési fiiggvények

Régio Varmegye S —
Dél-Alfold Bécs-Kiskun 0,2278"*
(0,0555)
Békés 0,2479"%
(0,0546)
Csongrad-Csanad 0,4093*
(0,0658)
Dél-Dunéntdl Baranya 0,2470**
(0,0619)
Somogy 0,2665"
(0,1057)
Tolna 0,2463"*
(0,0751)
Eszak-Alfold Hajdu-Bihar 0,3612***
(0,0693)
Jész-Nagykun-Szolnok 0,2635"*
(0,0709)
Szabolcs-Szatmar-Bereg 0,4166™*
(0,1426)
Eszak-Magyarorszdg ~ Borsod-Abauj-Zemplén 0,2246™*
(0,0703)
Heves 0,3599*
(0,0846)
Nograd 0,4162*
(0,0100)
Kozép-Dunantul Fejér 0,3167*"*
(0,0709)
Komdrom-Esztergom 0,1494
(0,0855)
Veszprém 0,3165**
(0,0675)
Kozép-Magyarorszag Budapest 0,2343"**
(0,0505)
Pest 0,1460*
(0,0626)
Nyugat-Dunéntul Gy6r-Moson-Sopron 0,2291**
(0,0677)
Vas 0,0621
(0,0988)
Zala 0,2934**
(0,0792)

Megjegyzés: *p < 0,001, ™ < 0,01, * < 0,04, zardjelben a standard hibdk szerepelnek.
Forrds: Mészaros (2025).



MUNKAEROPIACI KERESLET ES KINALAT MAGYARORSZAGON... | 117

7. abra
Az M, és M, indexek alakuldsa heterogén és homogén keresési hatékonysagot feltételezve,
2008. I. negyedév — 2023. IV. negyedév
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Megjegyzés: varmegyei felbontas.
Forrds: a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgdlat adatai alapjan sajat szamitas.

A foldrajzi egységek kozotti munkaerGpiaci egyensulytalansagot ebben az esetben egy-
részt az okozza, hogy a varmegyék mint kiilonallo részpiacok munkaerdpiaci feszessége
eltérd, tehat az dllomanyi adatok tekintetében vannak eltolédasok a nyilvantartott allas-
keresGk, valamint a betdltetlen allashelyek szamaban. A keresési hatékonysagok kozotti
eltérések novelik az optimalis allokaciotol valo eltérést, azaz a foldrajzi egyenstlytalan-
sagok jelenlétét. Ennek oka, hogy éppen ott, ahol a legtobb munkanélkiili 6sszpontosul,
éskinalatoldali eltolodas figyelheté meg, a legkevésbé hatékony az allasszerzési folyamat.
Ezeken a tertileteken a kisebb keresési hatékonysag mellett a munkahelyek betoltésének
aranya kisebb, igy a kereslet és a kinalat kisebb valdszintiséggel taldlkozik.

A homogén hatékonysagot feltételezé indexhez hasonléan a mutaté idébeli alakula-
sat elemezve itt is megfigyelhet6 2011-ben egy jelent6s novekedés, majd azt kovetden
egy visszaesés. A 2018-as, valamint a 2023-as évet jellemz6 megnovekedett indexér-
ték itt is megtalalhato.

Az indexek alakuldsa a korabbiakban is megfogalmazott allitasokat igazolja: a pénz-
igyi valsagot kovetGen a foldrajzi egyensulytalansag feler6sodott. Ezt kovetden az
aggregalt, illetve lokalis munkaerdpiacok feszesebbé valasa nem jart egyiitt a foldrajzi
kiilonbségek csokkenésével. A munkaerdpiaci egyensulytalansagokat jellemz6 indexek
egyik esetben sem adtak bizonyitékot arra, hogy az egyes foldrajzi teriiletekre dsszponto-
suld munkanélkiiliség, valamint a betoltetlen allashelyek aranya valtozott volna. A mun-
kanélkiilieknek sem a varmegyei, sem a regionalis szintt allokdcidja nem kozeledett
ahhoz az optimalis elosztashoz, amely aggregalt szinten novelné a sikeres munkaerdpiaci
talalatok szamat; az egyensulytalansagok tehat jelenleg is megfigyelhetdk.
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Osszegzés

A cikk a Magyarorszag munkaerdpiacanak keresleti és kindlati oldalat jellemz6, f6ld-
rajzi szinten megfigyelhet6 egyensulytalansagokkal foglalkozott. A hazai munkaer6-
piac a 2008-as gazdasagi valsagbdl valo kilabalas ota feszesebbé valt, ami a munka-
nélkiiliségi rata csokkenésében és a betdltetlen allashelyek aranyanak novekedésében
nyilvanult meg. Mivel azonban a magyar munkaerd immobil, az aggregalt munka-
erdpiac helyett érdemes regionalis és varmegyei részpiacokat definidlni, s ezek keres-
leti és kinalati viszonyait kiilon elemezni. A részpiacokon a kereslet- és a kinalatoldali
allomanyi adatok a gazdasagi valsag kezdetén egyarant eltolodtak. Egyes teriiletekre
»tul sok” munkanélkiili jutott ahhoz képest, ami az adott teriileten jelen 1év6 betol-
tetlen allashelyek szama, illetve a keresési hatékonysag alapjan optimalis lett volna;
mas teriileteken viszont éppen keresletoldali eltolodés volt jellemzd.

Habar 2009 6ta nemcsak a teljes magyar munkaerdpiac, de a regionalis részpiacok
is feszesebbé valtak, azaz minden régio kiilonallo részpiacan is csokkent a munka-
nélkiiliségi rata, és novekedett a betoltetlen dllashelyek aranya, a hazai munkaerdpiac
keresleti és kinalati oldalat jellemz6 valtozdk alakulasaban jelenleg is megtigyelhetok
ktlonbségek. A keresleti és kinalati dllomanyi adatok, valamint a f6ldrajzi okokbol
elmarad6é munkaerdpiaci talalatok szamat megado indexek idébeli alakulasat ele-
mezve arra az eredményre jutottunk, hogy a foldrajzi eltolédasok nem csokkentek
a gazdasagi valsagbol valo kilabalas ota.

Ahhoz, hogy ezek az egyensulytalansagok csokkenjenek, a keresési fliggvény argu-
mentumait jelent6é adatok kapcsan a kovetkezo észrevételeket és kozpolitikai javasla-
tokat fogalmazhatjuk meg:

- Haaz allaskeres6k az orszag mas teriiletén vagy mas teriiletén is (akar mar région
beliil mas varmegyékben) megjelennének a munkaerd-kinalatban, a munkaerépiaci
taldlatok szama novelhet6 lenne. Ezt a magyar munkavallalok f6ldrajzi mobilitasa-
nak tdmogatasaval, példaul az ingazast lehetévé tevo kozlekedési infrastruktura fej-
lesztésével lehet elérni.

- Ha keresleti oldalrdl kozelitjiik meg a helyzetet, a nagyobb munkanélkili-
allomannyal jellemezhet teriileteken tobb betoltetlen allashelyre lenne sziikség. A nagy
munkanélkiili-allomannyal rendelkezé teriileteken a feszesebbé valé munkaerdpiac
tobb sikeres talalatot generalna, csokkentve ezaltal a kiilonbségeket. Ezekre a kiemelt
teriiletekre munkahelyteremt6 intézkedések kidolgozasakor, valamint 4j beruhazasok
helyének megvalasztasakor is kiemelt figyelmet kell forditani.

- Az egyensulytalansagok csokkenéséhez az dllasszerzési hatékonysag névekedése
is hozzajarulna. Ehhez megbizhatébb informacidkra lenne sziikség a betoltetlen allas-
helyekrél és kihasznalatlan munkaerd-kapacitasrol, és fontos lenne az allaskeresés
akar kozponti timogatésa.

Cikkiinkben a magyar munkaerdpiacot jellemz6 keresleti és kinalati eltolodasokat
kizarélag foldrajzi megkozelitésben vizsgaltuk. Az elmaradé munkaerdpiaci tala-
latokat, a fennall6 munkanélkiiliséget és munkaeréhianyt azonban nem csak az
immobilitas miatt fennall6 foldrajzi elhatarolodas okozza. Az egyes régiokban és
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varmegyékben rendelkezésre 4116 munkaerd példaul képzettség, tapasztalat, iparag-
specifikus tudas szintjén heterogén. A munkaadok altal meghirdetett allasok nem
tolthetSk be barmely allaskeresével. Tovabbi kutatasi lehetéség, hogy a foldrajzi egy-
ségeken beliil az el6bb felsorolt jellemzék (képzettség, iparagi tudds) szerint még
inkabb hasonlé csoportokra bontjuk a munkavallaldkat és a munkaltatokat. Ebben
az esetben a tanulményban bemutatott indexek tGjraszamolésaval pontosabb képet
kaphatunk arrél, hogy a munkaerépiacnak a 2008-as valsagot koveté kilabalas soran
megfigyelt feszesebbé valdsa milyen mértékben jarult hozza a regionalis és a varme-
gyei munkaerépiacok kozotti tobbdimenzids kiilonbségek csokkenéséhez. A cikkben
az egyes részpiacok kozott teljes elhatarolodast feltételeztiink. De lehet, hogy egy helyi
munkaerdpiac vonzasat a varmegyehatar nem sziinteti meg. Tovabbi kérdés, hogy
a magyarorszagi szomszédos varmegyék munkaerdpiacai hatassal vannak-e egy-
masra. Térbeli korrelaciés modellekkel a jovében vizsgalhatd, hogy egy helyi mun-
kaerdpiac hatara és ezaltal keresleti és kinalati hatdsa meddig terjed.
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